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SAZETAK

Istrazivanja kontinuiteta i promjena licnosti karakrerizira niz teorijskih, metodoloskih
te prakticnih problema. Iako su rezultati tih istrazivanja uglavnom nekonzistentni,
usporedbom skupina pripadnika razlicitih kohorti u istoj tocci mjerenja dobivaju se
prilicno konzistentne generacijske razlike. Slicno se moze reéi i za spolne razlike u
licnosti, buduci da medukulturalna istrazivanja sugeriraju da postoje gotovo univerzalni
obrasci spolnih razlika. Medutim, spolne razlike su ve¢inom vrlo male te su razlike unutar

skupina Cesto veée od onih izmedu skupina.

Bududi da je vecina dosadasnjih istrazivanja generacijskih i spolnih razlika u li¢nosti
koristila metodu samoprocjena, cilj ovog istrazivanja bio je ispitati dobivaju li se
metodom procjena od strane drugih sline generacijske i spolne razlike kao i metodom
samoprocjena. Na temelju rezultata prethodnih istrazivanja predvideno je da ¢e mlade
procjenjivane osobe imati viSe rezultate na dimenzijama neuroticizma, ekstraverzije i
otvorenosti ka iskustvima, te nize prosjeCne rezultate na dimenzijama ugodnosti i
savjesnosti. Takoder je predvideno da ¢e Zene imati visi prosjecni rezultat u odnosu na
muskarce na dimenzijama neuroticizma i ugodnosti dok na ostalim dimenzijama nece biti

spolnih razlika.

Skupina procjenjivaca sastojala se od 200 studenata (medu kojima je bilo 66% Zena)
Zagrebackog sveucilista Ciji je zadatak bio procjeniti osobu koju dobro poznaju. Pri tome
je koristen revidirani NEO-PI upitnik li¢nosti (Costa i McCrae, 1992.) Cije su Cestice za
potrebe ovog istrazivanja preformulirane kako bi se mogle procjenjivati druge osobe.
Dobni raspon i spol osoba koje su sudionici procjenjivali je zadan uputom te su na taj
nacin dobiveni podaci za 98 mladih procjenjivanih osoba u dobi od 18 — 21 godine (s
prosjecnom dobi od 19.84 godina) te za 99 starijih procjenjivanih osoba u dobi od 40 —
71 godine (s prosje¢nom dobi od 49.12 godina). U obe skupine procjenjivanih osoba bilo

je 50% Zena.

Rezultati su obradeni slozenom analizom varijance sa nezavisnim varijablama dobi i
spola na razini domena kao i pojedinacnih faceta. Generacijske razlike ocekivanog smjera

dobivene su za domene ekstraverzije, otvorenosti ka iskustvima te savjesnosti. Za



neuroticizam je dobivena razlika bila u smjeru viSih rezultata starijih u odnosu na mlade,
dakle suprotno od hipoteze. Spolna razlika oCekivanog smjera dobivena je na na
dimenziji neuroticizma, ali i za ekstraverziju i savjesnost sto je u suprotnosti sa nul-
hipotezama postavljenim za ove dimenzije. Za dimenziju ugodnosti izostali su ocekivani
efekti obiju nezavisnih varijabli. Takoder je dobivena i znacajna interakcija spola i dobi

na dimenzijama neuroticizma, ekstraverzije i savjesnosti.

Kljucne rijeci: procjene od strane drugih, pet-faktorski model li¢nosti, stabilnost i

promjene li¢nosti, generacijske razlike, spolne razlike, NEO-PI-R
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1. UVOD

1.1 PROCJENE OD STRANE DRUGIH KAO IZVOR PODATAKA O LICNOSTI

Podaci o licnosti mogu se dobiti u nekoliko oblika, odnosno iz nekoliko izvora. Block
(1977, prema Caspi i Bem, 1990.) je identificirao 4 razliCita izvora podataka. L — podaci
(eng. life record) ukljuCuju podatke o obitelji, obrazovanju, profesionalnom razvoju,
bracnoj povijesti te ishodima vezanim uz razliite aspekte Zivota. O - podaci (eng.
observer/peer ratings) su izvjestaji drugih, a to mogu biti opazadi, prijatelji, rodaci,
bracni partneri i drugi. S — podaci (eng. self observations, ratings, descriptions) su
samoizvjestaji, samoprocjene, samoopisi, ukljuCujuéi i one dobivene na testovima licnosti
i intervjuima. T — podaci (eng. test) su dobiveni na razli¢itim testovima izvedbe, te

objektivnim laboratorijskim mjerenjima.

RazliCiti istrazivaCi se slazu da pet-faktorski model li¢nosti predstavlja znacajnu
taksonomiju za klasifikaciju karakteristika licnosti. Pet faktora konzistentno se pojavljuje
u istrazivanjima provedenim u okvirima razlicitih teorija, na razli¢itim uzorcima, razli¢itim
mjernim instrumentima, sa ispitanicima razli¢ite dobi, spola, rase i jezicne grupe.
Takoder je u mnogim istrazivanjima pokazano (npr. Watson, 1989; Passini i Norman
1966, prema Albright i dr., 1988) da se ista struktura replicira kada su podaci dobiveni iz
razlicitih izvora odnosno samoprocjenama te procjenama od strane drugih ljudi bilo da se
radi o bracnim partnerima, prijateljima, poznanicima ili potpunim neznancima (Mount,
Barrick i Strauss, 1994.).

Samoprocjene i procjene od strane drugih medusobno koreliraju, s time da veli¢ina te
korelacije ovisi 0 stupnju poznanstva, na nacin da je slaganje vece Sto se procjenjivaci
bolje poznaju. Ovo je ocekivano, obzirom na to da prijatelji, bracni partneri, rodaci i
drugi imaju priliku osobu vidjeti u razli¢itim situacijama, razgovarati jedni o drugima te
samim time raspolazu vecom koli¢inom informacija o osobi koju procjenjuju. Bez obzira
na to, statisticki znacajne korelacije, iako ne za svih pet dimenzija, dobivaju se i kada
izmedu onih koji procjenjuju i procjenjivanih postoji tzv. nulti stupanj poznanstva, dakle

kada se radi o potpunim neznancima.



Primjerice, u istrazivanju Passinija i Normana (1966, prema Watson, 1989.) slaganje
samoprocjena i procjena dobivenih od neznanaca, za dimenziju ekstraverzije je iznosilo
0.38, za savjesnost 0.34 te 0.32 za kulturu, dok za ostale dimenzije nisu nadene
znacajne korelacije. Sli¢ni nalazi dobiveni su i u nizu drugih istraZivanja (Albright, Kenny i
Maloy, 1988; Funder i Colvin, 1988, Watson, 1989.) s time da se za faktor otvorenost ka

iskustvima ne dobivaju jednoznacni rezultati.

U istrazivanjima se redovito dobiva i medusobno slaganje razlicitih procjenjivaca te se sa
povecanjem broja promatraca povecava slaganje agregiranih procjena i samoprocjena.
Medutim, ovo ne vrijedi jednako za sve osobine li¢nosti. Primjerice, u Watsonovom
istrazivanju (1989.) efekt agregacije procjena imao je snazan utjecaj na korelaciju
samoprocjena i procjena od strane drugih kod dimenzije ekstraverzije, dok kod

emocionalne stabilnosti agregacija nije uopée imala utjecaja.

Medusobno slaganje procjena razli¢itih procjenjivaca koji ne poznaju cilinu osobu ne
iznenaduje, bududi da su im prilikom davanja sudova dostupne sli¢ne informacije. S
druge strane, slaganje samoprocjena i procjena od strane neznanaca nalaz je koji priviaci
paznju istrazivaCa te se nastoji objasniti na viSe nacina. Potencijalnim izvorom slaganja
smatraju se zajednicki stereotipovi o povezanosti razliCitih aspekata fizickog izgleda i
osobina licnosti, kao Sto je na primjer vjerovanje da su lijepi ljudi ujedno i drustveni.
Dakle, za slaganje samoprocjena i procjena dovoljno je da osobe koje se medusobno
procjenjuju vjeruju u isti stereotip. Stereotipovi mogu djelovati i po principu prorocanstva
koje samo sebe ispunjava, pa ¢e tako osoba koja vjeruje da su fizi¢ki atraktivhe osobe
ujedno i drustvenije, tretirati takve osobe na nacin koji ¢e kod njih potaknuti ocekivano
ponasanje. Istovremeno, ovakvo iskustvo ¢e kod fizicki atraktivnih osoba dovesti do toga
da i same sebe procjenjuju u skladu sa stereotipom.

Uz ovo objasnjenje postavlja se pitanje o porijeklu stereotipova o odnosu karakteristika
fizickog izgleda i licnosti, na koje joS nije pronaden zadovoljavajuéi odgovor. Takoder nije
razjasnjeno zasto do slaganja samoprocjena i procjena od strane neznanaca dolazi samo
na nekim osobinama li¢nosti dok kod drugih konsenzus ne postoji.

Drugo objasnjenje pretpostavlja da je slaganje procjena i samoprocjena kod nultog

stupnja poznanstva posljedica uspjesne strategije samoprezentacije procjenjivane osobe.



Primjerice, osoba koja se Zeli pokazati izrazito drustvenom, nacin na koji se prezentira

drugima oblikuje u skladu s tim nastojanjem.

Opcenito, bez obzira na stupanj poznanstva izmedu procjenjivanih i procjenjivaca, u
istrazivanjima se dobiva najveée slaganje samoprocjena i procjena od strane drugih za
dimenziju ekstraverzije te najmanje za dimenziju neuroticizma. ObjasSnjenje ovakvih
rezultata najvjerojatnije lezi u nacinu na koji se pojedine dimenzije i osobine licnosti
izrazavaju, tj. u njihovoj opservabilnosti. Osobine licnosti se razlikuju po stupnju u kojem
se manifestiraju u ponasanjima koja je mogucée opazati. Opravdano je pretpostaviti da je
osobine vezane uz dimenziju ekstraverzije ili savjesnosti lakSe opazati te se o njima, vise
ili manje tocno, lakSe zakljuCuje na temelju odredenih karakteristika fizickog izgleda.
Nacin na koji se pojedine osobine li¢nosti ispoljavaju ujedno je i moguce objasnjenje
koreliranja samoprocjena i procjena kod nultog stupnja poznanstva. Takoder se i razliciti
promatraci viSe slazu oko osobina koje se manifestiraju u vidljivim ponasanjima koje je

moguce opazati (prema Albright i dr., 1988.).

Na stupanj slaganja procjenivaca dakle utjece i stupanj poznanstva medu njima kao i
razliCite karakteristike osobina koje se procjenjuju. Osim ve¢ navdene opservabilnosti
osobina licnosti, treba spomenuti i nejasnost te pozeljnost kao vazne karatkteristke
licnosti koje utjeCu na tocnost procjena.

Nejasnost (eng. ambiguity) se odnosi na broj ponasSanja u kojima se neka osobina
licnosti moze ocitovati. Nejasnost je karakteristika onih osobina li¢nosti koje mogu
oznacavati Sirok raspon razli¢itih ponasanja, dok osobine koje se odnose na samo
nekoliko razliCitih vrsta ponasanja ne¢emo smatrati nejasnima. Hayes i Dunning (1997.)
su nasli da je slaganje samoprocjena i procjena od strane prijatelja manje na nejasnim
osobinama. Ispitivanje utjecaja pozeljnosti osobina licnosti na slaganje procjena ne daje
jednoznacne rezultate te takoder utjecaj pozeljnosti na slaganje procjena ovisi o drugim
karakteristikama osobine koja se procjenjuje. Primjerice Hayes i Dunning nalaze da
pojedinci sebe procjenjuju viSima na poZeljnim i neutralnim crtama ali samo u slucaju

kada su one i nejasne.

Medutim, slaganje samoprocjena i procjena od strane drugih nije pokazatelj to¢nosti

sudova o sebi, odnosno o drugima, jer postoji mogucnost obostrane pogreske. Tocnost



sudova stoga se procjenjuje predvidanjem buduceg ponasanja na temelju procjena ili

utvrdivanjem slaganja u procjenama izmedu veceg broja sudaca.

Procjene od strane drugih ponekad imaju prednost u odnosu na ostale podatke kod
predvidanja dugorocnih ishoda. One su Cesto i kulturno pristrane, ali upravo to u nekim
slucajevima moZe biti razlog Sto su bolje za predvidanje buduéih ishoda nego objektivnije
mjere. Naime, zivotni ishodi su i sami Cesto rezultat kulturno uvjetovanih reakcija drugih

prema pojedincu.

Kod istraZivanja stabilnosti i kontinuiteta li¢nosti, procjene od strane drugih rjede se
koriste od samoprocjena. U longitudinalnim studijama u kojima su koristene procjene
(npr. Conley, 1985; Block, 1971; prema Costa i McCrae, 1988.) koeficijenti stabilnosti,
iako statisticki znacajni, znatno su manji od onih koji se dobivaju samoprocjenama.
Metodom procjena u transverzalnim istrazivanjima (npr. Costa i McCrae, 1988., McCrae i
dr. 2004.) dobivaju se slicne generacijske razlike kao i metodom samoprocjena.

Podatke dobivene samoprocjenama neki autori ne smatraju dovoljnim dokazima o
longitudinalnoj stabilnosti licnosti (Conley, 1985.). Stabilnost dobivena na temelju
samoprocjena moze se zapravo odnositi na stabilnost samopercepcije a ne na stvarnu
stabilnost li¢nosti. Dakle, moguée je da se licnost mijenja tijekom Zzivota, ali da
vjerovanja o sebi postaju rigidnija. Takoder kod svakog mjerenja u longitudinalnom
istrazivanju postoji i utjecaj prethodnih mijerenja te je potrebno koristenje razliCitin
promatraca i razli¢itih metoda kojima bi se zahvatila licnost. Iz navedenih razloga,
Conley, kao posebno prikladnu za longitudinalna istrazivanja, predlaze multitrait —
multimethod — multioccasion analizu. Radi se o analizi koja ukljuCuje ispitivanje vise
osobina li¢nosti, razliCitim metodama tj. samoprocjenama te procjenama od strane
drugih u viSe toCaka mjerenja. KoriStenjem ove analize u longitudinalnom istrazivanju
moze se promatrati utjecaj protoka vremena na slaganje procjenjivaca. Naime, ako
dolazi do stvarnih promjena u li¢nosti one se moraju ocitovati i u samoprocjenama i u
procjenama od strane drugih. Samoprocjene i procjene mogu se medusobno slagati u
pojedinim tockama mijerenja, ali ne i preko odredenog vremenskog intervala. Stvarna
stabilnost neke osobine licnosti stoga ¢e se ocitovati u slaganju samoprocjene iz jedne

vremenske tocke sa procjenom iz druge vremenske tocke.



1.2 PROBLEMI ISTRAZIVANJA STABILNOSTI ODNOSNO PROMJENA LICNOSTI

Razvojna istrazivanja li¢nosti usmjeravaju se na dva osnovna problema: deskripciju i
etiologiju razvoja licnosti. Prvi problem sastoji se u opisivanju tijeka razvoja li¢nosti,
pronalaZenje zakonitosti te individualnih razlika u tom procesu. Problem etiologije razvoja
licnosti odnosi se na utvrdivanje procesa koji su u osnovi promjena odnosno stabilnosti
licnosti. Radi se o izrazito slozenom pitanju na koje se nastoji odogovoriti razvojnim
istrazivanjima na genetski informativnim skupinama ispitanika i medukulturalnim
istrazivanjima.

Siroko shvaceno, stabilnost odnosno promjene licnosti mogu se pripisati bioloski
baziranim, univerzalnim maturacijskim procesima ili okolinskim faktorima koji se

mijenjaju kroz povijesna razdoblja te se razlikuju od kulture do kulture.

Vecina teorija licnosti ipak nastoji povezati odredene dobne promjene sa vanjskim
uvijetima, kao Sto su razliciti kulturni faktori, vazni povijesni dogadaji i slicno, ali dokazi
da su osobine licnosti u odredenoj mjeri naslijedne, upuéuju na moguénost postojanja

bioloske osnove razvoja licnosti (McCrae, Costa i sur. 1999.).

Medutim, zakljucivanje o uzrocima promijena tj. stabilnosti li¢nosti nije jednostavno,
posebno ako se u obzir uzme velik broj razlicitih Cinitelja (npr. fizioloSke, psiholoske,
socijalne, ekonomske prirode itd.) koji izravno i u medusobnoj interakciji utjeCu na
razvoj. Iz tog razloga istrazivanja stabilnosti odnosno promjena licnosti trebala bi biti
interdisciplinarno podrucje koje bi uz psihologe licnosti te socijalne i razvojne psihologe

ukljucivalo i sociologe, antropologe i povijesnicare (prema Caspi i Bem, 1990.)

U odnosu na istrazivanje etiologije razvoja li¢nosti problem deskripcije razvoja Cini se
znatno jednostavnijim. Medutim, postoje razliCiti teorijski, metodoloski i prakticni

problemi koji ovo podrudje istrazivanja takoder Cine slozenim i zahtjevnim.



1.2.1 TEORIJSKI PROBLEMI RAZVOINIH ISTRAZIVANJA

Najvazniji teorijski problem odnosi se na samo odredenje znacenja pojmova

kontinuitet odnosno promjena li¢nosti.
Sasvim je mogucée da se pojedinac, kao i svi pripadnici odredene populacije, znacajno
promjene s obzirom na odredenu osobinu licnosti ali da istodobno zadrze svoj polozaj
unutar populacije, tj. da usprkos znacajnim promjenama na individualnom planu
interindividualne razlike medu njima ostanu stabilne. Dakle, stabilnost je slozen koncept
o kojem se ne moze zakljuCivati na temelju samo jednog pokazatelja (npr. stabilnost
interindividualnih razlika).

Slijededi teorijski problem odnosi se na odredenje osobine licnosti. Najéesce se crta
licnosti definira pa i mjeri kao dosljednost ili slicnost u ponasanju u razli¢itim situacijama.
Ali, isto tako poznato je da se ista karakteristika licnosti u razliCitim dobnim razdobljima
moze manifestirati na razliCite nacine, Sto onemoguéava primjenu istih mjernih
instrumenata kod pojedinaca razlicite dobi.

Treci teorijski problem proizlazi iz zakljucivanja o stabilnosti i promjenama li¢nosti na
temelju podataka koji govore o skupini odnosno uzorku, a ne o pojedincima koji taj
uzorak sacinjavaju. Mogucée je stoga da kontinuitet li¢nosti na razini skupine sakrije

velike promjene na intraindividualnom planu.

Iz navedenih teorijskih problema jasno je da pojmovi stabilnost i promjena mogu
imati viSe znacenja te da je svako od tih znacenja potrebno jasno definirati.
Caspi i Bem (1990) govore o slijedecih 5 vrsta stabilnosti: apsolutna stabilnost,
diferencijalna stabilnost, strukturalna stabilnost, intraindividualna stabilnost, i koherentna

stabilnost.

Apsolutna stabilnost odnosi se na konstantnost u kvantiteti neke izmjerene velicine u
funkciji vremena (prema Bratko, 2002.a).

Apsolutna stabilnost konceptualno se odnosi na stabilnost na razini pojedinca, ali u
istrazivanjima se obi¢no procjenjuje usporedbom grupnih prosjeka zbog moguénosti
primjene razlicitih statistickih postupaka i procjene na nivou populacije. Za ispitivanje ove
vrste stabilnosti vazno je da ista karakteristika bude izmjerena viSe puta te njezino

procjenjivanje nema smisla ako se osobina li¢nosti izrazava na razlicite nacine u razlicitim
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dobnim razdobljima. Zbog toga se apsolutna stabilnost ne moze ispitivati u duljim
vremenskim razdobljima kada upotreba istih mjernih instrumenata kod svakog mjerenja
nije moguca (prema Caspi i Bem, 1990.).

Iako se kod ispitivanja apsolutne stabilnosti radi o opetovanim mjerenjima na istim
pojedincima, ona se ponekad procjenjuje i na temelju usporedbe grupnih prosjeka
dobivenih na skupinama ispitanika razliite dobi u jednoj tocki mjerenja tj. na temelju
transverzalnog nacrta istrazivanja. Iako je ovakav nacrt istrazivanja znatno brzi i
ekonomicniji, on ipak moze dovesti do potpuno pogresnog zakljucivanja (prema Bratko,
2002.a).

Diferencijalna stabilnost ukljuCuje konzistentnost interindividualnih razlika unutar
odredene populacije u funkciji vremena tj. zadrZzavanje relativne pozicije u skupini
pojedinaca u funkciji vremena.

Iz same definicije vidljivo je da se o diferencijalnoj stabilnosti moze zakljucivati jedino na
temelju longitudinalnih nacrta istrazivanja pri ¢emu se stupanj stabilnosti najcesce
izrazava koeficijentom korelacije izmedu ponovljenih mjerenja te se tako dobiven
koeficijent korelacije naziva koeficijentom stabilnosti (Caspi i Bem, 2000.).

Obzirom na to da se radi o dvije najceSce ispitivane vrste stabilnosti, vazno je naglasiti
razliku izmedu diferencijalne i apsolutne stabilnosti kao i Cinjenicu da se radi o dva
nezavisna koncepta te da su njihovi pokazatelji takoder medusobno nezavisni. Naime,
koeficijent korelacije kao mjera stupnja sukladnosti u variranju varijabli, daje podatke o
mjerenoj veli¢ini na relativnoj ali ne i na apsolutnoj razini pa s time ne govori nista ni o
razvojnom aspektu ispitivane osobine licnosti.

Dakle, moguce je da u odredenom vremenskom periodu, uz stabilne interindividualne
razlike u nekoj skupini pojedinaca, dode do znacajnih promjena u grupnim prosjecima
koje se u tom slucaju ne bi odrazavale u veli¢ini i smjeru koeficijenta diferencijalne
stabilnosti.

Kod interpretacije koeficijenta diferencijalne stabilnosti treba imati na umu josS neke
karakteristike koeficijenta korelacije. Na njegovu veli¢inu utjeCe stupanj homogenosti
uzorka s obzirom na ispitivanu varijablu. Sto je varijabilitet u nekom uzorku vedi i
koeficijent korelacije ¢e biti visi, Sto znali da ¢e procjena diferencijalne stabilnosti na

homogenijim uzorcima biti manja. Isto tako, sistematski otpad ispitanika moze utjecati
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na smanjenje varijabiliteta te na taj nacin rezultirati potcjenjivanjem stupnja stabilnosti
individualnih razlika.

Upotreba test-retest korelacije kao indikatora diferencijalne stabilnosti ukljucuje
pretpostavku o konstantnosti varijabiliteta neke karakteristike tijekom vremenskog
intervala u kojem se ispituje. Medutim, iako podaci nisu jednoznacni, pojedini istrazivaci
sugeriraju da postoji mogucnost povecavanja ili smanjenja interindividualnog
varijabiliteta u odredenim dobnim razdobljima (primjerice Haan 1981, prema Caspi i Bem
2000.). Takve promijene u varijabilitetu utjecale bi naravno i na procjenu diferencijalne

stabilnosti.

Strukturalna stabilnost odnosi se na odsustvo promjene u sklopu korelacija nekog
skupa varijabla u funkciji vremena (prema Bratko, 2002.a).

Na stupanj strukturalne stabilnosti najéesce upucuje slicnost faktorskih opterecenja
izmedu sklopova istih varijabla u ponovljenim mjerenjima.

Postojanje sustavnih strukturalnih promjena licnosti upucivalo bi na razvojne
transformacije, medutim u vedini razvojnih istrazivanja u podruéju linosti koje
obuhvacdaju razdoblje adolescencije i odrasle dobi nisu nadene ovakve kvalitativne
promjene.

Zbog utjecaja koji bi promjene u faktorskoj strukturi licnosti imale na interpretaciju
nalaza na ostalim razinama, neki istrazivac¢i smatraju da prije ispitivanja drugih tipova
stabilnosti treba biti utvrdena strukturalna stabilnost (npr. Haan, 1981; Costa i McCrae,
1980; prema Caspi i Bem, 2000.).

Intraindividualna stabilnost odnosi se na odsustvo promjena u konfiguraciji varijabli
unutar jednog pojedinca u funkciji vremena. Ispitivanjem intraindividualne stabilnosti
nastoji se odrediti salijentnost pojedinih varijabli na razini pojedinca.

Ispitivanje ranije opisanih vrsta stabilnosti predstavlja pristup orjentiran na varijable, jer
medusobno usporeduje pojedince po istim osobinama licnosti. Za razliku od toga,
ispitivanje intraindividualne stabilnosti pristup je orjentiran na pojedinca jer ukljucuje
usporedbu razli¢itih karakteristika istog pojedinca. Razlike u ova dva pristupa ogledaju se
i u indikatorima stabilnosti koji se koriste, pa kada zakljucujemo o apsolutnoj,
diferencijalnoj i strukturalnoj stabilnosti sluzimo se statisticima koji predstavljaju skupine

pojedinaca, dok se pokazatelji intraindividualne stabilnosti odnose na pojedinca. U ovoj
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vrsti istrazivanja Cesto se koristi kalifornijska Q — sort tehnika, te se medusobno
usporeduju profili licnosti istog pojedinca dobiveni u razli¢itim tockama mjerenja.
Istrazivanja intraindividualne stabilnosti su vrlo rijetka, te su cesto kritizirana zbog
potesko¢a sa usporedbom pojedinaca i faktorizacijom korelacijskih matrica (prema
Bratko, 2002.).

Kao Sto je ranije receno, postojanje stabilnost na razini grupe ne mora znaciti i stabilnost
na razini svih pojedinaca. Jedno od istrazivanja intraindividualne stabilnosti koje je
proveo Block (1971; prema Caspi i Bem, 2000.) pokazalo je kako agregirane mijere
stabilnosti mogu maskirati velike individualne razlike u kontinuitetu licnosti, Sto dobro

ilustrira vaznost ovakvog nacina ispitivanja.

Koherentna stabilnost podrazumijeva stabilnost karakteristika koje se u razlicitim
dobnim razdobljima manifestiraju na razlicite nacine (prema Bratko, 2002.a).

Stabilnost neke osobine li¢nosti ne mora se ocitovati u konzistentosti odredenog
ponasanja u razli¢itim situacijama u funkciji vremena, dakle na manifestnoj razini, ve¢ se
moze oCitovati i na razini konstrukta. Ako za primjer uzmemo agresivnost, ona ¢e u djece
najvjerojatnije doci do izraZaja u fizickim reakcijama dok ¢emo kod odraslih ljudi kao
izraz istog konstrukta prije ocekivati reakciju verbalne prirode. Naravno, da bi se moglo
zakljucivati o koherentnoj stabilnosti, potrebno je manifestno razli¢ita ponasanja dovesti
u teorijsku vezu sa istim konstruktom. Drugim rije¢ima, potrebno je odredeni konstrukt
odnosno osobinu li¢nosti operacionalizirati u razlicitim dobnim razdobljima (prema Caspi,
2000.).

Za obuhvatni uvid u stabilnost odnosno promjene licnosti potrebno je proucavati
razliCite tipove stabilnosti. Isto tako, njihova usporedba moze ukazati na prirodu
promjena. Tako na primjer kod usporedbe indikatora apsolutne i diferencijalne
stabilnosti, visoke test-retest korelacije uz neznacajne promjene grupnih prosjeka mogu
ukazivati na postojanje stvarne stabilnosti licnosti. Visoke test — retest korelacije sa
znacajnim promjenama grupnih prosjeka ukazuju na to da je doslo do slicnih promjena u

vecine ispitanika, Sto moze ukazivati na maturacijsku promjenu.

Nadalje, pokazano je da postoje individualne razlike u stabilnosti odnosno promjenama

licnosti, tj. da se neki pojedinci mijenjaju manje, a neki vise od drugih. Na primjer Block

13



(1971, prema Caspi i Bem 1990) je naSao razlike medu pojedincima cija je licnost ostala
stabilna u razdoblju od adolescencije do odraslog doba i onih Cija se licnost mijenjala u
istom razdoblju. Prva skupina pojedinaca je bila uspjesnija na intelektualnom,
emocionalnom i socijalnom planu te se pokazala bolje prilagodenom (koristena je Q —
sort mjera prilagodbe) od druge skupine pojedinaca cija licnost nije bila toliko stabilna.
Ispitivanje individualnih razlika u stabilnosti li¢nosti uz istovremeno povezivanje tih
razlika sa vanjskim varijablama ili drugim karakteristikama pojedinca takoder moze

uputiti na moguce uzroke promjena odnosno stabilnosti.

Caspi i Bem (1990.) smatraju da je proucavanje individualnih razlika u razdobljima
znacajnijih promjena, kao Sto je preuzimanje novih socijalnih uloga, vazno za otkrivanje
opc¢ih principa koji upravljaju funkcijama i procesima licnosti. Iako se razdoblja takvih
promjena smatraju razdobljima u kojima dolazi do znacajne reorganizacije li€nosti, Cini
se da tada postojece karakteristike li¢nosti jo$ viSe dolaze do izrazaja. Navode kako se u
razliitim istrazivanjima (na primjer Elder i Caspi, 1988; Anderson, 1977) pokazalo da je
u situacijama velikih promjena, kao Sto su kretanje u Skolu i na fakultet te ekonomska

represija, doslo do naglasavanja ve¢ postojecih individualnih razlika.
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1.2.2. METODOLOGIJA ISTRAZIVANJA KONTINUITETA I PROMJENA LICNOSTI

Kod razvojnih istrazivanja, pa i onih u podrucju licnosti, najéeS¢e nas zanimaju
maturacijske promjene. Maturaciju definiramo kao proces bioloskog rasta i sazrijevanja
koji organizmu omogucuje zakonite promjene u ponasanju. Dakle radi se o univerzalnim,
bioloski temeljenim procesima. Obzirom na to da maturacija nije nesto ¢ime se moze
manipulirati, koristi se kvazieksperimentalni pristup pri ¢emu se naj¢esce kao indikator
maturacijskih promjena uzima kronoloska dob ispitanika (prema Bratko, 2002.a). Dob se
moze shvatiti kao korelat maturacijskin promjena, buduéi da sam protok vremena nije
ono Sto uzrokuje promjene ve¢ su to procesi i dogadaji koji se odvijaju u tom vremenu. S
protokom vremena ne odvijaju se samo maturacijski procesi nego i razli¢iti socijalni,
povijesni, ekonomski procesi i dogadaji koji takoder mogu imati utjecaja na stabilnost i
promjene li¢nosti. Stoga zbog nemoguénosti manipuliranja maturacijom svi nacrti
istrazivanja koji nastoje izmjeriti maturacijske efekte ukljucuju mijeSanje efekata dobi ili

starosti, kohorte i tocke mjerenja (prema Costa i McCrae, 1988).

Kohorta je skupina pojedinaca koji su u isto doba prozivjeli iste povijesne dogadaje.
Medutim, u istrazivanjima kohortu zapravo sacinjavaju pojedinci rodeni iste godine, Sto
naravno ne mora nuzno znaciti da su ti pojedinci bili izloZeni istim povijesnim utjecajima.
Ako se u istrazivanju mijeSa efekt kohorte sa efektom dobi, ne moze se sa sigurnosScu
odrediti da li je razlika izmedu skupina ispitanika rezultat njihove razlicite dobi ili Cinjenice
da su Zivjeli u razli¢itim povijesnim okolnostima Sto bi predstavljalo generacijsku a ne

dobnu razliku.

Dogadaiji kao Sto su ratovi, ekonomske represije, kao i ostale velike socijalne promjene,
mogu utjecati na rezultate ispitivanja licnosti. Utjecaj koji na rezultate razvojnih
istrazivanja imaju specificne povijesne i socijalne okolnosti u trenutku provodenja

ispitivanja nazivamo efekt tocke ili vremena mjerenja.

Razvojna istrazivanja karakterizira nastojanje istrazivaca da razluce efekte dobi, kohorte i

tocke mjerenja te su u tu svrhu razvijeni razli¢iti nacrti istrazivanja.
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Retrospektivni izvjestaji zasnivaju se na izvjeStavanju sudionika istraZivanja o tome
kakvi su bili u proslosti. Uz ovakav nacin ispitivanja vezu se brojni problemi zbog kojih se
ova strategija ne smatra primjerenom. Prvi problem vezan uz ovu strategiju je distorzija
pamcenja. Nadalje, istrazivanja, kao Sto je ono Woodruffa i Birrena (1972; prema Caspi i
Bem 1990.) su pokazala da subjektivha procjena promjena cesto nije u skladu sa
stvarnim promjenama. Dakle, ono Sto dobivamo ovakvim nacinom istraZzivanja je
subjektivni dozivljaj promjena stoga se ova strategija ne smatra primjerenom za

ispitivanje objektivnih promjena (prema Perlmutter i Hall, 1992.).

Transverzalni nacrt odnosi se na ispitivanje dvije ili viSe razli¢itih dobnih skupina u
istoj tocki mjerenja. Obzirom na to da je svaki pojedinac opazan samo jednom, nacrt ne
daje podatak o intraindividualnim promjenama ve¢ samo o razlikama medu skupinama
sudionika. Isto tako, transverzalni nacrt zapravo upucuje na otkrivanje generacijskih
razlika, a ne razvojnih promjena (prema Perlmutter i Hall, 1992).

Najvedi problem vezan uz ovaj nacrt je mijeSanje efekta kohorte sa efektom starenja
(maturacije). To znaci da se ne moze utvrditi da li su opaZene razlike izmedu skupina
razliCite dobi rezultat razvojnih promjena ili pripadnosti odredenoj kohorti odnosno
razli¢itih povijesnih prilika u kojima su te skupine Zivjele. Slijedeci problem veze se uz
reprezentativnost uzoraka u transverzalnim istrazivanjima u slucaju da se stariji ispitanici
razlikuju od mladih po obrazovanju, zdravlju ili nekim drugim relevantnim varijablama
(prema Costa i McCrae, 1988).

U slucaju kada su generacijske razlike ili karakteristike pojedinih kohorti ono Sto nas
zapravo zanima, transverzalno istrazivanje predstavlja najprimjereniju strategiju. Usprkos
navedenim nedostacima, uz oprez u interpretaciji rezultata, transverzalna istrazivanja
korisna su jer mogu brzo i relativno lako pokriti veliki dobni raspon te ukazati na
postojeCe generacijske razlike kao na potencijalne maturacijske promjene koje treba

istraziti koristeci druge nacrte, posebice longitudinalni nacrt.

Longitudinalni nacrt ukljuuje ispitivanje istih pojedinaca, pripadnika jedne kohorte, u
dvije ili viSe vremenskih toaka mjerenja.

Pri tome, ispitanici sami sebi sluze kao kontrola Sto uklanja prigovor pristranosti uzorka,
ali ne i problem nereprezentativnosti uzorka, Cest za ovu vrstu istrazivanja (prema
Bratko, 2002.a).
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Obzirom na to da su sudionici longitudinalnog istrazivanja pripadnici iste kohrte, ovim
nacrtom otklanja se mogucnost da su opaZzene promjene posljedica utjecaja kohorte.
Osim Sto eliminira utjecaj kohorte, longitudinalni nacrt omoguéuje uvid u
intraindividualne promjene. Iz navedenih razloga ovaj nacrt smatra se idealnim nacinom
provedbe razvojnih istrazivanja. Medutim i on ima znacajne nedostatke. Prije svega, u
longitudinalnom nacrtu mijesSaju se efekt dobi i vremena odnosno tocke mjerenja, Sto
znacti da se razlike izmedu dva mjerenja ne mogu sa sigurnoséu pripisati razvojnim
promjenama jer mogu predstavljati utjecaj specificnih drustveno—povijesnih okolnosti
vezanih uz vrijeme prikupljanja podataka. Slijedeci problem vezan uz longitudinalni nacrt
nastaje zbog utjecaja prvog mjerenja na rezultate kasnijih mjerenja. Ovaj utjecaj vazniji
je kod ispitivanja kognitivnih sposobnosti gdje se naziva efektom vjezbe, medutim ovaj
naziv nije opravdan kada se radi o istrazivanju licnosti gdje nema tocnih odgovora koji bi
se mogli uvjezbavati. Medutim, opetovano mjerenje na istim sudionicima moZe utjecati
na pristup testiranju (na ispitnu anksioznost, iskrenost i pozornost pri odgovaranju i
sli¢no) te taj utjecaj nije moguce razluditi od utjecaja dobi.

Zbog dugotrajnosti longitudinalnih istrazivanja javlja se i problem selektivhog otpada
ispitanika zbog kojeg se smjanjuje reprezentativnost uzorka za opcu populaciju. Osim
toga, longitudinalna istrazivanja su vrlo skupa, komplicirana i spora te zahtijevaju

dugogodisnju predanost istrazivaca.

Kvazilongitudinalni nacrt predstavlja nastojanje da se uklone neki od nedostataka
longitudinalnog nacrta. Ova strategija sastoji se od ispitivanja dva ili viSe uzoraka iste
kohorte u razli¢itim vremenskim tockama. Prednost ovakvog nacrta je u tome Sto
otklanja utjecaj prvog mjerenja jer se radi o nezavisnim uzorcima, tako da su u svakoj
tocki mjerenja ispitani razliCiti pojedinci. Nedostaci vezani uz vaj nacrt sastoje se u tome
Sto se njime ne moze ispitivati diferencijalna stabilnost odnosno promjene li¢nosti te se
efekt tocke mjerenja ne moze odvijiti od efekta dobi odnosno starenja (prema Bratko,
2002.a).

Dodatni nedostatak ovog nacrta, koji se joS naziva i krossekvencijalnim nacrtom, je u
tome Sto se nacin regrutiranja sudionika istrazivanja moZze promijeniti od jedne do druge
tocke mjerenja. Kako bi se izbjegla pogreska uzorkovanja moze se na pocetku formirani
uzorak podijeliti na dva dijela od kojih se svaki mjeri samo jednom (Costa i McCrae,
1988).
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U tzv. vremenski odgodenom nacrtu ispituje se viSe kohorti ali u tako odabranim
vremenskim tockama da su sve kohorte ispitane u istoj dobi.

Analiza ovako prikupljenin podataka ne omogucuje nam zakljucivanje o razvojnim
promjenama buduéi da su svi sudionici ispitani samo jednom i u istoj dobi, ali nam
eliminacija efekta dobi omoguéava proucCavanje utjecaja povijesno—normativnih
dogadaja. Medutim, ne mozemo razluciti efekt kohorte od efekta tocke mjerenja. Dakle,
ne mozemo utvrditi da li razlike medu skupinama treba pripisati Cinjenici da pripadaju
razli¢itim kohortama ili tome Sto su povijesne i drustvene okolnosti prilikom njihovog
ispitivanja bile razliite. Uz to, vremenski odgodeni nacrt je, kao i longitudinalni, prilicno
skup te zahtijeva puno vremena i veliku predanost istrazivaca (prema Perimutter i Hall,
1992.).

Kako bi procijenili veliCine efekata dobi, kohorte i vremena mijerenja, Schaie (1965.,
prema Perimutter i Hall, 1992.) predlaze 3 forme tzv. sekvencijalnih nacrta

istrazivanja: kohortni nacrt, kros — sekvencijalni nacrt i viemensko sekvencijalni nacrt.

Kohortni nacrt ukljuCuje viSekratno ispitivanje dvije ili viSe kohorti pri istoj dobi. Ovom
metodom nastoji se odvoijiti efekt dobi od efekta kohorte, uz pretpostavku da cinjenica
da svaka kohorta dostize odredenu dob u razliito vrijeme nece imati utjecaj na rezultate

istrazivanja.

Kros-sekvencijalni nacrt ukljucuje ponovljena mijeranja na viSe kohorti u istim
vremenskim tockama. Radi se o kombinaciji longitudinalnog i transverzalnog nacrta

kojom se nastoji odvoijiti utjecaje kohorte i tocke mjerenija.

U vremensko-sekvencijalnom nacrtu vise kohorti se mjeri pri istoj dobi u dva ili vise
navrata. Ovom metodom nastoji se odvoijiti efekt dobi od efekta tocke mjerenja uz

pretpostavku da kohorta nema utjecaja na rezultate.

JoS jedan sekvencijalni nacrt, koji se smatra najefikasnijim, kombinira elemente
transverzalnog i longitudinalnog nacrta na taj nacin da zapocinje kao transverzalno
istrazivanje sa dvije ili viSe kohorti te se nastavlja ponovnim testiranjem istih skupina

nakon nekoliko godina, ¢ime se dobivaju longitudinalni podaci. Uz to dodatno se u drugoj
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tocki mijerenja provodi joS jedno transverzalno istrazivanje sa novim skupinama

ispitanika koje pripadaju istim onim kohortama koje su ve¢ ukljucene u istrazivanije.

Medutim, iako neki od sekvencijalnih nacrta omogucavaju prikupljanje razli¢itih podataka
za vedi dobni raspon u relativno malo vremena, vidljivo je da se i uz njih veZe problem
skupoce, dugotrajnosti i neprakti¢nosti zbog ¢ega ih je Cesto vrlo tesko ili nemoguée

provesti.

Buduci da svaki nacrt ima neki nedostatak vezan uz mijeSanje efekata dobi, kohorte i
vremena mijerenja, usporedba rezultata dobivenih razli¢itim nacrtima vrlo je vazan izvor
informacija. Vazni su i nacrti koji o utjecaju dobi ne govore nista, kao Sto je to
vremensko odgodeni nacrt, jer rasvjetljavaju utjecaj drugih efekata (prema Costa i
McCrae, 1988.). Medutim, efekti odnosno varijable dobi, kohorte i vremena mjerenja u
takvom su odnosu da je svaka od njih zapravo linearni kompozit druge dvije. Na primjer,
vrijeme mjerenja je jednako zbroju godine rodenja (kohorta) i starosti. Iz tog razloga,
ono Sto smatramo utjecajem jedne od te tri varijable zapravo moZe biti rezultat
interakcije ostale dvije varijable. Kako bi sa viSe sigurnosti mogli donositi zakljucke
rezultati istrazivanja razli¢itim metodama trebali bi se replicirati (prema Bratko, 2002.a).
Nalazi istrazivanja trebali bi se replicirati i na razli¢itim kohortama, jer bez obzira na to
Sto neke metode eliminiraju efekt kohorte, to ne znadi nuzno da se tako dobiveni efekti
na jednoj kohorti odnose i na sve ostale kohorte. Primjerice, longitudinalni efekti koji
vrijede za pripadnike jedne kohorte, ne moraju se odnositi i na pojedince koji su Zivjeli u
drugadijim povijesnim i socijalnim okolnostima (prema Whitbourne, Zuschlag i dr.,
1992.).

Vecina prakti¢nih problema vezanih uz istrazivanje stabilnosti i promjena linosti vec
je navedena. Radi se, prije svega, o dugotrajnosti, skupodi i zahtijevnosti za istrazivace
Sto rezultira relativno malim brojem ovakvih vrsta istrazivanja. Isto tako, do ovakvih
istrazivanja Cesto dolazi slu¢ajno, na temelju dostupnih podataka prikupljenih u neku
drugu svrhu nakon cega je ponovljeno mijerenje. 1z tog razloga, postavlja se pitanje
kvalitete ovako provedenih istrazivanja sa metodoloskog aspekta obzirom na to da nisu

bila planirana od pocetka (prema Bratko, 2002.a).
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1.3 STABILNOST I PROMJENE LICNOSTI

Teorije li¢nosti razli¢ito odgovaraju ne samo na pitanja Sto je licnost i kako se razvija,
vec i na pitanja da li se i zasto se linost mijenja (prema Perlmutter i Hall, 1992.).
To znadi da ne postoji zajednicko stajaliSte o tome da li se osobine licnosti prestaju
mijenjati u odredenoj dobi ili se mijenjaju tijekom cijelog Zivota. Nadalje, prema razli¢itim
teorijama i istrazivanjima dob u kojoj licnost dostize stabilnost varira od djetinjstva do

starosti (prema Roberts i DelVecchio, 2000.).

Primjerice, Eriksonova psihosocijalna teorija pretpostavlija da se razvoj licnosti odvija
tijekom citavog Zivota, u nizu predvidljivih sukcesivnih faza. Svakoj fazi pripada odredena
kriza Cije uspjesno razrjeSenje vodi u slijedecu fazu razvoja. I mnoge druge razvojne
teorije, kao Sto su Levinsonov model Zivotnog ciklusa te Gouldova teorija rasta i razvoja
licnosti predvidaju promijene licnosti tijekom cijelog Zivota (prema Perlmutter i Hall,
1992.).

Slicne postavke nalaze se i u Bandurinoj teoriji socijalnog ucenja (prema Bratko, 2002.b)
te teoriji socijalnih uloga prema kojoj se licnost oblikuje prema drustvenim zahtijevima i

ocekivanjima vezanim uz odredenu dob (prema McCrae i sur. 1999.).

Vedina osobinskih teorija li¢nosti te neke od razvojnih teorija licnosti zastupaju suprotno
stajaliSte po kojem su djetinjstvo i adolescencija razdoblja u kojima se licnost formira
odnosno razdoblja znacajnih promijena licnosti nakon ¢ega nastupa razdoblje vece ili
manje stabilnosti koje traje Citav zivot. Primjerice, Costa i McCrae u svojim istrazivanjima
u okviru pet-faktorskog modela licnosti nalaze potporu hipotezi o stabilnosti licnosti

nakon tridesete godne (prema Costa i McCrae, 1988; McCrae, Costa i dr. 1999.).

Rezultati istrazivanja o stabilnosti i promjenama licnosti nisu konzistentni. Caspi (2000.)
je pokazao da temperamentalne karakteristike djece u dobi od tri godine mogu posluziti
za predikciju nekih karakteristika licnosti odraslih. Suprotno tome, Whitbourne i suradnici

(1992.), nalaze dokaze o odvijanju promjena li¢nosti tijekom cijelog Zivota.

Niz longitudinalnih istraZivanja ukazuje na prilicnu stabilnost licnosti, ne samo na

nivou interindividualnih razlika ve¢ i grupnih prosjeka.
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Primjenivsi NEO-PI upitnik na nacionalnom Americkom uzorku od gotovo 10 000
ispitanika u dobi od 35 do 84 godine, Costa i McCrae (1986, prema McCrae, Costa i sur.,
1999.) su dobili izrazito niske korelacije dobi i li¢nosti.

Isti autori (prema Costa i McCrae, 1988.) proveli su sloZzeno istrazivanje koje je
ukljucivalo kombinaciju longitudinalnog, transverzalnog te sekvencijalnih nacrta, u kojem
je primjenjen NEO—PI odnosno revidirani NEO-PI upitnik licnosti na oko 1000 ispitanika u
dobnom rasponu od 21 do 96 godina. Razmak izmedu dva mjerenja u longitudinalnom
nacrtu iznosio je 6 odnosno 3 godine. Dobiveni su prilicno visoki koeficijenti
diferencijalne stabilnosti (0.55 - 0.87) te su promjene grupnih prosjeka u
longitudinalnom nacrtu bile male. Za dio ispitanika prikupljeni su podaci u obliku
samoprocjena i procjena od strane bracnih partnera, te se pokazalo da su rezultati
dobiveni na ova dva nacina relativno sli¢ni. Niti jedan od nadenih efekata nije se
replicirao u svim nacrtima, pa autori zakljuCuju da je istrazivanje prilog dokazima o

stabilnosti licnosti nakon tridesete godine.

Prema vecini opisa razvoja temperamenta i osobina licnosti jasno je da se stabilnost
povecava sa dobi, ali je manje poznato u kojoj dobi stabilnost dostize vrhunac.
Hipoteza Coste i McCraea o stabilnosti licnosti nakon tridesete godine bila je preispitivana
i na teorijskoj i na konceptualnoj razini. Helson i Stewart (1994, prema Roberts i
DelVecchio 2000.) iznose kritiku da je definicija osobine licnosti koju su koristili bila
preuska, a strategija istraZivanja pristrana u korist stabilnosti. Navedena hipoteza nije
dobila potporu i u nekoliko longitudinalnih studija (npr. Helson i Wink, 1992; Field i
Millsap, 1991; Roberts, 1997). Nadalje, Roberts i DelVecchio (2000.) u kvantitativnoj
meta-analizi oko 150 longitudinalnih studija li¢nosti zakljuCuju da nema dokaza da se
osobine licnosti prestaju mijenjati u odredenoj dobi, te da se vrhunac stabilnosti licnosti

dogada iza pedesete godine Zivota.

Takoder treba spomenuti i hipotezu koju je postavio Bloom (1964; prema Finn,
1986), prema kojoj se odnos dobi i promjena li¢nosti moze opisati krivuljom negativne
akceleracije. Drugim rijeCima, licnost se stalno mijenja, ali viSe promjena se moze
ocekivati u mladosti i ranoj odrasloj dobi nego u starijoj odrasloj dobi. Ova hipoteza je
djelomi¢no potvrdena u longitudinalnom istrazivanju koje je proveo Finn (1986.), gdje su

kroz razdoblje od 30 godina pracene dvije kohorte muskaraca, prosjecne dobi od 45
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odnosno 21 godine. Rezultati su pokazali da su koeficijenti stabilnosti, na velikom dijelu
skala MMPI upitnika, zaista bili veci za skupinu starijih muskaraca u odnosu na skupinu
mladih. Medutim, obzirom na to da je u navedenom istrazivanju doslo do mijeSanja
efekata dobi i kohorte, ono se ne moze smatrati definitivnom potvrdom Bloomove

hipoteze.

Kada govorimo o longitudinalnim istrazivanjima li¢nosti treba uzeti u obzir mogucnost da
se promjene licnosti odvijaju postepeno i s time previSe polagano da bi se mogle
zahvatiti istraZivanjima koja prate ljude petnaestak godina (prema Perlmutter i Hall,
1992.).

Nadalje, rezultati istrazivanja diferencijalne stabilnosti upucuju na potrebu intenzivnijeg
ispitivanja perioda adolescencije i rane odraslosti, jer se pokazalo da se radi o
razdobljima koja su pracena ve¢im promjenama u odnosu na stariju dob (prema Bratko,
2002.b).

Transverzalna istrazivanja ne mogu ukazivati na dobne promjene ve¢ samo na
generacijske razlike, medutim zbog ranije navedenih prednosti veliki broj istraZivanja
proveden je na ovaj nacin.

U pregledu istrazivanja generacijskih razlika odraslih Neugarten (1977; prema Bratko,
2002.b) je pokazao je da je jedini nalaz koji se replicirao u razli¢itim istrazivanjima bio da
stariji ispitanici postizu u prosjeku manje rezultate na dimenziji ekstraverzije.

Kao Sto je ve¢ spomenuto Costa i McCrae su primjenom NEO-PI upitnika na americkom
nacionalnom uzorku dobili relativno niske korelacije dobi i dimenzija ekstraverzije,
neuroticizma i otvorenosti ka iskustvima (1986, prema McCrae, Costa i sur., 1999.).
Sukladno ocekivanjima vece generacijske razlike dobivaju se usporedbom adolescenata i

mladih odraslih sa starijim odraslima (prema Bratko, 2002.b).

Generacijske razlike koje se uobicajeno dobivaju usporedbom adolescenata sa odraslima
na dimenzijama petfaktorskog modela licnosti na americkom uzorku ocituju se u tome da
stariji ispitanici postizu nize rezultate na dimenzijama neuroticizma, ekstraverzije i
otvorenosti ka iskustvima, te viSe rezultate na dimenzijama ugodnosti i savjesnosti.
Sli¢ne generacijske razlike dobivene su u medukulturalnom istrazivanju provedenom na

oko 7.000 sudionika u pet razli¢itih zemalja (Hrvatska, Italija, Juzna Koreja, Njemacka i
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Portugal). Podudarnost generacijskih razlika dobivenih u razli¢itim kulturama, dakle na
ispitanicima koji su zivjeli u razlicitim povijesnim i drustvenim uvijetima, sugerira na

zakljucak da se radi o stvarnim maturacijskim promjenama (prema McCrae i sur., 1999.).

Iz prethodnih prikaza istrazivanja moze se zakljuiti da postoje dokazi u prilog
razliCitim hipotezama o stabilnosti odnosno promjenama li¢nosti.
Moguci uzroci nekonzistentnosti rezultata istrazivanja su brojni, a medu njima su razliciti
vremenski razmak izmedu ponovljenih mjerenja, razli¢ita dob ispitanika, te razlicito velik
otpad ispitanika. Problem predstavlja i koriStenje razli¢itih mjernih instrumenata Ccije
skale, iako razliCitih naziva, djelomi¢no zahvacaju isti predmet mjerenja. Na taj nacin
oteZava se usporedba rezultata razlicitih istrazivanja (prema Bratko, 2002.b).
Takoder i sam teorijski okvir istrazivanja moze utjecati na rezultate jer iz razliCitih
definicija licnosti proizlaze i razliiti mjerni instrumenti. Osobine ili crte li¢nosti su po
svojoj definiciji stabilne, pa se i mjerni instrumenti razvijeni unutar osobinskog pristupa
usmijeravaju vise na stabilne aspekte licnosti. Nasuprot tome, u okviru teorija koje se
temelje na konstruktu razvojnih razdoblja moZe se ocekivati razvijanje mijernih
instrumenata usmjerenih na promjenjive aspekte licnosti (prema Whitbourne i sur.,
1992.).

23



1.4 SPOLNE RAZLIKE U LICNOSTI

Spolne razlike u licnosti postoje, ali varijacije unutar grupe istog spola su obi¢no vece
od prosjecnih razlka medu spolovima. Unato€¢ brojnim istrazivanjima velicing,
konzistentnost i znacenje spolnih razlika jos uvijek predstavljaju kontroverzno podrucje

(prema Perlmutter i Hall, 1992.).

Istrazivanje spolnih razlika u licnosti pratilo je formulaciju teorija i modela licnosti kao i
razvoj metoda za mijerenje liCnosti te su takoder nastajali brojni modeli i teorije koji
nastoje objasniti pojavu tih razlika. Ove teorije svrstavaju se u slijedeée tri skupine:

bioloske teorije, socijalnopsiholoske ili sociokulturalne teorije te biosocioloski pristup.

Bioloske teorije nastoje spolne razlike objasniti razlicitim bioloskim faktorima, kao Sto su
prirodene razlike u temperamentu, hormonalne razlike, razlike u kromosomima i sli¢no.
Ovdje svrstavamo i evolucijsku hipotezu koja predvida da ¢e se spolovi razlikovati u onim
podru¢jima gdje su se susreli s razli¢itim problemima prilagodbe kroz evolucijsku
povijest. Ako je u nekom podrucju razvijanje odredene osobine li¢nosti prikladan odgovor
na takav problem prilagodbe, a radi se o problemu s kojim se susrecu pripadnici samo
jednog spola, to ce rezultirati razlikama u li¢nosti Zzena i muskaraca. Primjerice, trudnoca,
radanje i dojenje su problemi prilagodbe svojstveni samo Zenama, koji mogu utjecati na
to da zene ulazu viSe u odnos sa djetetom nego muskarci (prema Buss, 1995.).

U okviru bioloskog pristupa provode se istrazivanja studijama blizanaca o naslijednosti
osobina linosti, te istrazivanja koja nastoje povezati osobine licnosti sa razli¢itim

fizioloSkim varijablama.

Socijalnopsiholoske ili sociokulturalne teorije pretpostavljaju da su razlike u osobinama
licnosti direktan rezultat djelovanja socijalnih i kulturnih faktora. Eagly (1987.) je razvio
model socijalnih uloga po kojem spolne razlike u licnosti proizlaze iz razlicitih drustvenih
uloga kojima se definira prikladno ponasanje zena odnosno muskaraca. Uz spolne uloge
postoji i Citav niz drugih drustvenih uloga koje se mogu podjednako odnositi i na Zene i
na muskarce. Stoga u situacijama u kojima spolne uloge nisu toliko salijentne, ponasanje
Zena i muskaraca moze biti slicno ako su im dodijeljene iste uloge (prema Eagly i Wood,
1991.).
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Jedno od mogucih objasnjenja nastalih u ovoj skupini teorija je ono po kojem
stereotipovi o pripadnicima oba spola, po principu proroanstva koje se samo ispunjava,
uzrokuju spolne razlike u li¢nosti. Naime, stereotip utjeCe na ocekivanja koja imamo
prema skupini na koju se odnosi, pa pripadnike te skupine i tretiramo u skladu sa tim
ocekivanjima Sto rezultira time da se oni zaista pocnu ponasati na ocekivani nacin.

Treba spomenuti i model artefakta koji istiCe moguénost da su razlike koje dobivamo
primjenom razli¢itih upitnika i inventara licnosti zapravo rezultat razli¢itog vrednovanja
pojedinih osobina li¢nosti od strane Zena i muskaraca, a ne rezultat spolnih razlika u
licnosti. Drugim rijeima, razliCite osobine licnosti nisu jednako socijalno poZeline za
pripadnike oba spola Sto moze dovesti do pristranosti kod davanja samoprocjena, pa
dobivene razlike izmedu muskaraca i Zena ne moraju odrazavati stvarne spolne razlike u

licnosti.

Pitanje da li su spolne uloge Cisto kulturna kreacija ili odrazavaju prirodne razlike u
sposobnostima i predispozicijama, josS uvijek se smatra kontroverzijom. Medutim, i kada
bi postavke sociokulturalnog modela u potpunosti vrijedile, to ne bi znacilo da bioloski, i
uz evoluciju vezani faktori ne utjeCu na oblikovanje sociokulturalnih faktora, koji pak
utjeCu na spolne razlike. Biosocioloski pristup stoga pretpostavlja da su i bioloski i

sociokulturni faktori direktni uzroci spolnih razlika u licnosti (sve prema Feingold, 1994.).

Maccoby i Jacklin (1974.) su napravili prvi pregled istrazivanja spolnih razlika u
kogniciji, temperamentu i socijalnom ponasanju djece i odraslih, te su zakljucili da su
muskarci asertivniji, agresivniji i manje anksiozni od Zena, dok u lokusu kontrole i
samopostovanju nisu nadene razlike (prema Feingold, 1994.). Ovaj pregled je utjecao na
formiranje Siroko prihvacenog zakljucka o malobrojnosti spolnih razlika,
medutim, sa razvojem tehnika meta-analize i novim preglednim istrazivanjima pokazalo
se da spolne razlike i nisu tako malobrojne (npr. Hall, 1978.; Cooper 1979.; Eagly i
Steffen, 1986; prema Eagly i Wood, 1991.). Takoder je u pitanje doveden i zakljucak o
tome da su spolne razlike zapravo rezultat stereotipnih vjerovanja, na nacin da su u

odsustvu stvarnih razlika ljudi skloni vjerovati u grupne razlike.

Feingold (1994.) je koristio meta-analizu kako bi potvrdio razlike koje su nasli Maccoby i

Jacklin (1974). Zakljucio je da su muskarci asertivniji i manje anksiozni od zena, dok u
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lokusu kontrole nisu dobivene znacajne razlike. Takoder se pokazalo da su nadene
spolne razlike bile vrlo slicne u razli¢itim zemljama te u razliCitim generacijama u
razdoblju od oko 1950. do oko 1990. godine.

Isti autor je, takoder koristeéi meta-analizu, istrazio i spolne razlike u okviru pet-
faktorskog modela licnosti, s time da je raspolagao podacima za samo 9 od ukupno 30
faceta. Jedna od veéih spolnih razlika bio je viSi prosjecni rezultat Zena na faceti
anksioznosti iz domene neuroticizma. Takoder se pokazalo da Zene postizu malo vise
prosjene rezultate na dimenziji ekstraverzije dok na pripadajucoj faceti asertivnosti
muskarci postizu viSe rezultate. Spolne razlike nadene su i na facetama blagosti i
povjerenja iz domene ugodnosti. Na obje facete Zene postizu znatno viSe prosjecne
rezultate u odnosu na muskarce. Spolne razlike nisu nadene na faceti impulzivonsti iz
domene neuroticizma, faceti aktivnosti iz domene ekstraverzije, otvorenosti ka idejama
te na faceti organiziranosti vezanoj uz dimenziju savjesnosti.

Nadene spolne razlike bile su nepromjenjive s obzirom na dob, obrazovanje te

nacionalnu odnosno kulturnu pripadnost ispitanika.

Lynn i Martin (1997.) su pregledom rezultata primjene Eysenckovog EPQ upitnika u
37 zemalja na svim kontinentima osim Juzne Amerike, nasli spolne razlike na sve 3
dimenzije koje mijeri ovaj upitnik. Najkonzistentniji rezultat dobiven je za dimenziju
neuroticizma — u svakoj od 37 zemalja Zene su imale u prosjeku visi rezultat u odnosu na
muskarce. Suprotnog smijera, ali gotovo jednako toliko konzistentna bila je razlika na
dimenziji psihoticizma. U vecini zemalja muskarci su imali prosjecno visi rezultat na ovoj
dimenziji. Na dimenziji ekstraverzije, muskarci su imali viSi prosjecni rezultat u 30
zemalja, dok je u 5 zemalja razlika bila u korist Zena, Sto je vjerojatno posljedica razlika
medu uzorcima.
Hipoteza istrazivaca je bila da ¢e spolne razlike biti vece u tradicionalnijim drustvima, tj.
u zemljama koje su u razvoju u odnosu na ekonomski razvijene zemlje u kojima je
prisutnija veca ravnopravnost spolova. Medutim korelacije izmedu bruto domaceg
proizvoda i nadenih spolnih razlika nisu bile znacajne niti za jednu od 3 dimenzije
li¢nosti.
Najdojmljiviji nalaz ovog istrazivanja svakako je nevjerojatna konzistentnost razlika

dobivenih za dimenzije neuroticizma i psihoticizma, koje se pojavljuju u nizu razlicitih
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zemalja na znatno razliitim stupnjevima ekonomskog razvoja. Ovakva konzistentnost

upucuje na to da bi spolne razlike mogle imati biolosku, odnosno geneti¢ku osnovu.

Slican obrazac spolnih razlika u razliCitim kulturama nasli su i Costa i McCrae (2001.)
pregledom podataka dobivenih primjenom revidiranog NEO-PI upitnika u 26 razliCitih
zemalja.

Rezultati su pokazali da Zene konzistentno imaju viSe rezultate na svim facetama
neuroticizma i ugodnosti, dok su za ostale tri dimenzije nadeni drukdiji obrasci. Za
dimenziju ekstraverzije, u vecini kultura je dobiveno da Zene imaju viSe rezultate na
skalama toplina, druzeljubivost i pozitivne emocije, te nize rezultate na skalama
asertivnost i traZzenje uzbudenja. U okviru dimenzije otvorenosti ka iskustvima, Zene
postizu viSe rezultate na skalama estetika, osjeéaji i postupci te nize rezultate na skali
ideje, dok za ostale skale nisu nadene konzistentne razlike. Rezultati dobiveni za
dimenziju savjesnosti uglavnom nisu konzistentni, osim Sto u vecini kultura Zene postizu
viSe rezultate na skali koja mjeri odgovornost.

Razlike su se isto tako, za svih pet dimenzija, replicirale i u razli¢itim dobnim uzorcima, tj.
uzorcima ispitanika studentske dobi te odraslih ispitanika.

Dakle, dobiven je gotovo univerzalan obrazac spolnih razlika, medutim veli¢ina tih razlika
bila je skromne velicine te je znatno varirala u razli¢itim kulturama.

Iznenaduije nalaz da su spolne razlike bile najvise naglasene u europskim i americ¢kim, a
najmanje u africkim i azijskim kulturama. Tocnije, veca spolna diferencijacija dobivena je
metodom samoprocjena u individualisticki orijentiranim, bogatim zemljama u kojima

Zene imaju vece mogucnosti za obrazovanje.

Konzistentan je i nalaz istrazivanja po kojima su zene sklonije depresiji u odnosu na
muskarce (prema Goodwin i Gotlib, 2004.). Ovo se dovodi u vezu sa neuroticizmom kao
tendenciji dozZivljavanja anksioznosti, ljutnje, depresije, srama i slicnih negativnih
emocija. Prema tome neuroticizam se Cini kao predispozicija za depresiju, ali i niz drugih
poremecaja kao Sto su anksiozni poremecaj ili razliCite fobije. U istrazivanjima se zaista i
pokazalo da licnost, odnosno neuroticizam, koji je konzistentno visi kod Zena, ima

znacajan utjecaj na sklonost ka depresiji.
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Istrazivanja provedena na razlicitim uzorcima te u razli¢itim kulturama ukazuju na
postojanje prilicno konzistentnih generacijskih i spolnih razlika. Medutim, u veéini
dosadasnjih istrazivanja generacijskih i spolnih razlika u licnosti koristena je metoda
samoprocjene. Ovim istrazivanjem Zeljelo se ispitati pojavijuju li se isti trendovi i

koriStenjem procjena od strane drugih.
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2. CILJEVI, PROBLEMI I HIPOTEZE ISTRAZIVANJA

2.1 CILJEVI ISTRAZIVANJA

Obzirom na to da je u vedini dosadasnjih istrazivanja generacijskih i spolnih razlika u
licnosti koristena metoda samoprocjene, cilj ovog istrazivanja je ispitati dobivaju li se

sli¢ne razlike i metodom procjena od strane drugih.

Istrazivanje je provedeno u teoretskom okviru pet-faktorskog modela licnosti koji ne
ukljucuje predikciju generacijskih i spolnih razlika vec¢ se radi o empirijskom pitanju na

koje se ovdje nastoji odgovoriti.

Za mjerenje dimenzija pet-faktorskog modela li¢nosti koristen je revidirani NEO—-PI
upitnik li¢nosti koji omogucuje mjerenje specificnih aspekata dimenzija ovog modela, te

koji zbog Siroke upotrebe pruza mogucnost usporedbe sa rezultatima drugih istrazivanja.
2.2 PROBLEMI I HIPOTEZE ISTRAZIVANJA

Iako predikcije generacijskih i spolnih razlika ne proizlaze iz teoretskog okvira pet-
faktorskog modela li¢nosti, na temelju dosadasnjih istraZivanja metodom samoprocjene
moguce je formulirati odredene hipoteze.

U skladu sa ciljevima istrazivanja te rezultatima prethodnih istrazivanja formulirani su

slijedeci problemi i hipoteze:

1. Ispitati postoje li generacijske razlike u dimenzijama neuroticizma, ekstraverzije,
otvorenosti ka iskustvima, ugodnosti i savjesnosti kada su podaci prikupljeni
metodom procjena.

H; = Na dimenziji neuroticizma skupina mladih procjenjivanih osoba postize vise

prosjecne rezultate u odnosu na skupinu starijih.

H; = Na dimenziji ekstraverzije skupina mladih procjenjivanih osoba postize vise

prosjecne rezultate u odnosu na skupinu starijih.

H; = Na dimenziji otvorenosti ka iskustvima skupina mladih procjenjivanih osoba

postize viSe prosjecne rezultate u odnosu na skupinu starijih.
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H; = Na dimenziji ugodnosti skupina starijih procjenjivanih osoba postize vise
prosjecne rezultate u odnosu na skupinu mladih.
H; = Na dimenziji savjesnosti skupina starijih procjenjivanih osoba postize vise

prosjecne rezultate u odnosu na skupinu mladih.

2. Ispitati postoje li spolne razlike u dimenzijama neuroticizma, ekstraverzije,
otvorenosti ka iskustvima, ugodnosti i savjesnosti kada su podaci prikupljeni
metodom procjena.

H; = Na dimenziji neuroticizma Zene dobivaju vise procjene u odnosu na muskarce.

Ho = Na dimenziji ekstraverzije nema razlike izmedu procjena za zene i muskarce.

Ho = Na dimenziji otvorenosti ka iskustvima nema razlike izmedu procjena za zene i

muskarce.

H; = Na dimenziji ugodnosti Zene dobivaju vise procjene u odnosu na muskarce.

Ho = Na dimenziji savjesnosti nema razlike izmedu procjena za Zene i muskarce.
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3. METODA ISTRAZIVANJA

Sudionici u istraZivanju i postupak prikupljanja podataka*

U istrazivanju je sudjelovalo ukupno 200 procjenjivaca, studenata Zagrebackog
sveucilista, od kojih je 132 ili 66% bilo Zenskog spola. Prosje¢na dob procjenjivaca
iznosila je 20.59 godina te se kretala u rasponu od 18 do 25 godina.

Njihov zadatak je bio procijeniti osobu koju dobro poznaju koristeéi formu za procjene
revidirang NEO — PI upitnika. Prema uputi ciljna osoba je mogla biti rodak, prijatelj ili
susjed sudionika, bez obzira da li se ta osoba sudioniku svida ili ne, te netko tko je roden
i Zivi u Hrvatskoj. Svaki procjenjiva¢ je u pisanoj uputi dobio zadani dobni raspon
odnosno spol osobe koju treba procijeniti, te su na taj nacin dobiveni sudovi o jednakom

broju starijih i mladih te muskih i Zenskih osoba.

Procjenjivane osobe

Podaci koriSteni u ovom istrazivanju temelje se na procjenama prikupljenim na opisan
nacin za dvije ciljne skupine osoba. Jednu skupinu sacinjavale su osobe starosne dobi
izmedu 18 i 21 godina, s prosjecnom dobi od 19.84, a drugu osobe dobi od 40 do 71 s
prosjecnom dobi od 49.12 godina.

Oba dobna uzorka sastojala su se od 100 procjenjivanih osoba, od kojih je u svakom
50% bilo muskog spola.

Mlade procjenjivane osobe uglavnom su imale vise od 12 ili od 9 do 12 godina formalnog
obrazovanja (51% odnosno 48% procjenjivanih mladih osoba), dok ih je 2% imalo od 1
do 8 godina formalnog obrazovanja.

Najvedi dio, odnosno 53% procjenjivanih osoba u uzorku starijih imalo je vise od 12
godina formalnog obrazovanja, 40% osoba imalo je 9 do 12 godina, 6% od 1 do 8
godina formalnog obrazovanja, te je 1 procjenjena osoba bila bez formalnog

obrazovanja.

! Podaci koristeni u ovom radu originalno su prikupljeni u okviru istraZivanja koje dr. sc. D. Bratko provodi sa autorima
koristenog mjernog instrumenta P. Costom i R. McCraeom. Radi se o medukulturalnom istrazivanju stereotipa o nacionalnom
karakteru pod radnim naslovom ,IstraZivanje nacionalnog karaktera”. U okviru ovog istraZivanja jedna skupina ispitanika je na
mjernom instrumentu koji mjeri 30 faceta (odnosno 5 faktora) pet-faktorskog modela licnosti davala procjene tipi¢nih pripadnika
razli¢itih nacionalnosti. Druga, nezavisna skupina ispitanika procjenjivala je realne osobe. Ovaj rad predstavija sekundarnu
analizu podataka prikupljenih na ovom drugom uzorku, dakle procjena realnih osoba koje sudionici istraZivanja dobro poznaju.
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Mjerni instrument

Kao mijerni instrument koriSten je revidirani NEO-PI upitnik licnosti (Revised NEO
Personality Inventory) Coste i McCraea (1992.) kojega su kod nas validirali Marusi¢,
Bratko i Eterovi¢, 1996. godine. Za potrebe ovog istrazivanja Cestice upitnika su
preformulirane tako da se mogu procjenjivati druge osobe, s time da su napravljene
dvije gramaticke forme kako bi se prikupili podaci o jednakom broju Zenskih i muskih
osoba.

NEO-PI-R razvijen je u okviru pet-faktorskog modela kako bi se zahvatilo pet Sirokih
domena li¢nosti: neuroticizam, ekstraverziju, otvorenost ka iskustvima, ugodnost i
savjesnost. Svaka domena mieri se sa 48 Cestica koje, u skupinama od po 8 sacinjavaju
6 faceta, specifi¢nih osobina koje definiraju pojedinu domenu. Dakle, upitnik ima ukupno
240 cestica koje formiraju 30 faceta od po 8 Cestica.

Za svaku cCesticu ponudeno je 5 odgovora koji izrazavaju razliCiti stupanj slaganja sa
iznesenom tvrdnjom. Odgovori se kre¢u od «potpuno neto¢no» za tvrdnju s kojom se
ispitanik ne slaze odnosno koju smatra potpuno netocnom za osobu koju procjenjuje,
preko «uglavhom neto¢no», «nisam siguran», «uglavhom tocno», do odgovora
«potpuno tocno» za tvrdnju s kojom se u potpunosti slaze.

KoriStenjem NEO-PI-R upitnika za svakog sudionika moguée je dobiti rezultate za 30

faceta te za pet Sirokih domena li¢nosti.
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4. REZULTATI

Preliminarna analiza
Prije glavne obrade podataka usmjerene ka ciljevima istrazivanja napravljene su

preliminarne analize kako bi se utvrdila prikladnost koriStenih mjera te uzoraka.

Procjene su dobivene od ukupno 200 sudionika istrazivanja, medutim kod 3
procjenjivaca nedostajalo je vise od 10% podataka te njihove procjene nisu koristene u
obradi podataka. U svim daljnjim analizama koriSteni su podaci o ukupno 197
procijenjivanih osoba, od kojih je 98 u uzorku mladih (od toga 49 ili 50% osoba zenskog
spola) te 99 u uzorku starijih odraslih osoba (od toga 50 odnosno 50.51% Zenskog
spola).

Provjerom je pokazano da uzroci nedostajanja ostalih podataka nisu sistematski te je tim

podacima pridodana vrijednost 2 kao srednja vrijednost skale za odgovore.

Obzirom na to da su dobivene procjene za dvije jednako brojne skupine osoba koje se
znatno razlikuju obuhvaéenim dobnim rasponom - u skupini mladih dobni raspon je od
18 do 21 godine, a u skupini starijih od 40 do 71 godine, provjereno je da li unutar
skupine starijih procjenjivanih osoba postoje dobne razlike u li¢nosti. Skupina starijih
podijeljena je na dvije skupine, jednu s ukupno 66 osoba u dobi od 40 do 50 godina (od
toga 39 ili 59.1% Zena) te drugu od 33 osobe starosti od 51 do 71 godine (od toga 11 ili
33.33% zena). Jednosmjerna analiza varijance pokazala je da razlike postoje na faceti
postupci iz domene otvorenosti ka iskustvima (F=7.593, p< 0.05) te na faceti
kompetentnost unutar domene savjesnosti (F=8.123, p< 0.05). Uzrok ovim razlikama
moze biti i prezastupljenost muskaraca u uzorku najstarijih procjenjivanih osoba kao i
sama veli¢ina tog uzorka. 1z tih razloga kao i zbog toga Sto je odstupanje nadeno u samo
dvije od ukupno 30 faceta, sve procjenjivane osobe u dobi od 40 do 71 godine

obuhvacene su u jedan uzorak.
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Normalnost distribucija

Kako bi se provjerilo da li distribucije rezultata odstupaju od normalne distribucije,
proveden je Kolmogorov-Smirnovljev test za svaku od pet dimenzija kao i za svaku od 30
skala NEO-PI-R upitnika, posebno za svaku od 4 skupina procjenjivanih osoba odnosno
posebno za mlade Zene i muskarace, te starije Zene i muskarace. Niti jedna od

distribucija ne odstupa znacajno od normalne.

Pouzdanost koristenog mjernog instrumenta

Izracunat je alpha koeficijent nutarnje konzistencije za pojedine domene i facete NEO-PI-
R upitnika za skupinu mladih Zena odnosno muskaraca, te starijih Zena i muskaraca
(tablica 1).

Kao Sto se moze vidjeti iz tablice 1, u sva Cetiri uzorka koeficijenti nutarnje konzistencije
za pojedine dimenzije krecu se u rasponu od 0.85 do 0.95 Sto je zadovoljavajuce visine.
Koeficijenti su slicni onima koji su dobiveni procjenama od strane drugih na americkom
uzorku a iznose 0.94 za Neuroticizam, 0.88 za Ekstraverziju, 0.91 za otvorenost ka
iskustvima, 0.88 za ugodnost te 0.91 za savjesnost (Costa i MCCrae,1988.). Dobiveni
koeficijenti su uglavnom nesto visi u odnosu na one koje su na hrvatskom uzorku za
samoprocjene skupina srednjoskolske dobi te odraslih dobili Marusi¢, Bratko i Eterovi¢
(1996.).

Na razini faceta niska pouzdanost moze se uociti za impulzivnost gdje koeficijent alpha
iznosi 0.33 u poduzorku starijih Zena (alpha = 0.49 u ukupnom uzorku starijih); za facetu
postupci (alpha = 0.42 u poduzorku starijih Zena i alpha = 0.55 u ukupnom uzorku
starijih) te za facetu vrijednosti (alpha = 0.35 za poduzorak mladih Zena i alpha = 0.41 u
ukupnom uzorku mladih). Medutim, vidljivo je da se problematicne pouzdanosti na
navedenim facetama javljaju uglavnom u pojedinim poduzorcima dok su zajednicki alpha
koeficijenti za pojedine dobne skupine zadovoljavajuce visine. Isto tako alpha koeficijenti
nizi od 0.50 mogu se naéi na svega 4 od ukupno 30 faceta, dok su koeficijenti viSi od
0.50 i nizi od 0.60 nadeni na pojedinim poduzorcima na 9 faceta. Ostali alpha koeficijenti
nutarnje konzistencije kre¢u se u rasponu od 0.60 do 0.91 s time da ih je najvedi dio
iznad 0.70 odnosno 0.80, Sto se moze smatrati izuzetno visokom pouzdanoséu bududéi da

se radi o facetama koje se sastoje od samo 8 Cestica.
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Tablica 1: Alpha koeficijenti nutarnje konzistencije za domene i facete NEO-PI-R upitnika za uzorke

ispitanika studentske i starije odrasle dobi

Mladi Stariji
M VA zajedno M Z zajedno

Neuroticizam 0,88 0,92 0,90 0,90 0,85 0,89
Anksioznost 0,72 0,74 0,73 0,71 0,74 0,75
Srdita hostilnost 0,68 0,68 0,69 0,71 0,70 0,72
Depresivnost 0,63 0,81 0,75 0,73 0,62 0,70
Osjecéaj nelagode 0,63 0,73 0,68 0,66 0,51 0,61
Impulzivnost 0,52 0,56 0,53 0,60 0,33 0,49
Vulnerabilnost 0,72 0,84 0,79 0,73 0,72 0,75
Ekstraverzija 0,90 0,91 0,91 0,89 0,90 0,89
Toplina 0,76 0,83 0,80 0,78 0,61 0,72
Druzeljubivost 0,79 0,81 0,81 0,70 0,68 0,68
Asertivnost 0,81 0,81 0,82 0,81 0,81 0,82
Aktivnost 0,58 0,45 0,54 0,58 0,55 0,55
Trazenje uzbudenja 0,62 0,63 0,62 0,47 0,74 0,64
Pozitivhe emocije 0,76 0,81 0,78 0,81 0,64 0,73
Otvorenost ka 0,87 0,88 0,87 0,89 0,85 0,88
iskustvima

Masta 0,85 0,77 0,82 0,78 0,68 0,74
Estetika 0,58 0,73 0,66 0,69 0,61 0,66
Osjecaji 0,67 0,73 0,72 0,69 0,52 0,63
Postupci 0,44 0,50 0,47 0,65 0,42 0,55
Ideje 0,83 0,88 0,86 0,83 0,83 0,84
Vrijednosti 0,43 0,35 0,41 0,47 0,41 0,44
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Mladi Stariji

M VA zajedno M Z zajedno
Ugodnost 0,91 0,92 0,92 0,93 0,92 0,92
Povjerenje 0,74 0,86 0,81 0,76 0,76 0,76
Iskrenost 0,72 0,67 0,70 0,72 0,69 0,70
Altruizam 0,76 0,85 0,81 0,77 0,73 0,75
Pomirljivost 0,73 0,83 0,79 0,80 0,73 0,77
Skromnost 0,83 0,79 0,81 0,83 0,85 0,84
Blagost 0,63 0,67 0,65 0,57 0,61 0,59
Savjesnost 0,94 0,95 0,95 0,95 0,91 0,94
Kompetentnost 0,80 0,81 0,81 0,78 0,64 0,73
Organiziranost 0,58 0,65 0,83 0,76 0,72 0,74
Odgovornost 0,75 0,81 0,79 0,79 0,58 0,71
Teznja k ) 0,74 0,85 0,82 0,81 0,71 0,77
postignucu
Samodisciplina 0,85 0,91 0,89 0,88 0,82 0,85
Promisljenost 0,83 0,83 0,84 0,83 0,73 0,79
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Glavna obrada podataka

Generacijske i spolne razlike u osobinama licnosti

Kako bi se odgovorilo na postavljene probleme za svaku bazi¢nu dimenziju li¢nosti
provedena je sloZena analiza varijance sa nezavisnim varijablama dobi i spola. Obzirom
na to da se prilikom koriStenja NEO-PI-R upitnika kod ispitivanja generacijskih i spolnih
razlika u licnosti efekti dobiveni za pojedinu dimenziju licnosti ne repliciraju i na svim
pripadajuéim facetama (npr. Costa i McCrae, 1988.; McCrae i dr., 1999.; Costa i dr.,
2001.), ista analiza je provedena i za svaku facetnu skalu.

Deskriptivna statistika i rezultati sloZzene analize varijance nalaze se u tabliciama 2, 3, 4,
5,i6.

Tablica 2: Aritmeticke sredine i standardne devijacije (u zagradama) rezultata za domenu neuroticizma
i pripadajuce facete NEO-PI-R upitnika, dobivene procjenama za uzorke Zena i muskaraca unutar
skupina mladih i starijih ispitanika te rezultati sloZzene analize varijance sa nezavisnim varijablama dobi
i spola

Mladi Stariji F-omjer
. y dob x

Dimenzija/skala M 5 M 3 dob spol spol

Neuroticizam 87.33 87.53 82.04 96.54 0.41 6.36%* 6.01%*
(19.26) (23.86) (20.67) (17.60)

Anksioznost 14.04 15.29 14.84 18.50 7.99%* 11.96**  2.90
(4.83) (5.35) (4.73) (4.99)

Srdita hostilnost 14.94 16.51 14.65 17.50 0.24 9.47** 0.79
(4.98) (4.93) (5.35) (4.88)

Depresivnost 14.78 13.61 12.65 15.18 0.17 1.03 7.51%*
(4.19) (5.76) (4.48) (4.31)

Osjecaj nelagode 13.96 13.02 13.08 15.00 0.77 0.61 5.18*
(4.42) (4.91) (4.32) (3.92)

Impulzivnost 17.12 17.29 16.47 16.56 1.43 0.05 0.01
(3.92) (4.01) (4.62) (3.59)

Vulnerabilnost 12.49 11.82 10.35 13.80 0.01 3.97* 8.74**

(4.49) (5.58) (4.59) (4.85)

**p<0.01; *p<0.05
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Kao Sto se iz tablice 2 moze vidjeti, za dimenziju neuroticizma, na razini znacajnosti od
5% dobiven je glavni efekt spola te efekt interakcije dobi i spola. Spolna razlika je u
smjeru veceg neuroticizma kod Zena, medutim zbog interakcije spola i dobi ovaj efekt
oCituje se u skupini starijih, ali ne i u skupini mladih procjenjivanih osoba. Iako glavni
efekt dobi nije znacajan, dobivena je generacijska razlika u neuroticizmu koja se ocituje
samo kod Zena u smislu da starije Zene imaju viSe rezultate u odnosu na mlade. Ovakav
nalaz iznenaduje buduc¢i da se radi o generacijskoj razlici suprotnog smjera od
ocekivanog. S druge strane, hipoteza vezana uz spolnu razliku je potvrdena s time da se
ocekivana razlika javlja samo u uzorku odraslih starijih osoba. U obzir treba uzeti i da se
radi o efektima dobivenim na razini znacajnosti od 5% Sto znadi da rezultate treba uzeti

sa zadrskom.

Na razini znacajnosti od 1% dobiveni su glavni efekti dobi i spola za facetu anksioznosti.
Na ovoj se faceti kao i za domenu neuroticizma javlja generacijska razlika suprotna
ocekivanjima bududi da stariji dobivaju vise procjene u odnosu na mlade. Spolna razlika
je i ovdje u skladu sa ocekivanjima jer Zene u prosjeku dobivaju vise procjene nego
muskarci.

Na faceti srdite hostilnosti dobivene su spolne razlike (p< 0.01), na nacin da Zene u obje
dobne skupine dobivaju u prosjeku vise procjene u odnosu na muskarce.

Kod skale depresivnosti naden je interakcijski efekt dobi i spola na razini znacajnosti od
1%. Dakle, generacijske razlike na ovoj skali postoje ali su razli¢éita smjera, ovisno o
spolu ispitanika. Starije zene dobivaju viSe procjene u odnosu na mlade Zene, dok stariji
muskarci dobivaju nize procjene u odnosu na mlade. Dobivena generacijska razlika je u
skladu s postavljenom hipotezom samo u skupini muskaraca, dok je kod Zena suprotnog
smjera od ocekivanog. Iako glavni efekt spola nije bio znacajan, ocekivana spolna
razlika u smjeru vece depresivnosti Zena dobivena je u skupini starijih ispitanika.

Za facetu osjecaj nelagode dobiven je znacajan efekt interakcije dobi i spola, na razini
znacajnosti od 5%. Generacijska razlika postoji u skupini zena na nacin da starije zene i
na ovoj skali dobivaju viSe procjene u odnosu na mlade Zene. Uz to, u skupini starijih
odraslih osoba zene imaju vise procjene u odnosu na muskarce. Dakle i na ovoj faceti je
dobivena generacijska razlika suprotnog smjera od ocekivanoga dok se spolna razlika
koja je u skladu sa hipotezom ocituje samo u procjenama za starije osobe.

Na skali impulzivnosti nisu nadeni statisticki znacajni efekti.
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Za skalu vulnerabilnosti dobiven je efekt spola na razini znacajnosti od 5% te efekt
interakcije dobi i spola na razini znacajnosti od 1%. Dok kod mladih ispitanika nisu
dobivene ocekivane spolne razlike, u uzorku starijih ispitanika zene postizu u prosjeku
viSi rezultat u odnosu na muskarce. Takoder su i generacijske razlike suprotnoga smjera
s obzirom na spol ispitanika. Starije Zene imaju viSi rezultat u odnosu na mlade, dok

stariji muskarci imaju nizi rezultat u odnosu na mlade.

Generacijska razlika u skladu sa hipotezom postavljenom za dimenziju neuroticizma
dobivena je jedino na facetama depresivnosti i vulnerabilnosti i to samo kod muskaraca
gdje stariji imaju nize rezultate u odnosu na mlade. Za domenu neuroticizma kao i na
facetama anksioznost, osjecaj nelagode i srdita hostilnost, generacijska razlika se
ocitovala samo kod Zena te je bila suprotnog smjera od ocekivanoga. Spolna razlika
ocekivanog smjera za obe dobne skupine dobivena je samo na faceti anksioznosti, dok je
na domeni neuroticizma i gotovo svim ostalim facetama spolna razlika nadena samo u

uzorku starijih.
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Tablica 3: Aritmeticke sredine i standardne devijacije (u zagradama) rezultata za domenu ekstraverzije

i pripadajuce facete NEO-PI-R upitnika, dobivene procjenama za uzorke Zena i muskaraca unutar

skupina mladih i starijih ispitanika te rezultati sloZene analize varijance sa nezavisnim varijablama dobi

i spola

Mladi Stariji F - omjer

. y dob x

Dimenzija/skala M 5 M 5 dob spol spol

Ekstraverzija 112,12 121.67 107.65 103.80 12.87** 0.84 4.63*
(21.38) (22.76) (21.49) (21.75)

Toplina 20.08 21.47 19.14 20.22 2.29 2.90 0.05
(5.18) (5.61) (5.35) (4.06)

Druzeljubivost 19.10 21.82 17.18 16.86 20.17*%* 244 3.94*
(5.64) (5.69) (5.21) (4.89)

Asertivnost 14.76 17.76 18.86 17.36 5.14* 0.85 7.57%*
(5.57) (5.87) (5.80) (5.70)

Aktivnost 17.73 19.80 18.12 17,56 2.19 1.44 4.41*
(4.10) (4.06) (4.71) (4.61)

Trazenje uzbudenja 19.08 18.06 15.29 12.76 43.26**  6.57** 1.18
(4.93) (4.64) (4.39) (5.38)

Pozitivhe emocije 21.37 22.78 19.06 19.04 16.47**  0.87 0.92
(5.23) (5.42) (5.58) (4.62)

**p<0.01; *p<0.05

Znacajni efekti nezavisnih varijabli ili njihove interakcije nadeni su za dimenziju

ekstraverzije i sve pripadajuce skale osim skale topline.

Za dimenziju ekstraverzije dobiven je efekt dobi na razini znacajnosti od 1% te efekt

interakcije dobi i spola na razini znacajnosti od 5%. Generacijska razlika je u smjeru nize

ekstraverzije kod starijih ispitanika, medutim zbog interakcije dobi i spola ovaj efekt se

oCituje samo u skupini Zena. Dok u skupini starijih ispitanika nema razlike izmedu Zena i

muskaraca, u skupini mladih spolna razlika je takva da zene imaju visi rezultat u odnosu

na muskarce. Dakle, postavljena hipoteza o vecoj ekstravertiranosti mladih samo je

djelomicno potvrdena bududi da vrijedi samo za Zene. Predvideno je da spolnih razlika

nece biti, medutim iako glavni efekt spola nije znacajan zbog interakcije dviju nezavisnih

varijabli dobivena je spolna razlika u skupini mladih osoba.

40



Dobivenom efektu dobi na dimenziji ekstraverzije doprinosi utjecaj dobi istog smjera i
statisticke znacajnosti (p<0.01) dobiven na facetama druzeljubivost, trazenje uzbudenja
te pozitivhe emocije.

Uz glavni efekt dobi na razini znacajnosti od 1%, na faceti druzeljubivosti dobivena je i
interakcija dobi i spola znacajna na razini od 5%. Kao i kod dimenzije ekstraverzije,
oCekivana generacijska razlika u smjeru nize druzeljubivosti starijih ispitanika oCituje se
samo u skupini zena. I ovdje se spolna razlika manifestira samo u skupini mladih
ispitanika gdje zene imaju viSe procjene u odnosu na muskarce.

Kod skale asertvnosti dobiven je glavni efekt dobi na razini znacajnosti od 5% te
interakcija dobi i spola na razini od 1%. Generacijska razlika u vidu veée asertivnosti
starijih manifestira se u skupini muskaraca, dok su Zene u obje dobne skupine
podjednako asertivne. Dakle, radi se ne samo o generacijskoj razlici koja nije u skladu sa
hipotezom ve¢ je i suprotna od one dobivene za domenu ekstraverzije kojoj faceta
asertivhosti konceptualno pripada. U skupini mladih ispitanika prisutna je spolna razlika u
vidu vece asertivnosti Zena sSto je takoder neocekivano buduci da dosadasnja istrazivanja
upucuju na vecu asertivnost muskaraca.

Za facetu aktivnosti nadena je znacajna interakcija dobi i spola na razini znacajnosti od
5%. Ovaj meduodnos ocituje se u tome da su starije Zzene procijenjene nize na ovoj skal
u odnosu na mlade Zene. Kod muskaraca nije dobivena generacijska razlika Sto znadi da
je i kod ove facete hipoteza o generacijskim razlikama samo djelomi¢no potvrdena.
Takoder je dobivena i neoCekivana spolna razlika, iako samo u skupini mladih osoba u
kojoj Zene postizu viSe rezultate u odnosu na muskarce.

Za facetu trazenje uzbudenja dobiveni su glavni efekti dobi i spola na razini znacajnosti
od 1%. Mlade osobe su na ovoj faceti dobile viSe procjene Sto potvrduje postavljenu
hipotezu o generacijskim razlikama. Efekt spola ocituje se u viSem prosjecnom rezultatu
muskaraca u odnosu na Zene.

Na razini znacajnosti od 1% pokazala se generacijska razlika na skali pozitivnih emocija,
na nacin da mladi imaju visSe rezultate u odnosu na starije. Ovakav rezultat u skladu je

sa hipotezom o generacijskim razlikama kao i sa hipotezom o spolnim razlikama.
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Tablica 4: Aritmeticke sredine i standardne devijacije (u zagradama) rezultata za domenu otvorenosti
ka iskustvima i pripadajuce facete NEO-PI-R upitnika, dobivene procjenama za uzorke Zena i
muskaraca unutar skupina mladih i starijih ispitanika te rezultati slozene analize varijance sa
nezavisnim varijablama dobi i spola

Mladi Stariji F-omjer
. . Dob x

Dimenzija/skala M 5 M 3 dob spol spol

Otvorenost ka 105.16 106.90 101.16 96.50 6.58** 0.27 1.30

iskustvima (19.73) (19.75) (21.58) (17.53)

Masta 19.43 17.86 15.57 14.50 25.78**  3.46 0.12
(5.70) (5.17) (4.90) (4.03)

Estetika 16.27 17.16 16.41 15.30 1.26 0.02 1.71
(5.02) (5.71) (6.04) (4.69)

Osjecaji 18.63 21.20 18.08 19.60 3.27 11.78**  0.78
(4.32) (4.62) (4.10) (3.63)

Postupci 14.45 15.20 13.24 13.16 8.49** 0.36 0.57
(3.90) (3.58) (4.39) (3.73)

Ideje 18.24 16.20 19.39 15.60 0.08 9.70** 0.87
(6.26) (6.84) (6.76) (6.38)

Vrijednosti 18.14 19.27 18.47 18.34 0.35 0.97 1.54

(3.76) (3.32) (3.62) (3,46)

**p<0.01

Kao Sto se iz tablice 4 moze vidjeti, za domenu otvorenosti ka iskustvima dobiven je
glavni efekt dobi na razini znacajnosti od 1%. Mlade osobe dobile su viSe procjene na
ovoj dimenziju u odnosu na starije. Ovakav rezultat u skladu je sa postavljenom
hipotezom. Takoder je potvrdena i nul-hipoteza o spolnim razlikama na ovoj dimenziji.
Generacijskoj razlici na razini bazi¢ne dimenzije doprinijeli su glavni efekti dobi istog
smjera na skalama maste (p< 0.01) i postupaka (p< 0.01). Dakle, mlade osobe su dobile
u prosjeku vise procjene na skalama maste i postupaka. Medutim, na ostalim facetama
oCekivani efekt dobi nije naden.

Iako nije dobiven na razini dimenzije, glavni efekt spola (p< 0.01) naden je na dvije
pripadajuce facete. Efekt spola se na skali osjecaji manifestira u viSim procjenama za
Zene u odnosu na muskarce, dok su na skali ideje muskarci procijenjeni visSima u odnosu

na zene.
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Tablica 5: Aritmeticke sredine i standardne devijacije (u zagradama) rezultata za domenu ugodnosti i
pripadajuce facete NEO-PI-R upitnika, dobivene procjenama za uzorke Zena i muskaraca unutar
skupina mladih i starijih ispitanika te rezultati sloZene analize varijance sa nezavisnim varijablama dobi
i spola

Mladi Stariji F-omjer
. y Dob x

Dimenzija/skala M 5 M 5 dob spol spol

Ugodnost 109.20 106.78 108.00 109.12 0.03 0.04 0.28
(22.58) (23.06) (25.24) (23.46)

Povjerenje 18.41 18.53 17.39 17.42 2.17 0.01 0.01
(4.71) (5.57) (5.06) (4.95)

Iskrenost 18.71 17.71 18.00 18.50 0.002 0.12 1.05
(5.31) (4.74) (5.28) (5.18)

Altruizam 21.71 21.53 21.78 22.34 0.33 0.06 0.24
(4.92) (5.96) (5.44) (5.05)

Pomirljivost 15.00 13.47 15.20 14.68 0.81 1.72 0.41
(5.29) (5.96) (5.76) (4.95)

Skromnost 17.49 16.76 17.06 17.44 0.02 0.04 0.41
(6.10) (5.54) (6.30) (6.50)

Blagost 17.88 18.78 18.57 18.74 0.33 0.87 0.41

(4.08)  (4.03)  (3.91)  (4.00)

**p<0.01; *p<0.05

Kao Sto je vidljivo iz tablice 5, za bazicnu dimeziju ugodnosti i pripadajuée facete nisu
nadeni znacajni efekti varijabla dobi, spola ili njihove interakcije. Hipoteza o vecoj

ugodnosti starijih u odnosu na mlade, kao i Zena u odnosu na muskarce nije potvrdena.
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Tablica 6: Aritmeticke sredine i standardne devijacije (u zagradama) rezultata za domenu savjesnosti i
pripadajuce facete NEO-PI-R upitnika, dobivene procjenama za uzorke Zena i muskaraca unutar
skupina mladih i starijih ispitanika te rezultati sloZene analize varijance sa nezavisnim varijablama dobi

i spola

Mladi Stariji F-omjer
. . Dob x

Dimenzija/skala M 5 M 5 dob spol spol

Savjesnost 100,84 116.47 128.57 121.20 19.39** 1.26 9.73**
(25,67) (27.07) (28.26) (22.15)

Kompetentnost 18.49 21.27 23.10 20.82 9.75%* 0.14 14.36%*
(5.00) (4.65) (4.78) (4.28)

Organiziranost 16.59 18.06 19.12 18.80 5.12%* 0.63 1.54
(4.48) (4.82) (5.57) (5.33)

Odgovornost 18.02 20.45 22.82 22.26 20.79%*%  1.67 4.24*
(5.16) (5.50) (5.42) (4.15)

TeZnja k postignuéu 18.20 21.35 22.24 20.62 4.93* 1.04 10.21**
(4.89) (5.51) (5.68) (4.82)

Samodisciplina 15.43 18.67 22.49 21.12 29.88** 1.16 7.04%*
(6.15) (6.79) (6.02) (5.38)

Promisljenost 14.10 16.67 18.80 17.58 12.26*%*  0.72 5.61%*
(5.69) (5.97) (5.95) (4.76)

**p<0.01; *p<0.05

Za dimenziju savjesnosti, na razini znacajnosti od 1%, dobiveni su glavni efekt dobi te

interakcija dobi i spola. Utjecaj dobi ocituje se u veéoj savjesnosti starijih ispitanika,

medutim obzirom na znacajnost interakcije dobi i spola generacijska razlika se ocituje u

skupini muskih ali ne i Zenskih procjenjivanih osoba. Dakle kod Zena nema razlike s

obzirom na dob, dok su stariji muskarci viSe savjesni u odnosu na mlade. Starije Zene i

muskarci su podjednako savjesni, ali u skupini mladih zene imaju visi prosjecni rezultat u

odnosu na muskarce. Ovakav rezultat u skladu je sa hipotezom o generacijskim

razlikama, medutim nul-hipoteza o spolnim razlika nije potvrdena.

Kao Sto se moze vidjeti iz tablice 6 efektima dobivenim na razini bazicne dimenzije

doprinose oni nadeni na gotovo svim facetnim skalama savjesnosti, naime znacajan efekt
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dobi naden je na svim skalama te je znacajna interakcija dobi i spola dobivena za sve
skale osim organiziranosti.

Za facetu kompetentnosti dobiveni su glavni efekt dobi te interakcija dobi i spola na
razini znacajnosti od 1%. Kao i kod dimenzije savjesnosti, u skupini Zena ne postoji
generacijska razlika dok su za razlku od toga stariji muskarci procijenjeni
kompetentnijima u odnosu na mlade. Spolne razlike ovise o dobi, tako u skupini mladih
Zene imaju viSe prosjecne rezultate u odnosu na muskarce, dok u skupini starijih
muskarci imaju visi rezultat u odnosu na zZene.

Na faceti organziranosti naden je efekt dobi (p<0.05) u smjeru visih procjena za starije
osobe, a spolne razlike nisu dobivene, Sto je potpuno u skladu sa postavljenim
hipotezama.

Na faceti odgovornosti dobiven je efekt dobi znacajan na razini od 1% te efekt
interakcije dobi i spola na razini znacajnosti od 5%. Ocekivana generacijska razlika u
vidu viSe odgovornosti starijih ocituje se samo u skupini muskaraca. Dok u skupini
starijih ispitanika nema spolne razlike, mlade Zene imaju viSe rezultate u odnosu na
mlade muskarce.

Za facetu teznje k postignucu dobiven je glavni efekt dobi na razini znacajnosti od 5% te
interakcijski efekt na razini znacajnosti od 1%. I na ovoj skali je nadena generacijska
razlika koja vrijedi za muskarce, dakle stariji muskarci imaju viSe rezultate u odnosu na
mlade dok kod Zena nema razlika s obzirom na dob. Isto tako, u skupini ispitanika
studentske dobi mlade Zene imaju visSi prosjecni rezultat u odnosu na mlade muskarce.
Na razini znacajnosti od 1% dobiveni su glavni efekt dobi te interakcija dobi i spola za
facetu samodiscipline. Kao i kod vecine prethodnih faceta savjesnosti i ovdje stariji
muskarci imaju visi rezultat u odnosu na mlade, dok kod Zena nema generacijske razlike.
Takoder, mlade zene dobivaju vise procjene u odnosu na mlade muskarce.

Sli¢ni rezultati odnosno glavni efekt dobi (p< 0.01) te znacajna interakcija dobi i spola
(p< 0.05) dobiveni su i za facetu promisljenosti. Generacijska razlika i ovdje postoji samo
u uzorku muskaraca u smijeru visih rezultata starijih u odnosu na mlade muskarce. Dok
se odrasli muskarci i Zzene ne razlikuju, u skupini mladih zene imaju vise rezultate od
muskaraca.

Glavni efekt dobi dobiven na dimenziji savjesnosti i svim pripadajuéim facetama u skladu
je sa postavljenom hipotezom o vecoj savjesnosti starijih osoba, dok spolne razlike,

prisutne na svim facetama osim organiziranosti, nisu bile predvidene.
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5. RASPRAVA

Cilj istrazivanja bio je utvrditi dobivaju li se metodom procjena od strane drugih sli¢ni
trendovi generacijskih i spolnih razlika u licnosti kao i metodom samoprocjene. Slozenom
analizom varijance dobivene su razlike na svim domenama li¢nosti osim ugodnosti, gdje
nije bilo znacajnog efekta niti jedne nezavisne varijable niti njihove interakcije. Na
dimenzijama neuroticizma, ekstraverzije i savjesnosti dobivena je i znacajna interakcija
varijabli dobi spola. Dobivene dobne i spolne razlike uglavhom su konzistentne sa

nalazima prethodnih istrazivanja samoprocjenama.

Za dimenziju neuroticizma dobivena je znacajna spolna razlika (F=6.63, p<0.05) te

interakcija dobi i spola (F=6.01, p<0.05). Muskarci i zene studentske dobi ne razlikuju se
na ovoj dimenziji, medutim u starijoj odrasloj dobi zene imaju viSe rezultate. Takoder je
nadena i generacijska razlika u neuroticizmu, a ocituje se u viSim rezultatima starijih
Zzena u odnosu na mlade. Dakle, kod muskaraca nema dobnih razlika vezanih uz ovu
dimenziju.
U istrazivanjima generacijskih razlika u licnosti, dakle transverzalnim usporedbama
pripadnika razli¢itih kohorti uobicajen rezultat je nizi neuroticizam kod starijih u odnosu
na mlade odrasle osobe. Ovakav nalaz se replicira u razli¢itim kulturama, medutim manije
konzistentno u odnosu na nalaze koji se dobivaju za ostale dimenzije pet-faktorskog
modela. Primjerice, u medukulturalnom istrazivanju dobnih razlika u li¢nosti odraslih koje
je provedeno u 5 razli¢itih zemalja, ukljucujudi i Hrvatsku, najmlada skupina ispitanika
(18 — 21 godina) razlikovala se od dvije najstarije (30 — 49, te 50 i viSe godina), izmedu
ostalih i na dimenziji neuroticizma, medutim ova razlika nije dobivena za hrvatski kao i
talijanski uzorak (prema McCrae i dr., 1999.). Isto tako, u istrazivanju slicnih ciljeva
provedenom na ¢eskom i ruskom uzorku, u kojem je takoder koriSten NEO-PI-R upitnik
licnosti, u oba uzorka razlika u neuroticizmu izmedu dobnih skupina nije bilo kada su
koriStene procjene od strane drugih (McCrae, 2004.). Dakle ocito je da generacijske
razlike u domeni neuroticizma nisu dovoljno jasne te se ne repliciraju uvijek razlicitim
metodama. Bez obzira na to generacijska razlika suprotna od ocekivane ipak iznenaduje,
iako treba ponovno naglasiti da se radi o efektima dobivenim na razini znacajnosti od
5%.
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I u ovom istrazivanju, iako samo u skupini starijih odraslih, dobivena je jedna od
najsnaznijih spolnih razlika koja se konzistentno dobiva u razli¢itim kullturama a odnosi
se na ViSi neuroticizam kod Zena. U pregledu rezultata dobivenih primjenom
Eysenckovog EPQ upitnika u 37 razli¢itih zemalja, Lynn i Martin (1997.) su utvrdili da su
u svakoj od tih zemalja Zene imale visi prosjecni rezultat na dimenziji neuroticizma u
odnosu na muskarce. Takoder su u medukulturalnom istrazivanju spolnih razlika na
dimenzijama petfaktorskog modela, u 26 zemalja Zene konzistentno imale visi rezultat na

neuroticizmu kao i na svim pripadajué¢im skalama (prema Costa i dr., 2001.).

Rezultati dobiveni na pojednim facetama uglavhom su sliéni onima za dimenziju
neuroticizma. Na skali anksioznosti dobiveni su znacajni efekti dobi i spola. Spolna razlika
je ocekivanog smjera — Zene su u obe dobne skupine procijenjene kao anksioznije,
medutim stariji odrasli dobivaju viSe procjene u odnosu na mlade. Ovakav neocekivan
nalaz dobiven je procjenama i u ve¢ spomenutom istrazivanju na ¢eSkom uzorku (prema,
McCrae i dr., 2004.).

Na skalama srdite hostilnosti i vulnerabilnosti Zene dobivaju viSe procjene u odnosu na
muskarce. Za skalu depresivnosti generacijske razlike ovise o spolu, naime starije Zene
imaju visi rezultat u odnosu na mlade Zene dok je kod muskaraca suprotno, tj. stariji
muskarci imaju nizi rezultat u odnosu na mlade. Takoder, u skupini starijih Zene imaju
viSi rezultat u odnosu na muskarce. Nalaz na faceti osjecaj nelagode slican je onome kod
neuroticizma, pa tako generacijska razlika postoji samo u skupini Zena gdje starije Zene
imaju viSe rezultate. Isto tako, starije Zene dobivaju viSe procjene od starijih muskaraca
dok u skupini mladih nije bilo generacijskih razlika.

Dakle, generacijska razlika je na vecini faceta suprotna od ocekivane, jer u skupini
starijih rezultati su viSi u odnosu na mlade, ali se to manifestira samo kod Zena. Jedino
su u skupini starijih muskaraca na facetama depresivnosti i vulnerabilnosti rezultati nizi u
odnosu na mlade. Na svim skalama, osim impulzivnosti gdje nije bilo znacajnih razlika,
Zene imaju visi rezultat u odnosu na muskarce, iako se to uglavnom odnosi na starije
odrasle zene. Na taj nacin djelomi¢no je potvrden i nalaz koji se javio u nizu prethodnih
istrazivanja, a prema kojem Zene konzistentno imaju viSe rezultate i na svim facetama

neuroticizma (prema Costa i dr., 2001.).
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Za dimenziju ekstraverzije, dobivena je oCekivana generacijska razlika (F=12.87, p<
0.01) u smjeru manjih rezultata starijih osoba, medutim zbog znacajne interakcije
varijabli dobi i spola (F=4.63, p< 0.05) ona se ocituje samo u skupini Zzena. Isto tako, u
skupini starijih ispitanika muskarci i zene se ne razlikuju po ekstravertiranosti, medutim u
skupini mladih zene su procijenjene kao ekstravertiranije u odnosu na muskarce. Isti
obrazac razlika naden je i na skalama druzeljubivosti i aktivnosti.

Za skalu topline nisu dobiveni znacajni efekti. Medutim, povezanost pojedinih faceta
NEO-PI-R upitnika sa dobi nije jednaka. Primjerice, pri usporedbi dobnih razlika na 11
kultura (McCrae i dr. 2004.) rezultati na skali topline imali su negativhu korelaciju sa dobi
samo u dvije zemlje.

Na skali asertivnosti generacijska razlika, suprotnog smjera od ocekivane, ocitovala se
kod muskaraca i to na nacin da su stariji muskarci bili asertivniji od mladih. Jasna dobna
razlika dobivena je jedino na skalama pozitivne emocije i trazenje uzbudenja. Na obje
skale mladi imaju viSe procjene od starijih. U ve¢ spomenutm istrazivanju dobnih razlika
u pet razlicitih zemalja, na hrvatskom uzorku je upravo na ove dvije skale dobivena
najjata povezanost dobi i licnosti (prema McCrae i dr., 1999.). Uz to, na skali trazenje
uzbudenja nadena je i spolna razlika u smjeru visih rezultata muskaraca u odnosu na
Zene u obje dobne skupine, Sto je takoder nalaz u skladu sa ocekivanjima (prema
Butkovi¢ i Bratko, 2003.).

Generacijska razlika koja se uobicajeno dobiva za dimenziju ekstraverzije je u smijeru
veCe ekstravertiranosti mladih odraslih u odnosu na starije odrasle ispitanike (prema
Costa i dr., 1988.). Rezultatima ovog istrazivanja to je i pokazano ali je odnos kohorte i
licnosti i ovdje pod utjecajem spola, buduéi da su na razini dimenzije kao i nekih
specificnih osobina li¢nosti nize procjene uglavhom dobivene za starije zene dok kod
muskaraca generacijskih razlika uglavnom nije bilo.

Spolne razlike koje se u razli¢itim istrazivanjima dobivaju za dimenziju ekstraverzije ¢esto
su nekonzistentne. Primjerice, Feingold (1994.) je u svojoj meta-analizi zakljucio da Zene
imaju malo Visi rezultat na ekstraverziji dok Lynn i Martin (1997.), takoder na temelju
pregleda velikog broja istrazivanja zakljuuju suprotno. Jedan od mogucih razloga
ovakvim nalazima je i to Sto ekstraverzija kombinira osobine koje pripadaju dimenzijama
maskulinosti i femininosti. Zato se moZe postaviti hipoteza da ¢e zene imati visSe rezultate
na toplini a muskarci na asertivhosti (prema Costa i dr., 2001.). Medutim u ovom

istrazivanju nisu dobiveni takvi nalazi jer na skali topline nije bilo znacajnih efekata, dok
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na skali asertivnosti muskarci imaju vedi rezultat u odnosu na zene, ali samo u uzorku
starijih ispitanika. Kod mladih ispitanika, razlika je suprotnog smijera, odnosno Zene su

asertivnije.

Za dimenziju otvorenosti ka iskustvima, dobivena je dobna razlika (F=6.58, p< 0.01)
u smjeru vece otvorenosti mladih u odnosu na starije odrasle ispitanike. Ovakav rezultat
je ocekivan buduci da se isti nalaz dobiva u nizu drugih istrazivanja te se replicira u
razliCitim kulturama (prema McCrae i dr., 1999.). Razlika u skladu sa postavljenom
hipotezom pokazala se i na skalama masta i postupci. Na ovim istim facetama u
medukulturalnom istrazivanju (prema McCrae i dr., 1999.) za hrvatski uzorak nadena je
snazna veza dobi i spola. Na skalama estetike i vrijednosti nije bilo znacajnih efekata.
U istrazivanjima spolnih razlika, za pojedine facete otvorenosti ka iskustvima ne dobivaju
se konzistentni rezultati. Ovdje se moZe provjeriti da li se stereotipovi o Zenama i
muskarcima vezani uz razli¢ite kognitivne stilove dobivaju i procjenama. Drugim rje¢ima,
moze se provijeriti da li se i ovim nacinom ispitivanja potvrduje postojanje uobicajenog
misljenja o tome kako su Zene viSe orijentirane prema emocijama dok su muskarci vise
intelektualno orijentirani. U kontekstu ovog istrazivanja takva razlika bi se trebala
manifestirati na nacin da Zene postizu u prosjeku viSe rezultate na skalama osjecaji i
estetika, dok bi muskarci trebali imati viSi prosjecni rezultat na skali ideje, Sto bi
sugeriralo otvorenost za razli¢ite aspekte iskustva (Costa i dr., 2001.). Ova hipoteza je
djelomicno i potvrdena jer Zene zaista imaju viSe procjene na skali osjecaji te nize na

skali ideje.

Za dimenziju ugodnosti nije bilo znacajnih efekata dobi ili spola, kao ni njihove
interakcije. Uobicajeni nalaz koji se dobiva za ovu dimenziju i pripadajuce skale je veéa
ugodnost starijih odraslih osoba u odnosu na mlade. Medutim, radi se o istrazivanjima
koja uglavnom koriste procjene kao izvor podataka o li¢nosti. U istrazivanju Coste i
McCraea (1988.) veca ugodnost starijih dobivena je kada su koristene samoprocjene
ispitanika dok uz procjene od strane bracnih partnera nije bilo generacijske razlike.
Takoder se i u nekim drugim istrazivanjima u kojima su koriStene procjene od strane
drugih za ugodnost ne dobivaju znacajne generacijske razlike (prema McCrae i dr.,
2004.).
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Niti hipoteza o vecoj ugodnosti Zena nije potvrdena iako se na temelju dosadasnjih
istrazivanja mogao ocCekivati visi rezultat Zena na svim facetama iz ove domene (prema
Costa i dr., 2001.).

Za dimenziju savjesnosti dobiven je glavni efekt dobi (F=19.39, p< 0.01), te
interakcije dobi i spola (F=9.73, p< 0.01). Generacijska razlika oCituje se u vecoj
savjesnosti starijih u odnosu na mlade, ali zbog znacajne interakcije dobi i spola to se
odnosi samo na muske ispitanike. Dakle, kod Zena nema generacijske razlike. Spolna
razlika, u smjeru vece savjesnosti Zena, nadena je samo u skupini mladih odraslih
ispitanika. Ovakav nalaz se replicirao na gotovo svim skalama, osim skale organiziranosti
gdje je naden samo utjecaj dobi, na nacin da su svi stariji ispitanici organiziraniji u
odnosu na mlade. Dobivene razlike su djelomic¢no u skladu sa postavljenom hipotezom,
buduci da se uobicajeno dobiva veca savjesnost starijih u odnosu na mlade, te snazna
povezanost pojedinih skala sa dobi u razli¢itim kulturama (prema McCrae i dr., 2004.).
Spolne razlike u savjesnosti su rijetko istrazivane, te se takoder dobivaju nekonzistentni
rezultati (prema Costa i dr., 2001.).

Vela savjesnost te kompetentnost, organiziranost, odgovornost, teznja k postignucu,
samodisciplina i promisljenost kod Zena u mladoj skupini ispitanika, te isto tako visi
rezultati odraslih muskaraca u odnosu na mlade mogu biti poslijedica razlika u ponasanju
Zena i muskaraca u razlicitim kontekstima u kojima se te osobine mogu izrazavati.
Naime, viSa savjesnost je asocirana sa akademskim odnosno profesionalnim uspjehom
(prema Marusic i dr., 1996.), stoga je moguée da se Zene studentske dobi ponasaju vise
savjesno u kontekstu obrazovanja dok su kod muskaraca te osobine izrazenije u
profesionalnoj karijeri. Nacin, kao i kontekst u kojem se osobine licnosti izrazavaju,
determinira kultura (Jang i dr., 1998.). U velikom broju kultura izgradnja profesionalne
karijere je nesSto Sto se ocekuje od muskaraca dok za Zene ta ocekivanja nisu toliko

izrazena.

Dakle, generacijske i spolne razlike u licnosti koje su procjenama dobivene u ovom
istrazivanju vec¢im dijelom su u skladu sa hipotezama postavljenim na temelju rezultata
dosadasnjih istrazivanja, te se moze re¢i da se metodom samoprocjena i procjena od
strane drugih uglavnom dobivaju slicne dobne i spolne razlike. Ovo posebno vrijedi za

spolne razlike koje niti u jednom slucaju nisu bile suprotnoga smjera od predvidenog.
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Medutim, u ovom slucaju odnos spola i dobne grupe malo je slozeniji. Naime ono Sto
rezultate ovog istrazivanja razlikuje od navedenih prethodnih istrazivanja je postojanje
interakcije nezavisnih varijabli dobi i spola, koja je nadena za 3 od 5 dimenzija.
Interakcije spola i dobi za neuroticizam i ekstraverziju dobivene su na razini znacajnosti
od 5%, Sto znadi da ove rezultate treba uzeti sa zadrSkom, dok je ona za savjesnost
znacajna na razini od 1%.

Primjerice, u ve¢ spominjanom medukulturalnom istrazivanju gdje su nadeni vrlo Cvrsti
obrasci generacijskih razlika koji su se replicirali u 5 razlicitih kultura, interakcija dobi i
spola bila je znacajna u samo 4 od 25 mogudih slucajeva, te se niti jedna od njih nije
replicirala u razli¢itim kulturama. Takoder je u transverzalnoj usporedbi u istrazivanju
Coste i McCraea (1988.) zakljuceno da su dobiveni rezultati sli¢ni za zene i muskarce, te

interakcija dobi i spola nije nadena niti u drugim analizama.

Mogudi uzrok ovakvim rezultatima je nacin na koji su podaci o li¢nosti prikupljeni. Naime,
procjene uglavnom repliciraju nalaze koji se dobivaju samoprocjenama, medutim u
pravilu je povezanost dobi i li¢nosti koja se dobiva procjenama nesto slabija. Zbog toga
su mozda i dobivene znacajne interakcije dobi i spola u slucaju da efekti dobi nisu dosli

toliko do izrazaja.

Takoder je vrlo vjerojatno da su na interakciju varijabla dobi i spola utjecale neke
karakteristike procjenjivaca. Naime u skupini procjenjivaca zene su prezastupljene (66%)
te su procjenjivaci studentske dobi procjenjivali i svoje vrSnjake kao i odrasle osobe.
Primjerice, moguée je da mladi daju stereotipne odnosno evaluacijske procjene,
procjenjujudi starije odrasle negativnije u odnosu na svoju generaciju. Medutim, jos se
vrlo malo zna o interakciji karakteristika procjenjivaca i mete, stoga su potrebna daljnja

istrazivanja u kojima bi se sistematski varirali dob i spol procjenjivaca i procjenjivanih.

Nadalje, vecina nalaza istrazivanja generacijskih razlika u li¢nosti koji se i repliciraju u
razliCitim kulturama, ipak se zasniva na podacima dobivenim samoprocjenama. Ove
tipicne generacijske razlike u smislu vece savjesnosti i ugodnosti te manjeg neuroticizma,
ekstraverzije i otvorenosti kod starijih ljudi, ne moraju se nuzno replicirati i procjenama.
Stovige, nasuprot konzistentnosti generacijskih razlika dobivenih samoprocjenama u

razli¢itim kulturama, rezultati dobiveni procjenama cesto su izrazito nekonzistentni. Na
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primjer, McCrae izvjeStava o podudaranju nalaza dobivenih samoprocjenama i
procjenama na svih pet dimenzija kod usporedbe dvije dobne skupine na americkom
uzorku. Za razliku od toga u njemackoj studiji blizanaca (McCrae i dr., 2000.) uz dva
procjenjivaca nije dobivena znacajna povezanost dobi i li¢nosti za dimenzije ekstraverzije
i otvorenosti ka iskustvima, dok su korelacije neuroticizma i ugodnosti sa dobi bile
izrazito niske. Za sada postoje dva moguca objasnjenja nepodudaranja rezultata
dobivenih samoprocjenama i procjenama. Moguce je da procjene nisu uvijek osjetljive na
dob jer ljudi procjenjuju druge u odnosu na ostale ljude iste odnosno slicne dobi. U tom
slu¢aju dobne razlike ne dolaze do izrazaja te su podcijenjene. Drugo objasnjenje
pretpostavlja da su generacijske razlike dobivene samoprocjenama zapravo artefakti.
Moguce je da ljudi, u skladu sa stereotipom o dobnoj skupini kojoj pripadaju, nastoje
dati samoprocjene koje daju opis li¢nosti koji je prikladan njihovoj dobi. Medutim, daljnja
istrazivanja su potrebna kako bi se sa ve¢om to¢noS¢u moglo govoriti o ovoj temi (prema
McCrae i dr., 2004.).

Kada govorimo o slaganju podataka o licnosti dobivenih iz razliCitih izvora, zbog Cinjenice
da su mozda najveca odstupanja od nalaza koji se dobivaju samoprocjenama dobivena
na dimenzijama neuroticizma i ugodnosti, nameée se joS jedno moguce objasnjenje
rezultata na ovim konkretnim faktorima. Naime, kod procjena i samoprocjena postoji
odreden stupanj slaganja koji kod osoba koje se dobro poznaju, kao sto je slucaj u ovom
istrazivanju, moze biti i prilicno visok. Medutim, bez obzira na stupanj poznanstva,
pokazalo se da je slaganje samoprocjena i procjena uvijek najslabije za dimenziju
neuroticizma te tek neSto bolje za dimenziju ugodnosti. Ovo se pripisuje prije svega
niskoj opservabilnosti ove dvije dimenzije, pogotovo neuroticizma Cdija procjena
podrazumijeva poznavanje unutarnjeg doZivljavanja druge osobe (prema Albright i dr.,
1988.). 1z toga razloga je moguce da je neslaganje rezultata na ove dvije dimenzije sa
onima koji se uobicajeno dobivaju, djelom uzrokovano i time Sto su podaci o li¢nosti

prikupljeni procjenama.

Kod interpretacije rezultata ovog istrazivanja treba podsjetiti da se radi o
transverzalnom nacrtu istrazivanja koji nam ne omogucéuje donosSenje zakljucaka o
dobnim promjenama ve¢ samo mozemo ustanoviti generacijske razlike u licnosti. One

mogu proizadi iz toga Sto su pripadnici razli¢itih kohorti Zivjeli u razli¢itim povijesnim i
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socijalnim okolnostima te su iste utjecaje dozivijeli u razliitoj dobi. Radi se o brojnim
okolinskim utjecajima koji mogu biti razliCite prirode te ovdje svrstavamo dogadaje kao
Sto su ratovi, ekonomske krize i promjene, promjene drustvenog sistema, tehnoloski
napredak, ali i ¢itav niz drugih utjecaja socijalne, kulturalne ili ekonomske prirode.
Utjecaj kohorte toliko je vazan da niti razlike dobivene longitudinalnim istrazivanjem ne
mozemo direktno interpretirati kao stvarne promjene, ako su dobiveni samo na jednoj
kohorti (prema Whitbourne, Zuschlag i dr., 1992.). Dvije dobne skupine ispitanika iz
ovog istrazivanja, sasvim sigurno su se razvijale u razli¢itim okolnostima, kao Sto je
primjerice tranzicija uz koju su vezane i znacajne promjene na ekonomskom planu, ali
takoder dolazi do promjena na svim drustvenim razinama, pa tako i u vrijednostima koje
drustvo promovira. Uzrok razlika mogu naravno biti i naizgled maniji utjecaji koji ipak
odrazavaju vrijednosti nekog razdoblja, kao Sto je na primjer odgojna praksa. Na
primjer, pridavanje vece vaznosti discipini pri odgoju djece moze biti uzrok vecoj
savjesnosti u skupini starijih ispitanika. Takoder i razne druge vrijednosti mogu biti
promovirane kroz sustav obrazovanja ili masovnim medijima Sto moze utjecati na li¢nost.
Osim Sto su iskusile razli¢ite okolinske utjecaje, ove dvije dobne skupine procjenjivanih
osoba prozivljavaju iste utjecaje u razlicitoj dobi Sto takoder moze rezultirati razlikama u
licnosti. Primjerice, uzrok viSem neuroticizmu kod skupine odraslih moze biti ekonomsko
slabljenje vezano uz tranziciju ka sustavu trzisne privrede, koje vjerojatno nije imalo tako
izravan utjecaj na mlade ispitanike. U ovom kontekstu kao dobar primjer moze posluziti
vrlo zanimljiv, inace neuobicajen nalaz, dobiven na ¢eSkom uzorku (prema McCrae i dr.,
2004.) prema kojem su stariji ispitanici imali viSe rezultate na anksioznosti, kao Sto je
dobiveno i u ovom istrazivanju. Odreden dio ranije povijesti Cedke i Hrvatske je izrazito
slican. To se odnosi na doba komunizma kao i na razdoblje tranzicije i probleme vezane
uz nju kao Sto su porast siromastva i kriminala (prema McCrae i dr., 2004.). Ovakvi
dogadaji mogli su u obje zemlje uzrokovati vecu anksioznost starijih osoba, kao i veci
neuroticizam kod starijih odraslih u Hrvatskoj.

U obzir naravno treba uzeti i rat kao izrazito stresan dogadaj koji svakako ostavlja, vise
ili manje trajne, poslijedice po mentalno zdravlje i licnost moze razli¢ito utjecati na
razlicite dobne skupine.

Dakle, kod transverzalnih istrazivanja nalazi se mogu interpretirati unutar okolinskog

pristupa koji podrazumijeva utjecaje koji se mijenjaju u vremenu te se razlikuju od
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mjesta do mjesta. Ovaj pristup zapravo ukljuuje niz pojedinacnih teoretskih pozicija
unutar kojih se mogu formirati razlicite hipoteze.

Uz prethodno navedene moguce okolinske uzroke generacijskih razlika u li¢nosti,

svakako treba spomenuti i model socijalnih uloga. Prema ovom modelu licnost se
oblikuje kroz preuzimanje razli¢itih socijalnih uloga koje odgovaraju socijalnim
zahtjevima, zadacima odnosno prilikama. Radi se o ulogama odnosno zadacima kao Sto
su brak, roditeljstvo, karijera i slicno. Stoga se moze pretpostaviti da se osobine li¢nosti
mijenjaju u funkciji prilagodbe ulozi odnosno zahtjevima drustva. Buduéi da su socijalne
uloge vezane uz odredenu dob otuda mogu potjecati generacijske razlike u licnosti
(prema McCrae i dr., 1999.).
Uz model socijalnih uloga veze se i jedno od objasnjenja spolnih razlika u li¢nosti. Razlike
u liénosti Zena i muskaraca mogu se pripisati tome Sto im se pridaju razlicite socijalne
uloge kojima se definiraju prikladni nacini ponasanja. Spolne uloge su zajednicka
ocekivanja o karakteristikama Zena i muskaraca te njihovom ponasanju, koja se usvajaju
internalizacijom u ranim fazama razvoja. Cini se da model socijalnih uloga moze objasniti
i interakciju dobi i spola, jer opravdano je pretpostaviti da na iste socijalne zahtjeve,
Zene i muskarci reagiraju razlicito, ve¢ prema svojim ulogama; ili da se socijalni zahtjevi
u istoj dobi razlikuju za zene i muskarce. Medutim, u medukulturalnom istraZivanju
spolnih razlika na 26 razlicitih kultura, pokazalo se da model socijalnih uloga nije
dovoljan za objasnjenje gotovo univerzalnih i Siroko rasprostranjenih spolnih razlika. Neki
istrazivaCi su zbog toga skloni ove razlike pripisati bioloSkim uzrocima, ali razlike medu
kulturama ipak postoje, prije svega u veliCini spolnih razlika Sto sugerira da moguée
objasnjenje spolnih razlika lezi u kombinaciji bioloskih i socijalnih faktora (Costa i dr.,
2000.).

Replikacija nalaza generacijskih razlika u li¢nosti u vrlo razli¢itim kulturama, sve vise
upucuje na mogucu genetsku odnosno biolosku osnovu tih razlika. Moguca su jos dva
uzroka takvoj univerzalnosti dobnih razlika. Naime, postoje okolinski utjecaji i povijesne
promjene koje su zajednicke gotovo svim kulturama svijeta. To su primjerice masovni
mediji ili sveprisutna globalizacija. Isto tako, i univerzalnost generacijskih razlika moze
proizlaziti iz univerzalnosti socijalnih zahtjeva vezanih uz odredenu dob, kao Sto je na

primjer zahtjev odraslima da budu odgovorni i brizni roditelji.

54



Medutim, pokazano je da su, ne samo sve dimenzije pet-faktorskog modela u odredenoj
mjeri naslijedne, ve¢ da su i pojedine osobine sasvim zasebni konstrukti koji takoder
imaju vlastitu genetsku odnosno biolosku osnovu (prema Lang i dr., 1998.). Isto tako
postoje dokazi da su i promjene li¢nosti jednim dijelom naslijedne (prema McCrae i dr.,
2004.) sto uz podatke iz kroskulturalnih istrazivanja predstavlja jak argument za hipotezu
0 naslijednosti odnosno bioloskoj osnovi dobnih razlika.

Objasnjenje dobnih i spolnih razlika u li¢nosti prije svega se krije u velikom broju
istrazivanja razliCitih nacrta, na razliCitim kohortama, razli¢itih metoda prikupljanja
podataka te u razli¢itim kulturama. Vec i samo transverzalno istrazivanje, kao Sto je ovo,
moze uputiti na svu kompleksnost istrazivanja stabilnosti i promjena licnosti te na
potrebu interdisciplinarnog pristupa u ovom podrucju kako bi se nalazi istrazivanja mogli

sagledati u Sirem kontekstu.
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6. ZAKLIJUCAK

Istrazivanje je provedeno sa ciljem utvrdivanja postojanja generacijskih i spolnih
razlika na dimenzijama neuroticizma, ekstraverzije, otvorenosti ka iskustvima, ugodnosti i

savjesnosti, kada su podaci prikupljeni metodom procjena.

Za dimenziju neuroticizma dobiven je znacajan utjecaj spola (F=6.63, p<0.05) te
interakcija varijabli dobi i spola (F=6.01, p<0.05). Muskarci i zene mlade odrasle dobi ne
razlikuju se na ovoj dimenziji, medutim u starijoj odrasloj dobi Zene imaju viSe rezultate.
Takoder je nadena i generacijska razlika u neuroticizmu, a ocituje se u visSim rezultatima
starijih Zena u odnosu na mlade. Hipoteza o nizem neuroticizmu kod starijih osoba nije

potvrdena, dok je dobivena spolna razlika u skladu sa ocekivanjima.

Za domenu ekstraverzije, dobiven je glavni efekt dobi (F=12.87, p< 0.01) te
znacajna interakcija varijabli dobi i spola (F=4.63, p< 0.05). Ovakvi rezultati u skladu su
sa hipotezom o vecoj ekstraverziji mladih ljudi iako se ta razlika oCituje samo u skupini
Zena. Suprotno nul-hipotezi o spolnim razlikama, u skupini starijih osoba Zene su
procijenjene kao ekstravertiranije u odnosu na muskarce.

Na faceti asertivnosti stariji muskarci su dobili viSe procjene u odnosu na mlade (F=5.14,
p< 0.05) Sto predstavlja generacijsku razliku suprotnu u odnosu na hipotezu kao i glavni

efekt za domenu ekstraverzije.

Za dimenziju otvorenosti ka iskustvima, dobivena je dobna razlika (F=6.58, p< 0.01)
u skladu sa hipotezom o vecoj otvorenosti mladih u odnosu na starije odrasle osobe.
Budu¢i da nije dobiven glavni efekt spola, nul-hipoteza o spolnim razlikama u ovoj
domeni je potvrdena. Medutim, efekti spola nadeni su za facete osjeéaji (F=11.78, p<
0.01) i ideje (F=9.70, p< 0.01) u smjeru vece otvorenosti za osjecaje kod Zena, odnosno
vece otvorenosti za ideje kod muskaraca. Ovakav nalaz u skladu je sa stereotipom o

vecoj usmjerenosti Zena prema osjecajima te intelektualnoj orijentaciji muskaraca.

Na dimenziji ugodnosti nisu nadeni znacajni glavni efekti nezavisnih varijabli niti

njihove interakcije. Hipoteze o vecoj ugodnosti starijih osoba i zena nisu potvrdene.
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Za dimenziju savjesnosti dobiven je glavni efekt dobi (F=19.39, p< 0.01), te
interakcije dobi i spola (F=9.73, p< 0.01). Generacijska razlika oCituje se u vecoj
savjesnosti starijih muskaraca u odnosu na mlade, dok kod Zena nema generacijske
razlike. Spolna razlika, u smjeru vece savjesnosti Zena, nadena je samo u skupini mladih
odraslih ispitanika. Dakle, rezultati za dimenziju savjesnosti su u skladu sa hipotezom o

vecoj savjesnosti odraslih dok spolne razlike nisu bile predvidene.
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