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Uvod

~Multikulturalizam je pojam koji je danas u modisve je viSe razitih situacija i
konteksta u kojima se upotrebljava.” (Luk$iacin, 2012: 31) Njegovo zdenje vrlo je
Siroko te se teorefarimultikulturalizma&esto razilaze oko njegova odieanja. Buddi da ni
klju¢nu sastavnicu pojma multikulturalizam — kulturue-mozemo jednozgao odrediti, nije
realno govoriti niti 0 univerzalnom zéenju fenomena multikulturalizma.

U radu ¢emo se najprijepozabavitipojmommultikulturalizmakviono odretenje,
njegove sastavnice i upene mu kritike trebale bi nam olakSati njegovo ragevanje te
smjeStanje u konkretan kontekst. Multikulturalizeamo smjestiti u kontekst Ujedinjenog
Kraljevstva, zapadnoeuropske zemljezanimljive zBugg viSenacionalnog sastava koji je
najvise u razdoblju nakon Drugog svjetskog ratagaelien pristizanjem imigranata iz bivsih
britanskih kolonija i ostalih zemalja.

Upoznatcemo se s nekim od najtie manjinskih zajednica prisutnih u Ujedinjenom
Kraljevstvu te ustanoviti kako se Velika Britanijeosi s izazovom prihvanja razlitih
etnickih, religijskih i kulturnih identiteta.

Svrha je ovog rada otkriti je li Velika Britanijaultikulturalna ili multikulturalistéka
zemlja te funkcionira li britanski multikulturaliza u praksi ili su téna aekivanjanekih
europskih poliitara (Merkel, Cameron), te ponekih sociologa (Bakg)i ve¢ nekoliko
godina najavljuju njegovu smrt, odnosnocekuju utapanje pod tezinom vlastitih
intelektualnih slabosti.

Unata@ svojim nedostacima, multikulturalizam je, ipakgalje jedini politéki model
koji nudi kulturnu, polittku i socijalnu regulaciju bez iskienja velikog broja etdkih i
kulturnih grupa te je potreban u danasnjem sviggtbalnih migracija, kada viSe ljudi nego
ikada napusta svoje zemlje porijekla migricju potrazi za boljim moginostima ili trazéi
zastitu od progona i nasilja. Ipak, upitno je kolikvalitetno multikulturalizam, barem kakvog

ga poznajemo u praksi, ispunjava tu sloZzenu&allaja je pred njega stavljena.



1. Multikulturalizam ukratko

1.1. Sto je multikulturalizam?

Nakon Sto se multikulturalizam kao termin u poékbm zng&enju pojavio 1970-ih
godina u Kanadi i Australiji, nije dugo trebalo dmstane jedan od najrasSirenijih i
najkontroverznijih intelektualnih i politkih pokreta u zapadnim demokracijama te jedan od
klju¢nih konceptualnih diskursa u njihovom razumijevarnie postoji Siroko prihwgno
znaenje multikulturalizma, wes bujanjem literature nastaju svetiveesporazumi. Raziiti
multikulturalisti tako imaju razéita shvaanja i piSu o raztitim temama: Parekh se bavi
kulturama imigrantskih zajednica, Tully i Kymlickaravima starosjedioca, dok se Young
zapravo bavi drustvenim grupama u Sirem smislg kutturama. (Mesi 2006)

~Kontroverznost pojma multikulturalizmma neizbjezpa vet zbog njegove osnovne
sastavnice — kulture.” (M&si2012: 20) Jedan je to od najslozenijih pojmovpéaoPosluzit
¢emo se Parekhovom definicijom, koji kulturu ozava kao skup vjerovanja i praksi po
kojem grupa ljudi razumijeva sebe i svijet te oiigaa svoj Zivot. Ova definicija obuhva
etnicke, vjerske i jezine grupe. (Parekh, 2005) Postoji i Sire slavge, koje se odnosi na
grupeciji ¢lanovi dijele neka obiljezja s obzirom na vredndigptne stilove i interese zbog
kojih razvijaju poseban grupni identitet ili ih djudozivljavaju kao posebnu grupu. U tom
smislu pod okrille multikulturalizma uzimaju se upkulture temeljene na ragliosti u
pogledu spola, seksualne orijentacije, tjelesnesamoosti i dr. Ovo Sire shéanje kulture, a
prema tome i multikulturalnosti te samog multikuitizma, uglavnom prihvaju teoreitari
u SAD-u, dok se u Europi u vidu imaju etno-kulturagli¢itosti koje obuhvéaju nacionalne
manjine, indigene narode te imigrante. (Me&2012)

Multikulturalizam, najjednostavnije ¢eno, predstavlja pogled na svijet koji ¢stida
su ljudska hia, izmelu ostalog, i kulturno oddena — njihova kulturna pripadnost u
mnogome uvjetuje njihov K@an Zivota i svjetonazore te ju treba priznati kamngtitutivni
¢imbenik jednakih ljudskih prava. (Mési 2006)Inglis (2003) proSiruje ovu definiciju
navodéi tri aspekta multikulturalizma: a) demografskokigstivni; b) ideoloSko-normativni
i c¢) programsko-politiki. Pod demografsko-deskriptivnimaspektom podrazumijevamo
demografskostanje koje je rezultatpéaeeljudskemobilnosti indeikulturnogkontakta i
odnosi se n&injenicu prisutnosti raztitih kultura na zajeddkom prostoru. (Howarth i

Andreouli, n.d.). Uprogramsko-politkomse smislu multikulturalizam odnosi na poseban tip



programa i polittkih inicijativa osmisljenih tako da uspjeSno odgm/ma niz izazova koje
stvara etriki diverzitet. IdeoloSko-normativnaupotreba pojma de se razmatranja mjesta
identitetskih posebnosti u kulturnom smislu, u ife&oj, socioloskoj i polittko-filozofskoj
ravni. (Vukovi-Calasan, 2013)

Uz navedenu r@&ambu mozemo povezati Parekhovu (2005) strogu pogjejmova
multikulturalan i multikulturalisticki. Multikulturalan, prema njemu, ozgava empirijsku
¢injenicu o postojanju kulturno ragitih grupa u nekoj zemlji i ta j&€injenica vrlo lako
empirijski dokaziva; ovdje pripadaju ona druStvaijusastav ulaze razlite etntke, vjerske
ili jezi¢cne grupe (demografsko-deskriptivni aspekt). Kaomsimi za terminmultikulturalnog
druStvacesto se upotrebljavaju pojmovi kao Sto su ,muliigta drustvo®, ,kulturno pluralno
drustvo®, ,polietntko drustvo” itd. Ipak, terminmultikulturalan se posljednjih godina
upotrebljava ¢e&e. (Vukovi-Calasan, 2013) Pojanmultikulturalisticki odnosi se na
normativni odgovor na takvu (multikulturalnu) steast i podrazumijeva pozitivnu i aktivnhu
orijentaciju odl¢ujuceg dijela vladajéih politickih snaga (ideoloSko-normativni i
programsko-politiki aspekt). (Parekh, 2005) Multikulturalizam seamtsliaju javlja kao
jedan od mogtih odgovora na pitanje upravljanja etnokulturniralicatostima i potrebe za
njihovim priznavanjem. Ovdje smo nadomak onoga litonultikulturalizam trebao biti —
priznanje, odrzavanje i véanje kulturnih raznolikosti nasuprot modelu asiijia

Unata@ naglasku koji stavlja na kulturne raznolikosti nhwa¢anje drugih kultura,
multikulturalizam ne treba shvatiti kao ksenocematnn — on nije obozZavanje stranaca, ni
alocentrizam — ne propisuje privilegije stranaceasp ,naroda-gazde”, ¢eprefiks ,multi*
ozna&ava ,jukstapoziciju. (Balog, 2012) Multikulturalkan podrzava kulturu razliosti te
pravedan tretman, propagira aktivan odnos dumavije ili viSe kultura i u suprotnosti je s
kulturnom asimilacijom.urko, 2011.)

Na koji n&in drzava moze svojim stanovnicima, pripadnicimanjima, osigurati
pravedan tretman? Najprije se, Sezdesetih godinast?jea, kao dio socijalnih reformi
kojima se trebao poboljSati druStveni polozaj peso diskriminiranih grupa, osobito
etnickih manjina i Zena, pojavila mjera pod nazivafirmativna akcija Krajnji cilj ove mjere
(takader nazvane i pozitivna diskriminacija) bio je usktaudio pripadnika neke grupe u
odrelenom drustvenom segmentu s njihovim udjelom u u&opstanovniStvu. Mjera je to
koja se poduzima kako bi se iskupilo za diskrimijuaa proslosti na podiiju obrazovanja,
rada ili usmjeravanja protiv ettkih skupina, zena, pripadnika odemih religija i sl. (Young,
2005) lako je cilj ove mjere prvenstveno postizatijgStvene jednakosti, ona je naisla na

brojne kritike, a naje&e pitanje koje se postavlja jest moze li diskrinsijea uoge biti
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pozitivna? MiSljenja su oko ovoga podijeljena, @b gdje je privilegiranje ,insajdera“
dugotrajna drustvena konstanta, ondjecale i egalitarno ophitenje moze posti samo na
osnovu pozitivne diskriminacije stranaca. (Balogl 2)

Jo$ jedna mjera kojoj je cilj pruzanje podrSke nmekjim zajednicama ucavaniju
njihova identiteta jest sustav posebnih grupnitv@r&ao dodatak na individualna legalna i
politicka prava koja uziva svaki pojedinac. Grupna pravaatena kroz prizmu liberalnog
multikulturalizma obuhvéena su terminima zaStite i poticanja kulturne tanisti,
manjinskih jezika i prava osoba koje pripadaju @&inn ili nacionalnim manjinama. Grupe
koje se kulturom i jezikom razlikuju od dominantkelture odréene zajednice trebaju
zastitu, no ne izravno, kroz privilegije i pravajikee daju odréenim grupama, nego
neizravno, kroz politka i gratanska prava. (Kymlicka, 2003) ,Grupna prava kojis&a
manjine mogu koristiti odnose se na teritorijalrutomomiju, zajareno predstaviljanje u
srediSnjim drzavnim institucijama, isticanje naziwgesta i ustanova na jeziku i pismu
manjine, pravo na uporabu svoga jezika te pravdkulturu i obrazovanje.” (Stankavi
Pejnovi, 2010: 182) Unatbtomu Sto se nazivagrupna pravapna, kao i individualna, daju
prava pojedincima, ali kao pripadnicima atkeih grupa. (Kymlicka, 2003) Osim za
uvodenje grupnih prava, multikulturalisti $esto zalazu za pristup pravila i iznimke, prema
kojemu bi se odidenim grupama dopustilo da budu izuzete od prawje krijedi za véinu
kako bi se zastitile njihove kulturne ili vjerskeagse (primjer: izuzgee od propisa o
humanom ubijanju Zivotinja za ortodoksne Zidoveustimane). (Barry, 2006)

Sve moderne drZzave stavaju se s problemima multikulturalizmi@k i ako su daleko
od toga da ga priznaju relevantnom p&ktm agendom, a kamoli sluzbenom politikom. U
Zapadnoj Europi pitanje multikulturalizma postadorglevantno krajem sedamdesetih godina
dvadesetog stolja povodom integracije stranih radnikai poslijefatimigranata (posebno u
Njemaikoj i Velikoj Britaniji). Ne mogu se izbg@ konfliktni zahtjevi druStvenih grupa,
odreienih svojim identitetima i kulturnim praksama i &ge po tome razlikuju od éee u
drzavamgaiji su dio. (Mes¢, 2012; Paska, 2012)

1.2. Kritika multikulturalizma

,Cinjenica je da ne postoji multikulturalizam, negaltikulturalizmi.“ (Luksi¢-Hacin,
2012: 38) Ne mozemo, stoga, govoriti 0 univerzalkijici multikulturalizma, vé mogu
postojati samo razlite kritike razl€itih tipova multikulturalizma koji se kil u razlgitim

ravnima analize realnosti. (LuksHacin, 2012) Kritike ovom konceptu, ili bolje ¢eno
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On tvrdi kako je multikulturalizam teorijski neodvze secudi ¢injenici da se joS nije uruSio
pod teZzinom vlastitih intelektualnih slabosti. Dd& mu je najvé nedostatak pretpostavka da
distinktivna kulturna obiljezja oddeju karakteristike svih grupa, Sto bi Zila da bilo koji
problem s kojim se neka grupa moze @tiiona neki ndin mora proizéi iz njezinih
distinktivnih obiljezja. (Barry, 2006)

Barry se ne slaze sa zahtjevom multikulturalista ppsebnim grupnim pravima.
Smatra da je to suprotstavljeno koncepciji drzadiog grdanstva ¢€itizenship koja
osigurava jedinstveni status desa-drZavljana tako da pruza svakom pojedincu njviatih
legalnih i politekih prava i prema kojoj nitko ne moze imati poseprava temeljem grupnog
¢lanstva. Barry je uvjeren da multikulturalisti seoj kritikom klaséne liberalne koncepcije
gralanskog drzavljanstva i zagovaranjem multikultutefi® zapravo odbacuju srz
prosvjetiteljskog naslijga, a pri tom najviSe trpe najsiromasniji slojevijikamjesto
ucinkovitijeg jedinstvenog fronta sada nastupaju pbdrjakom multikulturalizma u
odvojenim grupama jedni protiv drugih, dok se gkrpozornost sa zaje@hkih problema kao
Sto su nezaposlenost, neprimjerene javne uslugemastvo i skno. Barry se slaze da
univerzalna grdanska prava drzavljana treba nadopuniti univerzétisn socijalnim i
ekonomskim pravima. Druga linija nadogradnje, kpjinvata kao nuzno zlo, odnosi se na
grupno-temeljene mjere, kao Sto je afirmativna jakai zaposljavanju, specijalne potpore u
obrazovanju i sl., kao privremenu poéngrupama koje na tim podijima trpe sustavnu
nejednakost, ali samo utoliko ukoliko je ova defmia u univerzalnom smislu — kao
nedostatak resursa ili prilika na koje svi imajayw. Smatra da je to pravednije iz razloga Sto
je grupno utemeljena politika vrlgesto ili poduklj@iva ili nadukljwiva (underinclusivei
overinclusivg. U prvom slédaju, ukoliko se materijalna porgruzi pripadnicima jedne
grupe, koji su relativno u loSijem polozaju, izalovbi se nezadovoljstvo isto tako siromasnih
¢lanova neke druge grupe; zato takvu politiku tresmjeriti univerzalno, na sve siromasne, a
ne na pripadnike pojedinih skupina. Druga politgteara probleme jer predlaze mjere koje
osiguravaju jednake prednosti svittanovima neke (deprivirane) grupe, do&m, dio
¢lanova te grupéesto nije deprivilegiran ili j€ak privilegiran u odnosu na drustveni prosjek,
a upravo su oni ti koji se najviSe koriste daningganostima. (Barry, 2006; M&si2006)

Pristup pravila i izuz&, koji zagovaraju multikulturalisti, Barry taser ne odobrava.
Smatra da su zakoni doneseni s dobrim razlozimaeda ostaloga kako bi zastitili drustvo i
njegove pripadnike. Kao primjer navodi zahtjev @ikia dopuStenjem nenosSenja kacige na
motoru, radi njihove kulturne prakse noSenja tugbatakon je tu, dakle, kako bi se zastitili

voza&i i smanjila vjerojatnost ozljeda i smrti i kao takse treba odnositi na sve jednako.
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Ukoliko se Sikhima dopusti izuze od ovog pravila, Barry se pita zaSto to ne bi lmog
vrijediti i za druge? Zakoni se prema njegovom jei§u trebaju ili odnositi na sve, jer Stite
drustvo, ili svakome treba biti ostavljeno da sattué. (Barry, 2006)

Barry nadalje kritizira ono na Sto se pozivajujbronultikulturalisti pri obrani prava
manjinske kulture i trazenju posebnih prava: tvadid je ,to dio né&je kulture”. Kao liberal
protivi se takvom zahtjevu, jer pozivanjem na kuiti razl€itosti individualna prava mogu
biti ugrozena, a zada liberalizma je braniti prava pojedinca koja iliteStod tl&enja i
iskoriStavanja. Pri ovakvim zahtjevima multikultliséi su, smatra, sami sebi kontradiktorni: s
jedne strane govore kako ne postoji zajékinstandard kojim bi se kulture i prakse mogle
evaluirati, dok s druge strane promoviraju tvrdda su sve kulture jednako vrijedne te ih
da se moze tvrditi da su neke kulture bolje i vigdiod drugih: pravednije, slobodnije,
prosvj&enije; uzmemo li za primjer samo 68} klitoridektomije ili dogovorenih djgih
brakova u nekim kulturama, tvrdnja da su sve ommgke jednostavno ne moze izdrzati
empirijsku provjeru. Uostalom, Barry smatra kakb mije nuzno smatrati sve kulture jednako
vrijednima kako bi se prema njima jednako (pravegmstupalo. (Barry, 2006)

Sljedeta stvar oko koje se ne slaZze s teoegtma multikulturalizma vezana je uz
obrazovanje. Multikulturalisti, naime,smatraju kako se neke povijesnéinjenice trebale
prilagoditi obrazovnim ciljevima. Oni vjeruju datiisa ponekad moze biti previSe
uznemirujida i teSko objasnjiva aenicima, no Barry se pita kako bi to izgledalo kdua
svatko prilagdavao povijest na k& na koji to odrdenoj grupi odgovara? To bi dovelo do
nemogunosti utvdivanja objektivne istine ude. (Barry, 2006) S Barryjem se po ovom
pitanju slazu i Arthur Schlessinger te A.J. Schm&natraju da povijest treba pawati iz
razlicitin perspektiva, no niposto izmisljati tradicijuavrhu upotrebe povijesti kao terapije.
Multikulturalisti su skloni preSutjeti negativheate drugih kultura te na koncu ispada kako
se zalazu za d&enje mitova, umjesto stvarnildinjenica, kako bi podigli manjinsko
samoposStovanje te zastitili i ¢g@i etnicki identitet. Schmidt smatra kako takav pristup sam
dovodi do j&anja svijesti o razlikama i produbljivanja jazaduegrupama. (Mesj 2006)

Teorettari feminizma joS su jedni od gorljivin krtira multikulturalizma. Kao i
Barry, kritiziraju sustav grupnih prava, ali iz laga Sto smatraju da takva prava ugrozavaju
osnovna individualna prava (Zzena), a multikultwtalitakder optuzuju za stavljanje kulture
ispred prava pojedinca. Kao primjere degfe navode oflgaje klitoridektomije (zenskog

obrezivanja), poligamije, dogovorenih &ja brakova te prisilnih brakova (primjeri kada se



Zrtva silovanja mora udati za silovatelja zbog ssteEmanesene na obitelj). (Cohen, Howard i
Nussbam, 1999)

Cesto se istie kako je multikulturalizam postao kiSobran ternpod kojim se
svrstavaju vrlo raztite ideje i koncepti — stoga, kritiku multikultuizina nije mogue
sumirati. Gore su navedene samo neke od brojnihjezkin no unatd napadima,

multikulturalisti i dalje zustro brane svoju pozici
1.3. Odgovori multikulturalista na kritike

U obranu sustava posebnih prava govori Susan Mer@@oa smatra kako Barryjeva
kritika navedenog pigva na dvije pretpostavke: 1) da je pravda stvdngih prilika, i to 2)
shvaenih kao objektivno stanje stvari. S prvom tvrdnjdandus se slaze, no drugu stavlja
pod upitnik. Objektivha pozicija, koja predstavj@naku priliku za svakoga, ponekad je u
sukobu sa subjektivnom sklordoskoriStenja prilike, tj¢injenicom da neki ljudi ,,objektivhu®
priliku ne mogu Kkoristiti zbog njima vaznih razlodarimjerice vjerskih). Kako je \e
navedeno, ljudska su dai kulturno odréena — njihova kulturna pripadnost u mnogome
uvjetuje njihov nain zivota i svjetonazore. Trebamo se, dakle, z&ige#su li ,objektivhe*
prilike uistinu objektivne i dostupne svima? DaMdler kao primjer navodi slégaj Sikha koji
¢e se tesko odtiiti poslati sina u Skolu zbog zabrane noSenja pakai za glavu koje oddeje
Skolski pravilnik o odijevanju. Njegova je ,objektia“ prilika poslati dijete u Skolu, no
njegove kulturne obaveze nalazu mu ddrendin Zivota (noSenje turbana). Kultura mu ne
brani Skolovanje, no njegove kulturne obaveze wbuksu s pravilima koje nalaze Skola, te
ako se na slanje ipak odlu(uz postivanje Skolskog pravilnika) u zajednicore d@éi do
ostracizma, Sto nas dovodi do pitanja ima li Sikstiou priliku i¢i u Skolu? 1z ovakvih
razloga multikulturalisti se zalazu za Wemje sustava posebnih grupnih prava, kao i pristup
pravila i izuzéa. Nadalje, Sto sece problema poduklgenosti i nadukljgenosti koji
spominje Barry, Samuel Freeman odgovara kako jeyBawgresno shvatio svrhu programa
davanja prednosti grupama; iskijpa svrha programa nije neposredna naknada siramasn
¢lanovima historijski deprivilegiranih grupa, &ge cilj izazvati strukturalne promjene,
osiguravajudi ¢vrstu osnovu za samopoStovanje manjina kao cjglMasic, 2006)

Simon Caney drzi da je Barryjeva kritika multikurtilistickin zahtjeva za izuzem od
pravila u ime kulturnih manjina pretjerana, navddgdnostavan primjer muslimanskih
studenata za koje smatra da bi trebali biti izuadtpolaganja ispita na dane njihovih vjerskih
svetkovina; ukoliko smatramo da nije primjerenozaghati ispite za Bo#j zaSto to ne bi

vrijedilo i za islamske blagdane? Izéeeod pravila, po njemu, opravdano je,ég& i nuzno u
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pojedinim situacijama kako bi se osigurao jedn&kntan svim¢lanovima drustva. (Mes§j
2006)

Sto se kritike na obrazovanjédj Kukathas se slaZe kako niposto ne treba&apati
lazima ili izmisljenoj povijesti, no smatra da jeoplem u tome Sto se ljudi razilaze oko toga
Sto je istina te postavlja pitanje tko je kompedenbdIiti Sto ¢e se u Skoli &iti?

Judith Squires drzi kako je Barryjevo djelo koasa smislu da moze posluziti kao
upozorenje protiv najgorih krajnosti multikulturaina. Multikulturalizam je heterogeni
korpus misljenja te treba biti oprezan kada gargeika, jer kriticar vrlo lako moze izvrnuti
smisao multikulturalizma. (Me&i 2006) Parekh smatra kako je to upravo ono StoyBami —
on patologizira multikulturalizam i vidi ga samo ekstremnim praksama kakve su
klitoridektomija i prisilni brakovi, a to su stvarprotiv kojih se zalazu i mnogi
multikulturalisti. (Parekh, 2005)

Vidljivo je kako se multikulturalizam na teorijskmazini i dalje uspjesSno bori protiv
upwenih mu kritika. Dalje u radu otkritemo koliko je on pozeljan u praksi te kako stvari

uistinu funkcioniraju na primjeru staja Velike Britanije.



2. Sluctaj Velike Britanije

2.1. Velika Britanija u brojkama

Ujedinjeno Kraljevstvo Velike Britanije i Sjeverriske drzava je u zapadngyropi
obicno poznata kao Ujedinjeno Kraljevstvo ili Velika iAnija Velika Britanija
viSenacionalna je drzava s unitarnom drzavnomc¢ulas kojoj Zivecetiri naroda: Englezi,
Skoti, Vel3ani i Irci. (StankoviPejnovi, 2010)

Prema popisu stanovniStva iz 2011. godine, ukupapdtanovnika Velike Britanije
iznosi oko 63 182 000 (s nesto viSe od 53 milijstenovnika u Engleskoj, 5,3 milijuna u
Skotskoj, 3,1 milijuna u Walesu te 1,8 milijuna je\&rnoj Irskoj). Tréa je to najvéa drzava
u Europskoj uniji (poslije Njentke i Francuske) te 22. po v&hi u svijetu. Najvéi broj
stanovnika koncentriran je oko velikih gradova, ajvise Londona, Birminghama,
Manchestera i Leedsa. (ONS: 2011 Census)

Osim autohtone viSenacionalne strukture, suvreméeliku Britaniju, kao i ostale
bogate europske zemlje, odlikuje prisutnost velikogja ekonomskih migranata raziog
etnickog i rasnog porijekla.lako su migracije prisutrikagla postoji ljudski rod, nikada ranije
u povijesti broj ljudi — pripadnika razitih rasnih, kulturnih, religijskih i etdkih grupa — koji
odlaze izvan granica vlastitih nacionalnih drZavige rbio veii. Migracije su polagano
zapaele tijekom19. i peetkom 20.stoljéa, kada je broj onih koji su emigrirali iz Britaaij
bio u porastu, dok je imigranata bilo puno manjglavnom su dolazili iz Irske. Osim Iraca, u
ovom razdobljupristizu i grupe Zidova, Roma, Rudalijana. U drugom dijelu 20. stofje
Britanija se poinje su@avati sproblemom integracije novih imigrantskihezhjica, primajci
imigranteiz bivSih kolonija; pristizu grupe s Kaaib indijskog potkontinenta (Sikhi,
Muslimani i Hindusi porijeklom iz Indije, PakistanBanglade3a i Sri Lanke) te iz Afrike. S
pocetka su imigranti uglavnom bili nekvalificirani naidi s niskom razinom pismenosti, dok
je kasnije struktura, usmislu stupnja obrazovargeofesionalnih vjestina, bila mnogo bolja.
Oni se viSestruko razlikuju od britanskog autohgpstanovniStva, ne samo po nacionalnom
porijeklu, v& i po svojim rasnim, religioznim, kulturnim i je&zim posebnostima.
Etnokulturna raztiitost ovih imigrantskih zajednica u odnosu na edtatrustva u Britaniji je
uzrokovala neodobravanje i otpor, kao i ponovnaspivanje britanskog identiteta u svijetlu
novih, multikulturnih okolnosti. (Stanko¥Pejnové, 2010; Vukové-Calasan, 2013)



Sto se tte rasno-etrtke pripadnosti (Tablica 1), u Velikoj Britaniji na§eje bijelaca.
Najveli broj useljenika porijeklom potfe iz Juzne Azije, dok je neSto manji broj crnacp ko
su doselili uglavhom iz bivsih britanskih kolony&@¢ina nebijelaca zivi u velikim gradskim

aglomeracijama (London, Manchester, Leeds, Livei@iomingham).

Tablica 1. Sastav stanovniStva Velike Britanijégimm na rasno-etéku pripadnost

Etnicka pripadnost N %
Bijelci 55 136 745 87.27%
Azijci 4373 339 6.92%
Indijci 1 451 862 2.30%
Pakistanci 1173892 1.86%
BangladeSani 451 529 0.71%
Kinezi 433 150 0.69%
Ostali 861 815 1.36%
Crnci 1904 684 3.01%
Afrieki crnci 991 973 1,57%
Karipski crnci 595 197 0,94%
crnci u Skotskdj 36178 0,06%
Ostali 281 336 0,45%
MijeSane rase 1 250 229 1.98%
Ostali 580 374 0.92%
Ukupno 63 182 178 100.00%

Izvor podataka tablice:Office for National Statist{2011 Census), National Records of Scotland1(201
Census), Northern Ireland Statistics and Reseayehcy (2011 Census)

Dvije trefine stanovniStva Velike Britanije vjerski su opfeflene. Najbrojnije su
tradicionalne kr&nske religije, a ni njima je najvéa Anglikanska crkvaGhurch of
England, koja ima polozaj drzavne crkve u Engleskoj tezgstupljena u Gornjem domu
britanskog parlamenta. Vrhovni joj je poglavar @mgki viadar, odnosno vladarica, trenutno
kraljica Elizabeta II.

Prema popisu stanovnistva iz 2011., u Ujedinjenonalj&vstvuzivi 2 786 635
Muslimana, acine nesSto viSe od 4% stanovniStva. NajviSe ih jejgkdom iz Pakistana,
BangladeSa, Somalije i Indije, odnosno zemalja dukzije. Vise od milijun ljudi sljedbenici
su razléitih indijskin religija, a najviSe su zastupljerinduisti (oko 835 000),
potom Sikhi (432 000), a ima i oko 261 000 budigidova je oko 269 000.

TreCina stanovniStva izraZzavaju se kao ateisti i rlkgineopredijeljeni, no prema

nekim ispitivanjima taj broj je i @ Moguwe je da do neslaganja u podacima dolazi radi

! Budui da je pri popisu stanovnistva u Skotskoj korigteesto drugdja klasifikacija (,African, African
Scaottish or African British "Caribbean, Caribbean Scottish or Caribbean BritishiBlack, Black Scottish or
Black British*) nego u ostatku Ujedinjenog Kraljevstv@lack Africari, "Black Caribbeahi "Any other
Black/African/Caribbean backgrouty radi preglednosti rezultata crnci u Skotskoj gmssu u jednu skupinu.
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razlicitih metoda prikupljanja podataka ili formulacijetgmja. Oslonit¢emo se stoga na

podatke dobivene posljednjim popisom stanovniStablica 2.)

Tablica 2. Sastav stanovniStva Velike Britanijeogimom na religijsko opredjeljenje

Religija N %
Krs¢anstvo 37 583 962 59.49%
Islam 2 786 635 4.41%
Hinduizam 835 394 1.32%
Sikhizam 432 429 0.68%
Judaizam 269 568 0.43%
Budizam 261 584 0.41%
Ostalo 262 774 0.42%
Ateizam 16 221 509 25.67%
Vjerski neopredijeljeni 4 528 323 7.17%
Ukupno 63,182,178 100.00%

Izvor podataka tablice:Office for National Statist{2011 Census), National Records of Scotland1(201
Census), Northern Ireland Statistics and Reseayehcy (2011 Census)

Promotrimo li navedene podatke te prisjetimo |i Barekhove (2005) teze da
multikulturalnostozn&va empirijskuinjenicu o postojanju kulturno ragiiih grupa u nekoj
zemlji, zakljw&it ¢emo kako je Velika Britanija multikulturalna zemljBudui da u sastav
Velike Britanije ulaze raziite etnitke (Tablica 1.), vjerske (Tablica 2.) i jéme grupe (u
Walesu je, uz engleski, u velikoj mjeri prisutaveiski koji je tamo takder sluzbeni jezik; u
Skotskoj jednak status ima 3kotski, a u Sjeverrg}dj irski), s punim pravom ovo drustvo

mozemonazvati multikulturalnim drustvom.
2.2. Politi¢ka i druStvena klima

Ujedinjeno Kraljevstvo Velike Britanije i Sjeverrleske viSenacionalna je drzava s
unitarnom drzavnom vl&8 u kojoj Zive cetiri naroda: Englezi, Skoti, Vel$ani i IfciPo
drzavhom je urdenju parlamentarna monarhija, a nasljednik prijgstomora biti
¢lan Anglikanske crkve. K&anstvo u Velikoj Britaniji nije samo pitanje vjersripadnost —
ono je usidreno u zakon, a Siri se i na simbolikaljice koja je takder glava crkve Engleske
i Skotske. Od 1952. tu duZnost obna3a kraljicaabBla 11. iz kde Windsor. Kraljica je

2Kraljevstvo Velike Britanijgormirano je 1. svibnja 1707. poikom unijom dviju monarhija, Engleske (koja je
ve¢ ukljugivala Wales) i SkotskeUjedinjeno Kraljevstvo Velike Britanije i Irskermirano je ujedinjenjem
Velike Britanije i Irske u jedno kraljevstvo 180§odine. Brojni sukobi u Irskoj i teznje za samast&u dovel
su 1921. do podjele irskog otoka, pa je 1922. frana Irska slobodna drzavdrigh Free Staty a ime
kraljevstva promijenjeno je 1927. u skladu s téimenicom, tako da danas ono gla§edinjeno Kraljevstvo
Velike Britanije i Sjeverne Irske
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simbol jedinstva Ujedinjenog Kraljevstva s razm@eiskromnom polittkom mci; nositelj
izvrSne vlasti je Vlada, dok je dvodomni Parlamesakonodavno tijelo. Parlament je
sastavljen od Gornjeg i Donjeg doma. Gornji ddAoise of Lordscini oko 1280 plemia
koje imenuje monarh. JosS jedtajenica koja govori u prilog tvrdnji da u Velik@pritaniji
nikada nije postojala potpuna odvojenost Crkve zeébe jest i to da crkvena hijerarhija
sudjeluje u zakonodavnom postupku — dva nadbisk@gabiskupatlanovi su Gornjeg doma.
(Yuval-Davis, 2005) Donji domHouse of Commohsma 650¢lanova, po jednoga iz svake
izborne jedinice, koje biraju na pet godina nacimp izborima po véinskom
sustavu. Engleska ima 533 izborne jedinice, SkofgkaWales 40, a Sjeverna Irska 18. Na
posljednjim izborima 2015. godine, s 330 od 650 dada, nominalnu je v&u, pomalo
neaekivano, ostvarila Konzervativha stranka. Labutigti stranka dobila je 232 mandata,
Skotska nacionalna stranka 56, Liberalni demokr@ti sjevernoirska Demokratska
unionisttka partija (DUP) takdéer 8, dok ostale stranke imaju 15 zastukihi mjesta.
Pobjedom na ovim izborima britanski je premijer awameron uspio sastaviti prvu
vecinsku konzervativnu viadu od 1992. godine. (Rad¥ls} Ipak, novi je sastav Donjeg
doma raznolikiji nego ikad prije, s viSe Zena (28ktipnog broja) i viSe manjinskih etkih
zastupnika nego u bilo kojem prethodnom parlamdgBengtsson, Weale i Brooks, 2015)
Ivezi¢c (2011) primjéuje kako je u ideologijama polikinh stranaka pojedinih
europskih zemalja vidljiv pomak udesno, Sto jecajui u Ujedinjenom Kraljevstva.
Teorettari tu pojavu objasSnjavaju promjenama, osobito stasal stanovniStva, koje se u
posljednje vrijeme dogiaju u Europi. Nakon uspostavljanja Europske unigksstanovnik
bilo koje drzaveclanice Unije, u teoriji, moze boraviti i raditi ulld kojoj od europskih
zemalja, Sto je izazvalo velik imigracijski pritlsaa bogate zemlje. Uslijed prisutne i ré@stu
krize u Europi i svijetu, ekonomski polozaj standwa bogatih zemalja pogorSao se u
odnosu na prethodna razdoblja, pa se sw@ #elazak radne snage iz drugih zemalja
dozivljava ugrozavajim. Radi toga su se, u okviru pojedinih peékih stranaka i pokreta,
pojavila shvéanja o potrebi obrane vlastitih prostora od najedaeeljenika, ili preciznije, o
obrani vlastite kulture koja se smatra ugroZzenodi paisutnosti pripadnika drugih kultura.
Radikalizacija europskih ideologija desnog predanak&i zaoStravanje politike u smjeru
oc¢uvanja europskih vrijednosti, za koje se u desnadikalnim krugovima smatra da su
otvaranjem granica nacionalnin drzava i politikomzpavanja prava na raziost i

uvazavanja radlitih (izvaneuropskih) kultura dovedene u pitanjeegi¢, 2011)
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S obzirom na sloZen sastav stanovniStva VelikeaBijie koji uzcetiri konstitutivne
nacije obuhvéa i velik broj doseljenika raziitog nacionalnog i etdkog porijekla,

zanimljivo jevidjeti kako se drZzava nosi s raznoku.

2.3. Ujedinjeno Kraljevstvo — dom éetiriju konstitutivnih naroda

Jedna od dimenzija britanskog multikulturalizma kako je postojanjecetiriju
konstitutivnih nacija — Engleza, Skota, VelSaneth —obuhvéenih jedinstvenim britanskim
identitetom.Cetiri su to politéki i u svakom drugom pogledu ravnopravne nacijeatdh
tome, prisutni su oddeni problemi koji jedinstvo britanske nacije dovadepitanje, Sto je
posebice vidljivo u razdoblju nakon Drugog svjetgkata.

Dugo se vjerovalo da je Velika Britanija viSena@bra drzava imuna na nacionalna
strujanja unutar granica te da je ustavni poloZej$&¥ha, Skota i Iraca (rimokatolika u
Sjevernoj Irskoj), rijeSila na zadovoljavéjinatin — jedinstvenim britanskim identitetom koji
obuhvaa ostalaetiri: engleski, Skotski, velski i irski. Ti idemditi nisu méusobno iskljgivi;
Modood (2007) istie kako su navedeni nacionalni identiteti jednostavazIciti nacini
izrazavanja britanskog identiteta. 8gim, britanski identitet doveden je u pitanje &loga
Sto veéina Zitelja Engleske radije sebe otlige kao Engleze nego kao Britance, bas kao Sto je
sliéaj i s njihovim sugréanima u ostalim pokrajinamaCini se kako je slabljenjem
Britanskog carstva i koaim zavrSetkom njegove ere nakon Drugog svjetslabg u isto
vrijeme oslabio i britanski identitet, a umjestostaaka novog konstitucionalnog identiteta
koji bi u sebi obuhvatiaetiri postojéa nacionalna, zageo je lagani proces ,krunjenja“
politickog jedinstva Velike Britanije koji i danas traji&ora¢, 2008) Razlike i specifnosti
pokrajina ogledaju se u rag@lim pravnim sustavima, razitim religijama, jezicima (iako na
cijelom podréju dominira upotreba engleskog jezika), obrazovmsnstavima i drugome.
(Raduski, 2008)

Velika Britanija tako jesutena s dugogodisnjim etikkim sukobima izméu
protestantske e (uglavnom engleskog i Skotskog porijekla) i dtidke manjine
(autohtono irsko stanovniStvo) u Sjevernoj Irskapki s bdenjem nacionalistkih i
separatistikih teZnji u ostalim pokrajinama (Skotska i WaléRxduski, 2008)

Nezadovoljstvo i nepovoljan polozaj katdde manjine u Sjevernoj Irskoj rezultat je
viSegodisnje diskriminacije u polikoj, ekonomskoj, obrazovnoj i kulturnoj sferi, $060-ih
godina 20. stolga dovelo do pobune. (Raduski, 2008) S jedne jenstm@avdje rij€ o
unutarnjem sukobu, odnosno sukobu koji se prvenstylbgda izmeiu sukobljenih strana

unutar granica Sjeverne Irske, no istovremeno igr@iajnu meunarodnu dimenziju. To je i
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etnicki i religijski i gradanski sukob izmi&u dviju zajednica, kao i sukob u kojem sigurnosne
institucije Ujedinjenog Kraljevstva nastoje oneméudjelovanije teroristikin organizacija
(Bilandzi¢, 2006)

Patetkom 80-ih zaptet je proces pregovaranja s ciliem rjeSavanja salkameiu
sukobljenih strana, a nakon dugotrajnih i mukotnppiegovora, 10. travnja 1998. potpisan je
Sporazum na Veliki petakGood Friday Agreemept ¢ijim su potpisivanjem svi akteri
iskazali spremnost za odricanje od nasilja i pasiig mira. Njime je uspostavljen relativni
mir te stvoreni okviri za izgradnju dugotrajnijegirnog suzivota u Sjevernoj Irskoj.
(Bilandzi¢c, 2004; Biland#, 2006)

Skotski je identitet rezultat njihova ragta kulturnoga, povijesnog i ekonomskog
razvoja, razliitin jeziénih korijena (galski i $kotski), tradicije i afsja. Cinjenica da je u
Velikoj Britaniji dugo vaiena politika neravnomjernog razvoja pokrajina (adtdEngleske)
izazivala je nezadovoljstvo zakinutih pokrajina. ir®snezadovoljstva, f@anju Skotskog
nacionalizma znatno je doprinio ekonomski faktomlaziSta i eksploatacija nafte u
Sjevernome moru uz skotsku obalu bili su &jncimbenik za j&anje svijesti o0 ekonomskim
potencijalima Skotske i ,ekonomskog nacionalizma® Raduski, 2008, prema: Markdyi
1998). Tijekom 70-ih i 90-ih godina javlja se teZrka stvaranju Sire autonomije (pa i
separatizma). (Raduski, 2008) Takve teznje vrhsnadoseglel8. rujna 2014. godine, kada je
odrzan referendum o pitanju osamostaljenja Skot3ke84,59% Skotskih bita koji su izasli
na referendum, 55,3% njih glasalo za ostanak u ibjgrmom Kraljevstvu, dok je 44,7%
izrazilo zZelju za neovisnom Skotskom drzavom (w2014, prema: BBC 2014).

Nakon referenduma je, osim rasprave 0 uzrocima gstop inicijative za
osamostaljenjem Skotske, pokrenuta i Zustra raap@wbuddnosti politickog uretenja
Ujedinjenog Kraljevstva, a predianja se kréu izmeiu spekulacija o novom referendumu,
daljnje devolucije i potpunog preustroja pa@kibg sustava koji bi rezultirao stvaranjem
federalne monarhije. (Raos, 2014)

U Walesu se takier javljaju aspiracije ka ¥ej autonomiji te traze \é@ etntka i
jeziéna prava, no situacija je mirna u usporedbi s daggma u Sjevernoj Irskoj te relativho
pasivna kada se usporedi sac¢ajam Skotske. (Raduski, 2008) lako u Walesu neavlad

agresivni nacionalizam, posljednjih je godina zoatjaao regionalni pokret. (Ludwig, 2001)

*Sukob u Sjevernoj Irskoj dovodi do razvoja ekstsitkih stavova i stvaranja oruzanih organizacija ngiia
stranama. Formirani su najprije Ulsterski dobrasiqlIster Volunteer Force YVF) kojima je cilj bio
oruzanim putem onemodjti uspostavu samouprave, a kao odgovor na to stvau Irski dobrovoljciltish
Volunteej od kojih kasnije nastaje Irska republikanska @rtirish Republican Army- IRA).
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Druga dimenzija britanskog multikulturalizma odn@® na imigrantske zajednice
pristigle najvéim dijelom iz azijskih te aftikih i karipskih podrdja, o kojimace biti rije¢ u

nastavku.

2.4. Juznoazijski narodi u Velikoj Britaniji

Najveti broj imigranata u Veliku je Britanijupristigao zemalja Juzne Azije. Prema
posljednjem popisu stanovniStva iz 2011. godin&ljedinjenom Kraljevstvu zivi4 373 339
ljudi porijeklom iz juznoazijskih zemalja te takdine neSto manje od 7% ukupnog
stanovniStva (Tablica 1.) U nagem broju pristizu u godinama koje prate zavrSetakgbDg
svjetskog rata, a od britanskog se autohtonog gtagtva razlikuju ne samo po nacionalnom
porijeklu, v& i po svojim rasnim, religijskim, kulturnim i jemim posebnostima.Za razliku
od svojih prethodnika koji su u Veliku Britaniju ldaili uglavhom radi studija ili
profesionalne prakse, ¢i@aAzijaca u poslijeratnom razdoblju dolazi radpaslenja. Pritom
nage&e preuzimaju poslove koje dotearadna snaga izbjegava, jer se u pravilu radi o
tedkim, a slabo pt@nim radnim mjestima({j¢ak-Chand, 1996)

Migracija iz juznoazijskih zemalja u Veliku Britguaiblisko je povezana s britanskim
kolonijalnim prisustvom na tom podfju. (Ci¢ak-Chand, 1996) U ovorte poglavlju biti
rije¢ ocetiri najve&emanjinske skupine juznoazijskih korijena.Osim St od britanskog
stanovniStva razlikuju po ¢espomenutim obiljezjima, valja naglasiti da su @agednice
medusobno vrlo raztite te unutar sebe izrazito heterogene, odnosnikupdlih razliita
religijska, jezéna i kulturna obiljezja.

2.4.1. Indijci

Indijci su u Velikoj Britaniji u vrlo malom brojuib prisutni vet u 16. i 17. stoljéu,
avell broj njih pristize u razdoblju prije Drugog sw&bg rata. Uglavnom su to bili
muskarci:pomorci, obrtnici i trgovci, no i nekoha visoko obrazovanih ljudi. Broj
doseljenika indijskog porijekla naglo se péae nakon rata. \&ena radnika dosla je pod
geslom privremenosti s planom da se nakon nekoghema vrate u zemlju porijekla, a
prihvatali su slabo plkeene poslove koje dorda stanovnistvo nije Zeljelo obavljati.

Indijske zajednice smjestile su se u industrijskiodritjima i podrigjima sa snaznom

imigrantskom mreZoni ;socio-ekonomska ografgnja, ukljwuju¢i predrasude i rasnu

* Osnovana je nekolicina udruzenja koji su dosetjem nudili pomé te pravne savjete; primjerice Indo-
Pakistan Cultural Society (IPCA), Indian Workerssésiation (IWA)
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diskriminaciju (pri odabiru mjesta stanovanja iz&aju posla) ogratile su prosSirenje na
druga podrgja. (Childs i Storry, 2009)

Danas su Indijci najM@ manjinska skupina u Ujedinjenom Kraljevstvu.
Najzastupljenije su religije nde Indijcima Hinduizam i Sikhizam, no postoje i geup
indijskih Muslimana i kr&ana te druge, manje vjerske zajednice.Uz Hinduiz&ikhizam
vezujuse kastinske podjéleosebiceizrazene e prvom generacijom Indijaca, a reguliraju
pitanja vezana uz rad, brak id@mito meuljudske odnose. Né&<gi jezici kojima Indijci
govore su Urdu, Panjabi, Bengalski, Hindu i GijareDONS: Census 2011; Childs i Storry,
2009)

Kako je vé& navedeno, isgetka su indijski doseljenici obavljalislabo féameposlove,
no ukljwivanjem u politiku (podrzavagi uglavnom lijevo krilo) pdeli su se protiviti
diskriminaciji i rasizmu na radnom mjestu. S vrew®n se poinju baviti i drugim
djelatnostima te se vedruga i tréa generacija Indijaca suwe&e zapoSljava u podéju
prava, medicine te znanosti. Oni tdko prinv&aju viSestruke identitete éesto seizrazavaju i
Britancima i Indijcima. Médu Indijcima razmjerno je viSe ,bijelih ovratnika®®go u ostalim
juznoazijskim zajednicama, pé&k i nego u ukupnoj populaciji. (Peach, 1997) Rrem
socioekonomskom statusu, naje dijelom pripadaju srednjoj klasi te su u po tpitanju u
najboljem polozaju u usporedbi s ostalim manjinskkapinama. (Platt, 2011)

Stopa nezaposlenosti e Indijcima neznatno je viSa od pragje stope bijelog
stanovniStva te ne odstupa od ukupnog prosjekalacii (Prilog 1). U usporedbi s ostalim
juznoazijskim narodima koje spominjemo, Indijci jmanajnizu stopu nezaposlenosti te
takader najnizi postotak neaktivnog stanovnistva (or]i ko nekog razloga nisu uklgeni u
trziSte rada — osobe u sustavu redovhog obrazavag@maice, umirovljenici, osobe s
invaliditetom...). (ONS: Census 2011)

2.4.2. Pakistanci

Imigranti iz Pakistana u Veliku Britaniju u naj@m broju dolaze 50-ih i 60-ih godina
dvadesetog sto@a. Pakistanci obuh¢aju slozenu transnacionalnu vjersku i pokti
grupaciju u Velikoj Britaniji. Dijele bliske afingte s ostalim juznoazijskim narodima, osobito
indijskim zajednicama. Druga su najgemanjinska skupina u Velikoj Britaniji. (Tablica 1

Pakistanski doseljenici ispetka, kao i véina drugih doseljenika, preuzimaju poslove
koje dom&a radna snaga izbjegava, jer se u pravilu radskirte a slabo plgenim radnim

mjestima. Tako migranti s Indijskog potkontinen&uzimajunajnizu ljestvicu u britanskoj

® Razliite podjele imaju Sikhi i Hindusi.
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hijerarhiji zaposljavanja.({i¢ak-Chand, 1996)Muski doseljenici koji su u VelikuitBniju
pristigli u potrazi za poslom postupno su za solbdowodilisvoje Zzene i djecu,8esto i
roditelje. Kako je pridoSlo stanovnistvo bilo ugtemm mlate zivotne dobi, a stopa nataliteta u
ovim zajednicama viSa od prosjeka, u narednim goda broj Pakistanaca dodatno se
povetavao rdanjem djece. (Childs i Storry, 2009)

Medu Pakistancima najzastupljeniji je Urdu jezik, a Sk religijskog opredjeljenja
tice, najviSe je pripadnika islamske vjeroispovijépteko 90% ukupnog broja Pakistanaca),
od kojih su véina Suni. (ONS: Census 2011) Muslimanske zajedviaéoj Britaniji ¢cesto
se susréus diskriminacijom, iskrivljavanjem islama te vjkirs fundamentalizmom.lako
velik broj pakistanskih migranata redefinira svaemtitet u britanskom kontekstu po
pitanjima vezanim uz obitelj, brak i karijeru (5e osobito odnosi na mlade muslimanske
Zene), dio mladih britanskih Muslimana sve vis&&ssvoj religijski u odnosu na nacionalni
identitet, dijelom jer su sa zemljom porijekla bpovezani manje nego njihovi roditelji, a
dijelom zato Sto je politka djelotvornost zahtijevala prevladavanje nacioimal i
etnokulturnin podjela. Sve ¥e znaaj religijskog identiteta u samodefinicijicmio je
Muslimane vrlo osjetljivima u pogledu predstavignjjihove religije u javnosti i odnosa
prema njoj. Zahtijevali su priznanje, poStovanjprostor za islamski identitet, no pitanje
njihove kulturne integracije razmatrano je u nétpozitivnoj atmosferi. (Vukow-Calasan,
2013) Dogdaji s paetka 21. stoljéa, posebno bombaski napadi u Londonu 7. srpnja.2605
otkri¢e teroristtkog plana za bombardiranje prekooceanskih letoweiike Britanije prema
SAD-u u kolovozu 2006. godine (u kojima suc¢we ukljucenih bili upravo britanski
Muslimani pakistanskog porijekla) dali su dodataotigaj pojedincima, skupinama i
politickim organizacijama s antiimigracijskim ili rastdtim ciljevima. (Rehman,
2007)Postaje popularno poistodijati islam s vjerskim fundamentalizmom, zastaneli
vjerskim praksama i terorizmom, iako zbilja Islaon&uropi ima malo veze sa spomenutim
stereotipima, v&je u takvim sldajevima rij& o malim ekstremistkim frakcijama zajednice.
(Ci¢ak-Chand, 2000)

Velik broj britanskih Pakistanaca tradicionalnossimozaposleni, a z&gan broj njih
radi u transportu ili u obiteljskim podudma u sektoru maloprodaje. Ipak, u usporedbi s
ostalim grupama i ukupnom populacijom, postotakossmosti izrazito je nizak, dok je
postotak radno neaktivnog stanovniStva jedan odisihj(uz Bengalsku, Kinesku i Arapsku
manjinu). (ONS: Census 2011) Maguje tucinjenicu povezati s islamskom tradicijom u

kojoj se Zene posvaju domainstvu i obitelji, umjesto karijeri. (Peach, 1997)
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2.4.3. Bangladesani

Migracije iz BangladeSa u Veliku Britaniju zajmbe su nesSto kasnije nego migracije
ostalih skupina — petkom 1950-ih. Muskarci iz BangladeSa (tada dsty Pakistana;
Banglades je stvoren tek 1971.Xpb su pristizati kao ekonomski migranti, a njihioroj se
60-ih i 70-ih godina dvadesetog stéfenastavio pov@vati, uz naglu ekspanziju 80-ih radi
svece&eg ujedinjenja do tada razdvojenih obitelji. (Lasur., 2008)

Kako je njihov broj rastao, primjetni postaju odieai problemi: kao i dvije «e
navedene juznoazijske zajednice, i BangladeSapribvatali slabo pléene poslove koji su
zahtijevali niske ili nikakve kvalifikacije, Sto jalijelom bilo povezano i sa slabim
poznavanjem engleskog jezikesto su se nasli séeni s rasnom diskriminacijom, a oni
uklju¢eni u sustav odgoja i obrazovanja postizali su IeSailtate, Sto se tader moze
povezati sa slabim poznavanjem jezika, ali i mskocekivanjima ditelja, rasnom
netrpeljivogu te izostanku Skolovanja po pristizanju u UjedigjeKraljevstvo. (Childs i
Storry, 2009)

Najveti broj bangladeskih imigranata islamske je vjeroigjesti te stoga dijele neka
zajedntka obiljezja s pakistanskim zajednicama, a najpdjsiji jezik je bengalski. (ONS:
Census 2011)

Ovazajednica daleko je najmika skupina s najbrzim rastom broja stanovnika zbog
visoke stope nataliteta.BangladeSke obiteljinbiimaju viSeclanova nego sto je to prosjek.
Zive u loSijim uvjetima nego ostatak britanskognstnistva, aesto u jednom kianstvu Zivi
proSirena obitelj. (Law i sur, 2008)

U bangladeSkim zajednicamastopa nezaposlenostajj@Sa meu cetiri havedene
azijske zajednice, dok je postotak neaktivnog stai$tva nesto manji nego u pakistanskih
migranata. lako je u posliednja dva desédjevidljiv odreieni napredak (poboljSanje
obrazovnih postignia, povéanje broja muslimanskih Zena koje se ¢dju na visoko
obrazovanje i ukljéivanje na trziSte rada te pad stope nezaposlenodt)je je ova skupina u
generalno loSijem polozaju od ostalih juznoazijsd&hpina. (Law i sur., 2008)

2.4.4. Kinezi

Najvete koncentracije kineskih zajednica nalaze se kiwelgradovima: Londonu,
Manchesteru, Liverpoolu, Glasgowu, Edinburghu, Binghamu i Cardiffu.Kinezi su u
Veliku Britaniju paeli pristizati vé u 19. stoljéu kao pomorci na brodovima odrzavaju

trgovinu izmeiu glavnih I&kih gradova juzne Kine (Canton i Hong Kong) i Londg
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Liverpoola i Bristola. Velik broj Kineza pobjegae feSkim uvjetima Zivota na moru tako Sto
su ostali u britanskim lukama nakon Sto bi njihbxedovi isplovili. Njihov broj varirao je s
obzirom na polittka dogdaja u Kini i Velikoj Britaniji te dosegao vrhunaigekom Drugog
svjetskog rata, a dosta velik broj na britansktigepristizao 50-ih i 60-ih godina dvadesetog
stoljeta, nakon kolapsa ondasnje poljoprivrede. (Chilg@orry, 2009)

Ispacetka, kineski su se migranti bavili obiteljskim fmsma koje su mogli pokrenuti
s malim kapitalom (izrada svije, otvaranje restoranagenje praonica rublja), &sto zive
izdvojeno od ostatka stanovniStva, u takozvanimngskim gradovima“ Ghinatown$. U
Drugom svjetskom ratu unisten je velik brojkineskiselja Chinatown$ uz obalu. Danas se
najveli od njih nalaze u Londonu, Manchesteru, BirmingharNewcastleu i Liverpoolu.
Relativha kulturna izolacija Kineza predmet je rase i uglavhom se pripisuje njihovom
osobnom izboru, to jest njihovom oslanjanju na aljske veze te nesklonosti priléemju
utjecaja britanske kulture.(Childs i Storry, 2009)

Sto se religije tie, Kinezi uglavnom slijede istojatke tradicije, pa su zastupljeni
Taoizam i Budizam, ali i ké&nstvo. U usporedbi s ostalim britanskim manjinaKiagzi
imaju najnizu stopu nezaposlenosti (5%), no kastale azijske zajednice, vrlo visok postotak
(43%) neaktivnhog stanovniStva. (ONS: Census 2011)

2.5. Crnci u Velikoj Britaniji

U Velikoj Britaniji stanuje gotovo 2 milijuna osoladrickih ili afrokaripskih korijena,
odnosno oko 3% stanovniStva Velike Britanije craegse (Tablica 1.).

Patetak masovne migracije iz Afrike u Europu biljea seposredno prije Prvog
svjetskog rata. Dolazak imigranata najviSe se iosjet kolonijalnim silama koje su bile
vodete u Africi, meiu kojima je bila i Velika Britanija, a migracijskriljevi ponovno se
osjegaju 1960-ih, uzrokovani nestabilnim palko-drustvenim okruzenjem, slabim
gospodarskim razvojem te brzim demografskim rastdinke. Pritom je jedan od fah
priviacnih faktora imigrantima bila potreba za radnom smag drzavama Europe koje su u

tom razdoblju doZivjele ziajan ekonomski rast. (Maruzin i sur., 2013)
2.5.1. Karipski crnci

Doseljavanje radnika iz afrokaripskog potjeuzapdinje od 1948. godine, kada je
zbog nedostatka radne snage Velika Britanija @kduosigurati stanovnicima tadasnjih i
bivsih britanskih kolonija britansko drzavljanstwelik broj radnika, ali i njihovih obitelji,

doseljava 50-ih godina dvadesetog stajeUnat@ cinjenici da su doseljenici u velikom
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postotku (46% musSkaraca te 27% Zena) bilikvaldigirradnici, u novoj drzavi uglavnom su
se bavili poslovima koje donmta stanovnistvo nije zeljelo prihvatiti, iako s razdjevanjem
engleskog jezika uglavnom nisu imali problema. (@il Storry, 2009)

Danas u Ujedinjenom Kraljevstvu stanuje gotovo 600 karipskih crnaca porijeklom
najviSse s Jamajke. Najtieje broj kr&ana, no prisutne su i druge religijske skupine
(Muslimani, Rastafarijanci i dr.) (ONS: Census 2011

Afrokaripski se crnci dolaskom u Veliku Britanijju&avaju s brojnim predrasudama
vecinskog bijelog stanovniStva. Velik broj njih smairge odbojnom ideju obilo kakvoj vrsti
kontakta ili komunikacije s crncima, a stavovi sl joS negativniji prema sklapanju braka,
prijateljstvu ili dijeljenju radnog mjesta s pripadima ove manijine.Crni doseljenici smatrani
su primitivnima, neciviliziranima, neobrazovanima ogenito inferiornima Europljanima
(bijelcima), a takav stav potaknuo je brojne napadnjerene protiv crne manjine.
Afrokaripski crnci susdavali su se s nepravdom na radnom mijestu, u aliti® te u
svakodnevnom Zzivotu éesto su nailazili na zabrane ulaska u javne prestestorane icrkve.
Trazena su prava i potpisivane peticije, no bealtata. (Childs i Storry, 2009)

Dugo vremena britanski crnci stavaju s diskriminacijom u podtju rada,
stanovanja i obrazovanja te nepravdom i rasno inativn napadima. Velik problem je i stav
policije, koja je u odnosupremacrncitege sklona upotrijebiti silu. Uz nezaposlenost, koja
je izrazito visoka (dvostruko viSa nego u britahskijelaca i Indijaca), brutalnost policije

istice se kao jedan od glavnih problema s kojima sezajednica susava.

2.5.2. Afri¢ki crnci

Jedne od najstarijih crnih zajednica u Velikoj Bniji ondje su joS od razdoblja Prvog
svjetskog rata, kada kao pomorci i vojnici, altudenti, naseljavaju podtja oko Londona,
Glasgowa i ostalih \@h gradova. Sredinom Sezdesetih velik broj azijpulacije pristize u
Veliku Britaniju iz zemaljalsttne Afrike. U Engleskoj je zbog toga doSlo do vdliki
antiimigracijskih Protesta. Tijekom Drugog svjetgkata véi broj crnaca pritjée s karipskih
otoka, a ponovni priliv iz zemalja Afrike dodg se 80-ih godina dvadesetog stjekada u
Veliku Britaniju imigriraju radnici iz Nigerije, Gae, Ugande, Kenije i ostalih zemalja.
(Childs i Storry, 2009);

® Godine 1962. je Peter Griffiths, Torijevac, pomageLaburisttkog predstavnika sloganom ,If you want a
niggerfor a neighbour, vote Labour" (,ZeliSdrnéugu za susjeda, glasaj za Laburiste").
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Stanovnici ovih zemalja uglavhom su ¢aske vjeroispovijesti te, kao i karipski
crnci, najvéi dio njih govori engleskim jezikom, no i oni su,skao i véina ostalih
imigranata, morali po dolasku zadovoljiti slabodelaim poslovima. (ONS: Census 2011)

Problemi s kojima se susxesliéni su onima karipskih crnaca, uz nestéiyeostotak

nezaposlenih (13% - najviSe od svih navedenih si@)pi

2.6. Britanske manijine i njihova prava

U prethodnom odjeljku upoznali smo se ukratko s Bajveih manjinskih skupina u
Ujedinjenom Kraljevstvu. Kada govorimo o ovim skuogina,c¢itavo vrijeme moramo imati
na umu kako su, uz razlike the skupinama,one i unutar sebe veoma heterogens, pa
obzirom na to nije mogdie odrediti kolektivna prava kojée se ticati i kojace Kkoristiti
primjerice svi Indijci ili svi crnci.

Budui da se, ipak, najvaznija i kontroverzna pitanjgtiza prava manjina ne mogu
rijesiti pozivanjem samo na ljudska prava, postmjeziena manjinska prava koja séutisvih
manjinskih skupina. Tradicionalni principi ljudskiprava dopunjeni su teorijom prava
manjinskih grupa te se ne smije govoriti 0 birargoeiu manjinskih i ljudskih prava ili o
davanju prioriteta jednima u odnosu na druge. lyadprava i prava manjina trebaju se
tretirati zajedno kao podjednako vazne komponeraegunog drustva. (UN, 2012)

UN je tako donio Deklaraciju o posebnim pravimgpdnika nacionalnih ili etokih,
religijskih i jeziknihmanjina. (Prilog 4)Ona obuhéa osnovna manjinska prava, kao Sto su
pravo na uzivanje i izrazavanje vlastite kultureyi&tenje materinjeg jezika u privatnoj i
javnoj sferi te pravo na obrazovanje na jeziku nm&njpravo na donoSenje odluka koje ga ti
odrelene manijine, pravo na postovanje i uvaZzavanje posébi dr,a usvojena je od strane
svih ¢lanica Ujedinjenih naroda, prema tome i UjedinjeKogljevstva.

Sto se te speciftnih grupnih prava, ona se, barem u Velikoj Britangdnose
uglavnom na religijske skupine, a iméjma umu kako su sve manjinske zajednice po pitanju
religijskog opredjeljenja viSe ili manje heterogemso ¢e znditi da se specifina prava
vezana uz religiju i@ odnositi na jedntitavu etnéku zajednicu, véc¢e obuhvaati ponesto
pripadnika gotovo svake od njih. Zanimljivo je ta d Velikoj Britaniji — izvan Sjeverne Irske
— diskriminacija na osnovi vjere nije protuzakanitli diskriminacija na temelju rasne ili
etnicke pripadnosti jest;ovo ztiakako postoji poticaj da se ono Sto je vjerojatnerska
obveza (u sléaju Sikha pokrivala za glavu ili u glaju Muslimana posebna pravila vezana uz
odijevanje) proglasi ettkom kulturalnom praksom kako bi se dovelo u djelgkZakona o
rasnim odnosima. (Barry, 2006) 1z tog razloga nmahska zajednica (najte& manjinska
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religijska skupina)predlaze razvijanje Islama kddika etntnosti. Upravo to je za rukom
poslo Sikhima, koji se prema engleskom i velSkorkora smatraju ettkom grupom, za
razliku od Muslimana koji su i dalje religijska gkna.(Modood, 2007)

Kymlicka (2003) navodi kako posebne aranZmane wddioljenja vjerskih uvjerenja
i kulturnih obtaja nalaze pravednost — ne osigura li se udathien slEajevima poseban
tretman, to je veu neku ruku svojevrstan nejednaki tretman. Istioramoze imati raztite
posljedice za razlite ljude kao rezultat njihovih vjerskih uvjerenjakulturnih obic¢aja. Kao
posebna grupna prava usvojena u Velikoj Britangizemo istaknuti:

1. Pravo Sikha na noSenje tradicionalnih pokrivalagtavu (turbana), odnosno
iznimka od pravila noSenja kacige (pri voznji mokbe, u grafevinskim
radovima),

2. lzuzete Sikha od zakonskih odredaba koje su donesenelkaakaznilo one koji
nose nozZeve i druge oStre predmete u javnosti hirSk je dopusSteno svoje
kirpane(maieve ili bodeze) na javnim mjestima bez straha adeua,

3. Iznimka od propisa humanog ubijanja Zivotinja zddfie i Muslimane - Zidovi i
muslimani mogu ubijati perad i stoku u klaonicamaskladu sa svojim
tradicionalnim metodama,

4. Osiguravanjehalal hrane za Muslimane u Skolama, izézeljevofica od nastave
tielesnog odgojate osiguravanje prostora za moliviskolama i na radnim
mjestima.(Barry, 2006)

lako nam navedeno daje do znanja kako je VelikéaBija spremna na prihtanje i

uvazavanje razlika, upitno je kako se navedenagpraanimke od istih provode u praksi.
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3. Velika Britanija — multikulturalna ili multikulturgsticka zemlja?

U prethodnom poglavlju poblize smo se upoznaliskg&ajem Velike Britanije i
izazovima koje za ovu zemlju predstavlja noSenfeudtikulturalnom stvarnadl. S obzirom
na informacije kojima raspolazemo, poku&amo odgovoriti na sljede pitanje: je li Velika
Britanija multikulturalna ili multikulturalistka zemlja?

Parekh (2005) strogorazlikuje ova dva pojma:

1. pojam multikulturalan ozr@ava empirijsku ¢injenicu o postojanju kulturno
razlicitih grupa u nekoj zemlji i ta j&injenica vrlo lako empirijski dokaziva.
Multikulturalna su ona drusStva &iji demografski sastav ulaze radte etntke,
vjerske ili jeztne grupe,

2. pojam multikulturalistki odnosi se na normativni odgovor na multikultaral
stvarnost i podrazumijeva pozitivnu i aktivhu omiaciju odlkujuceg dijela
vladajuieih politickin  snaga (poseban tip programa i po&hkin inicijativa
osmisljenih tako da uspjeSno odgovore na niz izaz&weje stvara etdki
diverzitef).

Najjednostavnije je raspravu zageti analizom demografsko-deskriptivnog aspekta
multikulturalizma, koji, kao Sto je ranije navedempodrazumijeva prisutnost ragtih kultura
na zajednikom prostoru. Ujedinjeno Kraljevstvo Velike Britgmii Sjeverne Irske dom je
getiriju konstitutivnih naroda: Engleza, Skota, \&la i Iraca — naroda rastih korijena,
razlicite tradicije, kulture i jezika. Drzavu bismo stogaogli okarakterizirati kao
viSenacionalnu i viSejesufederaciju.(Kymlicka, 2009) Osim autohtonog mationalnog
sastava, Veliku Britanijunastanjuju brojne imigisk@ zajednice, ponajviSe juznoazijskog
(Indijci, Pakistanci, BangladeSani, Kinezi i dr@ &frokaripskog (aféki i karipski crnci)
porijekla, cije se tradicije, jezik i religija — jednom rggi, kultura — uvelike razlikuju od
kulture domaina. Stoga je odgovor na prvi dio pitanja pozitivarelika je Britanija

multikulturalna zemlja.

"Kymlicka navodi neke od potrebnih mjera prema uspdgnju multikulturalisttke drzave te navodi da je
nuzno: ,(...) odbacivanje stare ideje kako je drzpwajed jedne nacionalne skupine. Drzava bi se umnjega
trebala shvatiti kako podjednako pripada svimdgrama. Drugo, kao posljedica, multikulturalna dizav
odbacuje svaku politiku izgdavanja nacije koja asimilira ili iskliguje pripadnike manjinskih, odnosno
nedominantnih skupina. (...) Drzava preuzima obawkzprizna i prihvati povijest, jezik i kulturu nedeatnih
skupina (...). Trée, drzava priznaje povijesnu nepravdu koju je&imita spram manjinskih/nedominatnih
skupina (...), pokazuje volju da za to dade nekald$tetu ili naknadu. Te tri dasobno povezane ideje (...)
zajedntke su gotovo svim svjetskim borbama za 'multik@tizam™ (Kymlicka, 2009: 98)
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Odgovor na drugi dio pitanja neSto je sloZeniji ga@ moramo potraZziti u
medudjelovanju nekoliko faktora. Kako se Britanija neiinjenicom da je multikulturalna
zemlja, na koji n&in se odnosi prema manjinskim zajednicama te kakmagnici manjina
vide svoj polozZaj u britanskom druStvu, neke sistvdri koje moramo uzeti u obzir.

Za paetak, osvrnimo se kratko na britanske konstitutivmerode. Ujedinjeno
Kraljevstvo je, kako smo ¥enaveli, dontetiriju u svakom smislu ravnopravnih naroda. Ipak,
unat@ ravnopravnom statusu i zajetkom britanskom identitetu, moze se primijetiti kako
Engleska ima stanovitu prednost pred ostalim polaaja;bivanjeBritancem(preXesto se
izjedna&ava s bivanjefanglezom Britanski identitet u posljednje vrijeme gubi wa@Znosti, a
u autonomnim se pokrajinama javlja teznja za s\@mwesamostaln@si: VelSani traze &
etnicka i1 jezéna prava (iako velSki jezik govori tek oko 20% \&la i to uglavhom u
seoskim sredinama; ipak, vel3ki se jezik i daljegtbu velskim Skolama), dok su Skoti otisli
korak dalje organiziranjemreferenduma o pitanju viewsti2014. godine. Pokazalo se,
madutim, kako véina Skota jo$ nije prihvatila tu ideju te Skotskdalje ostaje u sastavu
Ujedinjenog Kraljevstva.U Sjevernoj Irskojtaler jevidljivo kretanje prema ¥em
uvazavanju manjinskog nacionalizma (katké manjine), a odluka Londona da dopusti
Skotskoj odrzavanje referenduma o neovisnosti pafaki irske nacionaliste na razmisljanje
0 odcjepljenju, no w@na sjevernoirskih katolika ipak ne zeli raspaddijgenog Kraljevstva.

Ve¢ je na primjeru ovih konstitutivnin nacija vidljiveako je zajedrki britanski
identitet iluzija,odnosno da to postaje posljedmjésetljéa, kada zajedniStvo slabi, a@u
procesi devolucije autonomnih pokrajina, to jegbo® istaknuto u Skotskoj i Sjevernoj
Irskoj.

Druga dimenzija multikulturalne stvarnosti ove zgmddnosi se na manjinske narode
pristigle najviSe iz zemalja juzne Azije, Afrike 9 karipskih otoka.Suene s prilivom
stranaca, imigracijske su zemlje morale osmisléim na koji se nositi s novonastalom
situacijom. Prvi modeli udvanja meukulturnih odnosa implicirali su asimilaciju pridms.
Asimilacijski model temeljio se na ideji nacije kaoliticki i kulturno nedjeljive cjeline, na
etnocentitkoj koncepciji druStva i vjerovanju u superiornasapadne kulture i njenih
institucija. S vremenom su programi postali nedekdibilniji, pa se u Velikoj Britaniji
sredinom Sezdesetih godina pojavljuje takozvamigrecijski model. Integracijskim modelom
nisu se uistinu ravnopravni dijelovi udruzivali gelmu,ve& su se manijinski elementi
ukljucivali u odreteni dominantniokvir. Raalitost je bila ograriena samo na one vrijednosti
i obiljezja koja nisu ,ugrozavala“ dominantnu kuliu Kriticari kazu kako je ovaj koncept

predstavljao samo sofisticiraniji oblik asimila&igs politike.Viziju politicki i kulturno
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homogenog drustva krajem Sezdesetih godina posinobva, pluralistka® vizija, a kasnije

se, od sedamdesetih,dqogu razvijati razltite multikulturalistéke politike; tezi se dijalogu i
suradnji méu kulturama, no tako da one ne gube svoja posebitjezpa, v& da u dodiru

jedne s drugima stvaraju ,novu kulturnu sintezu€afié-Kumres i HerSak, 1994)
Tradicionalni pristupi ljudskih prava u tu se svrdopunjuju teorijom prava manjinskih
skupina.

Za razliku od, primjerice, Njent&e, gdje je imigrantima vrlo teSko ostvariti puna
gradanska pravacék i djeca imigranata dena u Njem&oj smatraju se ,strancima“), u
Velikoj Britaniji imigranti drzavljanstvo stja relativno lako. Osim gdanskih prava,
imigrantske skupine prepoznate kaacionalne manjinestvaruju i vlastita kulturna prava i
povlastice. (Koopmans i Statham, 1999) Kako je&inee imigranata pristigla iz bivSih
britanskih kolonija, neki su od njih i prije ulaskaUjedinjeno Kraljevstvo imali britansko
drzavljanstvo, a oni koji nisu uglavnom nisu inyadteSkéa s dobivanjem istog.

Najveli je izazov u odnosu prema pristiglim imigrantink@genjivanjepredrasuda
prema ,Drugome®, raztitome. lako u danasnje vrijeme nesto manje izrazeéisariminacija
na temelju rasne osnove bila je naglasena u ppdrada, stanovanja i obrazovanja, a rasno
motivirani napadi, posebno na britanske crnce,shili€estali. Pristigli su radnici uglavnom
prihvatali slabo pléene poslove s malom ili gotovo nikakvom mégosu napretka te su bili
na margini drustva, kako u ekonomskom tako i udgjalnom smislu (mjestom stanovanja
uglavnom odvojeni od pripadnika&ieskog drustva, Sto je taler povezano s trziStem rada i
financijskom mai).

S vremenom se situacija ponesto popravlja, noupdksu vidljive razlike izméu
vecinskog i manjinskog stanovniStva. Mozemaocitiokako je stopa nezaposlenosti viSa u
manjinskim zajednicama, posebno onima afrokaripg@gekla. 1zuzetak od ovog trenda su
Indijci i Kinezi, kod kojih jepostotak nezaposlenéiak nesto nizi od ukupnog prosjeka
populacije. (Prilog 1) Ekonomski je status manjihslskupina uglavnom nizi nego u
bjelatkog stanovnisStva, a uvjeti zivota loSiji. (Priloy Mapredak se ipak doda, a mozda je
najviSe vidljiv po pitanju obrazovanja (Prilog 3)dje broj @esnika visokog obrazovanja
manjinskih skupina u posljednje vrijeme nadmasujg bijelaca. Indijci i Africki crnci u
prednosti su pred ostalim skupinama, Sto je rewobipodatak uzmemo li u obzir stopu
nezaposlenosti Afékin crnaca. Moglo bi se to objasniti pretpostavkden su u sustavom
visokog obrazovanja obuhéeni pripadnici sada vetrete ili ¢etvrte generacije affkih

8 Pojmovi multikulturalizam i kulturni pluralizam pekad se izjedraju jer impliciraju sléan sadrzaj:
koegzistiranje viSe kultura.
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crnaca, dok su prva i druga generacija slabo keméhih radnika one koje se nalaze na
trziStu rada. Porazavajuje podatak o (ne)zaposlenosti azijskih zena — adnatlativno
visokom postotku visoko obrazovanih zena pakistagskangladeskog i karipskog porijekla,
one c¢ak tri do cetiri puta ceXe nego bijele Zene prihé@ju poslove za koje su
prekvalificirane. (Bradley, 2008; ONS: Census 2011)

lako je diskriminacija manjinskih zajednica bilzrazenija u razdoblju neposredno
nakon dolaska na britansko &, neke skupine i daljeéesto izrazavaju nezadovoljstvo
svojim polozajem. Primjerice, britanski muslimapakistanskog, indijskog, bangladeskog te
afrokaripskog porijeklagesto smatraju kako su, vise nego bilo koja druggisia, suéeni s
nepravdom i diskriminacijom. Prituzbe se dueu rasponu od vjerskih viceva (karikature
proroka Muhameda, Rushdijeva afera), negativnogijeked) portretiranja i nerazmjernih
uhi¢enja do otvorene diskriminacije i negiranja prawaidentitet. Situacija za Muslimane
postaje teZza nakon 11. rujna 2001. — &aiti Islama isttu ovu tragediju kao dokaz teza da je
Islam agresivna religija koja poé pribjegavanje nasilju, terorizmu i uniStavanjelifan,
2007)Islam secesto poistovjéuje s vjerskim fundamentalizmom, zastarjelim vjarsk
praksama i terorizmom, iako zbilja Islama u Europia malo veze sa spomenutim
stereotipima.i¢ak-Chand, 2000)

Kada se radi o pitanju odnosa Velike Britanije aspr muslimanske zajednice,
zanimljivo je prisjetiti se Rushdijeve afere. Afesa odnosi na niz prosvjeda potaknutih
objavom Sotonskih stihov&almana Rushdieja 80-ih godina dvadesetog étljgoman je
izazvao negodovanje muslimana dillem svijeta, n&upaj zabrane Sotonskih stihova s
objasSnjenjem da se u knjizi izruguje, ismijava igmno opisuje Islam nije naiSao na
odobravanje. S druge strane, Zakon o svétogyperativan je i &inkovit u slitajevima
bogohuljenja protiv ki&nske vjere. Trenutna situacija u Velikoj Britangdje je kr§anstvo
(posebice Anglikanska crkva) stavljeno u jedinstvgrovlasten polozaj, neobranjiva je
uzmemo li u obzir elementarno razumijevanje jedgak@tmana. (Barry, 2006) 1z ovog
primjera vidljivo je kako, unatbzakonskoj regulaciji, u praksi ipak ne postojirjell tretman
za pripadnike svih religijskih zajednica.

Jednak tretman i jednake ma@gosti nemaju niti sve jene manjine. Sluzbeni jezik u
citavom Ujedinjenom Kraljevstvu je engleski, uz &t velsSki i irski u autonomnim
pokrajinama. lako je u Velikoj Britaniji velik brogovornika razkitin jezika indijskih
korijena, oni se njima ne mogu sluziti u javnimamivama i javnom zivotu, a sustav odgoja i

obrazovanja ne podrazumijeva Skolovanje na jeziamnaajina (osim u Skotskoj i Walesu
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gdje se nastava u pojedinim Skolama odvija na natidm jezicima), vé se ono odvija na
engleskom jeziku.

Brojne su kritike upéene u smjerwinjenice da u kurikulumu (britanskih Skola, ali i
opc¢enito Skola u Zapadnoj Europi) prevladava euroa@mtrpristup koji ne prepoznaje
vrijednost kulturne i etdke raznolikosti. U nekim Skolama vrlo je mali brogenika
pripadnika nekih etdkih manjina ili ih uoge nema, pa u takvima kulturna raznolikost i
ucenje o drugima i razlitima ne predstavljaju prioritet. Takée viSe prilike za iskusiti
kurikulum koji se bavi raznolik@sl imati wenici u multietnikim Skolama, dok je manja
vjerojatnost d&e wenici u pretezno bjetkim Skolama biti upoznati s povijas, problemima
i doprinosima manjinskih et¢kih grupa u britanskom drustvu.Multikulturalno oboaanje
namijenjeno je svima, a ne samo ,drugima“ — mamjiaa siromasnima, zenama. Ono bi
trebalo svakom ¢eniku omoguditi da stekne znanje, vjestine i stavove potrebaeigpjeSno
funkcioniranje u kulturno i ettki raznolikom drusStvu i svijetu. (Banks, 1993)

S obzirom na navedene probleme, drustveni i ekokiopmdozaj manjinskih zajednica
te neosiguravanje adekvatnih uvjeta za ispunjergggpodrdenih UN-ovom deklaracijom,
mozemo ustvrditi kako Velika Britanija,iako po svomastavu multikulturalna, nije
multikulturalisticka zemlja, odnosno ne nudi adekvatan odgovor néikualiliralnu stvarnost.
Unata® poduzetim mjerama, manjine i dalje trpe diskringipate secesto nalaze na ivici
druStva. Starosjedit&o stanovniStvo sve otvorenije pokazuje netrpegiymrema strancima te
se osjéa ugroZzenim procesom europskih integracija, stegakfualna politka slika izraz
nezadovoljstva. (Ilvegj 2011)

Usprkos svemu ovome, niti u britanskom niti u esgkapn kontekstu ne mozemo
govoriti 0 kraju multikulturalizma. Ne propada mkitlturalizam kao ideologija kulturnih
razlika, jer kao takav ni ne moze umrijeti,¢cvgsmrt“ multikulturalizma upduje na kraj
promasene politike integracije drugoga i petna potragu za novim nacionalno-drzavnim

politikama integracije stranaca. (Milardoyi 2014)
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4. Zakljucak

Ne postoji Siroko prihugno zndenje pojma multikulturalizma; u posljednje vrijeme
koristi ga se u sve viSe situacija, a pisati i ragfati o njemu danas je ,u modi“.
Onpredstavlja pogled na svijet koji istida su ljudska ba kulturno odréena i da njihova
kulturna pripadnost u mnogome uvjetuje njiho¥inaivota i svjetonazore te ju,stoga, treba
priznati kao konstitutivncimbenik jednakih ljudskih prava.Multikulturalizame zalaze za
priznanje, odrzavanje i véanje kulturnih raznolikosti.

Ujedinjeno Kraljevstvo Velike Britanije i Sjeverniske zapadnoeuropska je zemlja u
kojoj obitavaju ljudi razkitog etntkog, religijskog, kulturnog i jeZnog porijekla — dakle,
Ujedinjeno je Kraljevstvo multikulturalna zemlja.eiutim, sam&injenica da je neka zemlja
multikulturalna malo govori o tome kako se ona paidiakvoj stvarnosti postavlja. Stoga smo
pokuSali odgovoriti na pitanje je li Ujedinjeno Kewstvo ujedno i multikulturalistka
zemlja. Odgovor je na ovo pitanje (nazalost) bigatwan. PoZeljnost multikulturaligke
perspektive, kojapodrazumijeva prilteaje i toleranciju raztitosti, u velikoj je mjeri
umanjena u kontekstu desnog pomaka., a naglaSagtmijke homogenostiesto je prisutno
u konzervativnim politikim krugovima. Razlike u ekonomskoj, socijalnojaligckoj sferi
vidljive su kako izmédu pripadnika véinske (bijele) populacije i manjinskih zajednicaje
su generalno u loSijem polozaju, tako i iztmenanjinskih zajednica razitog porijekla.

Vratimo se na kraju pitanju koje smo postavili uodu: funkcionira li britanski
multikulturalizam u praksi? lako se na teorijskazini joS uvijek uspjesSno odupire kritikama,
multikulturalizam u Velikoj Britaniji zaista se usava pod tezinom prisutnih problema, no
nije mogue uistinu govoriti 0 njegovoj smrti. Multikulturaiam kao ideologija kulturnih
razlika opstaje, a ono Sto je problemyat su politike koje tim razlikama pokuSavaju
upravljati. Ne mozemo, stoga, predizii smrt multikulturalizmma, no moge je (i potrebno)

razmisliti o unaprjéenju zakonskih regulativa kako bi se pitanje kuileurraznolikosti

.....
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Sazetak

U radu je objasnjeno jedno od méguznaenja pojma multikulturalizam te analiziran
slwéaj Ujedinjenog Kraljevstva.Multikulturalizam je wrisloZzen pojam, okéijeg se zné&enja
ni teoretéari, ali ni njegovi krittari, ne mogu u potpunosti usuglasiti. U svojoj
najjednostavnijoj formi podrazumijeva stvarnosttabanja vise kultura na istom podju,
dok je, polittki gledano, on jedan od mogh odgovora na pitanje upravljanja etnokulturnim
razlicitostima i potrebe za njihovim priznavanjem.

Velika Britanija, po demografskom sastavu multikcslina zemlja, primjer je drzave
koja se sa izazovima multikulturalizma sésrea nekoliko razina: sgava se sa sve ¥em
teznjom za neovisné8 autonomnih pokrajina teprilivom brojnih juznoakih i
afrokaripskih naroda koji mijenjaju demografsku ukturu ove drzave te zahtijevaju
prilagodbu u svim sferama poéikiog i drustvenog Zivota.

Kao zakljutak namée se konstatacija kako je pozeljnost multikulturaia u Velikoj
Britaniji u velikoj mjeri umanjena u kontekstu goslarskog opadanja i é@g europskog
desnog pomaka. Unatdome Sto se na teorijskoj razini i dalje uspjedooi sa kritikama,

multikulturalizam u praksi sve loSije funkcionira.

Klju ¢ne rijeéi: multikulturalizam, Ujedinjeno Kraljevstvo, manjijaznoazijski narodi,
afrokaripski narodi, manjinska prava

Key words:multiculturalism, United Kingdom, minorities, Sodkian ethnic groups, Afro-
Caribbean ethnic groups, minority rights
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Prilog 1: Statistika zaposlenosti

oddotak
Zaposleni Nezaposleni Neaktivni Ukupan broj - u
tisucama ('000")
UKUPNO 71 6 23 36.274
Bijelci 73 5 22 31.055
Englezi/Vel$ani/Skoti/Sjevernoirci/Britanci 73 5 22 28.732
Irci 73 5 22 338
Putnici Gypsy ili Irski putnici 40 10 50 36
Ostali 77 5 19 1.949
MijeSane etriike skupine 60 11 30 638
Bijelci i Karipski crnci 56 14 30 225
Bijelci i Afri ¢ki crnci 59 11 29 81
Bijelci i Azijci 62 8 31 171
Ostali 63 9 29 161
Azijci/Britanski Azijci 60 7 33 2.937
Indijci 70 6 24 1.026
Pakistanci 49 9 42 705
BangladeSani 48 10 41 275
Kinezi 53 5 43 323
Ostali 63 6 31 608
Crnci/Britanski crnci 61 13 26 1.241
Afri¢ki crnci 59 13 28 667
Karipski crnci 67 12 22 408
Ostali 56 14 29 165
Ostale etnike skupine 53 9 39 403
Arapi 42 8 50 157
Ostali 59 9 32 246

Statistika zaposlenosti u Engleskoj i Walesu (%)

Izvor: Office for Narional Statistic (2011 Census)
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odtotak

Ukupan broj - u

Zaposleni Nezaposleni Neaktivni tisuéama ('000’)

UKUPNO 58 5 37 4.379
Bijelci 58 5 37 4.221
MijeSane etriike skupine 58 8 34 10
Azijci/Skotski Azijci 52 6 42 109
Crnci 55 15 30 27
Ostale etniike skupine 44 8 48 11

Statistika zaposlenosti u Skotskoj (%)

Izvor: National Records of Scotland (2011 Census)

odtotak

_ . - Aktivni

Zaposleni Nezaposleni Neaktivni studenti

Bijelci 57,5 5 33,9 3,6
MijeSane etriike skupine 54,4 6,8 29,8 9
Azijci 64 3,8 27,8 4.4

Crnci 56,7 12,4 26,3 4,6
Ostale etvke skupine 58,5 7,3 28,3 5,9

Statistika zaposlenosti u Sjevernoj Irskoj (%)

Izvor: Northern Ireland Statistics and Researcmagé2011 Census)
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Prilog 2: Ekonomski status prema etnicitetu

Ekonomski status pripadnika raztih etnickih skupina (%)

% u najsiromasnijoj % u drugoj

% u srednjoj

% u cetvrtoj

% u najbogatijoj

Etnicka skupina  petini populacije petini petini petini petini populacije Ukupno

Bijeli Britanci 18% 20% 21% 21% 20% 100%
Ostali bijelci 25% 16% 16% 15% 28% 100%
Indijci 27% 18% 19% 17% 19% 100%
Karipski crnci 30% 22% 19% 17% 12% 100%
Afri ¢ki crnci 45% 20% 14% 13% 9% 100%
Pakistanci 52% 30% 9% 4% 5% 100%
Bangladesani 66% 21% 7% 3% 2% 100%
Ukupno 20% 20% 20% 20% 20% 100%

Izvor:

Kenway i Palmer, 2007
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Prilog 3: Broj osoba u sustavu visokog obrazovangma etnicitetu

Broj osoba u sustavu visokog obrazovanja premaedui (%)

Zene Muskarci Ukupno
% % %
Bijelci 41 34 38
Sve etnike manjine 58 55 56
Karipski crnci 52 36 45
Afri ¢ki crnci 75 71 73
Ostali crnci 72 56 64
Indijci 72 70 71
Pakistanci 44 54 49
BangladeSani 33 43 39
Kinezi 50 47 49
Ostali azijci 94 74 83
MijeSane rase 44 35 40
Izvor: Bradley, 2008
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Prilog 4: UN-ova deklaracije o pravima osoba kaj@gdaju nacionalnim ili
etnickim, vjerskim i jezénim manjinama

DEKLARACIJA O PRAVIMA OSOBA KOJE PRIPADAJU NACIONANIM ILI
ETNICKIM, VJERSKIM | JEZICNIM MANJINAMA

Clanak 1.
1. Drzavec¢e na svojim podrjima Stititi opstanak i nacionalni ili et¢ki, kulturni, vjerski i
jezi¢ni identitet manjina te unapgiati uvjete potrebne za razvoj tog identiteta.
2. Drzavece donijeti odgovarajte zakone i druge mjere kako bi ostvarile te ciljeve

Clanak?.
1. Osobe koje pripadaju nacionalnim ili €kam, vjerskim i jezénim manjinama (u daljnjen
tekstu: osobe koje pripadaju manjinama) imaju prakdodno, bez ikakvog mijeSanja
strane i bez ikakve diskriminacije, privatno i javmZzivati svoju kulturu, ispovijedati
prakticirati svoju vjeru i sluZziti se svojim jezika
2. Osobe koje pripadaju manjinama imaju pravo aktigudjelovati u kulturnom, vjerskor
drustvenom, gospodarskom i javnom zivotu.
3. Osobe koje pripadaju manjinama imaju pravo dawroj i, kad je potrebno, na regionalr
razini, aktivno sudjelovati u donoSenju odluka kegeodnose na njima pripadé&umanjine
ili na podrija u kojima one zive, na tia koji je u skladu sa zakonom.
4. Osobe koje pripadaju manjinama imaju pravo adnivodrzavati svoje udruge.
5. Osobe koje pripadaju manjinama imaju pravo lkekve diskriminacije uspostavljati
odrzavati slobodne i miroljubive odnose s druginpganicima svoje grupe i s osobama k
pripadaju drugim manjinama te prekogkam@ odnose s gdanima drugih drzava, s kojima
povezani po nacionalnosti ili etnicitetu, vjerijgziku.

Clanak 3.
1. Osobe koje pripadaju manjinama mogu bez ikakskrichinacije ostvarivati svoja prav
uklju¢ujuci i ona koja su utvtena ovom Deklaracijom, pojediérao i u zajednici s drugin
pripadnicima svoje grupe.

2. Niti jedna osoba koja pripada manjini ne smgedsvesti u nepovoljan polozaj temelje

primjene ili neprimjene prava utienih u ovoj Deklaraciji.

Clanak 4.
1. Drzavece poduzeti, kad je to potrebno, mjere kako bi oswb&oje pripadaju manjinam
osigurale puno i djelotvorno koristenje njihovibdgkih prava i temeljnih sloboda bez ikak
diskriminacije i u punoj jednakosti pred zakonom.
2. Drzavece poduzeti mjere za stvaranje povoljnih uvjeta jink® osobe koje pripadaj
manjinama mogu izraziti svoja obiljezja i razvija@voju kulturu, jezik, vjeru, tradiciju

obicaje, osim kad je takvo djelovanje suprotno déema pravu i méunarodnim standardima.

3. Drzave trebaju, kad je to magy poduzeti odgovaraje mjere kako bi osobe ko
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pripadaju manjinama imale odgovar&uuvjete za &enje svog materinskog jezika ili za

sluzenje svojim jezikom u nastavi.

4. Drzave trebaju, kad je to primjereno, poduzegérenu podrdju odgoja i obrazovanja kako

bi poticale stjecanje znanja o povijesti, tradjggiziku i kulturi manjina koje zive na njihovu

podriju. Osobe koje pripadaju manjinama trebaju imagadrajie uvjete kako bi stekl
znanje o druStvu kao cjelini. 5. Drzave trebajumatriti odgovarajde mjere kako bi osob,
koje pripadaju manjinama mogle u potpunosti sudggiou gospodarskom napretku i razvo
svoje zemlje.

—_—

Clanak 5.
1. Drzavne politike i programi moraju se planiratprovoditi uz uvazavanje legitimnih
interesa osoba koje pripadaju manjinama.
2. Programi méudrzavne suradnje i potpore moraju se planiratiovpditi uz uvazavanje
legitimnih interesa osoba koje pripadaju manjinama.

Clanak 6.
U cilju ja¢anja uzajamnog razumijevanja i povjerenja, drzagbaju surdivati na pitanjima
koja se odnose na osobe koje pripadaju manjinamer; alia, razmjenjujti informacije i
iskustva.

Clanak 7.
Drzave trebaju sudavati u cilju promicanja zastite prava udenih ovom Deklaracijom.

Clanak 8.

1. NiSta u ovoj Deklaraciji ne smije spgjg drzave u ispunjavanju njihovih rdenarodnih
obveza koje se odnose na osobe koje pripadaju maang. Drzavée napose u dobroj vjeri
ispunjavati odgovornosti i obveze koje su preuzpmd meunarodnim ugovorima |i
sporazumima.

2. Ostvarivanje prava ut#enih ovom Deklaracijom ne smije ugroziti uzivang@epriznatih
ljudskih prava i temeljnih sloboda od strane s\sbla.

3. Mjere koje drzave poduzmu kako bi osigurale pwiivanje prava utdenih ovom

Deklaracijom, ne smiju se prima facie smatrati stpm n&elu jednakosti sadrzanom|u

Opcoj deklaraciji o ljudskim pravima.

u

4. NiSta se u ovoj Deklaraciji ne moze tusitiatako da dopusSta ikakvu djelatnost suprotnu

svrhama i n&lima Ujedinjenih naroda, ukkujuc¢i suverenu jednakost, teritorijalnu

cjelovitost i polittku neovisnost drzava.

NiSta se u ovoj Deklaraciji ne moze tutitetako da podrazumijeva pravo neke drzave, grupe

ili pojedinca da poduzmu bilo koju akciju ili ize%ilo koji ¢in kojim se poniStava neko ad

ovdje utvdenih prava i sloboda.

Clanak 9.
Specijalizirane ustanove i druge organizacije uaws Ujedinjenih naroda pridonijée u
svojim podrgjima punom ostvarenju prava idea utvidenih ovom Deklaracijom.

Izvor: Regionalni centar za manijine (http://mingcintre.org)
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