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SAGETAK
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obrazovanja i onih informacijske pismenosti na radnom mjestu. Rezultat analize diskursa
di pl omandske zapogl jivosti daje znanstveno

konteksta kako se jkiovrossttie, ul idmemejne ozsaipgougrla n
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i uslugama.

KLJULNE LRI JE

I nformacijska pi smenost , di pl omandska zapo

bibliometrija,kec i t at na anali za, analiza supojavnost:i



SUMMARY

The youth employment problem is one of the global problems that European politics is trying
to carry out proactively, especially since r2id14 by appointing a new European Commission
President Jea@laude Juncker. Employment, growth and investment are the first of the 10
priorities listed in its administration. The latest figures from the E@ogg&mmission on the
unemployment rate show a systematic trend of reducing it since 2013, but the ratio of youth
unemployment to total unemployment is steady and is 2.2 times higher, which means that it is
at least twice difficult to get a job in Europeydu are young, and probably graduated. In 2016,
Croatia had a youth unemployment rate of 31.1% and worse were just Italy, Spain and Greece.
What is further anxious is the structure of our youth who are unemployed. Croatia is among the
group of countries ith Greece, Bosnia and Herzegovina, Serbia, Cyprus, Poland and Romania,
where the percentage of unemployed young people with higher education is higher than those
who just completed secondary education. So, unemployment of especially young graduates

shoul be a top priority on the Croatian Government Agenda as well.

Past Croatian research of these issues clearly points out a lack of dialogue between employers
and higher education and suggests mutual understanding as a way to improve. In order to better
understand the employers' side, their issues and discourse, a wide bibliometric research of
employability domain was suggested as a road map for information professionals willing to dig

into employability domain and adjust the discourse of graduate skillscanpetences.

On much larger scale, thinking globally and into the future, another perspective of probable
solution for better graduate employability arouses. Information literacy was originally
promoted during the very earliest identification of inforroatoverload as a way to strengthen
individual capacities for the use of information tools and thus efficiently address information
problems. As today's graduates are expected to work in inforr@dgimanding environments,

information literacy is certainlgn area to look toward for help if not for a complete solution.

These were the main drivers for this dissertatiancomprehensive analysis of employability
domain that would primarily point to the key terminology concepts and models that dominate
the enployability domain. It would also point to the most influential authors and attitudes and
the timing of the development of thoughts and concepts. All in order to bring the discourse

closer to employability, enabling young people, especially after higeagdn to better adapt



to the economy and become a valuable element of society. Ultimately, they would become more
competitive and more employable, regardless of whether they want to be employed or start their

own business.

First preliminary investigatigrpublished in ECIL 2017 articl@nformation Literacy Quest. In
Search of Graduate Empl oyabi |l itheyaotthat¢her@miE i r me d
surprisingly low overlap between domains of information literacy and employability.
Therefore, theihal decision was not only to investigate discourse of employability but also the

one of information literacy domain to better understand why information literacy is not

perceived as a valwuable factor for someonebod

The main goal of thigissertation is an analysis of the scientific discourse of graduate
employability from the perspective of information literacy. The main task of the research is to
provide comprehensive bibliometric analysis of citation databases of science literature to
explore correlation of domains of information literacy with employability domain. It should be
done by carrying out a detailed analysis that includes the visual mapping of the employability
domain, identifying and describing areas which deal primarily grddluate employment. In

those areas further analysis of discourse should be given, analyzing the context of key common
concepts such as graduate employability, skills and competencies. In order to better shape the

analysis, four hypothesis and three resleg@uestions are set:

H1: The topic of graduate employability is not present in the scientific discourse of information

science relating to information literacy.

H2: When looking at topics related to graduates, employability is several times more

represated then the information literacy.

H3: There are no influential authors who publish in both domainformation literacy and
employability.

H4: By analyzing scientific journals and research areas in which they are published, domains

of information liteacy and employability overlap only in area of education.

After analyzing the relevance of the topic of graduates' employability in the scientific area of

information science dealing with information literacy and comparative basic bibliometric



analysis of bth domains employability and information literacy, the central part of the work
took place. It was the visual mapping of the employability domain and the identification of

areas dealing with graduate employment characterized by these research questions:

RQ1: Which are the most influential topics of employability domain and in which timeframe?
What are the most influential works in terms of intensity and propagation speed? Which

terminology is most commonly used?

RQ2: Which topics characterized the areagraduate employability? In which timeframe?

Who are the most influential authors?

RQ3: What are the most common forms of terms skills and competences in areas dealing with
graduate employability?

After setting the scope of dissertation, a brief chaptelpasic bibliometric methods and tools

used in analysis is given. Central topic of this chapter is introduction to domain mapping and
visualization techniques. A discussion on usage of proper citation bases, decision to use both
Scopus and World of Sciea when appropriate and introduction to advanced bibliometric tools

CiteSpace and VOSviewer is also given.

Research and analysis is laid out in Chapter 4. It occupies the main body of dissertation, pg. 71
I 213, and itis given through five independestaches. Basic information on eachmdlysis

is given throughthe following table:

Ch# Chapter Title / Analysis Pg. Indexes Tools
Information literacy and Graduate employability WoS

4.1, .5 : : 72
bibliometric analysis Scopus
Bibliometric analysis ofnformation literacy and WoS

4.2. A 83
Employability in discourse of graduates Scopus

43 Blbllometrlc analysis a_n_d comparison of Information 92 WoS CiteSpace
literacy and Employability domains Scopus

4.4 Document_ penltatlon analysis and mapping of 141 WoS CiteSpace
Employability domain

45 Word cacitation analysis of Information literacy and 170 WoS CiteSpace

"~ | Employability domains Scopus | VOSviewer




Domains in all analysis are constructed by extracting publication bibliometric meta data (Title,
Authors, Source Title, Country, Document type, Affiliation, Publication Year, Total citations,
Research Area, etc.) parallel from WoS and Scopus indexes for the same period. Extraction and
analysis took place between the end of 2016 te20i7, so retriesd data was from early days

to the end of 2016. Analysis were performed usually for some shortened period like 1980/ 1999/
2001 to 2016 and it is documented in each Chapter. Data for each domain is
retrieved/constructed by searching for characteristic néumii nf or mat i on |
Aempl oyabilityo, graduate employabilityo in
indexes. For word coitation analysis all the abstracts were retrieved and analyzed, and so were

for document ceitation all meta dataf cited documents.

During first three analysis all hypothesis were confirmed. In analysis 4.1, out 5f0B0+

range of publications varying from each index and for each domain, only few articles addressing
employability have been found in informatititeracy domain: 0.5% in WoS and 0.44% in

Scopus. When talking about graduate employability it is even wordy 0.03% in WoS and

0.13% in Scopus. For all of these documents qualitative analysis based on title and abstract was
performed and found thaeni t her of them are Areallyo talk
them are dealing with information literacy in workplace. Moreover, neither of them were high

cited.

Analysis 4.2 confirmed that out of 70.000+ publications in WoS and 150.000+ in Scopus, very
few are dealing with information literacy or employability. In WoS only 0.26% are about
information literacy, and 1.18% about employabilitg,63 times more. For Scopus, despite
double of extracted amount, ratio is almost the samgely 0.24% are abounformation
literacy, and 0.70% about employabiliy,94 times are more talking on employability than
information literacy. Therefore, this analysis proves that when talking on graduate topics it is

three to five times more likely to deal with employdpithan information literacy.

Analysis 4.3 first dealt with obvious larger amount of data from Scopus, for both domains, and
proved YoY uniformity whether considering number of documents, number of cited ones or
even total citation number. When lookingraast influential authors and publications it become
obvious that there are much more medical publications in Scopus which made the distinction.
Further on, most influential authors were identified and proved that there are no influential
authors publishig in both domains. The only ones worth mentioning are J. Crawford and C.

Irwing followed by S. Webber and B. Johnston, but they are distinctive information literacy



authors publishing some work on information literacy in workplace, not specifically dealing
with employability. Comparison of Journals and research areas they are belonging to confirmed
that the only significant overlapping area is education (21,42%), which was also illustrated by
CiteSpace Dual Map Overlays analysis. Journal research arear@aggn showed that out

of top 20 journals in information literacy domain, 17 of them belong to samé biteary and
Information science. The same analysis made for employability journals showed that in average
each belongs not to one, but 2,5 argasstly in Organizational Behavior and HR Management,
Education or Applied Psychology. The significant difference of domains considering journals
Is showed also by concentration of cited articles in information literacy vs much wider spread
in employabilitydomain. To reach 80% of total citations in information literacy, one should
read 19,29% journals versus 57,91% in employability domain. Domains are very different also
by country origin of most publications, being by far US centric for information ligerac
(37,34%) and much dispers&K leading US with 16,37 vs 14,32%, for employability.

Analysis 4.4 is central point of dissertation, digging into employability domain and listing all
the influential authors and publications, period of their bursts ancsttipey are concentrated

on. Upon identifying major clusters, a detail analysis of clusters dealing with graduate
employability is performed. Total of tree clusters are identified. Two of them are from
beginning of a century (2008 2004). The first one islealing with career development,
especially notion of protean career, and second elaborate the problem of reduced potential, lack
of talents caused by poor education politics which is not adopting to latest trends in economy
and labor market. Most of awts are from Great Britain, which is identified as a country best
involved in problems of education and graduate employability. The third cluster, named
Astudentso with mo s t o f post economic Cris
circumstances incorpates most of previous findings, deals with students, labour market and
their employability. For each graduate employability cluster, the list of most influential authors
and publications are given, accompanied with a list of newer authors working dmettiteige.

From discourse perspective, concept tree of terms in each cluster is formed, showing most
frequent terms, their shapes and frequency of appearances. Because of complexity of the whole
analysis, it was performed on WoS publications only, primarding CiteSpace software to

generate clusters, visuals and diagrams.

Analysis 4.5 is again performed on both citation indexes, doingoecd analysis. It is also

delivered via two tools, therefore some new perspectives aroused. It is done on both information



literacy and employability domains in order to dive into diffeemnthrough terms, skills and
competencesterms that are primarily used in graduate employability discourse. It shows clear
difference of surrounded terms, confirming previous findings that information literacy is very
closed (in a discourse sense). Skdihd competences are oriented primarily to gain the skills
and competences of information literacy. In employability domain it is contrary. They are right
between education and workclosest terms to them are professional development, career
developmenand lifelong learning in a proximity of education and career, professional practice,

training and work experience from workplace point of view.

The dissertation is comprehensive, detailed, filled with graphs, tables and lists, yet because of
visual interpetation it is simple and intuitive. Since it is the first one, not only analyzing domain

of employability, but also comparing the discourse with the one in information literacy, its
unigueness gives substantial contribution to the information sciensecdhducted on both
relevant citation indexes proving that despite expected differences, they are both relevant for

researchers in these two domains.

It opens discourse, and in a way makes connections to both, not so well connected worlds
information lteracy and graduate employability. It enables empowerment of existing models in
both areas, and definitely helps information literacy professionals to deal with problems of
graduate employability. At last, by using latest domain visualization methodeamddues,

it certainly promotes the use of scientific bibliometric research, popularizing its relevance in

Croatia.

KEYWORDS

Information literacy, graduate employability, employability, scientific discourse, bibliometrics,

co-citation analysis, covord analysis
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1.UVvOD

Problem zapogl jivosti ml adi h jedan je od gl
nastoji proaktivno nositipogotovo od sredine 2014. godinenenovangmnovog predsjednika
Europske komisije Jea@l aude Juncker a. Zapogljavanj e,
navedenih prioriteta njegove administratijrema posljednjem dostupnom kvartalnom

i z v j ngegolapolitika donosi rezultatger stopa nezapashosti EU28 zemalja iznosi 7,3%
(sijelanj a22@18.e) ui oudnmps ma 20H. gdding A prokkem s i | e |

-

nezaposlenosti mladih i daljejevdoa b r i n.j avaj ul i

25
— EU28 - Total

23 +
_al == EA -Total
'% 19 | EU28 - Youth
=
g 17
o
215
(&)
©
g _
6 _ -— - - - -_— -
Q 11 — = = S =
g 4 L= = e
;g e .—;‘:ﬁ’f’—' “""‘--~..____._

Apr
Apr
Apr

:

2011 | 2012

Jul
Oct
Jul
Oct
Jul
Oct
Jul
Oct
Jul
Oct
Apr
Jul
Oct

2010 2013

5
T FEE

2007 2008 | 2009 | |

= 4 >N = = 4 = e
> O = O S O S o S O
E%“OE%EOE%“OE%”OE%“O|

Slika 1. Stopanezaposlenosti EUzarazdoblje20072017

1110 prioriteta Komisije za razdoblje 20152019., https://ec.europa.eu/commission/priorities dro h v al e n o ,
24.4.2018.

2 EUROSTAT, Statistics Explainedi Unemployment statistics,http://ec.europa.eu/eurostat/statistics
explained/index.php/Unemploymentatisics dohval eno 24.4.2018.

SEurostat, p r e Enpleyment andz Sodiak Deyetogniem Quarterly RevieWwebruary 2018
http://ec.europa.eu/s@imain.jsp?langld=en&catld=89&newsld=9051&furtherNewszyes

dohvaieno 24.4.2018.



http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Unemployment_statistics
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Unemployment_statistics
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=9051&furtherNews=yes

Kad | emladima EBUlpodoazumijeva populaciju od 15 do 24 godine, neovisno o stupnju i
stanju obrazovanfaStopa nezaposlenosti mladinged e f i ni ci j i vela jer wu
j ostudiraju U Europi je 2016. godine bilb a&3 milijuna mladihkoji nisu bili zaposlena

nisu bili u sustavu obrazovanja ili trenimgaStoga Europa ima i posebnuicijativu za
zapogl ji ¥(emgltYouthlEmpldyrhent Incitiative) kom sup o v maismdstva za

2017.u regijama gdjge nezaposlenoshladih2016.bilav e | &5% d

Hrvatska je u 2016. godini imala stopeznapos | eno st i ml adi h od 31,1
ltalija (37,8%), Gpanj.olOmnkoa §(t4o4 ddo%)atin oGrzlakbar i
n a gniladih koji sunezaposlenilz v j e dnpkementaciji Bolonjskog procesa Europske
komisije/EACEA/Eurydice iz 2015. godirsyrstavanasu gruppz e mal j a s  Gr | k om,
Hercegovinom, Srbijom, Ciprom, Poljskom i Rumunjskom, u kojima je postotak nezaposlenih

ml adih s visokogkwdisiki megpdranbharsjaenzavr gen
(European Commission/EACEA/Eurydice, 2015:185)

-

l stragujul. probl eme z agsemgrhlgdih iorsft a r estlkaidli Kk u
vidljivo je razlilito poimanje v,jegmogaaea.i K
naj bolje sageto u naslovu |lanka AAre we spe

competency requirement s( Bfamrekp rZomgp eat, i vGpiamm

2016) Kr oz rad se potvrlLuje teza 0o neadekvatno

obrazovanja i p 0 thomenbrazuntij@vanju gohcapata idedndegezetkakme | |
kompetencije informacijske pismenosti, kao f
moguupot puniti pot emladih jTalk o 2 @p o dalgg infosuisijskioe

pismenostbarem do sadaeopravdano zanemiaana s obje strané i one obrazovne i one

posl odavaca. Kao jedan od koraka u boljem r;

4 EUROSTAT, Statistics Explainedi Youth unemployment, http://ec.europa.eu/eurostat/statistics
explained/index.php/Youth_unemployment#Definition_of unemployment and_youth unemployment indicator

ss dohvaleno 24.4.2018.

5 European employment strategy, Youth employmieitp;//ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1036d o hv al e n o
24.4.2018.

SIni cijativa za zapogljavanje mladih (YEI-3dzapogpbru gl avn
provedbi program@&Gar anci j e za ml ade. Pokrenuta je radi potpor
nezaposl enost ml adi h , tp:/le@europh.éulsamial/main gsaPcattiel,17€2 o h% al e n o
24.4.2018.

7 EUROSTAT, Statistics Explainedi Unemployment statistics, Youth unemployment 2Q016,
http://ec.europa.eu/eurostat/statisteoglained/index.php?title=File:Youth_unemployment_figures, 2007

2016 (%25) Tlpng dohvaleno 24.4.2018.



http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Youth_unemployment#Definition_of_unemployment_and_youth_unemployment_indicators
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Youth_unemployment#Definition_of_unemployment_and_youth_unemployment_indicators
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Youth_unemployment#Definition_of_unemployment_and_youth_unemployment_indicators
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1036
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1176
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=File:Youth_unemployment_figures,_2007-2016_(%25)_T1.png
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=File:Youth_unemployment_figures,_2007-2016_(%25)_T1.png

di sertaciju koja ne bi Apropisal ai da je inf
aibiizpzicije informacijskih profesionalaca uk
modele kojivladaju domenom kojasebaam I§j i vo Jlak o er najutjecajhije z al a
autore i stavovee vremenskaazdobljarazvoja misli i pojmova, asve u ciljuptibih avanj a
di skursa kako bi s, posebnakaoknoan nviicsio kio gk caldsi k d g uadk
prilagodili gospodarstvu i postalirijedane | e me n t. U #rajnjogkionzekvenci, postali

kompettivniji i zapogljiviji, neovisno o tome gel e |

1.1.0Osnovni pojmovi

Problem nerazumijevanj a, naznal ennansteeng povod
diskur@ai nf or maci j ske pi smenost ima nekolikcargeinaj ng i vost
najvaghont elsat odrelen namjerom, odnosno ci
pojmovni kontekst.

Kao gto st ogtraguu en assel ox ma disiursyesatan u dnasskenoj s |,
komunikaciji koja se odvijgposebnol | a n ¢ onfamncijskin ili onim uznanstvenim

| asopi si ma, knjigama, pr e gd. etdndardan znanstvenonn i c I me
izvorima pohranjenim u svjetski relevantnimzamaV e | znarsstvenditeraturenaravno da

nije napisana na hrvatskom nemyiglesiomijeziku, uz j asno pri sutan tre
daneobjavljuju nasvomv e | unaenglesiom jezikti Zaovuedi sertaci ju naro
g teagleski jezik u potpunosti dominitasvjetskimreferentim znanstveninbazama Tako

npr.| a0 % svi h | asopi s a izlezd jaengleskondrikug\am Wefen,o p u s

2012) | zbog samog i provodigi ekoj @anglbeekishe ter min
znanstvene disemiaci ja rezultata, bitan | e i engl es
scientific discourse of i nf or ndtogaijeoprijeévegh er acy

nugno uskl adi t ihrvdtskurterngnolegiuu e ngl es ko

Pojaminformacijske pismencstij ednoznal an je prijevod poj ma

odreluje polaznu domenu i st rimgnonanstyeaicimali st r ag

8 Research Trends, Country Trends, (Bnglish as the inteational language of science
https://www.researchtrends.com/isstjely-2008/englishasthe-internationallanguageof-science/ July 2008,

(2) The Language of (Future) Scientific Communicatibtips://www.researchtrends.com/isstlenovember
2012/thelanguageof-future-scientificcommunication/November 2012 ohval eno 24. 4. 201 8.



https://www.researchtrends.com/issue6-july-2008/english-as-the-international-language-of-science/
https://www.researchtrends.com/issue-31-november-2012/the-language-of-future-scientific-communication/
https://www.researchtrends.com/issue-31-november-2012/the-language-of-future-scientific-communication/

st r ul nnfoanmadijgkih znanostikakob i i mreguvii o u podrulja ko
z apo gl posebnongadilite kako biboljerazumjeli koncepte i termirte domenekoji su
djielomilno istoznalni, ali |Pedneest majinedep Vi
biti sama domera informacijske pismersti, v e samo n u g nsporedbes domenom

z ap o gl kakovwibse trazumjele razlike i eventualno pojasnili uzroci, i agopovo u
zajedni | kom ter mi nol og ldiplomankiskaz pp® g, popedgt ipro |

kompetencg.

Pojamz a p o § Ipijvijevdstkont e k st um il gdetaljhijepoasmitmi Ne|l o hi el
trenutnougenezi z n plog mae u okviru domepegbksepowvamy| uvos
radu smatrano gul no st kzoanppoestlietnijvan o st , n el tonmlagen o i z
str odorleoj a d&elnik ubietnit na, npostiyi Yyt st updaj zapo
o tome je | i | oj tatkillipokretamjp dagtitog@slaanj e u nekoj

Engleski ermin employability, izvedemca pojma e mp |l oy (zapogvimj avanj
dokumenti ma pravne stel| evi®pe Htadkoksnisitivwemduen | e

Zapog!ljivost) editpelronmin aknd jhi zahtijeva rggiuno ¢i
problema engleskbrvatske komunikacije. Naime, termin graduate employability kojim se
bavimo u engleskom govornom podrulju je giri
koristimo u hrvatskom peeuenglskon gowmanlpodk @l jj e u
poselmou Sj edi nj eni m A medpdjrorkdgratuatBsmajra v az naatupanje n
bilokoj eg vVvi sokogk ddng.kolegue graduatez gradumte)j icdi oaftivni
student vigeg stupnj a (eml grandaie ¢stkebt) Y lsjevgrne o b r a z ¢
ameri|l kom visokogkol skom d bcollagney unaergraduatepio st o j
graduate study, od kojih se posljednja dva
di pl omskim studijima. U s mi eld)-wraduaionrkgristtdea ( st
izrazi collegue graduate, graduate (z& one Kk

student, dakle dallesuusd av u di pl| o msdplorgand) ke graduateaza gvakoji

zavr ge udrazml(opm¥adte g aduat e) . U tom se smislu i
zavrgenost, odnosno ostvari vanj edplomireoonpg st up
9 Tako npr. u dokumentZ aj edni | ko izvjegie Vijela i Komisije iz

europsku sur adnj ul0.ii20p89g d ruu lujvuo dnmloand ipha s(u2s0u kao Thd ugbeni
EU supports young people's employment, employability and social inclusiéns t o EU podiipire
zapogljavanj e, zapogljivost i soci j alzamdnarkjdstp,ualsté nost
ulaganja te u okviru strategije Europa 20201} . Dohval eno 8 .hih//@ilek8iropas@legslt r ani c e
content/HR/TXT/?uri=CEEX%3A52015XG1215%2801%29



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=CELEX%3A52015XG1215%2801%29
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=CELEX%3A52015XG1215%2801%29

Filozofskom fakultetu u Zagrebu, ali i studiranje na diplomskengl.graduate) sidijui kao
kod nas diplomandJ sms | u zavrgetka vVvisokogkol skog obr s

specifilno ne navede <coll egeue graduate) po
graduate employability uom smislu upot punost. i odgovara nagem
diplomiranihi onihk o j i su di pl omirali. Terminologki pr
diplomiranih nip o gnteo u k!l j ul uj e i di pl omande, student

okosnicaove disertacije

Europska unija u dokumentidmal lommjiirasné hoproewue
Indicators on Graduate EmployabilityinEurdp2 0 1 6 i, ekspl i cite navodi
odnosi se ne samo na one koji zavrgavaju Vi
srednjogkol ske Hdrii jarsek kgukadlisfk ek,acne e. Javr
institucij e i maj u vel i ku ul ogu {Europears t i z an
Commission/EACEA/Eurydice, 201f. Jasno je dakle da EU u ssppomenklaturi pod

pojmom graduates smatra i one koji tek diplomiravajd, i [ one zavrgenog

visokog k ol skog obrazovanj a.

Aako prihvatimo namjeru da istragujuli njiho
zapogl jiwvi [ tek onda polinju raditd. na SVoOj
jo g tijekom studija kako b i doldzma dotepmona z avr ¢
di pl omandskakopgkpao glsjtii vnmstkao naj gkilrjogdgmai j ev od
ovog radd graduate employability?ojamdiplomand k o | i naj bl i gegradoadeg ov ar ¢
u aktivnom statusu (prije dipl omiek)akio koosjniagiet
studentev i sokogkol skidbgg phstamzmow angmog!l jivi, na g¢gal
korpusu hrvatskog jezik@a ni j e b i azumaslgw fadakStoga sé wnaslovu koristi

pravno prihvatljivizaz apo gl ji vost dipbovmhopaphpkspe da

radi o stanju ( zap osyelnjerevi petipci koriste sekpmaktivnd i p | 0 me
prvenstvengporema diplomandima st udenti ma zavrgni h godina

ni geg stupnja obrazovanja

| zme Lu pravitseisaoBplpnjske reforme visokog k ol skog obrazovanj a

osnaug ezngipogl ji vost i s(btebackalalireygame damdplomi@rsht u p ni Kk :



Osnovni koncept.i [ poj movi bi bliometrije i
poglavlje 3. BIBLIOMETRIJA a u radu [le se koristi oVvi s

terminologiji iz navoda.

Svi specifilni, kojedrietkpmemajs adekuataniiv rpg g jendeewni hr v a
prijevod biti ek ao gt o j e poer ablkinlinajzwmanjjezianzagradi.

Upravo takvim, ne malim dodatnimnaporomk onzul ti ranja hrvatske
jezikoslovlja, di sertacija daje aktivan doprinos ra

zapogljivosti, vel | bi bl i ometrije.

l1.2.Domena i stragivanja

Upol et nokmjigdAljrettruoduct i on t oautdriDévid Bawdenilym sci e
Robinsonp 0 z i vsarjau ik | abniolvank oknucept vl adajulih parac
predmetu interegpolja (engl.subject matter of a field) i skupu dogovora o tome kako ga treba
proul aveatii mmaewldadavajul eznprast.Rddbegsiseeméojn f or ma
(engl. systemsparadigm), kognitivoj (engl. cognitive paradigm) i sociognitivnoj (engl.
sociocognitive paradigmjBawden & Robinson, 2012:42XDva potonjasenaj e gl e vezuj e
danskog znanstvenika Birgel j 3 r a kajineablikovaonjezint e or i j s ki i prakt
( Hj Br 1 and,. Kohcefabalize @Qothéngngl.domain analysis) primarne okrenut

dijeljenom znanjyengl.shared knowledgegne individualnim mentalnim modelima. U biti je

to epistemologka teorija, namaspaniin achrau gttevoernii
grupamaengl.s oci al groups) otddinwiskp Wddegmieanstvenan

ili profesionalnim interesori definirarim svojim bazama znanj@ngl.knowledge bases). To

su Adr ugt v @ngl disolrse rconanfunigs), povezanavrstom znanja koje
Kkomuniciraju i nalinom kako se ta koemuni ka
real i stil ki pristup: Apmatnrosgd a |dsnmbewd ma man
i ndi vi d-sudjékiivealengl. ikdividaulisticsubjective) percepcija korisnika nasuprot

é bi hevioralnim k o(Bawden i&vRobinson, 2@12:46d prgmaa ma fi
Hj Brl and, 1995:417)



Ovakw poj agnjreaj Bawdenoyv nal in il zdvojeno i1z v
podrazumijevada seova disertacijgorvenstveno bavi analizom domenane informacijske

pi smenosti, k a o zdanstvgnikar mformanijskinpup dmsi onal aca
predmet diskursa informacijska pismenast one puno ¢gire koja se bay

zapogljivogiu mladih, di pl omirani h strulnjak

U t r el em AEncikldpadijg kunj i g niil iaformakijskin znanosfi (engl.

AEncyclopedia of Library anthformation Scienceé$, Hj R r hasodida domena moge
"znanstvena disciplina il:9i znanstveno pol je.
politilkom strankom, r e(lHjgldrjloam,d ,DalRgSatediranloond Oi)l
dasudomend e f i ni r an &roat ra b jda gmrejneen geep:i satinet nwobl aiggkl o § k
Ont ol ogka dimenzija definira doonjetouwilkaj egovi

poviiesioj pr o gl ost Bo ¢aeros klogje j hd gl e nalin definira
Epi st emol o gk asi sd hamwestn znanjaa doondnh i mogda razlilite
povezani h s razlilitim paradigmama i | i nal i n
se na vrstu ljud i s kupi namankilngravhogvati rhi udidnenzi j e su

i sprepletene na&Kakmwl dislsceg eins tmraalgonrbugerirk bln kr et r
aspekata il p r, kop $ewp meznatrsetdopang iili vimedifikaicijen amatraju

standardnim pristupom anatidomena Hj Br | and, 2002)

Tablical.Vr st e i nalini analize domena

Vrste i nal ini anal
1 |Vodili i predmetni pristup
2 Specijaheklasifikacije i leksikoni sinonima
3 | Posebnostivezaneuzndeksaci ju i pro
4 |Korisnilke studije
5 Bibliometrijske studije
6 Povijesne studije
7 |Studije dokumenata i @ganra
8 Epi stemol ogke i kritil ke s
9 | Terminologija, specijalni jezici i analiza diskursa
10 | Strukture i institucije u procesu komunikacije informacija
11 | Spoznajareprezentacija znanja i umjetna inteligencija




Vagno | e dpsedvakavpetit st up nal azi u granicama iz

smatra i str &ogriivsamijlekm m( nsptrudi j ama i | i bi bl i on
smatra "profesionalnom prem"” (npr.izadaw di | a i alata za organi :
ujedno izwmnal @gkkogpgnastupa, |jer naglagava pogel

I prakse u informacijskim znanostinf@awden & Robinson, 20125).

Uradukojis e bavi h ol i Problem& dizaa ipzradespecij@iznraminre | ni k a

koji moraju biti bazirani na analizi i razumijevanju kontek&@nadski znanstvenik Jefsik

Ma i tvrdi kako nema jkragto hpmpe di'Gpa i guekada red.n |
odrelLene domene koju treba analizirat:i ovi si
za odreli v.dnjre ddio matraetkakd'(©).L identifikacija [domene] ovisi o
pragmatilnom i zboru granica oko objekta anal
(Rasmussen, Pejtersen, & Goodstein, 1994) z a Halizpou dvisi@ okolnostimgMai,

2008)

Iz navedenih razlogdomene ove disaatijevrlosugi r ok o definirane, kao
komunikacijeizrazimainformacijska pismenosez ap o g laj icviosjt ,se pl anir a
znanstvene (bibliometrijske) analize i usporetibelviju domenaProvodi se analianjihova

diskursa, prvenstvenor i j diplomandskaz apo gl j i v o skompetengjeskge i n e [

karakteriziraju aspekt apo gl j i vost i ml adi h.
1.3.Cijihi poteze istragivanja
Tema istragivanja je analiza znanstvenog di ¢
inffor maci j ske pismenosti. Problem koji se istr

t eme di pl omand é&kgk graduate engployahility)ows znanstvenom diskursu
informacijskih znanostiu o lo@m el i mi nar ni m i st r atgreivhvaiskei ma zr

prakse te uvidom u citatne baze WslScience i Scopus.
Cilj istragivanj a

Bi bl i ometrijskom anali zom citatnih baza z
informacijske pismenostiengl. information literacy) s poj movi ma (emghpogl ji
empl oyability) i d i (pnpl.gradaatedempdogabiltyd Provgdti detano s t |



analizu koja ukljuluje i vizual no mapiranje
podrulja koja se baveltehnalzi @tmia nlidesktoenk g ta plolgjl y li |

poj mova poput di plomandske zapogljivosti, Vvj
Hi poteze i i stragival ka pitanja

H1: Te ma di pl oman d s(kngl. gradagteo gmiplpyabiity)srije prisutna u
znanstvenom di s kurjskih znamogtirkojd jsea bavi mformacisleomm i
pi s me (engbihfarmation literacy).

H2: Kad se promatraju teme koje se odnose na diplom@mdggraduat¢ , t ema zapogl
(engl.emp |l oyabi | i tjg zastupliengacasl tteme kformacijske pismestdengl.

information literacy).

H3: Ne postoje utjecajni autori koji objavljuju radove u obje domé&naformacijske

pi smenost. [ zapogljivosti.

H4:Anali zirajuli znanstvene | asopise i podrul
pi smenost. [ zapegsamoostobparaVvapmj podr ul ju
Nakon anali ze zastupljenost. t eme zapogl ji-
informacijskih z nano st i koja se bavi i nformacijskom
bibilometrijske analize obaju domeha apogl ji vost. [ i nformacij sk

rada predstavlja vizualno mapiranj e davanene z
di pl omands k g mwzaagizu g ngpiramje pojmova koji se koriste u diskursu
zapoglijpivensivertoa apo gl j i v o st iuspatadip U odmeswn readdamertu e
informacijske pismenostianalizirane supojavnost i kontekstk | j u pojmiova poput

di pl omandske zapogl ji v &ezultat, su pkpzangk i ova K | akso nhpi
i stragivalka pitanja koja odgovaraju intere:

domenu z aposeapi@ s pveokstt izapogl jivosti dipl omanad.

IP1: O kojim se najutjecajnijim temamai u kojeazdobljur as pr avl ja u domeni
Koji su najutjecajniji radovs obzirom na intenzitet i brzinu propagacije? Koja se terminologija

naj | ergtile ko

IP22Kako se karakterimgeapunpodripl pmands&uegap

temama i u kojemazdobljubave utjecajni radovi? Tko su najutjecajniji@ur?



IP3:Koj i su najlegli poj avni obl i ci poj mova Vj

temama vezani m uizjvadth pl omandsku zapog

Tako sveobuhvatni m i st r apgvenstemdiskusa dipmmeadsle z ap o
z apo gl stvomne s fpretpostavke za bitno kvalitetniju komunikaciju informacijskih

profesional aca o temama i navostiralddihn kako se v

1.4.Metodei planiranai st ragi vanj a

| stragivanje obuhvala vpegolubjgavinzoamativi sk
zapogldhwlowalienu citatnim bazama Cl arNedvate W
njimaje provaedenasveobuhvatnasporedndibliometrijska analizaviju promatranih domena
ifinformacijske pismenostki | kdcimneeklasteangnaligulij i v os
vizualno mapiranje tanalizis upoj avndemenei gapogljivosti u

anal i ze podr diplgmandskong ap @ | ijbjEyeve diskursa
Pl anirana istragivanj a

1. Provesti bibliometrijsku analizu utjecaja radova i autora iz domene informacijske
pi smenost. koji se bave probbepmgtj komstapagl

analizu najutjecajnijih.

2. Za domene zapoglijivosti i i nf or mazaobips ke pi
intenziteta aktivnosti aut or a, | asopi sa, vV r
sveuliligta i d r Bravesia nkaol jiiznua nparjiupta deacjauj.ni j i h

podrulja djelovanja koja ulklajvel uj @oidrwil 7 @alcn

3. analizu i vizual no mapislieddnd ek adroanee:e zapo gl

a. provestiidentifikaciju najcitiranijih i najutjecajnijih radovaobzirom na brzinu i shagu
propagacijgengl.bur st anal ysi s) nihautoraidela,t i fi kaci j u

b. koci t at nom kl aster analizom identi ficir.
di pl omandske 2z @pkugl yremersks tazadgbljen jkilhhouv ne aut

najutjecajnija djela,

10



c. analizom Kklrikakat h ol e e lupdamsst injihoveroénose n s k
pogotovo u odnosu na pojmov& O | | kar akt er diptomandsk u pod
zapogitg i vost

d u klasterima di plpovestachsak @ zza pd ¢lsjtiav osttii

poj mova diplomandska ztengij@gl jivost, vjegti
4. Provestanal i zu supojavnosti rijeldi u domenama
kako bi se utvrdio obim i kontekst korigtenj

Za potrebe vizualizacije i mapiranje domdmaistiti e safteei CiteSpacdC. Chen, 2006a)
I VOSviewer(Waltman van Eck, & Noyons, 2010)

150l eki vani znanstveni doprinos

Preliminarna istragivanja ukazuju na nedovo
pi smenost. [ di pl omandske zapogl jivosti. Pr v
analizathd aj u podrulja u cilju boljeg razumijeve
nalinom i terminima primjerenim domeni zapog
Bi bliometrijska analiza i Vizual no mapiranj e

di skursa pri mabhioka| pejtavespoj mova dipl omanc
kompetencije prvoje znanstveno istragivanje provedeno
pismenosti kako bi se informacijskim profesionalcima ponudilrelevantno znanstveno

uporigte ijplkompmi kng @irjesn o temama zapogljivost.

Terminol ogkim usugl agavanjem i pribligavanje
zapoglgtiwamsaise mogul nost mapiranja pojedini
domenama (obrazovni/akademski osfovni sektor)te sepr ogi ruj e znanstvel
podrulja informacijske pismenost. upravo u
i nformacijske pismenost. vi sokogkol skog obr

radnom mjestu.
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1.6. Struktura rada

Rad | e i getaoppglanlja koja pratstrukturusvakog zamstvenei st r agi val kog

uvodna razmatranj a, pr egl eaim goglaviieg bébliometrigl 0 s a d a ¢
kao glavnom primijenjenom i st malgauveadtadiom al a
raspravaS doziromdasupr ovedena vr | o papksjasg natazi poglaviiea gi v an

priloga, s dijelom podatakad& oj i ma j e i stragivanje proveden

U poglavlju 1. UVODpoj agnj en | eodn epao sirde sungrgvinpreavz jl ® g e n i
osnovni poj movi [ pristup cijelom istragivan
i stragival ka pitanja; predstavljene metode

doprinos i samu strukturdisertacije.

Poglavlje2. PREGLED STANJAIDG@SDAGNJ A | ST Rredslawjaiahtdreyv uvid u
domenu informagske pismenostiingn odnos prema temama zapogl

pregled dosadagnjih dostupnih istragivanja t

Poglavlje3.BIBLIOMETRIJA g i r i j e i S Vv e 0o b u hte sve prisujnije met o
discipline infomacijske pismenostibilatok or i gt e n e u. Kmaosnovnalpodieker t ac i |
postulate, pojmove i mjerezl o gje invrlo kratak povijesnerazvojni prikazs osnovnim
postulatima doajena te discipline, ale kt ual no st anj e | nal in rj e
interesa za disertacijiNa j v el i i zazov ovog poglavlja bila
uz ¢gekjuna gto jedmowvtoav ninjai pn dlaingemeopdjediget o i I
metode, kojje i m pokodehl i tikiko doprinasd razvoju informacijskih

znanosti da bi se u poglavljud. | STRAGI VARNUDAuUul i vo bawvKohije pitart
danagnj a n apyinhjemé ppjedinitp medolagkako bi ostvarli postavljeneciljeve
Poseban paragraf p o s v e | relevantpite bibliomeétrijskin baza i z b or

softverskih alata, bez kojih istragivanje ne

Samopoglavlje 4.1 ST RA G| ¥bAg\NsVoleje sveolbuhvatnosti zauzelo gotovo pola
di sertaci | epriloge (44 stranice anjad ipif e imauwbrojkwn Provedena su

sliedd @ stragi vanj a

4.1 I nformacijska pismenost i di pl omandska :

domeniinbrmaci s ke pi smenosti vrZapomajovpagn) enl pds ¥

12



U istragivanju, 4. 2 I nformacijska pismenost
progiren na teme diplomanada I i stragen j e v
informacis ke pi smenosttiotivordjegodd j seeoctdaapipdgd j i vos

v i mego o informacijskoj pismenosti ktonmese nt er es za z a,dokgrhaj i vost

za informacijsku pismenost pada U ovim i stragivaaji mdbijaopyw
pokrivenost Scopus bazeurmds u na WoS, podvesgutd®e i Vvi ge negc¢
Zatim slijedi n a { 4o3pBsbkometrijskaeanaliza domeng inferaacijske

pi smenosti ,i gdagoglkj kVastinim bibliometrijsk
same baze, nastopojednostavljenqrikazatin j i hova kolbiz| jpeagjaanet r e Kk a
autori, lzvor i, godi ne, citiranost, dr gave i
domene.

Analiza44Koci t at na Kkl ast er an gdina analizadpmvedenacssanmw agp 0 g | |
podaci ma WoS baze, dala je srednjanagpiodr kl jaln
koja se bayiemladha gielg jejanaliza provedersoftverom CiteSpace, s

mn o g tvizwalmhpr i kaza 1z kojih su jasno vidljiwvi
Kl julnim pojmovima. Tek t emdtlojdgmvove amaliisz &

pitanja vezanodnosnazdippmapogkpyi vapbobgljivost.

Posljednjaanalizn aj vagni ja zadphbtAmalai daskwupsjaaymerost.
i nformacijske pi s @eaneabavljenaikrogzeasptorgd ¢ ii wamadjt d . D\
podacima WoS baze, po jedno za domenu infolgiacipismenosti jedno za domenu
zapogltjei V easkidrSicopus podacima, opet za svaku domé@wdje su provedena

dvai stragivanja s dvije fJeadlhi |piot enorveaz olj leai jj e/
analizirat:. dijsikvuorsst id o nmeelnie oilziadptioayt la vz dplerkate e tun idji

onom koji vieda u domeni informacijske pismenosti

Kako bi se rezultati prikazal: na gto vizual

ovo poglavljes a dwrlgyvelik broj teblica i slika, njihv i ¢ stotioud

Zato je poglavljes. REZULTATIIRASPRAVA bitno krale, il ako su u
opisa istragivalkih pitanja, prikezdemn ngkorovev anj a

tablice ili slike, kako bi se dodatnstaknuliz a k | j u | c i ,u paddagrafuls.B Ragpravas u

YUpravo zbog te |injenice, a ona je uolena i u prelin
provedensmma setovi ma podataka iz obaju baza, prvenstveno r
aubrima.Pri tome jeuvijek provedena usporedba e zul t at a, d@nuo kmpanpd grkjsamwas ti istr a
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jog jednom sumirani rezul tatioj,zaprogenstvoesno s a
u diskursu koji vlada u ove dvije analizirane domene.

I na krajy poglavlje6. Z A K L J URakod dolikuje svakoj disertacijgovori o ispufenju cilja,

znanstvenoms t r ul nom i dr ugeé v mo daljjind aktivmostimaokskwve ih
autorpr edl age
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2.PREGLED STANJAIDOSADAGNJA | STRAGI VANJA

Koncept informacijske pismenosti pojavio se usporedo s napretkom informacijske i

komuni kaci jske tehnologije. Termin uvodi 197
Udruge informacijske industrijglengl. | nf or mat i on I ndustry AS SO
i nformacijsku pismenost kao ulinkovito korig
( Gpiranec, 2 0 0 Bawden, i200l)r a Kon pappetmaj e prepoznat
knjignilarskim krugovima koji Ssu ga obli kova
ul edapa se student.i aktivno ukl julildi u obraz
Ssvjesni svoje potrebe za informacij om, prep
pronalu potrebnu informaciju, v rteeidformaciju i nf o

ul i nkdq\Giptteg.ahec & Banek Zo(Ameccan Lib2u§ Bs8ociationj t i r ar
1989). Upravo ova formul acij a (AngleAmericak bbgaryk nj i § n
Association), jedna od najcitiranijih definicija informacijske pismenosti, ukazuje na primarnu

ul ogu knjignilarske strulne zajednice u raz

ulogu u obrazovnom procesu mladih.

U dal jnjem r azivnofjour npaccd Yy Is&kvea npjias meno st i uz ak
nastavnog osoblj a, razvijeni su brojni mo d e

podr-BAD, AustraligNovi Zel and te Veli ka Britanija.

togsuvie mena ASedam stupova informacijskih vje
Udrugenje nacionalnih i visokogkol ski h knji
Coll ege, National and University Libraries )
Ei senber ga, razvijen 2001. Uz razvoj - pri mj
prvo strukovni a onda i naci onal ni . Tako | e

(engl. American Association of School Librarians) 1998. godine olmpastandarde
informacijske pismenostiengl. Information Literacy Standards for Student Learning)
nami jenjene ulenici ma, nastavnici ma, Knjigni

2000. godi ne, Ameri |l ko wudr ug e(erd.eAssacatiorvaf s o k 0 g
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College and Research Libraries) najveli ogr
objavljuje standard informacijske pismenosti za visoko obrazoyamg. The Information

Literacy Competency Standards for Higher Education). Potpurwijea standard kojs a d r ¢ i
petst andarda s 22 pokazatelja i 86 ishoda ul e

(engl. Australian and New Zealand Information Literacy Framework) nastao je 2004. godine

na ameril kom ACRL st aodrduagtdwe nal iz nuazl alpi tkrnoon c\eq
pi smenost. [ prijrazini{ 6pi  anea &aBaw8k!| Hori ca
Svim navedenim model i ma i standardi ma kar ak:
prate pripadajulieimbbddeupenfjavanijra.zvOiiejne
razvoju vjegtina | i]ji se atributi daju pres
ukl opiti u obrazovne metode bazirane na i sho
okrugenj a,enuvwe witquae e;mkrn ma i procesi ma samoul
unapreluju i dalje i maju vrlo znalajnu ul og!l

okvirima visokogkol skog obrazovanj a.

2.1.Informacijska pismenosti zapogl jivost

Pol etkom iXXIpr ed sijtlg walijceel mivh 1 inija istragiv:
fenomenografskéChristine Susan Bice, 2008) sociokulturne(Lloyd, 2010)u suprotnosti s

tradicionalnim vjegtinama [ pri st jupkakma tem
informacijska pismenost ne ¢givi svoj ¢givot s

usko povezana s kontekstom u kojem se né@ziistine Susan Bruce, 2011)

U modelu nazvanom ASedam lica informacijske
interakcije izmelLu | ovjeka i i nformacije (i
informacijski procesi, informacijska kontrola, konstraijgznanja i izgradnja korpusa znanja

te progirivanje znanja i mudr osti) stavlj aj
konteksta u kojem se on odvij a. sedamimoeszipgav | j an
i elemenata radnog procesa, nanjeis t avan nalin nudi bazil ni mo

na radnom mjest(Christine Susan Bruce, 1997)

Jedna od prvih autorica koja se bavila informaciskopi smenogli u na radnc
profesional nom AmdérikaokgBRong i, e bCHeauk.e Proul avaj

pi smenost u informacijski i ntenzivnim posl o
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korisnika u sredigtej spkruocmissame ndoesfti nka@a Amrf a

i nformacija pronalazi, oblikuje i k @loyd,s t i st
2010citirano premdCheuk,2000) Upravo di o obli kovanja i kor
znanja progirenje je konteksta informacijske
Bitno giru perspektivu pismenost. na radno

Anemaree Lloyd urazdoblp od 2003. do 2010. godine. Ona ukazuje da je sposobnost
upravljanja informacijama vrl o bitnairamma radno
za svaku pojedinu radnu skupinu. Upravo je u svojoj doktorskoj disertaciji 2004. godine kroz
studiju mladih vatrogasaca istaknula kako u proceguipra v n i @apredaju wlsedgoj obuci

sve ivivgikiee kroz socijal no oddkouvshikarpijeraa kon@ksta, p o mi
stvarajuli t draza infdenoacijske pismenkst{eagl. dnformation Literacy
Landscapes). Tako je u knjizi Al nformati on

Education, Workplace and Everyday Context$tyd, 2010Ju k azal a na vagnost |

pi smenost. ne samo u o0br az osvamaspektimalljudskega d n o m
gi aot

Na nedostatak kvalitetnih istragivanja u pod
ukazao je u sveobuhvatno] kval it alCrawiond&] st ud

Irving, 2009)] og j edan vel i kanosti-iJohh Grawfoadlt e dalgaj pi 8 me e
Gkotskog projekta i nf. o02010akojjestenesvosivie mahaphbd (
progirio rad na nacionalnom model u i nfor maci
mj est u i ncyled. O Gtanuiodalimem razvoju tog sveobuhvatnog modela na
melLunarodnoj -Korffoermarndiojni: Aind eractions and i
u lipnju 2015. godine prikaz je dala njegove
j e kako t a¢obulpvatro madel enforimacijske ismenostik | j €lj @jl ® gi vot n
aspekt preddgkol skog, gkol s kawpezan yzizdsavijéemgh. s t | n e
Health Information Literacy)Takav sveobuhvatamo d e | i nformacijskog p
pri hvradleemmvadant an u v tUprawo njgdgovusvdobuhvatzodtj ené i iumia.r o d n
pr i hnesa koaceptamo g d anajjebol j e sagl edat. kroz knji
information capabilities: Fostering information literacy in educational, workplace and
commmnity contextsin koju su ur.eOdaputermizdstudia He p wo
slul aj a, al i [ sinamealhu tewtraljesdk i prpapisttwjpe vr
pismenosti u prelazuzivi sok o g kol s k agagradroob o k z aug(ldepvjorh &
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Walton, 2013) Irving je u svompredavanju(lrving, Hall, & Brettle, 2015)na samom kraju
ipak naglasila da neovisno o primjerima navedenima u spomenutojjkmgizy uvi j ek ned

istragivanja upravo u prijelaznim podruljim

rada.
Prototype model: work in progress
. prog Edinburgh Napiey
UNIVERSITY
Education

Workplace

Information i Knowledge &

/
resources mexperience
. |
~~~~~ «

Information
behaviour

Aid transition

Literacies:
skills &
capabilities

Life

Policy formation Slide 18 of 24

Slika2.1 nf or maci j ska pismenost u ppodpekjaviaranpel ob
val j a (irvind et @, ,R016)i

Zapogljivost

Opla uprava za zaipto@njavianijlkl j sloem¢sat nBumpops
|l jetnom pregledu 2016. godine kako je od s\
nezaposlenih, Hrvatska predzBUROFTATovmodatele z nat n
iz oguj ka d2joel 6n e zgaopad snlee n 0 podzardvakek@su Mlgdi dadasid i h u
praktilno rizilna skupina prilikom zapoglja
procesa Europske Komisije/EACEA/Eurydice iz 2015. godine ukazuje da smo u grupi zemalja

s Gr | k oom, HeEBegevinom, Srbijom, Ciprom, Poljskom i Rumunjskom, u kojima je
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postotak nezaposlenih mladih s visokogkol ski
srednjofmBakel om & Kovalevil, 2016)

Zapogljivost diplomanada | edsawnst a&v ao,d zpap olratt
godine projektom Hrvatskog kvalifikacijskog
kao i povezivanje razina kvalifikacija u Republici Hrvatskoj s razinama kvalifikacija

Europskoga kvalifikacijskog okvira. Reformska ulogajpkta HKO u sustavu obrazovanja

ukl juluje obrazovne programe temeljene na I
rada, kao i transparentne Kkriterije ocjenji:
vrednovanje i priznavanje ishoda nefaarh no g i i nformal nog ul enja
razvao,j cjelogivotnog ulenja te osiguranje k-
znanosti i obrazovanja RH). O girini i opsedg
Sustava visokoglor azovanja na stranicama HKO svjedol
prijedloga standarda zanimanj a I 175 standa

sufinanciranih u okviru europskih IPA i EFS projekata.

Potreba za informataj skonm psiastmem ozjd luecjiamai d
preopt ¢ngelirefngramati on Overload), u ranim sedar
upravo kako bi osnagila individual ni kapaci
pri marni i z roldema(duikaaveka M08dh  Ramas, kad se procj e

60% svjetskog bruto nacional nog dohot ka g
informacijskim uslugamai internetskim alatima, nesumnjiva je potreba da upravo

i nformacijska pismenost kao kljulna pismenos
u i zgradnji uleni | ki h i student skih kompet e

pr obl e maostzndagdilo. g | j i v

22.Dos ad agetimirarnai stragi vanj a

U podrulju informacijske pismenost. i pripaeé
provedena istragivanja ukazuju na nedostatak

obrazovanja i poslovne zaigice.

Dijalog nije institucionaliziran vel se ter

i nicijativama kao gto je npr. bi o Tempus pro
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procesa u Hrvatskoj". Wrijemepr ovolLenj a r ef or meovnegisestakao g k ol

provedenge anketawv i ge od 150 posl odavaca kako bi s e
promjenama koje dono#o | onj s ki proces. I ndi kativno | e
ustvrdila da je priprema diplomanada za ispunjenje radnia tad k a sl aba i1 i n

nei zravno ukazuje na njihovu potvrdu nugnost
potvrdiidapodr gavaju reformu usmjerenu na usklali
trgigta rada. U annkpeettie nscui jie jkaosjneo on aezknug lui loid
njih |lak 79% ponudilo je podrgku u uspostavi
bolje pripreniDiivjzak t& Sipgathe ir,a R0 08)

Gest godina kasnij e, i stragivanje kompeten
di pl omskim studijskim programima Sveuliligta
se tile kompetencij.a ReZ wlrtmeatcii j sk ep @k azanaelnio s d
usugl ageni , opl i pristup te da se djel omi] na

programe temelji na entuzijazmu i individualnim naporima nastavnog o¢Bhljek Zoica &
Spiranec, 2014)

Kvalitativno istragivanje provedeno iste god
i nformaci jskih vjegtina koje poslodavci o] ek
sve veleg uslognjmotamg mniplbbsvyjoe@t i mat i mer avo
generi |l kim kompetencijama z ap odaposaj raklika.u | oV
razumi jevanju obrazovnog i posl ovnog sektor
unaprijediti(Banek Zorica, Spiranec, & Ogek Biskupic, 2014)

Kvantitativno istragivanje o¢uj aovglujeknu h2 0olgd .a s
i zmelLu ostaldag ijpel| aont wgdialso spomiingjeenegotd v &
kompetencija (6, 24) u odnosu na one posl ov
nedvosmi sl eno navedene u tekstu. Strul ne ko
relevantniec o mpet ence standard prepopiusa, poelaseli
potvr Lngimo i ehd or ma,tkiolj kno jmed tur paoivi ma preuzi ma i
standarde jog nisu zagivjele pr(ePadwrk eArkioljiel
Arbanas, 2015)
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U pripremim istragivanjima znanstvene | itera
j e da u k pp @astelifinformacijskin znanosfengl. Library and Information

Science) nedostaje rel evantne l i terature 0
trendova i tema |l anaka objavljenih u prvom
prioritetiknoaj iagtwad il infbrinacijske pismenibs(Jomson, Sproles, &

Detmering, 2013) Od 2010. ARefatence ServicesReviiwia godi gnj o] o]
objavljuje pregledobjavljenin] | a n atkaak atéepominjez apo gl j i vost kao p
znal ajnijeg intereismogothroblueh.va$aakizmerlag l40d |

al i broj onih koji se o dposlaavaca rikage preldrzildesehat i k u
Tablica2.Godi gnij i br oj t e mdgReferenzeaServides Revi2dldEbp o gl j i vos
Godina| Br . | |Zapogl Postotak
2010 404 1 0,25%
2011 522 3 0,57%
2012 545 8 1,47%
2013 501 9 1,80%
2014 483 3 0,62%
2015 488 7 1,43%

Izvor: (Johnson, 2011)Johnson et al., 2012)Johnson, 2013)Johnson, 2014)Johnson,
2016) i (Reynoldset al, 2016) Me Llul anaoaema utj ecajnih znanstyv

| l anaka, vel su to u pravilu pregledne aktiyv
obrazovanjasponekims vr t om na stajaligta i prioritete
Preliminarna istragivanjosamscawd hditseretnasdiijhe i

komuni kaci jom s gi r ok o nprofeseonpakaadinii jceomj @ np o v ena s
p o d r utergsanfoimacijska pismenost okviru me L u n a koofetemae ECIL(engl.

European Conference on Information Literacy). Na pkajferencijina kojoj su prikazani

pol eci potreba za sveobuhvatnijom analizom d
langume? Cr oati an empl oyers' I' L competency re
odr g a nIBjlistopa@la 2016. u Pragu, prezentirano je t r & lgniatekéhpoglodavaca o

ol ekivanim generi| kim kompetenci jiaraalkauml|l adi h
njihovim stavovima u odnosu na obrazovnu zajednf8unjihove je strang asno i zr el e
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potreba za kvalitetnijom komunikacijomogebngezikom razumljivm poslodavcimgBanek

Zorica et al., 2016)dejaradajerrlo d o b r o ,pad jeitpoinaehieemaaederu i zvij egli u
s konferencije na stranicama Information Literacy Group, interesne grupe informacijskih
profesionalaca koji se bave informacijskgmi s me o gdkuvi ru bridganskog
instituta knjigni | arcaCILIP(engl.Clartened lostitutesok Libharyp r o f e
and Information Professionalg)kojem se nazravann a |sugerirau kK | | u |lgoverraka j e
sudionika iz drugih skupina dionika koji pponudili poglecha informacijsku pismenostz ne gt o

g i perspektive

Upravoje sljedd a ECIL konferencig, 0 G 8j-2h rujna 2017. godinebi | a posvel e
g i r o j- informanijskoj pismenost na radnom mjestengl. Information Literacy in the

Workplace)t ako da je svojevrsno pr e lpredstavieaorkmo i st r
prezentaciAj mf or hdtainmak Litehaoy GQuasiuat én EBp
(Bugeliil & BanleknjZeomu cjae t2e€dmedl)j em bi bl i ometr

citatnombazompokazanvrlo nizak stupanj preklapanja domena informacijske pismenosti i
zapogltjei vucksatziano na razdobl | a, Kl julne teme

zapogljivoglu.
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3. BIBLIOMETRIJA

Cil j ovog poglavlja je predstavitdi osinemve bi
i st r aiotzinat i znanst v e n oprvegnstvenodiskursaliplomangdsieg | j i v C
zapogl j inaravrsat aspektaSnfoemacijske pismenostgomeneukojoj dj el uj e mo,
su nam osnovne karakteristike poznate ili barem intuitivno jasne. Usporedbomijtih dv
domena, jedne poznatekojoj svakodnevnaljelujemo, i druge nove, manje pozndtea k o L e r
 emo doprinijeti i S p u nijrazunjijevanjpip n b b hwdgkumsaa hj a d

di pl omands ke ziafgnoagijske pismenssti i onom

U poglavlju su predstavljen glavni bibliometrijski pojmovit € nj i h oza@asnovrdg n o0 s t

razumijevanje kasnijuprimjenu ui st r a g i v adisértacip Udpilayillesu se nastojali

pojasniti razl ozi njorignariagt aviolesswwa tedpmevs
bi bliometrije. Zbog o g mpredstavijeainuo aktualhiostavod i a  d i ¢
smjernicek or i gt enj a, dni | kaezpubbbkmaui ke pri mjen

p o n u gueizvori za dublju analizu

3.1.Mjerenje znanosti

Znanost kao jedan od kljulnih | imbenika razyv
i novativnom radu znanst vteprimeramu t gvaijmopno djri ulej

ljudske djelathosi z nanosti, tehnologije, kulture i Ci v

Osnovre postulaé moderne znanosti i znanstvene komunikacije kakvu imamo gersasvili

su u olg7. fsitlodzjoefiiu en gl e dfije @lawiprdstaviilsArancis Baconf i | o z
[ racionalizma (Rene Descartes). Jamwalizfiaa se p
se znanstvena komunikacifg665. godine u ParizuiLondoquo | i nj u 1zl azi t i pr
| asopisi, |otkwea rk@pignagsmbrceag Grgi l , 2016)
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Radi komuniciraja svijetu, a timei ost varenj a zagvboseelpgmooazm
znanstveniciga b j a v | j u jmupublikacjarmaz primérnokroz | | k& a znanstvenim
| asopi si ma oidrigsanmehkmiga cmiama b i pateetigaki sl.ma ,

Ta nai zgled paradoksal an sustav javnaeieobj ave
se promijenio Gt o v iz quspostaviienu praksu provjere valjanosti navoda recenzijskim
postupkom kolega znanstveni ka enjaradovanar pdmi k a
se osnovamdazira novo stvoreno znanjpredstavlja osnovne postulaea n agsusjaa

znanstvene komunikacijes at o \objaglienihr a d o v a ,utjecajnijijt as op i si ma
znanstvenils t j see beljureputaciju Ona pakdonosip r e sbblje gozicije u znanstvenim
Kkrugovi ma, pa tako osim girenja novostvoren
dolazimo i do treleg, ne manj eosabaeglavema az | og
Okubo, 1993).

Upravo ta znanst v ebjaavenovogdnmanjggoticana niamhosmaia § z at e

intelektualng v 1 asni gtva i osobne is |vaasdnatyenetprodulciei z a m
danagnj ijemjpoljenkargktriziramengleskonfrazomAp u b | i s Hfi(objaviper i st
liumr) fi zi |l ar a, p o v zrarstuenikaainfoamacgskita znanestizia,| et ni k a

scientometrije, DerekJohn de Solla Pricedroj objavljenih radovaiz godine u godinu
sustavnaaste, tempom od otprilike 2,5 miln a g o @inhg, 2Jl@takodajeod pol et ak a
1665. pa sve d@ 0 0 9 . g o denanbeojkapd B80mailigina objavljenih znanstvenih
publikaciaUpr avo Priceova ideja da se znanost pr
mora)mjeri i odgovarajuli m(Riteal®63)s tliilnkii my amejteoddnaima c
sustavnog mjerenja znanomogulibeezprloeugaavdanas:

produkciju.

3.1.1Bibliometrija

U uvjetima masovne znanst.xsemé jerdadylawiljajjuod
kojisup o | amdlizirdiraznest at i sti | ke podatke o publikaci j
od prvih takvih i stirsd§iawa nvjaagpleend tindtoengeeza n B g o d
razdobljeod 1550. do 1860. godinje su 1917. proveli Cole i EaleB.r et e] om danac¢c
bibliometi j e smatr a se s pommkojsgteloPXk godine uveH. \W.dHdgimea f i | a,

11 Derek John de Solla Priaei j e ori ginal ni tvorac te popUyHugenene fr az
Garfield, 1996) o g wuvi jek nepoznat .
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bavel.i se korelacijama bt emgtea iio Zdmamgstvean
Britaniji (Hulme, 1923) Nedugo zatim,Alfred J. Lotkaje objavio glasovitu studiju o
distribuciji u | e s t zadngivente iproduktivnostiotka, 1926) a Gross i Grossu objavili
studiju temeljenu na navodi ma kako bi pomogl
trebd e kupi ti mal e (Grask&Grdse 1987Kjibmovkanajiza jg¢ obuhvatila

3633 ci t aAloarnal ohtlsecAmerisaa Chemical Society 1926. goding smatra se

prvom bibliometrijskom citathomanalizomu povijesti Osam godina nakon pojavljivanja

Lot ki n o gSamuél £Bhadiord je 1934. godineobjavio svoju studiju o raspodieli

ul estraldmsta pr ethko dalraadllip o s at k a XXpravosntho § ¢ md
smatrati pionirskim dobom danagnje bibliomet

Dobajetok 0j e j e post avkojdsuu olsansntv naawhizakbnaraako to
nisy, poput Bradfordowa, Lotkinovai Zipfova zakonak o j i "su najlegle kor

kako bi modelirali fenomen informacijske distribuci{ptema Chen & Leimkuhler, 1986:308)

Svi seoni bawe distribucijom iv j e r o j iaLbtkinozgkbnanaliziiaa t or e i njihove
Bradfordov |l anke i | deskpseekuokofi mhosuzakp
odnosno njihova pojavnost u tekstDni prvenstvenogovor e i stragival ki m
bibliomet ri | ar a i principima koji [ danas nal el
znanstvenih disciplina i nitj a iphr akogline | ne
bi bliometrijski zakoni stavljaju ur egdriugpteuy m

bibliografske upotrebe citatnih podataka, kako u izgradnji informacijskih sustava tako i u
upravljanju znanjem: modeliranprocesa proizvodnje informacijaek rekoliko je elemenata
dostatno za 1izral unavanj lojssedastoje lod nghrpanfptemas v oj st
De Bellis, 2009:xxv)

Utodobgar ez ul t at i danadgnjih zakona nisu izazval.
jer su dotadagnj e, t r adi cbilecsasan dostatnme T alde L edro h \
obzirom da su se bavili razlilitim fenomenin
j 0g ni j epotrpba gnifioahcadnj@ zaz nanstvenim istragivanj.i

statistSv&oge tpmpami ¢ e n dhgedmgpagavantDerekdohn de Solla

Pricea i njegowh knjiga "Znanost od Babilona”1961 godine, a pogotovglasovitom"Mala

%Kr o0z povijest su dogivjelid brojne modifikacije i r
predstavijene uk n j ilreraductidn to informetrics: Quantitative methods in library, documentation and
information scienc®(Egghe & Rousseau, 1990)
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znanost velika znanost(Price, 1963kojajez v r g i | autjgcarats a d @azgamgtven
zajednin( Gl @2nzel, 2003:7)

Dolazi do globalizacije znanstvene komunikacije, rasta znanja i objavljenih rezultata,
povelanja specijalizacije, kao i sve avele |
Sustavi koji se o0sdzeanjaiadwvdualagrédhoyanpbazikamsamea oS ob
na recenzijama, postaju skupi [ neefi kasni
procjenom produktivnost:. [ dj eAlnaatl vi ari maag tuil i z
sustav znanstvenog komuniciranja, de Soll a
moderne znanosti primijenjenoj na znanost u cjelini i tako postavlja temelje suvremenih tehnika

153

procjene i stragivanj a

Naziv bibliometrija predl ogi oHujmeovilhdgojmom Pr i t c
stati sti | kBefinrdou jeikam fring feinjua .mat emat i | ki h i st a
knjige i ostale medije u znanstvenom komuniciraigjogl. A(.)... applicatim of mathematical

and statistical, methods to books and other media of communidétidtarin i Moli (1977)
parafrazirajuldi Pritchardovu definiciju go:
kvantificiraju procese pisanih komunikacija. Ova definicija libilnetrije postavlja
bibliometriju i kao osnovu kako u scientometriji tako i u informetriji i webometrid o k i | ,
200519).

Mogda svrsishodnija, iako potencijalno pregi
1984) kojipremauz or u na Pritcharda definira biblior
svojstava zapisanog diskursa i vezanog pog a nj a . Temel jna ideja bi

tekstova je korigtenje earetameamaat a pk cojkes i pntaucd g ju
aspekata znanogttan Raan, 2005Polja koja se koriste su, na primjer, imena autora, adrese

ustanova, | asopi s (koji indicira podrulje i
operacionalizacija proulavanja znanosti samo

se prihvalaju kao osnovna (Zaueti20l#)c a znanost.i i

B Prema stranici AA Conci se I ntroduction to Biblio
https://www.ecoom.be/en/research/bibliometricsd o hval ene 1 4CeBta2d 1p/r. alsanjsé¢ riasnt rca
i razvoja(ECOOM) interunivezitetskog konzorcija vi h f | a ma n s k iLduves, U@euat] VUB, Ugit a ( KU

UHasselt) Njihova jemisija raz\oj sustaai pokazateljiz a i stragi vanje i razvoj i ino
vladu i predstavlja izvrstan primjer korigtenja bibliome
politikama.
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3.1.2Scientometrija

Godine 1969Vasilij V. NalimoviZ. M. Mullenkoo b j avi | i s u akkomeijegu nazi
proulavanje razvoja znanfnostitikn@opiroQoemadci jog
na proll a v ajn jmdpdkata znanstvene literature. U svjetskoj literaturi pojamrie h v a | e n
kao scientometrijeastekageo pi u prepoznat |l j i vostaunpck®@EBio godi
i st oi me AScientometriolpKiak® stoji u podnaslovuA A n  atiomal Jourmal for all
Quantitative Aspects of the Science of Science, Communication in Science and Science
Pol i ang $ebavi svim kvantitativnim aspektima znanosti o znanosti, komunikacija u
znanosti i1 polittka znanostKa o gt o su | de fpiodinraslliovNal i mov

scientometrijaznanost promatrarvenstvendao informacijski proces.

Premda se | ini prililno jasnom razlika i zmel
koriste kao sinoni mi. R definicia aldju Browmvicur.q1i985)a z | o § ¢
Bi bliometrija proulava knjige, | asopi se i oS
ciljem da kvantitativnim analizama knjigni

dokumentaciju, informacijske i komunikgke aktivnosti. Scientometrija, pak, analizira
kvantitativne aspekte nastanka, stvaranj a |

doprinijela boljem razumijevanju mehani zame

aktivnosti. Dakle, scientometrija pofta va okar akteri zirat:. znanos
kvantitativnim metodama kroz stvaranje, razv
radu Hood i Wilson (2001) nagl agavaju da | e
g ezdes et pularaij i slavse kopst kako bi se upoznala sama znanost: rast, struktura,
melLusobni odnosi [ produktivnost. Scientomet
informetrijom( Joki [ ,. 2005: 20)

3.1.3Informetrija

Informetrija se kao pojam pojavila u kasnim osamdesgtidinamap r o gl og st ol j el a

Rousseau, 1988), a Egghe (2005, at p.1181 j u definira kao 1istra
obuhvala sve metrilke analize i studije u g
mo g e mo smatrat. oplenitijom od drugi h dv aj
kvantitativnih aspekata informacija Uddokojem obliku, a ne samo zapisima ili bibliografijama

te u bilo kojoj drugtvenoj g r u-{putcliffe, 49921 s a mo
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Girenje interesa za ove teme osvjedoleno | e

Alournal of Informetesfi( pr ema Mi |l ojevili & Leydesdorff, 2«

Detaljan povijesnrazvoj bibliometrije na hrvatskom jezilalaziseu opsegnom pr egl

radu(Pehar, 201Q)a peciznija tuma e nognavnihpojmova- bibliometrija, scientometrija i

i nformetrija konci z n(Hoods&Wigon, a0E) Doadval tjneon i p ruo glilre
pojmovimakibermetrija i webometrijakao ime L u sanio® i od | i | noulslua mpku k a:
(Bj°rnebor n & iZkojayye ereuzetan gva ilsirarif;)

informetrics

bibliometrics ~
scientometrics

cybermetrics
“

webometrics

Slika3.0d n o s LiQpoljima: infor-/biblio-/scientca/cybeplwebelmetrija14

Buduli da se u ovoj disertaciji primarno ne |
domena informacijske pismenost. i zapogljivo
one striktno u bibliometrj u , scientometriju il:i neke drug
koristiti onako kako ih koriste istragival:
preuzeta.

3.2.Z at@mjerimo i iz kojih izvora

Ovisno o gl avnom( Glsa m adqliklasdi@ré @@herrgbiblionetrijska
i st r agti kategorjjedo su

() bibliometrija za bl i o me {(engi.NMethodelogy

14 Originalni naziv slikeARe |l at i onshi ps b et wdbiblo-/stiene/cyheiv@bofmetdcs.d s o f i
Sizes of the overlapping el ,J(iBpSenedroe n20R4)é nfgawer s@lne o
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Ovo j e podrul je osnovni h bi bl i penfieanairao] s ki h
pot poramasuPtet da@gna agi v ezvpuabiblioroetrigkih debnika i no s e

metodologije.

(i) bibliometrija za znanstvene disciplifengl. Scientific informatioi

| stragi val. u znanstvenim disciplinama | i ne
bi bliometrije. Zbog svoje primarne znainstven
s njihovom specijalnogiu u cilju razumiijevar
di scipline. Ova se domena moge smatrat. pr
sredstvima.

(i) bibliometrija za znanstvene politikeupravljanje(engl. Science policy

Trenutno najvagnije podr ul preom suiplanu inacionalber i j s k i
regionalne i institucionalne strukture znanosti i njihog@orede analize i prikaziOsnovni

cilj je izgradnja i uspostava sustgvekazatel kojimbi se upravljalo naanoj razini.

Korigtenje bibliometrijskih metoda u svrhu v
jeprvipol eo kor i st (Narin, 1876)aariga se eviN@skomrbibliometrijom
(engl. evaluative bibliometrics) sve se vige koristi upravo

znanstvenog uspjeha na sve&ulilignim il:@i nac.i

Ova disertacijg e t i pi | an pr didienetije za znanstkeaet dsapbngeri jgj e

je primarni ci | j ustanoviti povezanost domer
detaljan prikaz domene z aphkojg é$ejbave dippomandskom 1| der
zapogl.uiStooga [ e i aotdijpelkacie| mjse@peédwjigaavete kateg

naravno citatne bazeibliometrijske metode biinaliziraniu tom kontekstu.

1V5 Za razumijevanje osnovnih koncepata u tom kontekstu izvrstan izvor na hrvatskom jeziku je knjiga
ABi bl iometrijski aspekt(iJokieldnoz@®hj)a znanstvenog r ada
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3.2.1Autori, publikacije i | asopi si

Svaki objavljeniz nanst veni rad potpisan je i p,ri drug
dvojici [ grupi koj i su zajedno sudjelov

intelektualna prava i zasluge koje im pripadaju.

Razvojem znanosti, njem s v em speciih i zaci j om i profesional.]
institucija, gotovo da je postalo pravilo tintskf r ada na i stragivanji ma
suradnePod poj mom suradnje u znanstvenom i strac¢

kako bi se postigapostavlgn cilj - otkrivanje novih spoznaja i stjecamevih, konkretnih

znanja. Suradnja koja se manifestira kroz koautorstvo na radovima, podrazumijeva

odgovarajuli doprinos kaoakiogp ruikH \j aull emjoey ji asvtmr
rad. Svaka takvayr upa autora u komuni kaciji s izdav
informacija(engl.c or r espondi ng author) koja bi valjal a
da se pomaguli | I anovi I o 1 findnaijskony petpoform ¢ | su
mogu sSsmatrat.i autori ma v elzosnbvnespedatkm@ gvakorp o b r o

autoru, racs a dipaglatke o instituciji iz koje dolazi te zemlji porijekla. Tako se putem rada i
autorstva posredno mjere i vrednuju i zemlja i institucije na kojenautor radio. Njima su

vagne i tolne vremenske atribucije, kako ne

Jedan od najvelih uzr oka e maaprvwine vagibucgeujée or s k e
nepostojanje jedinstvenog svjetskog registramteenika. Danas se u znanstvenim krugovima

sve vige koriste globalni engl.DAla- Digital Autlgpi t al n e

l denti fication system) koji preko alfanumer.
druge akademske autold.a t aj se nalin mogu izbjeli gl av
autorovih imena i tolne identifikacije autor
se jednoznislvino ofrjiadirly ginli radovi i u kanal nic
znanstvene aktiindekg}®>st i stragivala (h

16 Briga za odabir sustava i registraciju, koja je u pravilu besplatna, u odgovornosti je samih znanstvenika, a dva

naj poznatija i najkorigtenija DAI sustavaorido®R@Rgnj i ce
-Open Researcher and Contributor | D, neprofitne svjet
nezavisna sustava, uspostavljena je direktna veza mel
t aj nal i n az noa nasktgvaennai cgilmbbal na i denti fikacija.
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U kontekstu ove disertacije i kao dobra prak
autor, pa su na mnogim mjestima isticeamooni, ne gel eli uman.j iGtio do
se tiltecinet odnosno dr gmovesiisaku tj coatakinidor galv ak ov
dok su u primjeni metodol ogije, bibliometri]
il zgralene pod vodstvom znanstvenih doajena,
Problem nekvalitetne identifikacije i/ili atribucije autoraouoj disertaciji nije od presudne

vagnosti, jer se u velini analiza istilu na

viemenom proligleni i dobro atributirani u c¢

Autorski rad kojim znanstvenik nleon objave (publiciranja) d ok az uj e SV O] st
znanstveni dopring®snovni je predmebibliometrijskih ali i svihdrugih analiza i mjerenja.
|l zmelLu ostal og i zato gto jednom objavljen

jedinstven u cijelonsustavu znanstvene produkcije.

Prvom objawom znanstvenog rada moderne znanaostilju polaganja prava na znanstveno

ot k smakrase Galileova  k n jAZvjgzdamiaglasnik lat{ Sidereus Nunciystiskana u

Veneciji 1610. godines brojnimrezultatmaastonomskihpromatranjy He br ang Gr gi |
Dal eko prije znanstvene revolucije sedamnaes
| asopi si [ knjignice, k1l jul ni | 1 mbfemat, a i k o]
posebno glavne identifikatore znanstvenog rada kakav je damasa( T u L ma n , Bor as

Dovedan, 1992)danass e publ i kaci jdiglep@r ema sadr gaj u

- primarne publikacije, koje satirggi maphksege
t) . nova znanja il nove interpretacije
publ i kacije, knjiigg, izvjegtaji, disertac

- sekundarne publikacij e, koje sadrge pregl
primarnim publikacijama (npr . referativr

enciklopedije, pregledi, kartoteke, bibliografski registri te razne vrste Kaaipi i
rekapitulacija),

- tercijarne publikacij e, koje se sastoje o
[ pri marnih dokumenata (npr. tekuli I ndek

leksikoni, katalozi)
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lako spadaju u sekundarnejtibacije, pregledni radovsu u pravilu citiraniji od primarnih, jer
prvenstvens | unfpemiranju znanstvene zajednidema( J o k i Jih sew2odnbvino ¢ e

podijeliti u tri skupine:

- one |iji autori, kao eksperti za to podi

doprinosa odrelenom istragivalkom probl em

- one koji donose pregled | iter atameruznekk oj a s
i stragival ki problem, a manje stavove aut
- one koji donose godignje preglede I|litera

javnost o odr e lnemrazdoblp (/iogb,I19%hu u da

S dbziromdaje cilj disertacifu poznavanj e do n@ogaovadiplgnargske i v o st
zapogljahwaltjiyjuli zai (pdjekevatiarfjestda [ e se
radovima, osim onih kapitalnih djela, istaknuti i dovoljan broj preglednih radova, preko kojih

jebitnool akgan ubknastaechp ad mwlvjaa .

Lasompriesdst avljaju osnovni medij znanstvene K¢
i zvora u bibliometrKrjoszki pnariasmertarge viaaijjli endied i
pratimorazvoj i utjecapojedine znanstvene disciplinep o d r.@hjgua f unkci ji sl u

medija koji javno registrira znanstvene spoznaje, medij je za diseminaciju informacija i

drugtvena institucija kroz koju je wvidlijiuv
recmzent u, i nstituciiji, nakl adni ku, zeml ji [
upoznavanja uloge | asopisa, u udpemaliokgirem
2005:67)

Premapodacima koj@avodiSTM, melLunarodna udruga znanstve
izdavala u svom i ZWgree&Mahe, 20127) @01 5ch o dWalb Di r
b i | 28434 iktivnih znanstvenih recenziranlhas opi sa na elGglognsak om | €
2014) ili sveukupno 3%85a ko se ukl jul e i o.rPiocjekaojg da onn i s u T
objavljuju oko 2.5milijunal | anaka godi gnj e, u z oshm doadevetk u g o
postotaka gt o znal i da se sveukupna svj eteseka zna

godina(Bornmann & Mutz, 2015)
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Kriteriji koj i odreluju kvalitetu | asopisa i
j kigiemgezdesetilstpddiena XXokil, 2005:69, cit]i
- rukopisi koj s e prihval aju za objavljivanje tr

i nformaci|j e t emel j ene na provjerl jivim

postupcima,
- urechi | ki odbor | asopisa treba bitipodt ako K
discipinak oj i ma se | asopi s bavi,

- pored urednika treba postojati i kvalitetan recenzentski tim,
- lasopis treba izlazit:.i redovito i di nami k

- | asopi s astupkeb w@svim releviantnan sekundarnim izvorima literature,

- lasopis treba imati odgovarajuli br oj cit
O kvaliteti osim uredni | kog 0idstitaocijagnadcionamd a v n o g
akademija, znanstveniins t ut i , a danas svekabdgépringemnar ci j
Elsevier, WileyBlackwell, Taylor & Francis, SAGEi sl . s vigegodignji

tendencijom otkupljivanja manjih nakladnika, stvaranja dominacije u pojedinim znanstvenim
podr ul jsvojpvasnog monopola daznanstveam komunikacipm. Zbog toga a
zahval jujuli internetu idanajl elka rpmkr| e&ti nz d zsdlaont

znanstvenim informacijama

3.2.2Bibliografske baze

Bibliografske baze podataka jedan su@d novni h pomagala koji ma |

dostupnost i pristup velikom broju primarnih
naj pouzdani j i izvor bibliografskih informaci
udruge znanstvenih, tebhnk i h i medi cinskih izdavala se nz
pohranjenih u dvije najviebéobibldiavagl af $skd O0b &
u Thomson Reuters Journal Citation Reports baziigotav®%0 i zdaval a i 22. 01
YO sl ogenim odnosima znanstvenika, matilne instituci]
profita, broj individualnih pretplatnika se urazdoblju19769 95. u Sj edi nj enirepoldvimer i | ki n
(Tenopir & King, 1997) da bi poletkom devedesetih i institucije
pretplate i tako twemd gd vnat idop rniesotpuhpo dzridhnsnovi h i strag
razdoblju zahvaljujuli e | @&ut Gimspaige pokrenuo ipwd diveaathivww u - i i n
znanstvenih || anak arXisag kejdidanas dktivhordjelgjr i St tu@ ovr i j eme su i
poleli omogulavati slobodan (besplatan) pristup svoji
izrageniji. Girokom inteBondcimpergtiana&iaj omi pockghéei & as ma

Budapest Open Access Initiative) p o PO®2. o di ne, k ad defmicija slobosinog dristiupae n a
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Elsevieek Scopus bazi, gt o bi zbrojeno @@Whre& vatil
Mabe, 2015:28) Nar avno da postoji znal ajno prekla
znanstvene discioplirnagd,unca lienmui jieek obri tiistwaljd nvc

odabirom i kvalitetom meta podataka bibliografske baze predstavljaju osnovne izvore nad

kojimseprovestiv el i na danagnjih bibliometrijskih ist
Bi bliografske baze podat aka s ul absaozpei skiomae, soadd
| l ancima iz | asopi sa, Zzbornicima radova s Kk
prezentacijama,audwi zual nim zapi si ma, ¢é immpublikacipngat o s e

Mogu biti baz podataka ka s a @ infgrmacije o knjigama i drugim materijalima koji se
nal aze u knjighioe Kpriogperncekabal og) il

el ektroni | ki i ndelkasss npBweji sppotidnj il Itainpa ktaa k o L .
s a g enerijedko i cijeld tekst | l anaka Kkoj i se 1inde
Bi bliografske baze su vrlo | esto speaomnafi | no

primjer, Chemical Abstractdi MEDLINE ili umjetnost poput bazeARTstor u kojoj je

pohr anj en onilijwma zpgsabpr 2vo t ako su i nastal e, p
spomenute Chemical Abstract s, osnovane 1871
korigtenj a, Ukl julujuldi i pumodil z roakippenr X} s ka i
st olzjaehiva prjmieiiuh i or mat i | ke tehnol ogije.

Pri marna im je namjena bil asepruetrraazgliivlaintjiem ip
nal aze, npr . podac.i o sadrgaju dokumenta (Kk
rijel. iz nasl oavig,elrii jiel ik oingp | sea gneotgk a etkest a) ,
iz | asopi sa, iz zbornika s konferencije, k n
izdaval, mjesto publikacije i sl.), podaci o
podaci i podaci o institucijama (adresa autora), jezik publikacije tecitato k i | ,). 2005 : 12

Po| e tgkeoznihegodinapr o gl og us tdmlbjaeieak, spanzije znanst
inspirirankonceptom Memexdyipotetskog hipertekgirotokold u r eidparjoar ocopeseps k

"As We May Think" Vannevara Busl{Bush, 1945)koji je trebaarijeg i t | probl em dos
pralenja pojedinid$veozprsaenysntiVje n ii lenanstizerjgditeraking, o zZk o r |
Eugene Garfield jesmislio istvorio sustav indeksiranja citatgptimarnus vr hu pRraonal a ¢

znanstvenihinformacijg koji se viflo b zo pretvori o u jedaam od r
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vrednovanjenanost(Eugene Garfield, 2006Njegova pojava gl asovi t i | I anak
nasl ova ACitation indexes f or nthougeassoa@ationa new
of i (Eegane Garfield, 1955p z nal ava pol etak bibliometri]je
u i stragivaNjjeinnua pzrnaakntoisltniu. v r i jRebdriMesdnptagr e p o z r
normativne sociologije znanoskad u predgovoruGar f i | dove knjige ACi t
Theory and Application in Sci Aka&k, Techmolad:¢
posjedij e dubok intuitivan osjel aj drugtveni h,
z n a n (Esgene Barfiel, 1979a)

Science Citat i ojanaliskudte krankaoSteparda,l kojieja daleko prije

i nformatil kog doba jog davne 1873. zapol eo
llinoisu i to na gumenom papiru, kako bi ih pretplatnici lijepilsw o j a i Shve peayri dad s
Citations.Sustavs e postepeno progi r i ocitatngudshkhapeesudan al n i
odlukg statua i drugh pravrh izvora Bi vgi z a mj eavrtke 8hepand,8Milliam e d n i k
C. Adair 1953. godine u pismu Eugene Garfiefuu e d dlaasgt& princip iskoristi za
indeksiranje medicingditerature (Shapiro, 1992)

Garfield 1955. godine osniva Institut za znanstvene informéeijgl. Institut for Scientific
Information) i upravo na toj idejiizborom Kkl julne || iterature
Bradfodovu zakonu ,0964. godinstvayaprudtiskanu)SCl bazuapetat ur e
izdanja s6 1 3 | aisdekgirarshai 1.4 milijuna citataDvije godine kasnije, SCI je

raspol ogi v antrakamaemaey &Scisnkific, 2005)

Kako sam Garfield navodiuvodu svoje najcitiranijgnjigeACi t at i on i ndexi ng:
application in scienc ¢EugeneSarfreld d97%F3va je kmjiyad h u ma
u odrelLenom smislu biografija ideje. ommdej a |

citiranom tom literaturom. Ideja je pretvorena u stvarnost 1963.gpténegp r vom godi g nj

izdanju Science Citation | n¢e)edeptindeksiramjas t av | j
citata |je jednostavan. Got o kaje i karaspondemdjao v i |
objavljeni U znanst ve Oninp g laeponasiasu antartegded r g e n
I kadasu objavljeni, dajupotvrdy i lustriraju ili zaraezirial uGiut aoctni
formal ne, eksplicistane ay @ zhdnkiCkamiandeksi zgd av @ n | ¢
upravo na temelju tih vezaNavodi publikacije koje su citirare i identificira izvore citata.

Svat ko tulelterapumogagpr onal i do de sodabrankitedw d at ni
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samopoznavanjem orga koji je citiran asvakap r o napluldikacija nudi listu novih citata

s kojima senogrethraadiawanij e

Jednostavnost indeksiranja citata jedna j@jedovihglavnih prednosti. Prilikom sastavljanja
tradicionalnog indeksa predmeta, netkdy i |aspecijaiziranim znanjem predmetnoj temi

mora | itat.i [ barem skenirat. svaki dokun
ukl juluje odabir pojmova koji opisuju sadrga
pojmova koji sekoriste za opisivanje dokumenta),ttebav i g e pzaiodeksiames Te
procjenezahtijevajiw r e me n a ,p ogyted atwrgxkm v e i n dugroztigotoastj a i T
pr oi zvoda. Ni j e tradigomadnbi i n| daej kesni or gaiday sl eakasnije@pi

objavi publikacijeg toogr ani | av acijeldgsustavgp v et oa&fji vanj

Uskoro citatni I ndeksi postaju sveprisutne
znanstvena podrulja. Razvoj em Sgodmnegdkrivéhei enc e
su drugtvene znanosti, a 1978. godine se poj
kKoj i pokriva humani sti | ke Brpjmapitanja,tnedoumice u mj et

a k ade ms k e asprae® koristinhan zabludam& o r ijagitamih bazanisu u fokusu

ove disertacijeno ilustraciju snage citatnih indeksa i nad njima provedenim analizama dao je

sam Garfield, kojije 19921 dva | |l anka AOf Nobel c¢class: A ¢
research aut hakazaanj, e ( makb o 320&na)ppgel jnijih p
znanosti iz 1967. dnagrag agsanutieusksoosxqgjila'. a Nobel ov

Science Citation Indeksd kraja 2016. godine v | a g mav@asnovanévrtke Clarivate

Analytics (donedavnd@homson Reuters Intellectual Property & Science businagsokriva

vige 8.500vii ged@idszananst veni h dpueoweh i @l e IRjaa
krozrad i elplatforme, najpoznatig od kojih g Web & Science(WoS).

Najvagnije citatne baze danagnjice koje pokr
prvi odabir za vel i nasuWebobfSdienceBedpusi jas kniah |iesgtirea
dodatanizvoi nf or maci j a i Gongeescheled Mo cir esiof t Academic
ne'®.

®Sarah Hugget, Does a Nobel Prize lead to more citat
https://www.researchtrends.com/issuaivember2010/doesa-nobetprize-leadto-more-citations/

19 Drugi veliki besplatni izvor bibliografskih informacijéMicrosoft Academic Seatc nije nikad dosegao

Googleove brojkmitipopul arnost, a od 2013. godine se prestao af(
zajednici . Vige o razlozima nep(rGrhiwafiaemj aMselit € ;o s dWF. t
Ayl l on, & D€elgado 20Dba)y
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Web of Scienceje direktnislijednik originalnih ISI(engl. Institute for Scientific Information,
Philadelphia) citatnih indeksa koje je 1992. godine kupila Thomson korpormdaifa, njein
Intellectual Property & Science business dio krajem 2016. gguieg@o dio hovasnovane

korporacije Clarivate Analytics.

Po vlastitimnavodmd®Wo S j e vodeia svjetska citatna ba
vrl o utj ecayngé 18m0AGkoopn fsear,e n c i | (ergli ¢onferderdcea n a k a
proceedings) v i ¢ €0.00@knjiga iz cijelog svijetd\jezini najpoznatijicitatni indeksi su

Science Citation Index Expandéaji danagpokriva 150 znanstvenih disciplisa i @d8.850

vodel i h ulaadsbiupod $980. godinget a k o L-gwvi slijdBidi Social Science
CitationIndekgy 3. 200 | as opi s aArk & ldumangids Cithiios ladegi.YOD n a )

| asopi Pahas, WoS takolLer nud:i Conference Pr
Citaton Index koji pokrivajukonferencijskezbornike radova i knjige. Nedavno je WoS dodan
Emerging Sources CitationIindex i g 8. 00 0 z as t u kojipakrivazhandtvarsio pi s a
|l i teratur u r esgsvimnnoavl inho gz nzannas| t Avpeani enke gigfarrdacija | | a

o0 organizaciji cijele platforme i njene pokrivenastiaze se na stranicama pokriverfosti

Velika prednost Wo& je du@ povijest citatnih anali, pa su znal aj ke ove
p r o u deeundetalje. Na primjer(Moed, 2005: Chapter 7) (Larsen & von Ins, 2010)

analiziraju njenu pokrivenos{, Ga fPa®?r & z , s k2rOelile) pozor nost na p
citatnih odnosa u Wo8, (Michels & Schmoch, 2012gast WoSa, (Harzing, 2013)pr ou |l av a
klasifikaciju tipa dokumentgQOlensky, Schmidt, & van Eck, 201&n al i zi ra t ol nost
za podudaranje citgta(Zhang etal., 2016 bavI|l ja usporedbu i zmelLu Kk
algoritamski odabrani h &WoSu(Waltndn, 201R5)j el i AKey W

Scopusgje citatni indekgpokrenut 2004. godine v I as ni gt v uontjekaotiWas, EI sev
komercijalne narayidostupan uz pretplattk a o ci t at ni indeks moge se
relevantnim za radove od 1996. godine uz selektivno i konstan a gur i ranj e i

publikacijama.

20 Clarivate Analytics, Databasésips://chrivate.com/products/wetf-science/databases/ d ohval eno 15. 8.
ZIClarivate  Analytics, Web of Science platform Web of Science Summary of Coverage
https://clarivate.libguides.com/webofscienceplatform/coveraged o hval eno 15. 8. 2017.
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Po vliastitim navodi ma Scopus je najvela baza
znanstvenih | asopi s &qgrisnkimg suap@ob ¢ i227®4orecenzirkma r a d o
| a s oqd kophge3.6430tvorenog pristupa, 34.000 knjiga iz 562 serijskih kolekcija i 145.000

individualnih primjeraka, gotovesammi | i j una konferencijskih ||

konferencijskih dogafanja te 28 milijuna pat

Karakteristike baze podataka Scopusupfoe ne su manj e o@qaliageso od o
analize objavljeneKonkretno,(Franceschini, Maisano, & Mastrogiacom@®18) raspravljaju

o dodj el j i v angpublikacjagna(lkagvashirha &O0O@rizawa, 201 r ou | avaj u
t ol n o dikacijskith @utorta ScopusgValderramaZ u r i 8§ n -MoyagMelerbFaentes,

& AleixandreBenavent, 2015)analiziraju problem dvostrukih publikacija u Scopusu.

Opl eni t i jrasprakaroikvalitdti bpedatakdcopusa dajéFranceschini, Maisano, &
Mastrogiacomo, 201§Waltman, 2015)

Osim primjera specifilnih anWaltmnan®0lkpavodiik t er i s
brojne primjere uspor edpmwmedbu ditazioe| h @ jndidsern B v at ni |
Moed, 2008koja obuhvh & o mp | et an s a d r djessij autdroubsBlili da gedMbs ne , ¢
moge smatrat.i podskupom Sccopus baze jer je
Daje irazumnaupozorenjesobziromd a s e obj e bazeir etor eranmal i Vn o C
pojedinim disciplinamaga nije dobrov j er ov at i stari | izokonkr@aa | i z a me

sl ul aj svakako pot mpravpdevlastiapraocenai | i primjer. i/

Osnovna razlika kojwalja istaknuti jegi ra pokri venost Scopus ba
pojedinom znan)st e @uimaWwosao dU udjjasj vremenska po
v e | 1960djodineprema 19900d kad je uspostavljerBcopusazaObatd i mb dmaju k a

puno velu t egarazini| ais amiagd a ,zakmanf er encidolski h zb
kod bibliometrijkih analiz di sci pl i na, oddosno zemafjaz@hjval j uj ul

reprezentativnosti publikacija rezultati podjedn@éeho & Sugimoto, 2009)

Google Scholarje citatni indeks pokrenut 2004. godine kojse temelina opl eni t or

indeksiranju weba, pa-aifcopgsceopsabvplaobgbpbfne

22 Elsevie; Scopus content at a glanckttps://www.elsevier.com/solutions/scopus/contéat detaljnije u
dokumentuhttps://www.elsevier.com/ data/asset§/pdf file/0007/69451/Fs®pusContentCoverageGuide
US-LETTER-v4-HI-singlesno-ticks.pdfd ohval eno 15. 8. 2017.
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koje nisu dio velikihprofesionalnihsustava. Pogotovo se to odnosi na produkciju malih
zemalja. Druga velika vrijednost mu je projekt digitalizacije knpg&renut 2002. godingdo
sado bu hval eninmniljunakujige?® od 25

No, koncept nemanja vlastitog kontroliranog
v e | bibliemetrijskih analizaKl j & je nedovoljnakvaliteta softverski generiranimeta

podatakaspuno vigestrukih =zapisa, rpdgkegna aatjrei
Passwordod ne samo naj pr odAvkemenemnmsejsttai @ e ali owvrt |

samo uslognjayvadapas-.-ne206p8pavaju

Duga, mogda jog velia mana je nemogul,zbogst gru
puno manualnog posla u dohvatu podataddta | mps
izvedive v el  sabolje walfakomstiti prvenstveno kao repozitomipanjezastupljenih

publikacija. Zbog vr | o p r od bustawa atribdicie osnovnih meta podataka
bibliometrijskepokazatek koje Google Scholar nudi valja uzimati s velikim opreZodha c s -
2010)

Osim toga, kaka primjeru utjecaja odabira izvora baza za analizu ranga akademskih ustanova
u LI S mavddegMehd &ivang,2007) ne ul az el ir ez vdl ntaalltiiaz, iervaejiu

ukupnout rogeno vVvrijeme, o mj e rholar. Autorinpagerza igradv a j u l i
analize trebalo 100 sati korigkenmnj ¢ Gmis 8 mbaz
Scholaa

B u d ulh sesve bibliometrijsk anali ze ove disertacije oba\

podat aka, domenama i nf or maw krpzsjkelekupp azloblgen o s t |
objavljivanjgj edan od n aj vodafirstabjlrih izvorh pokatakar a | e

Usporedba pokazatelja iz godine u godinu z
korigtenje serije podataka "jamli?" takvu d
publikacija ne. Nadaljeyisokad o st upno st el ektroni| Kinbispiodat
omogupayzdanost i korisnost studije. Procjen

2 Heyman, S.Google Books: A Complex and Controversial Experim@tut. 28, 2015, The New York Times,
https://www.nvtimes.com/2015{10/29/arts/internationaI/qodm;jeksa-complexandcontroversia4
experiment.html dohvaleno 15.8.2017.
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i nstitut, sveuliligte, zemlja itd.) zahtijev
najmanje jednog usporedivog entiteta. Prikupljanjeekibjnin podataka zahtijeva bazu

podataka koja je objektivho sastavljena i javno dostujend i se zajamlila p:
rezultata. Br oj "referentnih tolaka" (s koj

korelira s pouzdanosti rezultata. Drugim | e | ijema gegtot i teta ukl jul el

pouzdanija studij a. U idealnom sl ul ajizu, i st
cjelogsvi jeta u odrelLenom podrulju kako bi s e
jediniicge, Géval uacijske bi bliometrijske stu
svjetskih obiljegja odrelenog podrulja u sn

mogemo bez velikih svjetskih b(@Nbybns d9935f ski h

B u d u ljeiprismimWoS i Scopus cii@mbazama nst i t uci onal no omogul e
sve potrebe zatabilnimizvorima relevantri i provjerenh poddaka to objektivno ne postoji
potreba za k oholargislugenujoeom @adub grleed uSci e se kad god
koristiti i WoS i Scopus citatne baze kad god je to izvodivodati uvid u pokrivenost

preklapanjjpodr ul j a 1 nf or nmaap g ¢slkjei wad sstnie niozstdba i zv

3.3.Bibliometrijske mjere i pokazatelji

Temel jna mjera u provolLenju svih bibliometri

provode nad bibliometrijskim jedinicanma u osnovi se dijele na:

1 pokazateljeznanstvene aktiwosti,
1 pokazatelje citatnog utjecaja,
1 pokazatelje znanstvene suradnje, i

T druge sl ogene, napredne analize i pokazat

Osnovnim bibliometridglsikdi np rnejber rog napveasnby petfif akhaboa A
nekog autorabroj| a s okoji se laave nekinlenomenonili k o | icliitnaat a nékog | |
autora d ok se primjena uglavnom statistil kih fu
bibliometrijskimpokazateljimaKod jednih i drugih mjerenja bitno je utvrditi mjerimo li zaista

ono gt o jérig, lodneswmodobra utvrditivaljanost elemenata koje mjeriniianjihovu

atribuciju i reprezentativnoskKao kod svake znanstvene metode rezultat mora biti ponovljiv
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Kvalitetno dokumentirano,&kr i gt enj em pouzdani h podat aka, r
dobiti isti rezultati GlI 2 nz el , 2003)

U svakoj bibliometrijskoja nal i z i Kl julnu ulogu imaju izvor
Vviemenu. A U -pvrScignteoGCitation Infleg (SCIShio standard citatne analize.

Pokrivenost sadrgaja bila je selektivna, a ¢
cti ranja koji premaguje odreleni mi ni mal ni p
| asopise s nigimomej dow&kjadmeciitliir amgcai onal ne
sustavno giri sadr gaj pokrivenostemenaobaonal ni

indeksa povelala su pokrivenost konferenci |

analizirat:i posljedice tih znalajnih promje
pokazatelje koje primjenjuju. Potrebno je razviti pokazatedjg ki odragavaju ulin
u stupnju selektivnost. sadr ga( @l 3idzelpré& myle:e
2013:393)

U svoj o] redovnoj kol umni A godime(Eagerte Ga&fellhme nt s
1989) koja je izlazila u svakom bro@Current Contenfs| a s o p i eseaGarfieltlusgakako

naj vel autoritet modeeamkingbA brle voimeew radfj ebiibsltii
other science indicators akadA tthhobraodivgluable e i n

r e v i ekafateljipfput broja publikacija, citatne analizaktor odjeka ko-citatne analize i
analizesupojavnostr i j(emdl.co-word analysiskojisu naz o a | &(A.iKikgy1987)

detaljnijeseprikazuju usliegdd i m pogl avl j i ma.

3.3.1Produkti vnost

Zasvat emel jna ,Jilsamalispaa¢mi $a popisom citata u
medi j kojim znanstvena zaj edni c aajednostaveijgi uj e
bi bliometrijski pokazatel] je broj objavlje
MeLut i m, dok broj publi kacija daj e njihgver u uk!
prebrojavanjene daje nikakve naznake o kvalitgtiovedenog poslaKi ng u svom | |

navod:i [ neke osnovne prigovore koje valja u

- Ignoriraju i zanemaruju se neformalne i ostale metode komunikacije u znanosti koje se

ne odvijaj u (Edgetle/®) | asopi s a
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- Prakse objavijivanjarazlikujugmp ol j i ma i melLu | asopi si ma.
pol i til ki pritisci za objavljivanje razl:.
institucije koje n a j | engjli &riterij broja objava u osnovnim pokazateljima

zaposlenikgoput promocijestatisa ili dobivanga financijskihpotporai sl.

- Lesto je vrlo tegko obuhvatiti sve radov
njegove graniceda bi se napravilausporetha procienaPr obl emati | an | e
odgovarafulih baza

- Tijekom posljednjihnekok o deset!|l jeia znatno je porast
autorstvom. lako je to u velikoj mjeri posljedica timskog rada u znanstvenom
i stragivanj u, neodgovarajule dodjelijivanj
nedavni trend jdowanangtemjjee druejz wnlet irraal o u
objavljive jedinice (engl. Least publishable unit). Dakle, svijestwa § n lorgat i

objavlivanjagk a0 mj eremagej pdnagelij ene postupke ¢

Unat ol ovakvim ogranil|l esufamamnbrejonpasij ukor e
broja publikacija i drugirakademskihmj er a poput financiranja i/l
(Jones, 1980)

Jedan od prvih aut or publikecga kao ppkazatel) rzremnktveme) i o b
produktivnosti bio je nodevac W. Shocklev 1975. godinBremaHuber & WagneiD° b | er ,
2001)znanstvena produktivnosto ¢seo pi sati pomoi u dvije varijat
[ duginom trajanja znanstvene karijere. Nj 1 |
fizilara popodrfilrnimlest tij ek omdliXu Xetodobgijl j el a .
mjerenja produktivnosti ovisno o trajanju i pojedinimemenskimrazdobljima znanstvene

karijere Pr odukti vnost aut or a oVvVi si o] vel i kom
karakteristikama i stragival a, irraand mo mi sd krawg
i stragival ki m ykaddjeljagdnosma cjelokupnoj@ationalnoj znanstvenoj

politici ( Joki I ,. 2005: 32)

Sve su to el ement. koje treba uzimat:i u obzi
no primarna mjera produktivnosti, korigtena
objavljeninr ad o v a, | I anaka, knjiga, izvjegtaja il:i

24 Advisory Board for the Research Councils, Evaluation of national performance in basicheA8RC science
policy studies no. 1, London, 1986
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3.3.2Utjecqj

I ntuitivno, temel jna uloga citata je omogul
ranije objavljene informacijgjt 0 oawaekpulii gt enj e informacija il
bez ponovnogpp bj agnj avanja il dokazivanj a. Tol ni

kompl eksni ji i odragavaju spomenut(Baudéro mpl ek
2014:20)1 p a k , prepoznavgi da vrijednost infor mac
bol ji nal i n zZeod mjerenjaetie¢aj@ nakcjelakbpnu zajednicu, na sve koje

koriste ili navode izvorni materijl

Osnovnirazlazi citiranja, prema(J. King, 1987)u:

(@ Citatnaanal i za pretpostavlja postojanje inte
refer enci rCeonirg(@onin l1284awwdil0r az | i | i t i h karanagor i j a
ukl julujuli odavanj e (anglhattipping),jprakormjeno eitdargilim aut o

citiranje trenutno popularnih radova ratbdvoravanjaurednicima ilidobivanjapotpore i sl
(Murugesan & Moravcsik, 1978)ude vrlo jednostavnusveobuhvatniklasifikaciju ul et i r i

koraka (kojaradi a s n o | e azimijévanjoptaegeprevedena):

- Conceptual/Operational (theory)/(method)

- Organic/Perfunctory (essential)/(nressential)

Evolutionary/Juxtapositional (development of idea)/(contrasting idea)

Confirmative/Negative (supports findings)/(opposes findings)
Navodedaj e | ak 41% ci tlaatsa ARhysi@sRevledspadalokuskatagoriju
nebitnih citata (perfunctory).

() Netolan rad moge bit (Eugene Sarfleld, 1979yrdi daa n . Me
ukoli ko se navodi makar i netolan rad, on j e

jednostavno | oge kvalitete znanstvena zajedn

(c) Me t o d o fadny kspad j u me L u najopdenappawajenji goou

korisnost" znanosti. MeLut i m, mnoge tehni ki

njihovi inicijatori prestaju biti priznatjengl.the Aobliteration phenomendin

25 Web of Science Essays & White PapersHistory of Citationl nde xi ng, dohvaleno 15
http://wokinfo.com/essays/histeof-citation-indexing/
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(d) Samacitirane o ge umj et no napuh@orter, 1077)tadovaain o st .
podrul ja psi Wadloyg aujoramalpw Kk @ € u gadneckada%

Citatni pokazatelji

Sve evaluaci | skeaarsdlviemae kdanadgn jeil ha, sveul il
produkcije zasnivaju se na osnovn@nalizana citatnin pokazatelja. Pokazatelja el ,g e
r a z | sultipova, & ovdjesu navedeni iukratko opisanionib a z i | ni kako i1 h j

(Waltman, 2015uz napomenu da se u literatogrijetkokoristei njihove razlilit

1 Ukupan broj citata (engl. Total number of citatioryspredstavlja ¢dnostavan zbroj svih

ctatapubl i kacija iz podrulja koje se istraguj

T Pr osj el an pdypubtikpcijidendl.Average number of citations per publicafiga

prosjek svih citata publikacije iz podrulja
Naj poznatiji pokazatel] t e mel j @aopubhkacijijed e j i b
faktorodjekal a s oJbFi(esgh Journal Impact FactoR o | i broj i pr oisj el an
suobjavllemu t om | asopi su

Pokazatell t emel j eni jneavipma sgietlantian she ok or i st e vr

kritizirani. Di stri nkog(engl.skewed)i rpan j sat cogoa | jroo
br o] citata u nizu publikacija moge biti p

citiranih publikacija navode(Aksnes & Sivertsen, 2004)a primjerurazined r gave i | i
s v e u | Leiden(\yaltman et al., 2012¥Ybog takvenaravi distribucijecitata, ponekad se

predl age z amj pokazateljalekim diugimmarj d etgdge br oj em vi sc
publikacija(Bornmann & Mutz, 2011)Leydesdorff & Opthof, 2011)

1 Broj visoko citiranih publikacija (engl.Number of highly cited publicatiohgredstavlja
br o] publikacija istragidal ke ypyedbokbceizar k

odabrati odrelLeni prag kako bi se wutvrdilo

Prebrojavanje visoko citiranih puMartinRaci | a
Irvine, 1983)i (Plomp, 1990) (Plomp, 1994) Broj visoko citiranih publikacija nerijetko

indicira znanstvenu izvrsnogBornmann, 2014)(Robert J.W. Tijssen, Visser, & Van
Leeuwen, 2002)Na ideji broja visoko citiranih publikacija Google Schg&osmislioilO-

indeksk o | i o lrap mublileasj@ s najmanjdesetitata.
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1 Omijer visoko citiranih publikacija (engl. Proportion of highly cited publicatiops

predstavladi o publ i kacija istragivalke jedinice

9 h-indeksili Hirschovindeks

Fizi| ar J (Hiesch, 2005 s slvj est an n e d o pakazdtelp k a do
vrednovanja znanstvene produktivnosti, broja objavljenih radova i @ajgkrenog kroz

ukupan br ojnogbrojpatdtagpqor apdruo,s jberloj a radova s i zn

citata, potencijalne vrijednosti fakt@amova ob
utjecanja éngl. Impact factor) uveo je pokazateljkojim se mg e mj er i t i gi ri
prepoznatl jiviiji utj ecaj rada pojedinog zn:

jedan broj "Ri ndeKk s, kao jednostavan i koristan
aktivnost istragi val-mdesZko jasvakiodrgegovikNpiradowa o dr e

dobio najmanje h citata, dok ostalih (Np) radova ima < h citata.

Ubrzo popredstavijanjin-i ndeks j e br z o rgroi tkwijerk @dibminiap ost a
izvedenica, na i g e s @-indeks kaji 9d istom principu kao kindeks, zahtijeva

minimalno ¢ citata(Egghe, 2006)

Svakako valja primijetiti kako sdva osnovna pokazatelja pr o s j e | pompublikacip | Cite

[ omjer Vvisoko citiranih publikacija, ,neovi s
tako da se |eglie koriste ko¥d Takpbleedbhie i /aisl
pokazatel]ji ne zahtijevaju nikakvu napredni|j

i stragivanj a Iegbuhlatniopodacing) danaseutpravicitatnimn bazama.

333Ut j ecaj | asopi sa

U dana g n,jogavliwane znansivenogada kako by i zajadnica saznala za rezultate

prestaje bitiprimarni cilj. Met ri ke ko] esobrse] kolgkdvne mjnacionalnej u
znanstvene produktivnosa,nerijetko i kvalitete, sustavhopasi u sve znal ajnije
te se u mnogim zemljama, a odnedavno i u Hrvatsibiiometrijski pokazatelji koriste kako

bi odrelival: stepenice napretka u zmea@hnstven

%0si m pregleda na hrWatks {,9 ndZaesAi)jkrui jue |(AloasookCabrerizo, j e s ad
HerreraViedma, & Herrera, 2009)i (Egghe, 201Q) do k s e o d rmolgain en\Wdltenamj &evank e
Eck, 2012)
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projekataZato znanstvenicimpostaje svditnije da im rad budg tvidlljiviji, kako bi mogao
bi ti gto <citigtaotijjeic.aj 81 ¢ @t d Kaastiagarpvejle metriku,o j i
osmi gl jenu da se prepoznajenomi p&d masdpjsia c a | u

odnosno njihovi urednicii maj u t akolLer kakal| Bj amj bhtber ¢t @s

vidljivii ibag oni privlalil i ¢ ttakoynedogledNa snazij¢tev. z nan s
Goodhartov zakof, kad metrika postj e ci | j a ne sredstvo. o)
znanstvenikau | | AW&tuch out f or ¢ hpsactjesi glasovitica stoaptii so n

ANaturdi (Biagioli,2016) anal i zu promjena ponagmjstudgi br it a
prikazalisu(Adams & Gurney, 201450 primjerimakakvimses d st vi ma sgdiu@uwe ur ¢
(Shanta, Pradhan, & Sharma, 2018) | | anku Al mpact factor of a

measure of quality of research?in.

Naravno da mansvena zajednica i javnost itekako prepozriajastog korigirati ova pisana i

nepisana pravila znanstvenih zajednioak a z uj u i i na probl eme, a s
predlaganjem dono genj em kajilnabii v isieh opvoal iAtt r kkéadekaz laa me t
ne i zaustavilaPovodom objave deklaracije DOR&ngl.Declaration on research Assesment),
kojom se od melLunarodne zajednice zahtijeva
znanstvenika, pokrenute u prosincu 20d San Francgsl, pokretjepdmgga og j edan zn
| a s @Sriensd, pismom glavnog urednika Bruce Alber{gdberts, 2013)

Danipokret al i dej e o mjelki eziojauEugenejGartield jnige bid as o p i
svjestanogromnog utjecaja faktora na cjelokupmmanstvenu zajednicu pot vr Luj e nj
izjava iz 2000. godindLike nuclear energit, he @ mpact factor has bec:
(Benson & Silver, 2013)

Faktor odjeka

Faktor odjekd a s o(pnglsl@aurnal Impact Factojg pokazateljutjecajak o j i se izral
na godi ¢gn ubpzp popsedsmwjanjp i i h v al enjera gnanstlerog utjecaja

| asoppsedr Ofmiski.suga pb et k o mh Bu§ebeGarfield i Irving Sher(De

Bellis, 2009:185)a uveo ipopulariziiaou s| j edei em deset!l jelu Garf

za znanstvene informacije (1 SI) iobjavljivhniei o met r
faktor a odjpokrén® je |15 gadinespasebrsut a t ibazu Jourkal Citation

27Uzrelicu AKad mjera postane meta, ona prestaje biti
ekonomi sta Charelsa Goodhart a [Swatheriuedui"lmproviaglRatings'e j og 1
| a s oAdudisimathe British University SystemEuo pean .Revi ewi
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Reports (JCR), koj&lazi u dva izdanja Science Edition i Social Sciences Editzan2016.
godinu ukljuluje 11. 3amnstvendisipine$.a koji pokriyv

JCR pruga kvantitativne alate za rangiranje

Faktor utjecaja jedan je od njih; To je mjer
navod:i u odrelenoj godi niori luit jrexzad ablj jeu .o mpca
nedavno objavljenih publikacija. l zral unava
i zvorne stavke objavljene u tom | asopisu ti]

B u d w4 disertacija ne ulazietelinou probl emati ku kori gtenja f
negitiage det al glkaraktekistika(snage icslabogiprenzete su igChurch, 2011)

AJ) danagnje doba v e lplindmosti papwadchaskbibliomnetrijskih metodae r d i s
predstavinjagwsmamgd &lek i kritilari, meldmiaguj uvr
snage, stavljajul i ihimera(Cameran 20@5Neki of anih aaeckajé i n k o v
se smatra da -sswvorenigsmpr.kakd bezaustaviliskéwkFl i nak j ako ci i
[ zast ar j e (Meho, 2003)t rKaagoi viatngutay e d Gar f 1 ekhdci se
najvige u roku od dvije godine naidkatorcobj av I
poput indeksa neposrednogingl. immediacy indg) i polu-g i v (@rtglahalf-life) kako bi
pokugao objasnit.i nedosl jedne rezultate melu
koja su kritizirana u progl ostoip.l ekhoinaol rpo,e djvo
koj i [ e | as @mkiosicipri olzimie sl Hedjatikeegi onal ni | aso
| a s oigppiojedinihdisciplinakoji se nekad citirajw i ge od oni h ko(Pe | e i
Bellis, 2009:186) Svaogr ani |-& dopra sudddFment i rana u postoj ¢
Ograni |l enj e nj egokazateig eopr seast vekaou nalinu i
pogotovous | ul apewicimane istragivalke ulinkovitost
zvanje.Olako i pretjerano slanpnje fakultetskh povjerenstavaa izbor u trajno zvanj@ngl.

tennure committee) npokazatelleut j ecaj a | asopisa u kojima zr
pogregno cij eni(Gameramj2@05ovu i zvrsnost

SJR, SNIP i CiteScorepokazatelji

8 Journal Citation Reports2016, http:/scientific.thomsonreuters.com/imgblast/JCRFullCod316.pdf
dohvaleno 15.8.2017.
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Osnovni nedostatak Journal Impact Factora pokazao se u mongmblcitathom bazom i

podacima politikom koju je provodio vlasnik, tvrtka Thomspon Reuters. Stoga je znanstvena
zajednica s odobr avS€image dourthlo & €durtry &ankphlmzea v u
pokrenute u prosinc2007. godine od strane SCImago grap@bradu podataka i vizualizaciju

sas Vv e u| Grdnadg, tEdremadur&ar | os | | | [ AGpan E@udeek Hen ar
2008) SCIl mago Journal & Country Rank je javno
nacionalne znanstvene pokazatelje razvijen nad Scopus citatnom bazioami idac se
dobivajuodvi g210800 | asopi sa, Vi ge od 5pokazatélja me L un

iz 239 zemal® a ¢girom svijeta

SCIimago Journal Rank (SJR) razvijen je na osnovu Google PageRank algarimmangira

Scopud asopi se od 1 SWpdnderiguu, dvisnoeo.pozi€iji(gatliasopi sa Kk
navodi citaftakodac i t at ijeglza svodpjinsiaj iegé fiod | edrko ditan aswo d a
iz manje vagnogkaoasnoapnijsea orda |juendantoig ci tata. SJI
ponderranih navoda koje je J primio ugodinina bilo koju stavku objavljenu u J u{%j, (X-

2)ili (X-3)godinama podi j el j eno sakauiaenipaobjvljeoruoX-B,m | | an
(X-2) ili (X-3) godinam&®.

Jedan od osnovnih problema JIF | Sdékazatehjedas e prakse <citiranja
razlikovati od jednog do drugognanstvenogp odr ul j a, pa nije prikla
i zmelLu brojeva citata nastal.iNaprimerkakbi [ sti In
(Moed, 2010)|1 | anc i u biokemiji |l esto sadrge vige
mat emat i | ki r adesetUmpamjenmtoug dlal asnaankoa ove di sertac:
vidljiv u visoko citiranim, al i ne | ut j eca

vidljiviik od zapogl j i v asahsivenogeo dhreudli jcda .ns k o g

Upravo je Frank Moedz Centra za znanost i tehogiju (engl. Center for Science and
Technology StudiesCWT S) L e i de n s &vojiogpn SoBreeeNorimalized lgppgaet per
Paper(SNIP)pokazateljenp riojovu bi bl i ometrijsku perspekt:i
znanstvenog polja u kojer sadoviobjavljeni. T oz nzalazlikueddo sad navedenih
pokazatela S NI P br oj evi mogu usporelivat.i za bil

kojemsenalazé) osnovi, gto je dulji referentni pop

29 5Clmago Journal & Country Rankbout Us http://www.scimagojr.com/aboutus.php d ohval eno 15. 8.
®Razdobljem od tri posljednje godine SJR jgooripmogi ri o
neke od kritika tog pokazatella. Sam SJR algoritam je detaljnije opisan na stranicama
http://www.scimagojr.com/SClmagoJournalRank,pdfd ohval eno 15. 8. 2017.
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citatak o j i potjele iz te publikacije, @NPdetal)]

pokazateljanalaze set | | (8valtkhan, van Eck, van Leeuwen, & Viiss2013)
Ukratko SJRmijericitate uovisnosto d st atusa | asopisa u kojem |
mjeriti presti g | as o p3$NsPkompeaziraudisparitdte upcibaiskom ar n o

potencijaluwu podrulja teonmashoj io uissktlraadgiitvial
(Colledge et al., 2010)

|l ako i dal j e i skl jowWwébSiuva®IRa SNIPsoeScopus titaj baaiteaiz J | F
brojne, dobro dokument i r an e aukoo oviadva@okazala e , ugl
uodgovorun a | av n e #ana postokjedn jednstvehi pokazatdia s opi sa i k a

razumi j evanj em quabidompokagzatelam) elodmijien ut j ecaj a |
provoditi bibliometrijskimpokazateljimgMoed et al., 2012) Uvagavaj ul i nNji hoy
u anal i zi utj ecaja | akoviyetala2013h & o rphepoculsgas k og p
se osim bibliometrijskinpokazateljav a |l j a s | e ieksperata pdz mdnja koj i
i straguj e/ mjer.i i tako kvalitetnije tumalit:.i

U prosincu 2016. godine | e icitateehargeoHlll sud viuoe rt,r gu
ponuditin e gt o p o e d n opskazateljkgjieebh @ z v € & z in ja urdzdobligt® d i g n |
tako jJog vi gédl dodathozakomplgitath preglede irangiranja znanstvenih

| asopi s &iteScbrepokadately e j ednostavan i temelji se
dokumentu. CiéScoré'j e br o] citata koje je | asopis pr
objavljene u tri prethodne godine, podijeljene brojem dokumenata indeksiranih u Scopusu
objavlienom u tim godinamaOsim samogCiteScore pokazateljapod tim se pojmom
podrazumijeva porodica odosamkomplementarnitpokazatel , koj i su detaljn

prisutnf? na Scopus portalu.

3.4.Mapiranje znanosti

Mapiranjem znanosti i, pojednostavljeno mogemo
mrega, najlegie dokumenata. Danas se, prvens
alatima, taj proces koristivrio | i nk oV ietsd o i ekghpepnhb iThomsoa n Od ¢

Reuters A100 Top Ranked Specialties in the

%! Elsevier, CiteScore: anew metric to help you choose the right jourrtatps://www.elsevier.com/authers
update/story/impaetetrics/citescor@-newmetricto-help-you-choosetheright-journa, dohval eno 15. 8.
32 ScopusCiteScore metrics for journals and serjalgps://journalmetrics.scopus.cam/ dohval eno 15. 8. 2
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pol evgi od 2013 godine, temel jem bibliometr.i

baza, ukazuju na naj utfropnearddemanpn®sti @o mebkojengh | I S
analiza znanstveaii ma i nteresantnih specifilnih podrul
[0 ji rezul tat e biti vizualizacija i det al

zapogljivosti

TakoKevin W. Boyack, jedan od o d ekéntrilbutora i promotorave tehnikeautorjedne od

prvih globalnih karatananostf® u svom radlA C-oitation analysis, Bbibliographic coupling,

and direct citation: Which citation approach represents the research fronamostur at el y ?
govori o0 potrebama ¢t o .klytaidéje Anapitanjp engnospr i st u
prestiglo tol ku aktajd damas lpaticanop kodsti zeeprvanstgehovua
praktilne svr he. | ako su mapnkazimasirgkre tnanesti,o i z |

vizualni prikazi samo su odraz rasporeda i podjele bibliografskih jedinica (npr. dokumenata,

rijeli, autor a, | asopi sa) koj i su prskogmhar ni
prikaza Sami odjeljci(engl. partitions), spripada I i m det al jnim @mal i zam
Vi ge zanimlijiwvi donositelji ma o dizdwojerah nego
odjelakapar t i ci ja postaje vrlo vagna, osobito ka
svijetuplanirmj a i ev al u@a(Baygclke& Kiagahsr281®) vanj a

Prvu ideju bibliometrijskog mapiranjadeznanos

ANet wor ks of gdjenpr dbi adApuskpukpinsan stsitlreagi val k a
(engl. research front) nikad nije bila samo jedan red pletiva. Umjesto toga, podijeljeni su

Il spugtenim gavovima u vrl oamalid agagrmharstoeiis at
zakljulka da veiina tih traka odgovara djelu
nekomvremenis k om trenut ku. Takve trake predstavlja
moge znal aj no v ainu ali astaje intelektuaina delina.eAkobi sg adrdila
priroda takvih traka, to bi mogl o dovest.i
znanstvene | iterature. S takvom vrhunskom t

rel ati vnu isag g stvars zemdlja autom ili pojedinih radg@mjestu koje su

3AThe structure of Sciencen karta strukture znanost
znanstvenih radova objavljenih te godine izradili Kevin W. Boyack i Richard Klavan predstajdj&ao jedna

od deset k a r Blaces &Bpaces: MappihgoSgiétnee To |j e izl ogba s <ciljem
vizualne komuni kacije putem karata u najrazlilitijim
Katy B°joagmjasmmdnnasreni ca, promotor.i tog podrulja. Prvi

ca
se nahttp://scimaps.org/iteration/l dohval eno 15.8.2017.
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zauzel. unutar Kkarte i nji hovom stupnju stra
prugaju najjednostavnije do(detSolpPRriee, 1965:8)at ke 2z a

Henry Small je1973. godineo b j av i o |citaBon g khe scienGfic literature: a new

measure of relationship between two documegtig€hry Small, 1973)koji nakon uspostave
infrastrukture- 1SI-jevih citatnihb a z a , kao r el evant n bidliogiafskini r o k o
podataka, iniciranovo doba u opisu strukture znanosti. Smalodi mjeus | i | no st dv s

dokumenat® obzirom na brokoliko suputa bilizajednccitirani, akaoilustraciju méodedaje

primjerradovaizf i zi ke | estica. Otkrivajuli da takuvi
subjekta" [ "povezanost Pl zajedaestaocpbi &
radovi , kKoj i odr ag av a jekspeknientainhogueorigtio mc ep 6 le e t ma

t ol ka z a -ciaranja lkao ohjektivmgnalabh kri vanja drugtvene
odnosno -kognitivne strektu@ s t r a gpi ovdar| Wdnkietizira Priceovu ideju

ist r adifrond, | kkje se satoje od relativno male grupe nedavno objavljehiv r st o
povezanihradova, koje ko-citatna analizaidentificira i tako ukazlje na specijalnost kao
prirodnu organizacijsku jedinicu vrslta agi vak:
znanstveng o dja.u |

Smalljet ak ol er vi dici@atnepanatize kakbi, poarlalogki mapravio filmove, a

ne samo sni mke. "Uzorak veza izmelLumdpdh jul ni
specijalnostikojas e moge promatrat.i kPO 0 £ a mavreqjemskie " |, i
promjenijivih strukturako-citaina analizgostajea | at za pralenje razvoj a
[ Zza procjenu stupnja me hastend (Cnkeng & Penddebuayn o s t i
2013)

Henry Small i Eugen Garfieldako su uspostavljenom metodologijom kroz djelovanje ISI

instituta postavili i ostvarili vrlokonkretan ciliif ASvr ha nage analize | e
nazivamo karte znanost.i koje pokazuju topogr
(Small & Garfield, 1985:147)

Jedinicom analize, odnosno prikaza na karti, naaajéru bibliometriji smatraju se objekti poput

dokumenata, autora, | asopisa, rijel:@ [ poj

Povijesnirazvojdisciplineje vrlo interesantan jge vremenonstvorerov i g & z | c¢emtarat i h
izvrsnosti,u  p o Isgetijiziranh za pojedineanalize TakoHenryja Smalla i ISI institut

mogemo smatrat. prvim pionirskim c €Griffthhbom bi b

51



Small, Stonehill, & Dey, 197Henry Small & Griffith, 1974Henry Small & Sweeney, 1985;

H. Small, Sweeney, & Greenlee, 1988)a pi r anj e autor a i Uu manj o]

je grupa znanstvenikaas Dr e x | e riz Sjedirgenihaineir g tl & i(McCaihy 1§90y a

McCain, 1991 White & Griffith, 1981 White & McCain, 1998)U Parizu su znanstvenici
Centra za socijoavoiglkie nianjorvaanciijjee roadbdove vezane
(M. Callon et al., 1983Viichel Callon, Law, & Rip, 1986Rip & Courtial, 1984. Ne gt o kasn
stvoren je i jaki Centar zaznamos i t e h n o Lapleénékess s ¢ widii ljiegt a u Ni z
koji je tahalmgdaeb g atv ¢Peterp HvArRadnj199R. J.W. Tijssen

& van Raan, 1989PremgVan Eck, 2011:4)

| upravo alati za bibliometrijske analize i mapidpmena azvi j ena na Drexl el
CiteSpace i VOSviewer &ajdenskogs v e u| i | i kyd rai gbsvemanhlizama ove

disertacije.

3.4.1Ko-citatne analize

Mapiranje strukture znanostdi sep o mo [ -aitatrthanaliza Za razliku od citatnih analiza,

u kojima |je odnos emrealpwizvpljpnumatnm ani Iru ed seimme t r |
poanta keci t at ni h anali za | e satameatdova | aosor.anal i z
Analiziraju se i brojeelementikoji su uuzajamnomodnosu.Dvije sutemeljnepretpostavke

ko-citatre analizekad se dva rada citiraju zajednad e { i m, postoji kognitiyv

i snaganjihovogodnosa razmjerngu | e s t a braes)tradovdkadji jh citiraju.

Klasteri tako povezanjtodnosnos r odni h radova mogu s<eitatkionstr u
prag (engl. treshold) a odnos me Lnjmapr ost orno se prikazuju k

vigedi menzional nopgedg&tbavirpaja. sKeéasteaeritete

veze izmelLu njih otkrivaj u-ciintaerndai samiagd|liizma rn
zamapianj e razlilitih znalajki, ukl julujuli: S
komuni kaci ja i1 zmelLu polja il:@ specijalnosti
i stragival kih fronti Pl p o(Zugene Garfield, 19&9z)v oj od

Tako su tprvomISI Atlasu znanosti d o d u g e absokemije pnooktkularhejbiologije
i zralenom davnevil®adt r ugkoedabimeme kecitanonk dnalisome r a

dokumenatak or i gt e neugma | ekandta(dnglhnested maps) kojerikazuju
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hijerarhijske ili regionalne strukturnanstenihpodr ul j a poput bi okemi]j e
(prema King, 1987: 98)

(1) Bibliografsko uparivanje

Pr et e lcitatme anadize i prvom bibliometrijskom metodom baziranoritadima smatra

se bibliografsko uparivanjéengl.bi bl i ographic coupling) koju
Mi chael M. Kessl er u | lanku ABi bl i(egsleraphi c
1963) Ono uparujeradove putem njihovih referenci. Radovi su upareniakeitraju iste

radove, a snaga povezanosti mjeri se brojem bibliografskih parova. To je vrlo korisna metoda
kojom se mjeri srodnost radova i daje rezultat odmah po objavljivanju raffbeal ut i m,
rezutati su nepromjenjivu vremenuer su i liste referenci nepromjenjivl.a t a | nal in

mo g u | e nikakvavtemensku dinamiku odnosa.
(2) Ko-citatna analiza dokumetza

Tr a gremenskid i nami | nistgviemeoodsa keary SmgHenry Small, 1973)Irina
Marshakova(Marshakova, 1973nezavisno razvili &citatru analizu kao primjenjiviju
bibliometrijsku metodu gdje su radovi upareni kad su zajedno citirani u nekoj publikaciji. U
konceptu kecitatne analize ul est alapetdni | kog citiranja [
povezanost i/ sl adotinosgesad v 0 m asddwrasapiewsdaadovcitiraju i

dugo nakon samoagpjavljivanja.

U mjerenju keci t at ne snage, stupanij odnosa il p
percepcijom cPiot iSrmejl U loivha mabuiti g redd.io &ocitiraniimoia s na § r
ih zajedno navés veliki broj autora, tako da dccitatni odnos stvarajurugi predstavnici
znanstveneajednice svojintitiranjem. Nadalje, upravo zbog ove ovisnasti z aj edni | ko
n a v o Lciatgjti 8e obrasci mogu vremenom mijenjah § kao gt o se poj mo\
mogu mijenjati kako predmet istragdgivanja evo
fiksni i trajni odnos | e roriginanims tako ppovezanenf er e n c
dokumentima. Modeli kaitiranja mijenjap se kako se interesi i intelektualni obrasci polja
mijenjaju(Small, 1973:265)

Osnovni koncept i razliku obaju metoda predstavljen je slikom preuzei@aifield, 2001:3)
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Bibliographic coupling Co-citation

Item A (citing) Item B (citing)

Item A (cited) Item B (cited)
Citing papers A and B are Papers A and B are associated
related because they cite because they are both cited by
papersC, D, E, and F. papers C, D, E,and F.

Slika4. Bibliografsko i kecitatno uparivanjgGarfield, 2001)

U vel <citiranom kr at k o mcitatior in thersdieatifiditletajure:dAa j n o m
new measure of the relationship between two

kao nalin da sesidemalyg nlol jowlr maagy znamstegnag podja, p r 0 M

gt o dovodi do objektivni | e struktord ehaastvemio d e | i
specijalnosti. llustrirao je ove ideje mrego
biti opi sane kao "Teorije sl omiremneanEgghek&d r al ne

Rousseau, 1990:241) L | donosi kprimjer kecitatre mr ege ul est al o ci ti

predstavlja prvu primjenu koitatre analize u praksi.
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Lovelace (
Phys Letters B8
288 264

Veneziano G

Nuovo Cimento

1968

57 190 1968

—

Weinberg S
Phys Rev Lett
A17 616 1966
il
Gell~Mann M | | Gell - Mann M
Phys Rev B S SE—— — Physics
125 1067 1962 ” 1 63 1964
/ '
Bjorken J \
Rev |
148 1467 1966 ! \
Gell - Mann M — pas Glashow S
Phys Rev ————1—————{ Phys Rev Let}
\ 175 2195 1968 Z2 1 _ 20 224 1968
\
S
Witson K Gasiorowicz S
Phys Rev Rev Mod Phys
17 1499 1969 41 531 1969
Key - author scale <o - citation 1 - Nnes not shown
joumal 6 7-1213-24 1234
va pg yr 25-1,8 49 and
up
. . . . . .
Slika5. Kocitatnt na mrega ul estalo citir@malhio7¥adova poc

Jedra p o b o & mefpeh Ro-citatne analizek o j a esst t aanl doasr t di
kako bi
of Sciencce by Combined €& t at i on
Moed, & van Raan, 1991) On i

pozornosp o s v et i

ukl juluje ul
pobdlzjl @a)jenkogmaj agaipe ABapek
Wor d

gurda gealranalizordobivenm klasterima dodatna

rijeli s e

and An al (Braams . I

pojmpvinkii zmana dliova, sagetka il I i s

ipremak or i gt e ni muvidjela kangruentnost klasterjgr, k agu aut ori, Ane

ektual ni razli kama

ti

dr ugmivlein i nt el

trebali b i

m i stragival :

kori st i s tUesamomz a Kolajru | sklui | enwetowariij eil 9t

kombinacija korisno sredstvo za opisivanje, evaluaciju i usporedbu rezultata anatitat&o

nasustaan i | ap@mgonalvion sagl edadajafi pabpghNeat api s
moge bolje utvrditi koje su teme ukljulene u
dovoljno (interno) koherentnii(ekstean r azl i | i ti jedan od drugoga
"odvojene" istr dNaidadlle speaijsal mogei ut vrdidt
za identificirane istragival ke -citammeogulice st a d
na ove teme dodati relevantne izvorne publ ik

34 Podaci preuzeti iz SCI baza 1971, iz¢denry Small, 1973)
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ctiranosti, al i i mag lui Ilvn stk us siuptor aginwalt k ir m |
klasterg(prema Braam et al., 1991:249)

Upravo da bikvalitetnije utvrdili diskursk | j ul Ind sht er a d o mepnistupoma p o g | |
dodatne analize ul est ajlmaotriov e s tanalimedonmeoemi j e |

z a p o g lujovojdieestdciji

Primarna metoda analizerimijenjena u disertaciji b i t izviorea, ko-citatra analia

dokumenata- DCA (engl. Document Cecitation Analysi3. Nicola de Bellis u knijizi

ABi bliometrics and Citation Analysisi(DeFrom t
Bellis, 2009:158) st i | e kako je uz odrelena ogranil| enj
progirena i na druge r azi n,kategayija predmetéergle , 0SO

subject categories)ojmovd r i:j e | i

(1) Autori
Godine 1979., na Sveuliligtu Drexel, Howard
niz i stragi v amijtaa,kojacjé komhtinrala Small anhdi Griffithovo citatno

mapiranes ni zom mr egni h dpethaundkjau pa wrngpd vaage nWhai, t e
autore iz | SI baza podataka. Njihov se priije
dokumenat a povezanih S odrelenom skupinom
dokumenat a. Kart e proizagl e iz prvog ekspe
najutjecajnijim autorima, klasifikaciji auto
stupnju intelektualne blizine unutar i izvan granica analizirane grupes Klhan pr i mj
potencijala autorske koitatre analizee ACA (engl. AuthorCo-citationAn al ysi s) | e 0f¢
studija 120 najboljih autora informacijske znand@gtihite & McCain, 1998) a Vvi ge o0 S ¢&
tehnikama provedbe (McCain, 1990)

Budul i da znansvtnvoegn iicsit rdaigpipevkaplodk sgagkvdaj u raz |l i |
i stragivanj a, kl aster.i generirani anali zom
i stragival ki h podrulja promatrane ddtanei pl i ne

analize dokumeata(van den Besselaar & Heimeriks, 2006)

Iz ovog se razloga u ovoj disertaciji i | i j e primarni -citathalanaliza nal i z

autora nele radit.@
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(2) Lasopi si

Lasopi sci tsiu ako kada je barem jedan | I anak
referencama citiranog ||l anka. Nak o(McCaitk, s perir
1991) ova tehnika je pokazala sposobnost obi
predmetni h podskupina znanstvene | ira¢giatonja
i nformacij a, i stragivanj a I nformacijskih s u
poluvodil a.

(3) Kategorije predmeta

Nedavno je SClmago grupa na Sveuliligtu u Gr
klasa i kategorija kaitata - kategorije predmetdengl. subject categories)Preuzeli su
kategorije I1SI JCRa i kl ase gpanjol ske Ageégedenca naci
Naci onal de Evaluacion y Pralspecpi viena iGt oo d
kategorija navd | zajedno, to je veli stupanj poveza
primjenjujumultivarijagtneme t ode i napredne tehni ke socijal
karata koje predstavljaju strukture znanosti kao cjelW@rgasQuesada & MoygA ne g - n,

2007)

(4) Analizasupojamost i rij el

Ova je metodol ogija razvij ém@entre deGeciolbgiewde z a s

I'Innovation) CSI u Parizu. Analizira skup dokumenata i procjenjuje njihovu povezanost ovisno

u koj o] mj er i di j el e v aRip& Colrtia), 1984) dnalizai | e | i

Ssupojavnost. i rijel.i i straguje zajednil ke poj
sagetka il. pak cjelovitog teksta. Mj era s
kognitivnihvezaime Lu anal i zirani h dokumenat a. Dobi ve
se dodatno analizirati analizom klastera, vVvi

konstruiranja kéhkQGakonetal.jl888)ni | ki h rij el i

Jedna od glavnih prednosti analize supojavn
izrazitu engl esku | e kdridtithwbropim izesntjama mengeskog pa s
govornog podrul ja. Mnogi | a(snglmbstsactingiséniices) u s |

standardno nude I|liste kljulnih rijeli. Takoc

57



povezano s citiranim analizama, a metoda ni |j

primijenit. [ na dr ugeaili patentnih gripvd{p Kipoul®87)t e hni | ki

Pokazatel] Zajeaglicoc | kagi on)i ukagaje na broj [
zajedno citiraju. P@iglacevad red §) spelogavine suli e gt
dvije rijeli u odrelenom znanstvenom podrul j
njezinau | est al ost i pojava zajedno s drugnam rij e
svaku istragival ku (¢nglfreld experty. Bretfstavka koja sesteamelju | nj a
na metodi j est da se rijeli koje se zajedn
prikazivanje specifilnih mrega odrelene vrs

razvoja. U znanstvenim radovima i patentin@ar i sut nost tih rijeli

intelektual ni h koncepata me L u i stragival i ma
povezanosti, koje se mogu fengeldesxiamapgs) .u Wlbds
r i j eabonijacha koristi se zaizau kar ata (strategki dijagr an

teme polja koje se razmatrajgaodnogme L u (pjemantkubo, 1997:30)

lzvrstan primjez avh gnéeézul t ata analize supoj a(emjost i roi
knowledge maps) koja je opisanguan den Besselaar & Heimeriks, 200§)rovedena za

podrulje informacikijlshkilmizpapomotvii. bKdjii psedmi
podrulja infor maci | srd&dobly razwiédgna @ szttablicei preuzete iz Kk 0 j

navedenog rada:
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Information retrieval Scientometrics Web studies Other (included in the maps)

1986  — information searching - indicators and mapping ~ libraries
—social aspects of the  — scientometric
information society distributions
general IR — quantitative methods
— catalogs and indexes  _ evaluation
1992~ database retrieval - indicators
—methods in IR — citation analysis
— data compression, — informetrics
— IR and hypertext — scientometric
distributions
1996 - information seeking - citations analysis — distance learning
— methods in IR — impact factors

— retrieval performance - scientific collaboration
and evaluation (performance) indicators

— information systems

— retrieval algorithms

2000 - retrieval algorithms — citation analysis — webometrics — digital libraries
- information searching - patentometrics - web use
— online searching — scientific distributions - scientific
— domain analysis publications on the
web (e~publishing)
2002 information searching ~ impact analysis web use libraries
— information architecture — citation analysis — web searching — theories of information
— document retrieval — domain analysis — knowledge management
~ scientific communicatior — (digital) library services

— research methods

Slika6. Centralne teme tri osnovio d  p oinfarmatij$ke znanosfivan den Besselaar &
Heimeriks, 2006)

B u d wh je primarni interes disertacije analiza i usporedba diskursa dviju domena, one
zapg | j i vosti i one iudidenaciina osnekoditane pnaliggnovestdo s t i |,

[ analiza supojavnost. rijeli u obje domene.

3.4.2Mapiranje domena znanja

Izraz "mapiranje domena znanja" odabran je za opisivanje novonastalog interdisciplinarnog

podrul j a znanost.i usmj erenog na proces cr
omogul avanja navigacije i prjéerka zubvlegngapaazmja n |
i nformacijama, olitavajuli st r udaubspijowsvagimanij a
nastojanjiman i staknul: su Richard Shiffrin
Ameril ke akademi je znanosti,y @dl |Socqgiue nucne so f Tt

Knowl edge Domains, 0 odrgane 9. 11. 200 3.

ANove tehnike podupiru i nadopunjuju |judsku
koja su ranije dosegnuta iskljulivo I judskin
bi mod i d ob® é¢elmotiy predstavijanja i upoznavanja navedenih tehnika pred ovako

gi r osktormu popubaoiom( Shi f frin & B°rner, 2004)
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Sve tehnike keocitiranja opisane u prethodnom paragrafmaravno uz standardne

bibliometrijske indikatore i metrik koriste se ual i | i t i m

Saget ak k or i ga radionidiKevin eBoyadk,kjedanpd e d st a

naj |

predaval a

egl e

v i d domena a

Tablica3. Tehnile bibliometrijskogmapiranja i njihoe primjere (Boyack$®

Research
Unit of Fields and Communities and performance or .
. ! " Commonly used algorithms
analysis paradigms networks competitive
advantage
Social structure, Use network SOC'.aI. netwqu packages,
Authors intellectual structurg characteristics as muIt|d|menS|pnaI sca.||ng,
X L 1 factor analysis, Pathfinder
some dynamics indicators
networks
. Co-citation, coeterm, vector
Field structure, )
. ) . space, latent semantic
Documents dynamics, Use field mapping analysis, principle
paradigm with indicators ysis, principie
components analysis, vari®
development ;
clustering methods
Science
structure,
dynamics, o o
Journals classification, Cocitation, intercitation
diffusion
between fields
” Vector space, latent seman
Cognitive structure . s
Words . analysis, latent dirichlet
dynamics .
allocation
Indicators Comparisons of
fields, institutions, :
and ; Counts, correlations
metrics countries, etc.,
input-output
U Ilanku naziva AMapping

glavnekarakteristikemapiranja domend Os no v n a

nam

znanje o

domeni

st r ul (englasubgect matter expert) i laike. Zaike mapiranjenudi ulazret od Kk

razumijevanje domendgao sredstvo stjecanja znanjaa

ono

informacija.Ponekad a k

5Tabl

i ca

j e

o avapgovjéruvlasttep er cepci j e i

[ predmetni

jeziku struke radi boljeg razumijevanja.

makr o i

sredstvo

mi kr o

j e
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svoje percepcije. Mapiranjeii nt er ak t i v muekontgkstrtakwnii z a re jrir@alfie n j
(Boyack, 2004)

Prvim primjerom mapiranja znanosti smatrdSiejev atlasbiokemije i molekularne biologije

| i ja jreajialraadvai ge mj es e c 1981 gadinp U leidmggnaemely en | e
| | anzatdgp o d r wrbhzdablp 1978. - 1980. godinei s a d X03 specijalnosti odnosno

i stragi v engkresardhrfrontsdabivene k | a s i kb-citatnmomklaster analizom
dokumenata Svako podrulje je osinmsepmzuadlsnom proadd
(engl,Ci t ati on Cor e D(emglKeyelisting Documents)ji dopunskifengl.
Supplementary Listing Documents) dokumenata tog podtejolkvirnom kartonfengl.Global

Map) koja pokazuje odnhGadiad, 18&L)Pimjes gpeci@ngsdl n o st i

nalazi senasliedd oj sl i ci

Specialty 46 REACTION CENTER OF
PHOTOSYNTHETIC BACTERIA

; I
. \ 1

;o @

i
: ’ I ORAMURA
SO S ) S SNSRI DER i, i RS
I
'
' i
i ‘ i
:
i

[0 represents a core document Axes provede onentanon

Cited Core Documents Promimity of [J's defines subject sumtanty
CF cF
BOXER SC CLOSS CL 19 &1 KATZ )i NORRIS IR 2%
Covalentiy bound dimenc dermvative oF pyioe D Chioeopby U and light energy transduction in Ohoto
chiorophylide A « possibie moded for reas ion svathesa -
cente: choraphyll Curre 7 8o 541 1973
i Am Chem § 9817} 5406-5408. 1976 4 [5) xAUFMANN ). PETTY XM, DUTTON P 7
E} CLAYTON RE, WANG RT 2 RENTZEP Pt
Photocheenical reaction centers (rom Rhocopseudo Picoseczond kietics m reaction centers ol RPS
Mo0as sDerOvdes sohaerondes and eHects of ubiguenone exlracton
Meth Engym 23 6% 1321 and reconsttution
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Slika7.Pr i mj er | ednog p o dnanodt({aafielgh 19819 g | S1 At | as
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Ovakav pregled nama interesantnivbdpbidhubpaoc
najcitiranijih djela b i t i [ e, nar avno wizualinaeijgitreaultataoatize r n i j i

domene zapogljivost. ove disertaciije.

Ugledni autori i promotori discipline mapiranja, odnosno vizualne analize domena,znanja

profesori KatyB° r ner , Chaomei Chen i Kevin W Boya
AVisualizing knowl edgpeo sdoomai ndsufib oiksat avkenzual ii zkn
domena i onoga g¢gto Hj Br | aipnudlizasipdomeneamaaaokditii z o m

podrmhpaastvene komuni kacije koja se odragayv
putove isprepletene od strane brojnih znanstvenika i njihovih publikacija. Vizualizacija domene

pr ug a tehmnke gspmosobljavanjgngl.enabling techniques) potrebne zal@u domene,

posebno u multidisciplinarnimo d r u | j i ko sdubroanocimijemjajuB® r ner , Chen

Boyack, 2003)Ovaj pregled daje izvrstan uvid u sve pojmove i tehnike.

| nastavljaju, kakmam danas, u aoremeamapiranjazngnasfo®jhemove

tehni keudmopgoj @ejnostavimo praksu dosad nevil
Sklopiti Aveliku slikufi tipi| anmatiigverpquatakdy! em v
kako analiziratdi I vizuali zirat i-oduledwkojk e i Kk
donosi nova generacija kartografa informa¢gagl. informationcartographers)Ovaj rad ne

pokugava agur ihi @t irngpa dparduogsagjdualginjopsegnu bi bl
na podrul ju mapi r anudiaregledbrojiihztehaika i varjacijp kiese nego

koristeu procesumapiranja i vizualizacije domena znaiija

U Ilanku su na | ak 5 8jnisnovihanetoda atehpikajovoljdih za i pr ec
osnovno razumijevanje problema vizualizacije domenakraa pojednostavljeni, univerzalni

model procesarikazan u tablici:

Tablica4. Pregled tehnika i koraka u procesu mapiranjdazualizacije domena znanfaB°® r ner et al

2003)°

DATA UNIT OF |MEASURES LAYOUT (often one code does both similarity and ordination | DISPLAY
EXTRACTIONANALYSIS

SIMILARITY ORDINATION
SEARCHES COMMON COUNTS/FREQUENCI SCALAR (unit by unit matrix) DIMENSIONALITY REDUCTIO INTERACTIOI
ISI CHOICES Attributes (e.g. terms) Direct citation Eigenvector/ Eigenvalue solutio Browse
INSPEC Journal Author citations Cocitation Factor Analysis (leéy Pan
36| ova je tablica ostala neprevedena prvenstvenoradimnogit r ul ni h i zraza koj i bag ni
jeziku.
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Eng Index Document  Cocitations Combined linkage Principal Components Analysi:Zoom

Medline Author By year Coword / cterm Multdimensional scaling (MDS) Filter
Researchinde: Term Coclassification Pathfinder networks (PFNet)  Query
Patents THRESHOLDS Selforganizing maps (SOM) Detail on
etc. By counts includes SOM, B&ps, etc. demand
VECTOR (unit by attribute m:
Vector space model (words/te ANALYSIS

Latent Semantic Analysis CLUSTER ANALYSIS
(words/termsjcl. Singular Val

BROADENINC Decomp (SVD
By citation )
By terms SCALAR

CORRELATION (if desired) Triangulation
Pearson's R on any of above Forcalirected placement (FDP)

Opl eni t okoracltaygdracesa su (1) ekstrakcija podataka, (2) definicija jedinice analize,
( 3) I zbor mj er a, (4) izralun slilnosti me L u
dodjeljivanje2D koordinata svaty jedinic i (6) k o r i @ldbieemg vezualizaog za analizu i

interpretaciju.

Po njima postoje dva glavna problema wizualnoj komunkaciji mapiranja domena(1)

mul tivarijatni podaci moraju biti pri kazani
zasl ona ralunal a i (2¢ met ake Biolti |l pnek poa
prostoru s ogranil|lenom rezolucijom. Prwvi S
algoritama za mapiranje-gimenzionalnih podataka u2 ili 3-D prostor lija je pri

zadploatavljanje sl idmiihh roazleiklaittai hb|d adae k oa (
urelivanje, (endlbogdnmanelbeanj.e Za dal jnjeogrupi:
koriste sei tehnike klasteriranja. Drugi probleseo b i Ir j @ g@mjeaom interakcije

(pomicanije, filtriranje) itehni&i z o b | (enpl.éishgygddOpi i konsenzus u svi |l
podrul ji ma, kao gto je vizualizacija inform

jedne preferira prikaz na vige karata.

3.4.3Tehnike i alati

U sveobuhvatnom pregledu teorija, tehnika, koncepata i primjena u interdisciplinarnom i stalno
rastulem podrulknij ikziiblABinbeltiradmeet ri cs and Ci
Science Citation | ndex tdokto€pobjesti zmemdstknjigecnsiil,a rNi ¢
Sveulil i gprai mj eviolbraenizrade kaitatnin mapa nisu se toliko promijenili

od sedamdeseti h godi n aekspakajapodatka $ adabir jedinica . To
analize, (2) izgradnja koitatre mr e g e i nor mali zacij a, (3) an

(ordinacije)te interpretacija i validacija rezultata (@)De Bellis, 2009159).
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Upravo standardizacijom postupak@r odu bl j i vanj e tehnika uswakomad i v an j
njih, prvenstvenaazvojem softverskih alata,sliedd i h d e s e suaddogagiti \elikin a

pomaciup r a k tptimjeni.o |

Nees Jan van Eck i Ludd&/al t man , iz vel spominjanog Lei.d
tehnologiju, autori VOSviewe softvera za vizualizaciju bib
AVisualizing bi blkijipAMermisar negwschsAauly i mp
p r a c t(Ding,eRbusseau, & Wolfram, 20l4nh av ode: Adsja eizLializadij¢ a [

bi bliometrijskih mrega, nakos tamh dana hibliegnetrjskip i r anj
i stragivalng aopz WWialnjaso vzaokuplja znanstvenu i
pokazal anapriah @l smaganju velikog broja bibliom
odnosa mel maipluib | iindkshacp imsae ga koaut or skiiha odnos
lianal i zomellhueglani h odnosa k!l julnih rijel.
analiziratisvev el e i vele mrege, gto dovodi do potre
i alatima. Istovremeno, profesionalni korisnici bibliometrije, primgerici st r agi val ke i
agencije za financiranje i izdavali, HBve su
mrag Kako bi vizuali zadicedjopst bpbhlkei gmeobji j akaom
bi bl i ometr i jzsakjee dinsitcrea giivsatlirkaegi val i su razvil
velina sl o liahEck & Waltmanu201a)i

U jednoj od opsegnijkihhaalhdiaa MmBdieemcd mapir
Revi ew, anal ysi s, and cooperCabbiisuradnicsdalusty a mo

i zvrstan uvid u stanje mnsheddtirtyi §taugf treerskih a

Tablica5. Softverski alati za mapiranje znano&iobo et al., 2011)

Naziv I nal iGodina Razvijen na
Bibexcel 20100922 2010 Uni versity of Ume~
CiteSpace 2.2.R9 2010 Drexel University (USA)
CoPalRed 1.0 beta 2005 University of Granada (Spain)
IN-SPIRE 5 2010 Pacific Northwest National Laboratory
Leydesdorff's Software N/A N/A  University of Amsterdam (Thietherlands)
Network Workbench Tool 1.0.0 2009 Indiana University (USA)
Science of Science (SgiTool  0.0.3 alpha 2010 Indiana University (USA)
VantagePoint 7 2010 Search Technology, Inc.
VOSviewer 1.2.1 2010 Leiden University (The Netherlands)
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Osim opieg predstavl! j anpremapala&ttd, na malkiozacj en
vizualizacija domenau pravilu provodi te su u posebnim tablicamapisane konkretne

mo g ul n o s sdftvers v pojedingj faziProces vizuat aci j e opi san je sl

poput onogv e | pr e d g talalici Priegted telgnika i koraka u procesu mapiranja i
vizualizacije domena znanjaB° r ner e,ta uadvaki kor&dp0d0n3uyy L ena | e pr
literatura koja ga detaljnije opisujdiip 0 ] a gondjraevtae hei | ke speci fi |l nos
Koraci u postupku vizualizacije domepeema(Cobo et al., 20119usljedd i : (1) pronal
podataka, (2) preprocesiranie3) ekstrakcija mrege, (4) nor ma
vizualizacija.

Postoje razl il i tngpomatipddkopheudMel of Scienkd (WoSkcopasr i
Google Scholar ili NLMov MEDLINE (http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmeéd, s vige od
milijuna citata biomedicinske |iterature. Dr
opsegni , nerijetko S p e c http:/&aixiv.axg, r €iteSeerX pop ut

(http://citeseerx.ist.psu.eduDigital Bibliography & Library Project (DBPLhttp://dblp.uni
trier.de) ili SAO/NASA Astrophysics Data System (ADBttp://adswww.harvard.edu/

Ovisno o postavljenom cilju istragivanja, b i
k1l jul ne r i | ebrakpreprdcesimojgmmpd/da )j, e aj &d azakvaidtu naj v a
cjelokupne analizeéVrijednost rezultatas mn o g ovisieorkualiteti podatakapa svakako

val ja obr at i tprepcdragu ciljunp ukiaojahjduplikata li atributiranja

p o g r engserfelenenatalako se sustavno radi na internim procesima kvalitete obuhvata

podataka, od toga nisu imuntinteliki, profesionalni sustavi poput WesSili Scoupsa.

Potom se primjenjuju a z | i | i t i pristupi za izdvajanje mr

kao gto je pobl i3gdKoaimtnesrmlikm u paragr af u

Nakon ¢gto je mredga izgralena, nor mailzinealcu | s k
| vor ova posnoil lubDaba feegladnj er a s | eis¢ kowst W imapkaajy
znanostnalazisaul | aAKow t o Normalize Cooccurrefnce Da
Known Si mi | a(vantEck & Waltsnany2009a) fi

Nanormaliziranim podacimprimjenjujuser a z | i | i t eekéaramlietaljnkeeopisarzeru a d
vepominjanom |l anku AVi s@®&PirniemgekVaWwloed 268 08
koriste tehnike smanjenja dimerf a o gt o su anal i zenglgrina@alni h kc
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http://adswww.harvard.edu/

componentanalysis) | i v i gnalmhiskalieanja (MDS), algoritmi klasteriranjedukcije
mr e Rpthfindemetodom

Na kraju ovog procesa, analitil]lar moNed i nter
od standardiziranilscientometrijskira n a | i z aih wpkjédjneidof@em e s u(emgk e § n a
network analysis), vriemensKkangl.t e mpor al ) Pl anali zdenghagl og

burst detection). Pren{&€obo et al., 2011)

Osnovne informacije i neke specifilnosti s o f

di sertaci | sleddiim p@emegrsad i ma.

3.4.3.1.CiteSpace

Autor CiteSpace softvera je Chaomei CR€nChen, 2006a) pr of esor na Kol ed¢

[ i nformati ke, sveuliligta Sbhbfexwelr, s®) axbigrej ek
preuzeti sa shttpr/austercseoosdvereledu/~tcheg/titaspace/download/

CiteSpace je softverski alat razvijen za otkrivanje, analvizualizaciju obrazaca i trendova u
znanstvenoj l'iteraturi . Primarni mu (egngl. ci | j

knowledge domains).

Moge | itati razlilite formate bibliografski
SAO/NASA Astrophysics Data System (AD&raditi i kombinirati se mogu sve standardne
vriste bi bl i opoptbibliografskog uparivamjae kpiatnihanaliza dokumenata,
aut or a, | asopisa ili .bmpojaveoasaktivnpelliiKk

definiranu mogulnost ppdregnoapjaprkeml pebabi p

Kako bi se bolje analizirmrlegevombgei uadi paw
proizvoljnom razdobly , S proizvoljno odrelenim vremens
redukcije eleenatapru| i t avanj u se mogu kori stiinteks, razno

[ brojni kor i s ndalelli c idjed i kna mmineehgbpradngdikoridtenr e g e
se Pathfinder ili Minimum Spanning Tree algorit(@. Chen &Morris, 2003) Pored toga,
algoritam normalizacije matrige mre)e ¢ k sdneorgpmizvoljnobiratiizme LSaltonowa
kosinusiog algoritma Dice ili Jaccardva indeks. Od standardnih scientometrijskih

strukturnih anal i,Ciatenppace kvl jagletjee mmedel ar
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http://cluster.ischool.drexel.edu/~cchen/citespace/download/

CiteSpace imanogu |l mroist pali kmaa dobi v e nldasteski préged i | i k
vremensku liniju i vremensku zona kojihje vr |l o | ako wuol avati vre
promatranom skupu poda&{C. Chen, 2006aDmo gui en | e ilizei raddablp bur st
p o] a titane ektivhosti, a pdormiranj u Kkl aster a, temel jem rij e
sagetka ili kI j ul nmohgseprovestalitomatska goejdla naziwa stakog n a |
od njih.Termini ser a | umaam astandarde tf*idf formule, loglikelihood ratio (LLR) testa

il izralunom mjer e (CMIhgn, lkelawganduan, & Hou,2010)nf or ma

U anali zi teksta posebno se izdvaja neogul a
opcija je i mo g u | n &reztGoogle BatthoMapsrsustaGiteSpapeoidaa t a k a
poseban modul Overl ay Maps koj i nud.i mogul n

podataka na gl obal noj JCCCGhend eydesdnrfi, 2014t veni h p

Softver je vrlo kompl eksan, radi se u nal el
se postavljaju parametri dire i izvoden e op hodni proraluni, da bi

vizualizaciji i daljnjim interaktivnim analizama:

ough

Q #1.posttraumatic stress \ - [l

Y 4 chérmical artare agent
%’:Z &(ular injury.
N 4:@ biological terrorism
L

)
‘%ﬂghun

.........

Slika8.Demo pri kaz korigtenja CiteSpace softyv

Softrerimamno gt vo f vamdtacai kpjgp ei mpgul e slicg préuaetoj iz N a

kori sni | k odgbrosevidi svakompieksaost.
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39 Chaomei Chen@CiteSpace twitter stranfaés://twitter.com/CiteSpace dohv al eno
40 Sditware: CiteSpace (#CiteSpac&esearchGate stranicéftps://www.researchgate.net/project/Software

dohval eno

CiteSpaceCiteSpace

5.

5.2018.
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Slika9.Hi j erar hi jski prikaz funkcionalnosti Cit
Softver se konstantno nadograluje, tako da s
korigtene razlilite verzije softver a, gt o | €
za korisnikg(C. Chen, 2014)informacijamau o b | i knaGosgte ditegtranicam, kao
i s nekoliko YouTube video tutorijala. Krozd r u g t v e 3, @witter¥® e ResarchGaté
zajednicu autor redovito objauljj e r azl i | i t e vrlo@rompsm @dgoyarainanj er e
korisnil|l ke upite.
37 CiteSpace 101, Google Sites stranlagps:/sites.google.com/site/citespacel01/d o h v a feno 5.5.201¢
38 CiteSpace facebook straaitittps://www.facebook.com/CiteSpace/ dohval eno 5. 5. 2018.
5.5.2018.


https://sites.google.com/site/citespace101/
https://www.facebook.com/CiteSpace/
https://twitter.com/CiteSpace
https://www.researchgate.net/project/Software-CiteSpace-CiteSpace
https://www.researchgate.net/project/Software-CiteSpace-CiteSpace

3.4.3.2.VOSviewer

Autori VOSviewer softverasa n a n st v e n Nees Jart vanaEgkludaWaitman(van

Eck & Waltman, 20103 Lajdenskog v e u | i | iagazoagostCtehmdlogitWTS(engl.

University's Centre for Science and Technology Stude®).f t ver se moge besp
sa stranica centtattp://www.vosviewer.com/downloati k or i st i t i istevvadtesei nal i ¢
VOSviewer je softverski al at za iszpgsebman | u i
pozornoglu na graf.i|Mrie(e iskeazmdampkvgrha kiatriat ma

citatnih odnosa poput bibliogisifog uparivanja, kaitatnih analiza dokumenata, autora,

| asopi sa il S u p o] a&udniofnkcionalmost judarenja teksta, alipy@ j] mo v
omoguapri kaz i anal iikaaja. Zadonjeu istom eanteu rgavijem koftver

CitNetExplorer koji se moge skinuti il koristiti s
Moge preuzeti podatke iz WoS, Scopus, PubMed

pred procesiranjalaznih podataka ciljluz d r u g p @ @ n gngsemipodataka.

Zaizradu elemenata na kaktristi VOStehnikumapiranjar azvi j enu @amgcku t u s
Waltman, Dekker, & van den Berg, 20190St ehni ka gr adi matr-i cu s/l
pojavljivanj a po podinazivoms rea @a su d(engldpdssbaation a
strength)(van Eck & Waltman2007;2009b) Dvodimenzionala kartai z gr aLu jd@ se t
udal jenost i zmelLu bil o koywegslpialrrmo ptr egltme t jae o
algoritam klasteriranja kojeg koristi VOSviewemodularity based klasteriranfsanje u

istom centryWaltman et al., 2010)

Nakon izgradnje karte, VO&wernudil e triarzil i |pogledaat gpopai t mi koj i S
posebno razvijeni u CWTS centruri Prikazu oznake, one se prikazuju ovisma nal| aj u i
razini zumirzarnrjed nhogtug odlajnei pregledan pogl ed
(engkheat map) takolLer je raspisan (i dokument |
samiht ol ak a, bez mjera povezanosti, a takolLer

filtrirani bojom.

VOSviewer je moderniji, punantuitivniji, doduge i bitno jednostavn

kako u funkcijama tako i korigtenju:
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http://www.vosviewer.com/download

M. VOSviewer - journal_map.txt - journal_network_sparse.tct

Network Visualization | Overlay Visualization | Density Visualization

Open... |

Farcensnct |~ ]

Manual

|

| About VOSviewer ‘

Joumnal: JOURNAL OF FINANCE

Jacw“&\
jbus fir"\‘“accoun( financignenage
File | ltems | Analysis j corgifinanc
Map ——————————— %};
| create. | J\ﬁhancwntanap
»
=

rev

Visualization
Scale:
m

Weights: | Citations v

Labels

Size variation:

——
@ Circles
© Frames
Max. length:

| OpenSans v

Font:

Max. lines:

® cotored lines
@ Curved lines

Colors

'7 Cluster Colors... :l

() Black background

S

S

ISSN:  0022-1082
item: jfinanc Cluster: § Links: 92 Total link strength: 563 Citations: 518 VOSviewer version 1.6.7
Slikalo.Pri kaz osnovne organizacije VOSviewer
Na slici, preuzetoj iz Kioer ipmii K kD g k @mrii il Ink k@
podruljima (1l)pmgdaomis ppazamet ri2ma zoenihpode ga

i nformacij a,

Soft ver

S €

(4

) pregledni

prozor i

prozor

Waltman, 2010) informacijama za korisnikd Ge t t i n gha\®Bwewdrstrahiiam#,

na kojoj su poveznice premai d e o
VOSvi

korig

tenj a

ewer

uput ama,

prirul nikui

softvera

Z a

u mapiranju

mogu slati poruke autorima, na koje oni odgovaraju vrlo profesiondirzo.
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VOSviewer

Getting

Started,

http://www.vosviewer.com/gettingtarted

stranica S
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4.1 STRAGI VANJA

Diseraci ja ima za <c¢cil| istragit.i znanstveni di
i nformacijske pismenosti. Kol i ko i na Kkoj i
di pl omandskoj Z a pdetgljhojainvad $ tzii r at i podtbosaMmj@é@ 2z apo
potrebngprondi ona poseubawaekospaci fizlapo gdtgunjimaman d s k
napraviti analizu taksonomije, kako bi se wuo
Usporedbm diskursa u te dvije domene, kao i dgtaim analizom najutjecajnijih autora i tema

vezanih uz diplomandsku zapd j i vost domemde rzdbpogl jei wkxatziat i
razlikeu diskursu T o jkekomiu g:ne@ saznanja o kontekstu po
mogla primjenjivati u komukiaciji koja bi i u domen informacijske pismenoskvalitetnije
adresirala pr obl eUpravo § pocegtialni probtes,tod kojeyl jeapdtekia.

ideja ovog istragivanja.

Buduisie dastraguj e jzendannosgt vpdalimvuehig¢sakriradan odabir

su bibliometrigke metodea | at i , pri mi j enj ediuljedinardlevanine opl e
citatne baze Clarivate Analytics Web of Sicence i Elsevier ScopDsim bibliometrijskih

analiza koje nude same baze (kategorizacija pagmtz e ml j ama, podrigl) j i ma,
podaci supreneseni analizirani krozExcel a sve naprednije analize domegraved@e su

odgovr aj uil i m softverima opisanim u prethodnom
za centralnu analizu domene zgploj i v o potlacimaWoXa lwhe, dok su za analizu
Ssupojavnost.i rijel.i u domenama i nf oizvonaici j s ke

oba softvera CiteSpace mhWoS podacima, a VOSviewer nad Scopusovim.
B u d u ipiimami ailj disertacijekojjosi m i denti fi kacije kljulnih
| 1 a nnaek au k ldgdatriudefljeiju analizya pogot e ugted jvel O OpsSEe

podataka u i st ma g iev gpndodatmednaliza &valitetepreuzetihpodatakanpr.

r a 4td atributirani autorisl.) , vuepfavilsoub r a i van i klagars | sl apee az

71



kad je to bilo bitno za obrags ve provedene korekcije/lzdrugiyv

dokumentirane.

Kadgod j e bil o mwoegdeb e setoama potlatakaéz olsju baza, prvenstveno
radi nji hovog .r aRdzlliikeo gs w brudhjy@lsiatpiiajséme iu p o Kk r
samimautoima. Kad god su analizaroved@e na obje bazauvijek je obavljenai usporedh

rezultata.

Iz istog razlogaprimarnog cilja i velikog opsega,procesunterpretacigrezultata a k mije e r
provedea dubinska kvalitativha analizdobivenog. Taj je koralostavljen za neke druge,
sliedde arlize, k 0j e b dubinski, kvalitanckevaobenetra

nel ogi | nonankampodaiakd & eneki m drugi m .pogregnim a

S dbziromda supostavljend e thipatezeitrii st r agi v ajelékapnop 6t rafgayanj e
0 s mingkrgzpetn e o vi s ni h kojasupmovedem od krajg 2:.6. do sredine 2017.

godine. Svi koraci preuzimanjgripremepodatkaz a svako poj eogisameu i str e
uvijek u prvom poglavljpp o d  n a zodacicekstrafkcifaipripreia a vel i jea podat

neobr al reimterpnetinadonsmislupredstaljenau prilogu?.

U sljedd o | tnaldzilsdistaiprovedenih s t r a,dojavtvorne gasebngoglavljg kaoi
brojstranie pol et k a

Tablica6.Pr ovedena i stragivanj a
# Nazivi st ragi vanj a/ pogl avl | str
4.1 | Informacijska pismenost i diplomandskaea po g | j i vos't 72
4.2 | Informacijska pismenostz a p o § U diskuvso diplomanada 83
4.3 | Bibliometrijska analiza domeriaformacijsle pismenostiz a p o gil j i v o| 92
44 | Koci tatna klaster analiza domene 1z | 141
4.5 | Analizasupojavnosti i jue |[diomenama i nf or maci j sk 170

4.1.Informacijska pismenost i diplomandskaz apo gl j i vost

Kako ©bi se istragila povezanost teme dipl on
podrulja informacijskih znanost. koja se b

osnovna bibliometrijska analiza radova i autora iz domene informagjskeenosti koji se
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bave problemati kom d, ogpdmasama skleppd@Epjdigia. i vOss
kvantitativne provedenaj e i osnovna sadrgajna analiza n

ustanovilo kojim se oni aspektima zapogljivo

4.1.1Podaci, elstrakcija i priprema

Ekstrakcija i pripremgodataka provedena je ad. do 13. lipnja 2017. godine nad podacima
WoS Core Collection i Scopus citatnih baza. Izdvojeni i analizirani su zapisi svih tipova koji
sadrge termin Ainfosmgteitdanm Iiiitiemadyafdabliuy ua sl o

zakljulno s 2016. godinom.

Iz WoSbaze izdvojeno je.374 zapisa, dok ih je iz Scopus baze izdvojed8& Nakon toga
jeprovedem filtriranje pojmom Aemployabilityfi k¢
zapogljivogliu, a nal aze se WoShdze sudakad izdiojerfao r ma c

16, a iz Scopus baze 24 rada koji su osnova provedene analize.

Svi podaci suradi daljnje obradepr eb al eni u Excel datoteke s
ekstrakcijeZaWoSj e k o ACitadidn ®eparf opcija izboromASave to Excel filg, a za
Scopus opci Analyze Search Ressltfipa ACSV exporii.

Analize su provedene nad osnovnim bibliometrijskieta podacimanaslov, autori, izvor gdje
je rad objavljen, godinabjave i ukupan broj citat& dozirom na razku u nomenklaturi WoS
I Scopus baza radi jednoobraznostksastehrvatski pojmovi u nazivu rubrika

Tablica7.Na z i v i smowiadolmWpSa Socopus citatnih baza
Naziv WoS Scopus Znal enj e
Naslov Title Title naslov rada
Autori Authors Authors autori rada
lzvor Source Title Source title izvor objave rada
Godina Publication Year |Year godina objave rada
n Citata Total Citations Cited by ukupan broj citata

Pri tome se u samim poljima tablica, upravo da se istakne ta razlika u nomenklaturi, svi pojmovi
navode u originalu, na engleskom jeziku. Tak

baze ostavljeni su velikim slovima, kako je u svim WoS pregledima.
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Ostal.i parametr.i analize dobiveni su takolLer
j e kor i gMmalyza Resyii palSave Analysis Data to Filea za ScopudAnalyze
search resulfsi onda su se dobiveni podaci analizirali i kopirali icElxdatoteke radi daljnjih

prikaza.

4.1.2 Analiza WoS citatne baze

Od 3174 zapisa izdvojenih i?VoSbaze samo ihje f6povezano s temom zap
samo 16 radova a dtr&yr mi n Aempl oyabi lityA u naslovu,
Od njih 16 tekg¢dans a dtregrimi ne Agr aduatefi i Aemployabil:

di pl omandsku zapogljivost.

Uomjeruposvi m radovi ma, tema dipl omandske zapog!

0, 03% radova, dok se i girom t emoinekDa0poo gl j i v

Prvi se rad pojavi o 2 0d. 6aodineg201d.iobjaeljersupha raflao g | e d
pasliedd i h gtrg dva, tridaopetdva da b dviarada @ 20461 gpding Uksipno
i maju 12 <citat a,madidUplogelkasu pamje aitiraei odi cijele populacije

- 0,8 citata po radu u odnosu na 4,3 za svifi8zapisa.

Od 16 radovapsamih je katalogizirano kao konferencijski réehgl.Conference Proceedings),
sedamk a o | (eEnglmAdidte), | e tsu poglavlja u knjiziengl. Book Chapter) a jedan je
ur edni |(englEditoedt).sPteglegoi st rkaigmvaddr ul ji ma ukazuj e
podrul ja obrazovanj ak rzjaiggvaiplkaer izvoind i prinmdrnop odr u
djeluje informacijska pismenost. Zagetiapl jen

tablice:

Tablica8.1 nf or maci j ska pi-pregedpoisst ria giawaolgdijm vpaesdr ul j

| stragodabk,j Br. radova

EDUCATION EDUCATIONAL RESEARCH 9

INFORMATION SCIENCE LIBRARY SCIENCE 7

COMPUTER SCIENCE 2

OPERATIONS RESEARCH MANAGEMENTBCIENCE 1

LINGUISTICS 1
“2Melu 16 radovaMalvirtga efo |jesrai Kogvead billj,i INaRot a(®012), & Kar me
Information Literacy in Croatia: An Ideological Approadournal of Language, ldentity & Educatjovol.: 11,
Issue: 3,Pp.:151 66, koji je povulen od strane wurednika i i zda
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BUSINESS ECONOMICS 1

Geografska distribucija autoragedd a :

Tablica9.1l nf or maci j ska pi-pregedpodsrtgav a&me o(GWg S)v o st

Dr ¢ a v |Br.radova
ENGLAND 4
CROATIA
SCOTLAND
ITALY
SLOVENIA
INDIA
GERMANY
BULGARIA

RPlRrlRrR,|NM|N|N

Ukupno je izdvojeno 2@ oadutnoar av,i goed okdo jji ehd nsoagm
objavio John Crawford (4), od toga dva u koautorstvu s Christine Irving, a zatim Mihaela Banek
Zorica (3),odtogadva koaut orstvu sa Sonjom Gpiranec.

Najcitiranijirad, spetc i t at a, | e Infowratibm Liitdcacyk|mfilrating¢he @genda,
chall engjnpgzdands 0 1 1 Chaglasdnformation ProfessianaleéSérias,
urednika Alison Pope i Geoff&/altona.

Na drugom je mjestu gici t ata vel navedeni povul eni [ 1
Anformation I|literacy in employability trair
objavljen 2012. godine, autora Johndadourgat awf or
of Librarianship and Information Science Cr awf or d i I r vnfommtiors v oj i m
|l iteracy in the wor kpl aoavljanimueti h es peonmpel nouyt aohj i |1
Anformation Literacy-1 nf i | t rati ng t he aimaujedaactatc hal | engi

Samo | og | e jedancitdt-lARenetofing inforenation Literacy Skills by Using e
Learning Environments in Higher Education a ut o eirme iNarvaghis Schnurra,
objavljen na sedmoj EuropskojLlearning konferenciji 6 7. 11.2008. godine.
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Pregled svih 16 izdvojenih radova, uz podatke o autorima, izvorima, godinama objave i ukupne

citiranosti nalazi se prilogu 7.1.1Pregled radova izdvojenih iz Wa®atne baze

Jedini rad koj i osim termina informacijske p
diplomand(engl.g r a d u a t ®ipitaljliteracy im Highek Education: Enhancing learning
and the student experierice aut or a Ol ani yana; Grahama i Ni e
| NTED konferenk. jagwjdkaganh®]j2.5.u Valenciij.i

4.1.3Analiza Scopus citatne baze

Od 5496 zapisa izdvojenih iz Scopus baze samo ihjé@vezanostemomapo gl j i vost i

kojhsedamu nasl ovu, saget ku siadir gmekt mi k|l Agradmat i
pobli ge adresira upravo diplomandsku zapogl|j
Uomjeruposvi m radovima, tema diplscmahdskei gapog

WoSbazi, ali je to i dalje u promilima0 , 1 3 %. Opilenitijom temom za
oko pola postotka radova, njih 0,44%, gto | e

Prvi se rad pojavi o 20di20080g Gatline2el]l. olpasljerguo g | ed
tri, pasliedd i h gl oedtigetr gia jedan. Gdine 2015. niti jedan, d bi ihu 20160j bilo

objavljenol adsam

Usporedba sadrgaja WoS i Scopus baze u sl u

pi smenogliu okazljue zmaat bipl i 5496 wadnosu naSBc7odp, u s t boa z

predstavlja 73,16% vige radova. MelLu nji ma s
u WoS bazi. Promatrajul.i postpogpmdi paoamasuwolbe
velko povelanje u 2016. godini (8), ¢gto mogda
sadrgajem nego WoS. Kako posljednja godina r

povelanju bBwopaociztaBganie ukazurnomdokase povel

kvaliteta I ut j ecaj objavljenih radova kvant
0 nal koemsegavoroz apogljivosti u ovom, kao i svim izdvoje
jednom citiranip i telatbogranaus a d r ¢ dij¢linaoalize. )

“MelLu njima se takolLer nalazi vel opi san povul eni rad

76



WaeS (16) Scopus (24)

Slikall Informacis ka pi smenostaij edapbpdpdzpniaV aatc i

Na slici je prikazana distribucija radova ovisno iz koje su citatne baze. Od ukupno 8&vatia

ih se nalazi u obje. Ako se promatraju samo citirani radevinpeti z Wo S baze obuh
suu Scopusu (ukl julujuli i p @dga Ocetan dvakdjdsa na k )
nalazessamo u Scopus bazi vagamsj aveuwjaegr Itjhiiwnmk :nd
|l iteracy as a di s ci pautoranBenaflahmstoriah Sheile W38 mat i o r
citata objavljen 20 0MResearh Strateg@sSliedd | ea sroapni gedama n s a
citata je rad Johna Crawforda i Christine Irvikg nf or mati on | i teracy in
The experience of,kojjau@oScbhzy ithaulvalcitata.rSapo jednsnii

citatom tu su rado i i staknut. [ u Wo S Infarmatibni Literacy- d va r
Infiltrating the agenda, challenging mirids e di t or i al i | teACarging Cr a wf
the Information Literacy Niche Within Graduate Employability aut or a Tozwl sona
2013. godi ANewReview obAsanlgmic sibrarianstiipRad kojeg nije obuhvatila

WoS baza, s a s a madevelepidginformation litesatyoskills pyeusing e

learning environments in higher educafioautora Heinzea i Schnurra, iz B)0godine sa

sedme europske konferencije-a&arningu.

Pregled svih 24 iz Scopus baze izdvojenih radova, uz podatke o autorima, izvorima, godinama
objave i ukupne citiranosti nalazi setilogu 7.1.2Pregled radova izdvojenih iz Scopus citatne

baze

Od 24 rada, 12 ih je katalogizirakoa o | peagjneakk onf er enci j ski h r ad
konferencijski prikazeng.,Conf er ence Revi ew) .al kngogtagllau su ob
knjizi, jednim prikazomlengl,Bo ok Revi ew) i jednim urednil ki
podr ul ji mhar,ugkaoljiag esukl asi fi ciralhd b joadvnao spur ende
drugt ven@nglzSoacnmadt iSci ences) , koj e sl {epgkdi p o
Computer Sciencedevet a onda su jog podr (ehg.Atsantnj et no
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Humanities)strir ada t e (enggEngnearimgki favnakologijéengl.Pharmacology,
Toxicology and Pharmaceuticspo jednim.

Geografski dominira Englesksdevetradova, na drugom je mjestu Hrvatskai, a po jedan

je rad porijeklomizZAustral i j e, Ki ne, Nj emal ke, Il ndi j e,
Gpanjolske, Ujedinjenih Arapskih Emirata i S
pridrugenu geografsku atribuciju.

414Sadr gajna anali za
Cilj ove ogranilenassadroyajtne uarkaljioZe se mjer
il zdvojenim radovima i1z domene informacijske

odnosno di plomandske zapogl jivosti

41410gr ani |l enja i kKriteriji

Buduwiai cilj nije dubinrksaka veaenralddrae l's waakng ge |old
zapogljivosti, zakljulci su izvedeni temelje
analizom cjelokupnog sadrgaja. |z ci(Eenmltnih b
Document Tky(gngl.)Article), izlagan@a sa znanstvenog skupgengl. Conference
Paper) ili knjiga, poglavlje u knjizi/uvodni prikakoji implicitno ukazuju na osnovnu svrhu
rada i <ciljanu publi ku. TakolLer rvegnautorizrad®c op u s

kako bi se ukazalo na njegov utjecaj i aktivnosti u znanstvenoj zajednici

Od ukupno 31 rada i1z domene informacijske p
rijelima ili u sagetku sadrge pojam zmapogl ji
jednom citirani (7) i oni koj i eksplicitno t
Jedini rad koj i zadovoljava oba kriGamimgi j a | e

the Information Literacy Niche Within Graduate Employabiiitkoji se nalazi samo u Scopus

bazi, jednom je citiran i navod:i pojam diplo

Lista radova s osnovnim kriterijima odabira prikazana je u tablici:

Tablical0.l nf or maci j ska piidistacaldava t i zapogl jivi
TC | TC
Rb| Graduate| Baza |Autori Naslov God
S |WoS
1 Scopus|Johnston B., Webber S. |As we may think: Information literacy as a discipl 2005 | 38 | N/A
for the information age
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2 obje |[Crawford, John; Irvinginformation literacy inemployability training: Th{ 2012 | 7 2
Christine experience of Inverclyde Libraries
3 obje |Pope, Alison; Waltor/introduction: Information Literacy Infiltrating the 2011 | 1 5
Geoff agenda, challenging minds
4 obje |Kovacic, Melita Polefinformation Literacy in Croatia: An Ideologid 2012 | 0 3
Rotar, Nada Zgrablji(Approach (Retracted article. See vol. 12, pg.
Erjavec, Karmen 2013)
5 obje [Heinze, Nina; SchnurDeveloping Information Literacy Skills by Using| 2008 | 1 1
JanMathis Learning Environments in High&ducation
6 obje |Crawford, John; IrvingInformation literacy in the workplace and | 2011| 1 1
Christine employability agenda
7 | Naslov | Scopus|Towlson K., Rush N. Carving the Information Literacy Niche With 2013 | 1 |N/A
Graduate Employability
8 | Naslov | Scopus|Goldstein S. Information literacy and graduate employability | 2016
9| Sa g e| Scopus|Huaili Z., Zhi L. On the development of information literacy| 2011
finance and economic university students u
current employment environment
10| Sa g e| WoS |Olaniyan, M.; Graham, DDigital literacy in Higher Education: Enhanci 2012
Nielsen, D. learning and the student experience
11| S a g e| Scopus|Lin-Stephens S., Smith {The career information literacy learning framew( 2016
Peso M., Pang V. A case study of information systems, informa|
technology and engineering capstone units o
australian university
12| S a g e| Scopus|Rhodes A., Danaher M.MMeasuring attainment of foundation skills in gen| 2016
Kranov A.A., Isaacson Lleducation at a public university in the United A
Emirates
13| S a g e| Scopus|Selvasundaram K. An overview of empirical study on employabil 2016
skills among college youth in 21st century
14) Sage|ScopusiZori ca M. B.|Are we speaking the same language? Cro| 2016
Buges il empl oyer s I L compet
prospective employees
15| Sa g e| Scopus|[No author nam|4th European Conference on Information Literj 2016
available] ECIL 2016

Posl jednje

zborni k radova,

izdvojeni

pa nije mogule

jeiad siadradadij te
pobl i ge

AR®. | 46)]

odr

diplomanada. Dva rada (Rb. 8 i Rb. 14) s te konferencije (ECIL 2016) nsdare listi i

vjerojatno je zbornik upravo radi hji

dogao na | istu.
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41.42Di pl omandska zapogl jivost

Di pl omands ka z anagelrdzpsanradeva, sealamaid Soaus irjeglanioS
baze.

Prva zajedni | k asakkraova jk \rl@ niskaitiranésta nesskustvio autora. Tek
tri autora i maj u objBanekimaé3olgavljenihgaelova &oldstemd no g r
I Towlsonpo g e. Kihodes ima tri, sve iz 2016. godine, a ostalima je ovo prvi i jedini rad. Po

vrstbk 0j a t ak o Lrazmuzuinkaanzsu jvee nnoag pri stupa, tri su |
izlaganja.
Dva rada imaju pojam diplomandske zapogljivo

| l anak, koji | e engl.eenpircalsupmryi)k &AL apwvojngktdae( | nfo
Ni che Within Gr adioalsoe & Rusip ROA3) a bpirliiktayziengbodr ul j
review article) Alnfor mat i o(@oldsteint 2016@ziaganjeand gr
odrgano u okviru Europske konferencije info
Conferere on Information Literacy)ako su to ujedno i aktivniji autori, radovi zajedno imaju

tek jedan citat i nisu utjecajni u znanstvenoj zajednici.

Od tema prevliadava stav da je zapogljivost d

je informacijska pismenostXXlj®tdmlaj eolda ftuen djaume
kvalitetnije ukIljulit:i u o br gangevarmiodela,msne av Vv i

teorijskijvih¢gebkpst maenpil ot projekt, procjer
vige poziva I potil e na @alpdgotovanredajez malgaj agnt o
znanstveni dopri nos. VWanjenost autoréVelikaaBritgngapkina,a f s k a
Ujedinjeni Arapski Emiratilndija, Hrvatskgp ot vr Luj e da se radi o ten

populaciju.

Detaljnija tablica s osnovnim podacima o radoyimat e z a ma Kk oijputorimaanaazipr o mi |

seuprilgu7.1.3l nf or maci j ska pismenositsaidrdiaphamamadsd k

4143Zapogljivost

Osimosamr adova koji direktnije adresiraju diplo
domene informacijske pismenosti izdvojeng jesgdanradova koji su barem jednom citirani.

Cijela skupina je vremenski e g¢starga, u rasponu od 2005. do 2013. godvie. L. u nj i ma | ¢
vel iispakonbueéetitakatter i vel opisani rad koj
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zapogljivogiu ACatvtegadyeNilmHer Wat hbn Gr ad

(Towlson & Rush, 2013)tako da ihpremat o m, pril i | noijedan<itao m kr i t
preostaje sampetradovaz a s adr gaj nu anali zu.
Ovu grupul | anla&krmaakteri ziraju dva autorska ©para

informacijske pismenosii Bill Johnston i Sheila Webber te John Crawford i Christine Irving
teknjiga Al nfo+lmdtiilam altiitneyr & chye a(Bape&Veajton,c hal | e
2011)

U | lanku AAs we may think: I nfiomimat mani dnt &
(Johnston & Webber, 2009utori zastupaju stav o informacijskoj pismenosti kao socio
tehni |l kopupraksskuw@mau individualnih vjegtina
teorijske par adi gme podi zanj a drugtvene ul
i nf or maci j Ra&qgegs 38 citataj taleko .najutjecajniji u ovoj kategoriji, ali kako

problen z ap o (|jjoijgpastacd r u gt v e noniggproiscerbintoetne r azr alu

Upravo je ekonomska kriza 2008. godine stavi
knjigom Al nf orlmaftii lotnr aLtiitneg atctye agenda, chall
pi smenost pozicionira kao vr itijkempetitivnostiSamu r s i
ur edni | kspetcaitatayg gbvoip batrebi promjene uloge informacijske pismenosti u sve
prisutnijoj ekonomijiznanp i usl uga. U njoj je objavlijen i
wor kpl ace and t he , €mpfored & &nbing, 12011)koji dageepnkadza . A
podrulja informaci | s ke emllirdfomatooworkplaceliteraay)a d n o m
kao produgetka obrazovanja infor maokojinske pi s
Svojim drugi m, negt o ci ti rradak pj mdgnarchyde pr ak

Alnformation literacy in employability trai
(Crawford & Irving, 2012)ukazuju namo g upluit |, al i vi ge od toga ¢
drugtvenih wuvjeta za pr awoolulazujue natpraldeatkuh | ni c
podizanja informacijske pismenosti na radnom mjestuu k | j u | i km@jnij @ mi |gairrsel
infrastrukturek or i gt enj em javnih knjignilnih i web i
Preostao je samo jedan jednom citirani rad,

z a el@EngljeLearning) kroz iskustva Instituta medijskih i obrazovnih tehnologija,

Sveuliligta u Ausburgu.
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Analizom tema ove grupe, vidi se dawdgecajniautoripdr ul j a i nfor maei j ske

upugtaju u praktil niji sticomasnfopnacgskoppismengstoig | j | v
oNnoj na radnom mjestu, kao izrazito vagnoj,
Tablica s pojedi nal nprovedempremastomnmprincipa kas wuanalizi | | an

diplomandske a p o g | nalazvse 8 prilogi.1.41 nf or maci j ska piismenos"

sadrgajna anali za
Kvantitativnom i kvalitativnom anali zom zn:
znanost. koja se bavi I nformaci jskom pi smen

di pl omandskez apj@gviolgjiiuvlodspiénienniddavima iAVoSi Scopus

baze kvantitativno je pokazano da se zastupljenost obaju tema mjeri u promilima:

Tablicalll nf or maci j ska pi s men o s zastupljeddspoplbavama nd s ka z a
WoS Scopus
n % n %

Informacijska pismenost
od toga:

Zapogljivost 16 0,50% | 24 | 0,44%
Di pl omandska 1 0,03% 7 0,13%

3.174 5.496

Kvalitativna anali za sadr gaj a radova ukazu
i nformacijske pismenost.i k o] 4 Johnstoa jj Wiebberaed o v e
Crawford i I rving nisu eksplicitno pemsgali o]
sporadil| no, najlegle i sticanjem | okalne pr
znanstvenici poletnici girom svijeta, svi od
kao jedne od XAd.ju$smohj eijee.gt i n aljivo jo me tersak e an

di pl omandske zapogljivesge ¢pdradowal[S@8)\olgawlenoak t ua
u 2016. godini.
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4.2.1nformacijska pismenosti z a p o ¢ lu diskwrsu sliplomanada

Kvantitativnom @aalizom znanstvenog diskurpao d r u | | aijskih snnosti koga se bavi
informacijskomvipiemenjogida se zastupljenost
odnosne apo gl ji vouwlpulpil kand it joaVodi Sepus bazarmajesin i m
promilima Kvalitativnom analizom ustanovljenoje d a nema vel eg broj a
znanstvenika, a i da se radovi koji im pripadaju bave vdo@d n i m [eind uaazyjuidan a

i m je ovo p adnstwénpgaprivosag ni j eg

Sliedd i kor ak u anali zi z n an s meneast D djplondandske u r s a
z ap o g | groveden e tizi konteksta diskursa pren@iplomandima- studentima Koji
zavrgavaju studije i t .a & je bitnol zaswgljenija tema, ia pdke t Z a
razl il itih di skur s a u t dupljenpsb tkmau koje use lmavea | i z i

informacijskan pismeng | i @nih koje sebave a p o g li.jui v o

4.2.1Podaci, ekstrakcija i priprema

Ekstrakcija i pripremgodataka provedena je @d. do 13. lipnja 2017. godine nad podacima

WoS Core Collection i Scopus citatnih balzlvojeni i analizirani su zapisi svih tipova koji
sadrge termin Agraduatef u nasiazmobluz alslajgelt ka
s 2016. godinom.

Iz WoS baze izdvojeno j&1.242zapisa, dok ih je iz Scopus baze izdvoj@sd.921 Nakon
togasuprovedenalva neovisnfiltriranjapojmovimaAi nf or mat i loenmg li o year baiclyifit
kako bi iz njih izdvojiliradovekoji adresiraju informacijsku pismenost u domeni diplomanada
ionekojis e bave zt@yspodilijnjihovéajakeristike Za informacijsku pismenost
izdvojenasul82rada izWoSbaze a iz Scopusbaz&/8 dok su z aWoBlapeo gl j i v
izdvojena842 rada a iz Scopus baz&110i oni predstavljajuosnowni skup podatakanad

kojima je provedenanaliz.

Svi podaci sy radi daljnje obradepr eb al| eni u Excel datoteke s
ekstrakcije. ZaNoSj e k o ACitagidn ®epari opcija izboromASave to Excel filg, a za
Scopus opci Analyze Search ResuitspaACSV exporii.
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4.2.2Kvantitativna analiza zast upl j enost. i nformaci juske pi
diskursu diplomanada
4.2.2.1.Analiza Scopuscitatne baze

Od 157.921 radova koji Bcopus bazigovore o diplomandima njih 378 govore i o
informacijskoj pisnenostigt o pr edst a tlihgavoriz 2@ 60g | jai Lo dti gt c
trostruko vige (2,94).

Tablical2 Diplomandi i informacijska pismendsta p o g T Zastupljeredt radovéScopuy

Broj radova Postotak
Diplomandi 157.921
Informacijska pismenosi 378 0,24%
Zapogljivos 1.110 0,70%
Omijer 1:2,94

Gt o se til e,raddva kojrimajubdremiedan oitajihjen e gt o dvaapol e,
puta (2,54) vige a sgitbapejdeddepinpdt i eleupni h

Tablical3. Diplomandi i informacijska pismendsta p o g 1 Zastupljeredt citiranih radova i broja

citata (Scopu}
Br. citiranih | Ukupno
radova citata
Informacijska pismenosi 252 2.440
Zapoglijivos 639 6.326
Omijer 1:2,54 1:2,59

Vremenska analizprovedenge urazdobljz 001. zakl jul no s 2@l16. go
brojuipoukupnim citatima nal azi vige od 90% r ad
Ovdje su prikaz pwnizdvojgnimadodinarka, dokp se &anbpletrd podaci u

tabl il nom pprilogudzlPodaceolbraja airanih radovai ukupnom broju citata

izdvojenih izScopu<itatne baze
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Slika12. Diplomandi i informacijska pismendsta p o § T hrdj citi@rghtradova, distribucijgoo
godinama (Scopus)

Na prikazu u kojem su uspor el e mjhovipodednaky i cit
broj do 200. godine, kad je naglo porastao bedjranih radova koji govore aiplomandskj

z apo gl gziavboisltji@rjhekoji diplandndimagovore oinformacijskoj pismenosti.

Omijer ravnomjerne zastupljenostidovado 2007. goding€20:20) naglo se promijenio prema

pr osjrestrumo v edstogljenostt e ma vezani h takanastasi@dim@jh j i v 0 s
razdoblja lzuzetak predstavlja 2012. godirkacda je cittranodv ostruko oi ge r
informacijskoj pismenostiego godinu prije.
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Slika13. Diplomandi i informacijska pismendsta p o § T ykupandmjtcitata, distribucijo
godinama (Scopus)

Broj ukupnih citatau prvih je pet godina bio na strani informacijske pismenosti, da bi
razdoblju2006.i 2011.godinen a gl o nar ast ao br oj .Takose®@00b.h ci t
nagg| o p @et putaa odrosu nagodinu prije dok je broj ukupnih citata informacijske
pismenosti ostao istpaseomjer prema informacijskoj pismenogidigao na 4:10d 2012.

godine omjer ostaje e t v e r o s alinkupnibrojeviecitaia padaju iz godine u godinu.

4.2.2.2 Analiza WoS citatne baze

Od 71.242radova koji uWeb of Sciencebazi govore aliplomandimanjih 182 govore i 0
i nformacijskoj piso6eaBd2s hi ggvorpredyampegihpigdop
| werostruko(4,63).

Tablica14. Diplomandi i informacijska pismendsta p o g T jastuplierogt radovéNog

Broj radova Postotak
Diplomandi 71.242
Informacijska pismenosi 182 0,26%
Zapoglijivos 842 1,18%
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Omijer 1:4,63

Gto se tile,ngiithijqanith i,a pdiiiabg B, j4d)i vomjeer uk
vidljivo iz sliedd e t abl i ce:

Tablica15. Diplomandi i informacijska pismendsta p o g T jFastupljers4t citiranih radovigbroja

citata (Wo9
Br. citiranih | Ukupno
radova citata
Informacijska pismenost 95 795
Zapoglijivos 323 2422
Omijer 1:3,40 1:3,05

Vremenska analizprovedenge urazdobljz 0 01. zakl jul no s 2@l16. go

brojuipoukupnim citatima nal azi vige od 90% r ad
Ovdje su prikaz pnizdvojgnimadgodinarkai dokp se &anpletrd podaci u
tabl il nom pyprilogud22Podaceolbmja atiranih radova i ukupnom broju citata

izdvojenih i2AVWoScitatne baze
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Sika 14. Diplomandi i informacijska pismendsta p o § T brdj citi@rghtradova, distribucijgoo
godinama (WoS)

Na prikazu u kojem su wusporeleni samo broj
podjednak broj sve do 200 godine,od kada sustavnoraste broj radova koji govore o
diplomandskog apo gl j i v o sj¢padi stagnadjarbhikdji dioghandimagovore o
informacijskoj pismenosti. Omjer ravnomjerne zastupljenosti radova, sve do 2007. godine
(7:7), postepea se promijenios v e do st reu ke@astopehost tema vezanih uz

z ap o g b poiL3imastaviop o v e | a Wakrajaanaiziranogazdoblja
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Slikal5. Diplomandi i informacijska pismendsta p o § T ykupandmjtcitata, distribucij@o
godinama (WoS)

Broj ukupnih citata uprvih je pet godina bio na strani informacijske pismenosti, da bi
razdoblju2006.7 2011. godingaj brojnaglopor ast ao. Tako seiudddddb. nag
nabroju k u pni h ci t g@adiau prja ra ukdpnin civata siformacijske pismenosti.
Dok se u narednim godinantoj ukupnih citata informacijske pismenoktinstantno lagano
smanjivagbr oj ukupni h citata zapod3 godingkagajebio sust a

sedmerostruko vel.i

4.2.2.3.Usporedba Scopus i WoS bazeo godinama

Ne ulterutaduiazlogzb o g $e e §capus bazi radova koji govore o diplomandima
nalazivi g e n e g oradava(24)tu odndsw ndVoS (157.921 : 71.24Panalizabroja
citiranih radova i ukupog broja citata provedengpo obje domere ne ukazuje nabilo koje

razdobljez n a ijeg ¢dstupanja
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Informacijska pismenost
Broj citiranih radova
i ukupan broj citata
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Slika16. Diplomandi i informacijska pismendsbroj citiranih radova i broj citata, distribucijgpo
godinama (usporedb@/oS i Scopys

Yl L2 Of 2A @2 &
Broj citiranih radova
I ukupan broj citata
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Slikal7.Di pl omandi T brojeitaapiorgdova i bvopcsata, distribucijgpo godinama
(uspaedbaWosS i Scopys
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Kao gto je vidljivo u oba grafa, l' i nije broj

citata kao da su uniformni kroz godine.

Kako je analizom znanstvenog di &dausedavi podr
informacijslko m pi smenogi u, u prethodnom gkosgdverv| j u u
anal i zom s agl e dRrdvedeareekgantitativigpiamabza mdnstyersog diskursa

i nformacijske pismenost. [ di pl omands&ke zap
(engl graduates)st udent i ma koj i zavrgavaju studije i
bitno zastupljenija tema, pa se mogla stvoriti bolja (vremenska) slika zastupljenosti tema koje

se bave informacijskom zpaipsomelnoigviougiiu.oni h koj

TakolLer je uolena znalajna dispropgadaizg a mel
temu di pl omanada i analizu diskur s aScgouse ma i r
baza nudi vVvige nego dyv o setnmetdadatne(arzaliz2 domena kaod o v a ,

analizu | asopi sa.

Zastupljenost radova koji govore o zapoglijiwv
vela (WoS). Citiranih rdaadipopaitia whk Wen a Sictogptua
trip ut auWaSgtatnoj bazi.

Anal i za godippkazak je trend pranieneeblojmosti i utjecaja (brojaaith

radova i ukupno broja citata) iz lagane dominacije informacijskaeis 0 s t | u | etver
(Scopus) il | aulkastsphedosie WoS ddzir Goklima u kajo| se preokret
dogodo je 2006., od kawli nt er es za temu zapaegdkjonayzas t i k

informacijskupismenost stagnira ili pada (WoS).

Zbog te velike razlikeprovedenge i dodatna vremenska analindaju domena izkoje je
ustanovljeno da je razlika uniformkaoz sve godinet ak o da se do vrl o sl
dol azi p bilo Bcous it \Vasipodatk®©m| e r i zastupljenosti [

interesa ostaju isti.
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4.3.Bibliometrijska analiza domenainformacijskepismenostiz ap o gl j i v 0 ¢

Sredignja bibliometrijska analiza ove diser
pismenosti, u kojoje u poglavlju4.1 Informacijska pismenost i diplomandskaa po gl j i vos
uvriiLemd@a j e zastupljenost tema vezanizhpogljplbo
mala, odnosno da se mjeri u promilingljedd i kjor akpsegna usporedna

domena kako bi se utvrdile osnovne bibliometrijske razlike.

4.3.1Podaci, ekstrakcija i priprema

Analiza je provedena nad istim skupom radova kao i u ar@lizinformacijska pismenost i
diplomandska a p o g.IEksirakcgasi priprema podataka proved¢mad 11. do 13. lipnja

2017. godine nad podacima WoS Core Collection i Scopus citatnih Zeazamalizu domene
informacijske pismenostizdvojeni ianal i zi r ani Ssu zapi si svih
Ainformation |iteracyid u nasbumxabljuzaklepukooi &
2016. godinom. 12VoS baze izdvojeno je 3.174 zapisa, dok ih je iz Scopus baze izdvojeno
5.496.Zaanalizudme ne zapogl jivosti izdvojeni [ anal i
termin AemployabilityfAi u naslucazdobljuzsa&geukmoi k
2016. godinom. 12VoS baze izdvojeno je 872 zapisa, dok ih je iz Scopus baze izdvae

5173

Svi podaci suradi daljnje obradepr eb al eni u Excel dat ot eke s
ekstrakcijeZza WoS je korigtena ACitation Reportf o

ScopusopcjAAnal yze Search Resultsi, pa ACSV expo

Analize su provedene nad osnovnim bibliometrijskim meta podacima: naslov, autori, izvor gdje
je rad objavljen, godina objave i ukupan broj cit&abzirom na razliku u nomenklaturi WoS

i Scopus bazaadi jednoobraznosti koristehrvatski pojmovi u nagu rubrika

Tablical6Nazi v i znalenje korigtenih polja WoS
Naziv WoS Scopus Znal enj e
Naslov Title Title naslov rada
Autori Authors Authors autori rada
lzvor Source Title Source title izvor objave rada
Godina Publication Year |Year godina objave rada
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Br. dtata Total Citations Cited by ukupan broj citata

Drg a v a |Countries/Territorie| Country

Podr ul|Research Areas |Subject Area istragival

Publikacija |Document Types |Document Type |vrstapublikacije

Pri tome se u samim poljima tablica, upravo da se istakne ta razlika u nomenklaturi, svi pojmovi
navode u originalu, na engl esko,pojmodizWeSu. Tak
baze ostavljeni su velikim slovima, kako je u svim$\aregledima.

Ost al i par ametr.i analize dobiveni su takoler
j e kor i gMmalyze Resyii paldSave Analysis Data to Fiiea za ScopudAnalyze
searchResultgi, paACSV exporii. Svi daljnji koraci provedeni sfiltriranjem i sortiranjem
ponulenih polja radi ponovl jivosti rsezul t at
i skl julivo u sl uzlaavregazima sama Keagect@a Inlg reedvajbano
mogul e zalplojpwlti tzidrugi vanja | asopisa koji su

p 0 g r &rdurcige autora vezano uz neznatne razlike u inicijalima.

4.3.2Kvantitativna analizadomeneinformacijske pismenosti

4.3.2.1.0snovni parametri

UWoSb a z i p rjeo3ri &t tadavaiNajstariji rad je iz 1955godine Citiranoih je 1.485

(47%), ukupnecitiranost 12.823, s prosjekom od 4,04 po raduintieksom 42.U Scopusbazi

i h je pronaleno 5. 3456 (49%pNdjstakijoradi jehiz j9Fgodinet i r an o
Ukupna citiranet svih radova je 32.3691z prosjek citiranosti 5,89.-kdeks im je 90.

4.3.2.2 Distribucija po godinama

Distribucija broja objavljenih radovieao i broja citata te ukupnog broja citataazdobljuod
2001. godi ne, g r aljedd |mkslikamja @ wlica s Hetalninnpadacima
vremensk distribudje nalazi seu prilogu 7.3.1Podaci o broy objavljenih radova, citiranih

radova i ukupnom broju citata domene informacijske pismenosti izdvojenih iz WoS citatne baze
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Slika18. Informacijska pismenostdistribucija po godinama(WoS)
Br o] objavljenih radova kontinuirano raste i
2013godi ne, kad s uprve EurogskecECK koBfdrencij@idtai sanost t a
proporcionalnaaste, uz pad posljednjimgodinama, radi vremena koje je potrebno da radovi

postanu vNed@e ociztniala@anjini j e poveRWhi2ell.lgading a ci t

Informacijska pismenostSCOPUS
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Slika19. Informacijska pismenostdistribucija po godinama (Scopus)
Podaci izScopugitatnre baze ukazuju na gotovo identilnu
u kol il ini ukupnidtaknatietgaing2007 128K ddblea s dstaljdnv i j e i

podacima vremenske distribucij@lazi seu prilogu7.3.2Podaci o broju objavljenih radova,
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citiranih radova i ukupnom broju citata domene informacijske pigysti izdvojenih iz Scopus
citatne baze

Ono ¢gto je wvrlo izrageno #96:3d0)t,0ovadv dsvtorsu k ai k
citiraninradova (3456: 1.485)tedvaipolp u t a ukwpnilgcaata32.369: 12.838 u Scopus
bazipaval ja posvetiti dodatnu pagnju njihovom c
ovako:

Informacijska pismenostSCOPUS:WoS omjer

3,5

2,5

15

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

N TC e e 1C

Slika20. Informacijska pismeno$tomjer Scopus i WoS radova, citiranih radova i ukupnog broja
citata

Iz grafa se vidi kako su navedeni j@m, uz manje iznimke, gotovo konstantni tijekom cijelog
promatranogazdoblja Kako je pokrivenost Scopus bareprosjekugotovo dvostruko (1,73

puta)v e [taaje prema(Marx & Bornmann 2014)osnovnirazlogv e | e c i lakb su@m o s t i
analizu proveli nad podacima WoS baze, nedvojbeno su utvrdili ka&kovisoku citiranost
radova nema utjecaj kol i | i rcitatnim kazaenaZernocsij,e | vneal
stopa citiranja dakoje vi § e erajean mjeteju kojoj su radouitirani kao reference

ukl jul eni u WoS kao povezane baze podat aka.
humani sti |l kim znanostima nisu rezultat ni ge.
uzrokovane niskormu | e s t polvezapih referenci koje se odnose na radove objavljene u

gl avni m |gda ooagkhrsii vmea Wo S 1 .

U I'lanku pod nazivom AThe effect on citation
the web of science subject categor | e(Crespdj Herranz, Li, & RuiZastillo, 2014)autori
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predl agu uBxadidhgenatte tgwvos | elznanstvenilp molakojiiaz rad | u
ostal og odgovara na pitanje njegove kgikoosj el n
ctatau odr elLenom pol jdesemidtgatva rwa DIrReijadodesproger i h p o
kakobiu k1 i ni | kengl ClimeadMedicine) taj pokazatelj bib2,1, sa standardnom
devijacijom od 0,6, dokjed r u g t v e r{femghSopia $cjences, General) taj fakiigh sa

std. dev.0,2.

U nedavnom istragivanju ci t, aprovedeiom agoasDd za z n
najcitiranijin radoval a Z36 znanstvenih kategorif@atience, Patience, Blais, & Bertrand,
2017)u t emjeli faktor citiranosti. Onprocjenjujudase stopa citiranosti u svakoj kategoriji

povelava s kvadratnim korijenom broja |lanak

4.3.2.3.Najproduktivniji autori

Samaanaliza produktivnosti autora ukazuje da neovisaoroa | @aglici@3%v i ge y adova
u obuhvatu radovanjihovoj citiranosti(152%)n e post o i znal ajnija ra
onih najproduktivnijih- autora s velikim brojem radova. | redoslijed prp#tt o potjevr Luj e
osimvrlos | i | nog r anga i rhmjjradova, s time dafe Chrigtinadrugeendnjea k

zastupljena u WoS bazi, a John Crawford u Scopusu.

Tablical7. Informacijska pismeno$tpregled najproduktivnijih autora

Scopus WoS

Autor br.radova | (rarg) | br.radova] (rang)
1 Pinto, M. 36 (1) 34 (1)
2 Lloyd, A. 30 (3) 33 (2)
3 Bruce, C. 32 (2) 20 (5)
4 Julien, H. 29 4) 28 4)
5 Crawford, J. 19 (7) 30 3)
6 Majid, S. 23 (5) 17 (7)
7 Fosmire, M. 21 (6) 13 (13)
8 Foo, S. 18 (11) 15 (11)
9 Fourie, I. 16 (13) 16 (20)
10 Hepworth, M. 14 (a7) 17 7
11 |Gpiranec, 19 (7) 10 (20)
12 Koltay, T. 15 (15) 12 (15)
13 Badke, W. 18 (11) 9 (%)
14 Walton, G. 13 (20) 14 (12)
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15 Partridge, H. 15 (15) 12 (15)
16 | Irving, C. 8 (x)*° 18 (6)
17 Mokhtar, I.A. 14 (a7 12 (15)
18 Virkus, S. 19 (7 x)
19 Johnson, A.M. 19 (7 x)
20 Lau, J. 6 ) 17 @)

4.3.2.4 Najcitiraniji radovi

Sliedd a
ci ti

k a tseogpwsndprpvgere konzistentnostibajubazaza ovu analizye pregled

ranost.i

citiranosti Scopus baze.

radova,

Tablical8. Informacijska pismeno$tpregled najcitiranijin radova

t a kveristeenor adiozwnagemnegaogd

Rang ) ) Br. citata
Naslov Authori Lasopi s| God
WoS | S WoS| S
Problem of information . ]
overload in business Edmunds A Internatu_)nal Journal o
1 (2) (1) L . . B Information 2000 | 185 | 296
organizations: A review of|Morris A.
. Management
the literature
Making sense of credibility
on the web: Models for .
evaluating online JO“F”a' of the Amer_|ca
2 (1) ) | . Metzger M.J. Society for Information| 2007 | 197 | 282
information and .
. Science and Technolo
recommendations for futul
research
Information and digital Journal of
3 3 (3) [literacies: A review of Bawden D. . 2001 | 181 | 281
Documentation
concepts
Children's relevance criter Journal of the America
4 4) (7) Jand information seeking o[Hirsh S.G. Society for Information| 1999 | 128 | 152
electronic resources Science
Conceptions of informatiol .
5|1 (5 (6) |literacy: New perspectivesWebber S, Jogrnal of Information 2000 | 111 | 166
AP Johnston B. Science
and implications
Critical information Journal of Academic
6 | (10) | (8) [literacy: Implications for |Elmborg J. ; . . 2006 | 92 | 149
. . . Librarianship
instructional practice
Isrglc\)/:nmagonegroe?':grgnd BranaGruwel S., Computers in Human
7 (9) [FOVINg DY €XPpe Wopereis I., pL 2005 141
novices:Analysis of a Behavior
o . Vermetten Y.
complex cognitive skill
Information literacy in C
8 (20) |higher education: A reviev‘]OhnSton B., Stud|e§ in Higher 2003 140
Webber S. Education
and case study
%“0Oznaka (x) u redoslijbdminevehalda e potomagnemagdj e

toj bazi
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Information literacy as a

Tuominen, K;

9| (6) sociotechnical practice Savolainen, R; |Library Quaterly 2005 | 105
Talja, S
i i . . Assesment and
10| (7) 2322:?3 STl‘("i’”eS”tyF”St Etlr;ITIey, Marilyn, |-e aching of 21st 2012 | 97
' Century Skills
The Web as an informatio
resource in K12 education|Kuiper, E; Review of Educational
11| (8) Strategies for supporting [Volman, M; Research 2005 | 96
students in searching and|Terwel, J
processing information
Information grounds and t|
Eieirgin?ge;dgf};ﬁf%sggﬁ: Fisher, KE; Journal of the America
121 (9) New York: A context "IDurrance, JC;  |Society for Information| 2004 | 95
: ._Hinton, MB Science and Technolo
based, outcome evaluatio|
approach
Deploying whole genome
sequencing ilinical
(4) |practice and public health:aegg ‘é\?éhzgogr)Genetics in Medicine | 2011 264
Meeting the challenge ong "™’ T
bin at a time
Barriers to human
papillomavirus vaccinatior
(5) |among us adolescents a Gl BLLL JAMA Pediatrics 2014 185

systematic review of the
literature

al.

U

ovom pr egl ed uidrdgop d jza gngagteanosii mowaiBcopus baze.

Na vrlo visokommjestu45) su | | anci Koj i i zvorndenghr i pade

Clinical Medicine,u Clarivate ESIi Essential Science Indicators kategorizackidje jeu

prosjeku vige nego dvost r yekgSocial $ciencesgeneral) od d
u koje spada velina |1l anaka k(dgxi& Bgromaonf € 0 i
2014)

lzuzmemo li ova dva rada na 45. mjestu, najcitiranijinpet radova su u obje baze is§,
da S ¢ o phvata bazes 0 %
( poj agenplazimprethodnom pasusu).

napomenom j e citiranost u V €

Iz dosadprovedenihiopi sani h analiza mo&ayvissenoz aok |k iutl n d

obuhvatu Scopus baze, vremenske distribucije podataka iz obaju baza podudd@®g

najzastupljeniji atori i najcitir@8noga, | heaaowcerbzékanm ubazagpo st oj e

obje analizpr u yglbokwv al i t et an uvid u podrulje infor ma
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4.3.2.5.Pregledpodr gav ama

Razlilitost nomenkI| at urped rbazwa ma ,d| K ajvia bhie tir
podudar an. No, pregledom deset naj zasokoapl j eni
izragenu kategoriju nedefiniranog izvora dr

(4,57%) ne rangiraGt o  sawibutijé Vieli&e Britanije (7,33%) u Scopus bazi u odnosu na
Englesku (ENGLANDi 6,90%) uWo&u, v al jal o bi u WoS pribroji
i 1,29%), pa onda Irskie mo dpi druge sastavnice Velike Britanijali to nije od presude

v a ¢ novesdisdrtacije

Iz pregleda je vidljivazrazitadominacipl | arasdtan z Sj edi nj eni h Ameri |

u Scopus bazi predstavl!ljaju sgeotmoupe pprl otvu noaul
Vi ¢ e izrmatgnaominacipmovim znanstveni m p oahijalEngieskan. Vel
Australija su dr gaypmwi st arkadgrn dia ismuf okrneaicrig nsik e

objagnjava nji howovompreglediu zastupl jenost

Tablical9. Informacijska pismenostpregledpod r g a v a ma

WoS Scopus
Dr gav a % Dr gava %
1 | USA 37,34 United States 46,43
2 | ENGLAND 6,90 United Kingdom 7,33
3 | AUSTRALIA 6,05 Australia 5,33
4 | PEOPLES R CHINA 5,83 Undefined 4,97
5 | CANADA 4,51 Canada 4,68
6 | SPAIN 3,43 Spain 2,75
7 | SOUTH AFRICA 2,58 China 2,64
8 | TAIWAN 1,86 Taiwan 1,84
9 | NEW ZEALAND 1,64 Germany 1,47
10 | SINGAPORE 1,61 South Africa 1,38

4.3.2.6.Po d r aikategorije

Kategorije predmetéengl.Subject Catego e s ) i | i p o dangl.ReseamrchiAsedsj a g i v a
kako se nazivaju u ScopuminosnaNVoSnomenklaturis p e ¢ i f isVakubazus pa negdje

postojei znal aije mazlike uobuhvatui st ragi val ki h podrul ja. Vagn
postoje | ak i melLu najvigim .ITakmopijse mias turnaudt
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(Abrizah, Zainab, Kiran, & Raj, 2013) r ovedeno nad | asopi si ma Li
S c i e naopisa rdngiranipoJCR faktorut2 0 1 0. godi ni pokazal o bro
obiju baza u ovom naizgled jasnom i jednost a

LI'S | asopi sa pdSsopus kategodazgegitomz o dj unli

Stoga | e pokategorij@ngil z2ldd gi t i za S \Vkaok uspokdb@ a1 p oS e
podrul ji ma diedpogl jainad s zii . u

Dodatnu kompleksnost u analizamasporedbm a |, al i j ednos tkrajnjilm 0 s t u
korisnikapr edst avl j s el isrvjakni cnaulda di sci plinarni |
kategorjaNa t ajk omalsinn ci koje zanima odrelédano pod
li senekiizrazito multidisciplinarni a s @il | z i u njima zanimljivom
Osim standardnih preglegmp odr ul j i maamkbog zie ,nundaepr avi t e s

analizakategorijavezara uz pripadnost dominantnh a sa pi s
WoS kategorije

| stragi val ka bazosdstogide joch2521tematsk& kategorije u znanéestigl.

Sdence Citation Indeks) d r un gnamostirfengl. Social Science Citation Indekgg

umj et nost i hiznarosti(ergh Arts & iHUnkanities Citation Indeks)P e t girih
kategorija odnose se na podrulja Rhygsical Huma
Sciences, Social Sciences i Technologgvakas e g o preglgdaya e dopunjuje novim
kategorjamaShema j e i zralena dodjeljivanjem svakc
kategorija, a samo | e jedna o dokufnentiranearal i | it
stranicama Clarivate InCites platforfhePlatforma je pokrenuta 2014. godine i kombinira

Journal Citation Reports z v j ,eJgurnal jIngpact Factor informacije i Essential Science

Indicatorsp o k az at e lzparostk | j ul ni h

Tablica20. Informacijska pismeno$tdistribucijapoWo S i st rpayd maall jk i m

|l stragival ka pod %
INFORMATION SCIENCE LIBRARY SCIENCE 62,51
2 EDUCATION EDUCATIONAL RESEARCH 21,42

“¢ InCites helpResearch Area Schemes )
http://ipsciencehelp.thomsonreuterom/inCites2Live/filterValuesGroup/researchAreaSchema.htmld o hval en o
15.8.2017.
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Ol ekivano
zasupl j ena

Scopus

Scopus

3 | COMPUTER SCIENCE 20,26
4 | ENGINEERING 4,35
5 NURSING 2,65
6 BUSINESS ECONOMICS 2,24
7 | SOCIAL SCIENCES OTHER TOPICS 2,17
8 | CHEMISTRY 1,73
9 MEDICAL INFORMATICS 1,39
10 | HEALTH CARE SCIENCES SERVICES 1,39

predmetna

j e na

v & d ¢ ia§tyalentgolLzi iberiajriy

I podrrudljudnzaaliostia z ovanj a

podrul j a

asopi se

kategorizira

u |

pSocd reanl cjee) ,
t e

e (engk Life ¢gi r ok

Sciences), fizikalnih znanostengl. Physical Sciences), zdravstveninamosti(engl. Health

Sciencesjed r ugt ve ns ti tnanbstiengl.8dcial Sciences & Humanities). Naslovi

se kategorizirajlikroz 28 glavnih predmet i h

predmet ninhi gpeo dkrautlggaor i j e

N a

Tablica2l. Informacijska pismenoé$tdistribucijapoSc o p u s

p odr seprpdabljuu k v | § €e3000 d

c

predmetnim podr u

Predmetno podr %
1 Social Sciences 75,22
2 Computer Science 25,04
3 Medicine 9,08
4 Engineering 6,37
5 | Arts and Humanities 5,37
6 BusinessManagement and Accounting 4,02
7 Nursing 2,31
8 Health Professions 2,18
9 Psychology 1,18
10 | Decision Sciences 1,07

g ,anh avakoizdvojenomskupuradova Scopusnudi pregledsamona razini glavnih

predmetnihp o d B, pd je finija granulacija npr. kategorij Social Sciences: Library and
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Information Scienceskoja bi bila usporediva siajzastupljenijomWoS kategorijom-
Information Science Library ScienceprovedivaZatoje u ovom pregledwidljiv nedostatak

o | e k ikategoripg obrazovanjak oj a |j e vjerojatno pri.J julen
|  anci ma i zdv o] \adnhse wnlo visoka &aptjepastkatdgaije medicine koja

j e pvreil mi j grdglednajcitiranijin radova.

4.3.2.7 1zvori

Pregled izvora izdvojenih radova dobivenj@a k st @it i sti kom koju prugaj
jer WoS pri preuzimanju podataka ne npdlje klasifikacijepo izvorima Osnovna razlika u
pregledima je da Scopus svaki rad klasificira samo u jednu kategoriju, dok u WoS pregledu rad
moge bitraklmibiviMigggda t o dj el omilno pdg agnj a
iako Scopus generalneadhbigi no vi ge k on fnego MoI(8.0060R0 :h | | a
180.000) podrul je i nf or mkoinjf 2k e n @ii js aeosmiot] il an e

zastupljenijeu WoS bazi.

Tablica22. Informacijska pismeno$tpregledpoizvorima

Vrsta Scopus| WoS
1 | Article 66,94 59,39
2 | Conference Paper 14,34 28,58
3 | Review 8,17 1,70
4 | Book Chapter 5,68 7,50
5 | Book 1,16 0,63
6 | BOOK REVIEW 7,97
7 | Editorial 1,04 2,87
8 | Note 0,96 0,03
9 | Letter 0,22 0,06
10 | Erratum 0,07 0,13
11 | Conference Review 0,73
12 | Article in Press 0,36
13 | Short Survey 0,33
14 | MEETING ABSTRACT 0,88
15 | REPRINT 0,06
16 | NEWS ITEM 0,06
Ukupno 100,00 | 109,86
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4328Lasopi si

B u d wd haze ne nude pregled izdvdfepodatakepo! as o pi s i mma jzdvajeeng o s e
podaima iz baza mora provesti analiza pdavorf, u kojem se nalaze i drugi podganaliza

| a s aprdvedenge nasljedd i nal i n:

Za WoS podat ke, ukl onj eni su | | aMBook editkfD j i pr
polje) i oni koji sus konferencije (imaju popunjeno pof€onference Titld). Iz nazivallzvorfi
(engl. Source Title), filterom su uklonjeni podaci koji imaju u naziv r Acgnerdencs ili
Aproceedingd a  n iasopis pbputdAslib proceednings Na t ajzdvojeeo 38 al i n i

nasl ova | asopi sa.

Za podatke iz Scopus b az @ocuthenbTypéhiliklassiagrani | an c i
k ao | (éngl.ride). Iz nazivaAlzvorfi (engl. Source Title), filterom su uklonjeni podaci
kKoj i i maj u Aic onnafzeirveun creifij eiTako je iAdvajenod® easlova g s fi

| asopi sa.

Za analizu | asopisa zajednil kih uznkgf baze
zami j enj enfanfig er i se| jnia t aAkf umjastofandi u WoSabazu m

upi si vani neki nazi vi | asopisa (npr. COLLEG
postupka uparivanjem naziva poljlzvoriuobj e su bazZ2 lpavopmilea,a a
ukupanbroj asopi sa za analizu brojaé6l.lanka i ukup

Odnos pr ekl apaanjaimisé izsleddpd ssal i k e :

WoS5 [380) 436 Scopus (700)

867

Slika21. Informacijska pismeno$tr as p o d | e lp@bazammas o pi s a
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Anal i z aprdpvadena @ obgimm na dva pokazateljdroj objavljenih radova ukupan

broj citatapol as opi s u. Prosjelan broj Ci fjaetra speo njealsu

izdvojenim |l ancima nagla nekokaocigtam Ipjgeead e g n

u pregledunajcitiranijih radova. Upravo su oba talo visoko citiranarada i jedini radovi

pronaleni u navedenim | asomit®i nma s (niBetetksas aimae
in Medicindii AIAMA Pediatricéine predstavljaju utiecajleas opi se iz domene i
pismenosti.Stoga je kmbiniranjem kriterjab r oj a radova (girina) [

(dubina) dobivena

medi ci nskegvp g é touaititgnih rmdovgpoputAlournal of Nursing Educatiéin

| i stenau inforanacigskeipisn@enoktio | a s opp sk z

Alournal of the Medical Library AssociatiiaANurse Education Toddyili Anternationa
Journal of Medical Informati€ekoji svakako tretiraju informacijsku pismenost u medicinskom

o k r u g e n puplasrapilaoke od238. mjesta i ne nalaze se u ovom pregledu.

Rang l'ista 20 istaknutih | e v p iy Bastniemav eir e
postavljenim kriterijima broja radova u | aso
nekoli ko kategorija koje upulfuju na njihove
temu informacijske pismenosti.
Tablica23. Informacijska pismeno$t| a s oppbhrsoj u | | anaka i ukupnom I
SOPUS WoS
Lasopi s Br. Ukupno| Br. Ukupno
radova | citata | radova | citata
Vel i ki broj | lanaka s puno ¢
1 | Journal of Academic Librarianship 176 2.450 211 1.295
2 | Reference Services Review 267 1.679 17 4
3 | Portal- Libraries and the Academy 83 1.083 102 594
4 | College and Research Libraries 75 1.627 101 910
5 | Journal of Documentation 55 1.309 58 876
Puno citata
6 Journal of the Association fémformation Science 18 812 o5 735
and Technolodl/
7 | Library and Information Science Research 39 657 47 469

““Lasopis AJournal of the Association for I nformati on
i nformacijske znanost:i it e hcnioel nocgel jaun df ATAescshonca lad g yofn) ,f o
slijednik e | dsumngadftheaAmpricath Satiatyfar informatidn Science and Techrlogy i | i

su podaci pribrojeni u ovom pregledu.
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International Journal of Information Managemer 10 522 10 321
Library Quarterly 12 407 19 285
10 | Journal of Information Science 21 389 20 257
11 | Computers and Education 18 346 22 289
Puno citata na prosjelnom bro
12 | Research Strategies (discontinued after 2005) 54 656
13 | Journal of Librarianship and Information Scienc 51 638 62 440
14 | Information Research 46 611 67 171
15 | Library Trends 41 569 47 349
16 | Reference and User Services Quarterly 42 478 64 204
Puno | |l anaka
17 Co_mmunications in Computer and Information 267 152
Science
18 | Communications in Information Literacy 115 339 28 17
19 | College and Undergradudtéraries 101 488
20 | Journal of Library Administration 84 480 5 1

Gotovo dvostruko velia zastupl | esuoswijlistitianaka

| a s okpji s& ae nalaze WoS bat Na ssueluw, avmom | asopi si k
|  anaka o ipienfeoostimeantanjg sl kitogmiedostadk pokrivenosti WoS baze
utjecajnijnmjéasopl aj ma, pogot ov o AResearehs , ] el
Strategies, koji je prestadzlazitiod 2005.godine pr o gl i bARefgremoe Bervicess o pi s
Reviewd, koji se u WoS bazie nalazinakon2015. godine, pa imarlomal o obuhval et

radova.

Ukupna obuhvalienost i zastupljenost radova i
cijelu populaciju (ne s anamzidaisieddkej otbg mlvil j ene

Tablica24. Informacijska pismenos$t| a s o pdnas broja radova i ukupnog broja citata

Informacijska Scopus WoS

pismenost Br.radova| UXUPNO | Br radova| UKkupno
citata citata

Cijela populacija]  5.496 32.369 3.174 12.838
Top 20 | 1575 15.692 905 7.217
Obuhval ¢ 2866% 48,48% 28,51% 56,22%
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Samo u ovako izdvojemohj@Ovi@gsopidsdotevohuhi atk

polovinom svih citatavezanih uz temu informacijske pismenosti

Kako ihjel ak7 k!l asi f i c ikrng riangtvaj usljead dalviie ltaplivpe nalazi se
njihov pregl edurkitari I S ujxotgleu kuljjau lrnaengbi bl i omet r
| a gsaiplF, SIR, SNIP i CiteScore, a d i me Usporedelsraemi h | Baktw pi s a
utjecaja preuzet je iz WoS bauozie|ifdprBigeding ual ni
a SJIR, SNI P [ Citescore iz Scopus baze

https://journalmetrics.scopus.cam/ Ci t eScor e pokazatelji ral una

31.svibnja2017, a SNIP i SJRs ppdacima od 30ravnja2017.Klasifikacijapopodr ul j i ma

preuzeta j&¢ a k ozlSeopus baze.

Tablica25. Informacijska pismeno$tb i bl i omet ri j s ki pokazatel]ji | as

Ié_;ig Lasopis IF SJR SNIP SCéi(t)ere
1 3 IMngenrgggﬁ]nea::tJournal of Information 3872 | 1252 | 2.828 | s5.68
2 | 15 | el o e Resockton o1 MOMalon | 522z | 1265 | 1901 | 24
3 23 | College and Research Libraries 1515 | 1,929 | 2,291 | 2,15
4 25 | Journal of Academic Librarianship 1,287 | 1,086 | 2,041 1,99
5 27 | Library and Information Science Research| N/A 0,950 | 1,597 1,93
6 32 | Journal of Documentation 0,853 | 0,702 | 1,142 1,47
7 40 | Journal of Information Science 1,372 | 0,407 | 1,063 1,33
8 44 éc():tijerzg‘lsf Librarianship and Information 1,019 | 0822 | 1,464 | 1.24
9 45 | Communications in Information Literacy N/A 0,967 | 1,249 | 1,23
10 | 49 | Library Quarterly 0,558 | 0,969 | 1,989 1,18
11 | 52 | Reference Services Review N/A 0,770 | 1,007 1,09
12 | 58 | Journal ofLibrary Administration N/A 0,612 | 0,717 | 0,94
13 | 68 | Information Research 0,574 | 0,300 | 0,602 | 0,79
14 | 86 | Reference and User Services Quarterly 0,339 | 0,425 | 0,713 | 0,60
15 | 91 | College and Undergraduate Libraries N/A 0,419 | 0,698 | 0,57
16 | 107 | Library Trends 0,259 | 0,350 | 0,628 | 0,43
17 Research Strategies ne objavljuje od 2005.

Preostad 3| a s asp izAComputer Sciendd ASocial Scienece Developmémto dr ul j a.
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Tablica26. Informacijska pismeno$tb i bl i omet r i j s ki pokazatel|ji | a:

. Cite
Podr ul Lasopis IF SJR SNIP Score
1 CS:CS misc | Computers and Education 3,819 | 2,613 | 3,193 5,50

Commur_ncatlo_nsm Computer and N/A 0162 | 0317 | 0,16
Information Science

3 SS:Dev Portal- Libraries and the Academy | 1,290 | 1,514 | 2,479 1,62

2 CS:CS misc

433Kvantitativna analiza domene zapogl jivosti
Domena zapogljivost:i analizirana je na isti
izdvajanjem i analizom svih zapis&oS i Scopus baz koji u naslovu,s aget ku i | i n

Kl julnimdrggeg etl @anpiyabititdA Pr ovedene s:distribscjeovj et n

po godinama, najproduktivniji autgrnajcitiraniji radov, pregledpod r § a v a ma , kat ego
i zvorima te | asupoliedb@vindvj ua dowe nia qitloj e bi t i
koje slijedi.

4.3.3.1.0snovni parametri

U WoS bazisup072nadalNajstaiji rad je iz 1955 godine. Citirano ih je 1.513
(49%), ukupe citiranosti 17.660, s psgekom od 5,75 po radu tihdeksom 57. U 8opusbazi

i h j e prlé3noca kagmje citiano 3.92 (62%). Najstariji rad je iz 129. godine.
Ukupna citiranost svih radova 48.639, uz prosjek citiranos®,60. H-indeks im ¢ 90.

4.3.3.2.Distribucija po godinama

Distribucija broja objavljenih radova kao i broja citata te ukupnog broja citeaadobljuod
2001. godi ne, g r aljedd| ikm s lei thphicai akdetaljrinm podacinaa
vremenske distribucijealazi seu prilogu7.3.3Podaci o broju objavljenih radova, citiranih

radova i ukupnom broju citatadomenea po gl j i vost i izdvojenih iz
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Slika22.Z a p o g Ii dlistribucija go godinama (WoS)
Broj objavljenih radova kontinuirano raste iz godine u godinu, a tdiojicitiranih radows,
osim naravno yosljednjedvije radirazdobliapr opagaci je citat a. Zamj
40% 2009. godinpooba par ametr a, od .Bejkitataje 2004kgedine nal a |
pregiaguiau vrhunac doitatai e 2009. s 1.360 c

Yl L2 Ot SEORWS &
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Slika23.Z a p o g Ii listribueija go godinama (Scopus)
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Kao i u WoS bazibroj objavljenih radova kontinuirano raste iz godine u godinu, a tako i broj
citiranih radow, osim naravno posljednjedvije radi razdobljapropagacije citataGodine

2003. zabiljegeno je ukupno 3.541 citata i o
kad ihje bilo 2.858 Tablica s detaljnim podacima vremenske distribucgéazi seu prilogu

7.3.4 Podaci o broju objavljenifradova, citiranih radova i ukupnom broju citata domene
zapogljivosti i1zdvojenih iz Scopus <citatne b

Kako je iz Scopus baze izdvojeno gotovo dvostrukol{3 : 3.072radovas Vi ge neg-_
dvostruko 8.192 :1.513 citiranih radova i 2,81 put&9.639 : 17.660y i ge uku,pni h <c
dodatmp a @jn ¢ p o snjihevbne adrrosu. Po promatranim godinama to izgleda ovako:

Yl LI2 Ot SEQRIS: WVamjer

N

l I

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

N TC e e 7 C

Slika24.Z a p o § Ii pmjev Scaptis i WoS radova, citiranih radova i ukupnog broja citata

l z grafa se vidi da s e nak,ohkorist podatalajiziSeopus a z | i |
baze svipromatraniparametris ust av n o lujad drealjuej dprradjs udiatna tvae [ ii
ukupna citiranost, alitojpos| j edi ca vel eg obuhvata, kao gt

po godinama u anai domenenformacijske pismenosti.

4.3.3.3.Najproduktivniji autori

Kao i u analizi najproduktivnijih autora domene informacijske pismenosti i ovdje se vidi da
gotovo dvostruko vela zastupljenost i vige n
ne utjellentinacipomradcast v odpetautdrauaobjebaze su.isti Mzo d e | i
minimalne razlike, devetoddesev o d el i h i h | @eseinaproduktivngimuobjene L u

baze

109



Tablica27.Z a p o g Ii prégledongjproduktiviih autora

Scopus WoS
Autor br.radova | (rang) | br.radova| (ramg)

1 De Cuyper, N. 25 (2) 29 (2)
2 Van der Heijden, B.1.J.M. 26 () 21 (4)
3 Lindsay, C. 22 3) 22 (3)
4 De Witte, H. 18 (5) 23 (2)
5 Jackson, D. 21 (4) 15 (5)
6 Kinnunen, U. 10 (7) 13 (6)
7 Burdorf, A. 11 (6) 10 (9)
8 Coetzee, M. 8 (20) 13 (6)
9 Brouwer, S. 10 (7) 9 (12)
10 Omar, M.Z. 8 (20) 10 (9)
11 Zaharim, A. 7 (16) 11 (8)
12 Berntson, E. 8 (20) 8 a7)
13 Forrier, A. 7 (16) 9 (11)
14 McQuaid, R.W. 7 (16) 9 (12)
15 Van DerBeek, A.J. 9 (9) 7 (x)
16 Ybema, J.F. 7 (16) 8 17)
17 Robroek, S.J.W. 8 (20) 7 (x)
18 Han, C. 5 ) 9 (11)
19 Dutton, M. 7 (16) 7 (x)
20 Mauno, S. 5 x) 9 (11)

4.3.3.4.Najcitiraniji radovi

Kao i u analizi domene informacijske pismenostv a anal i za potvr Luje | i

koj i pripadaju zdravsifvememopodrn ulkjouy i vipgre pec

podrulju. Vagno je napopopeandrtiul,j iama,i ddaetj d et esr
vige zastuptyvyenamupadmralvj u nego ona i nfor ma

dvadeset najcitiranijih radova iz obje baze prikazangegd oj t abl i ci

Tablica28.Z a p o g Ii preghedonsjditiranijih radova

Rarg Br. citata

Naslov Authori Lasopi s| God

| wos | s wos| s
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Q) (5) |Employability: A psyche |[Fugate M., Journal of Vocational | 2004 | 362 | 418
social construct, its Kinicki A.J., Behavior
dimensions, and Ashforth B.E.
applications
(8) |Gurus, hired guns, and |Barley S.R., Gurus, Hired Guns, an| 2011 283
warm bodiesltinerant Kunda G. \Warm Bodies: Itineran
experts in a knowledge Experts in a Knowledg
economy Economy
(5) A competencédased and [Vander Heijde, [HUMAN RESOURCE | 2006 | 154
multidimensional Claudia M.; Van [MANAGEMENT
operationalization and  |der Heijden,
measurement of Beatrice I. J. M.
employability
(6) Effects of personality on |Boudreau, JW; |JOURNAL OF 2001 | 149
executive career success |Boswell, WR VOCATIONAL
the United States and BEHAVIOR
Europe
@) The concept of McQuaid, RW; |URBAN STUDIES 2005 | 138
employability Lindsay, C
(10) Development and validati¢Tims, Maria; JOURNAL OF 2012 | 121
of the job crafting scale |Bakker, Arnold [VOCATIONAL
B.; Derks, DaantjBEHAVIOR
(1) |A study of thequality of lifelLaupacis A., et alKidney International 1996 613
and costutility of renal
transplantation
(2) |Perceptions and impact ofHirschfeld Journal of Clinical 2003 601
bipolar disorder: How far [R.M.A., Lewis L.,|Psychiatry
have we really come? \ornik L.A.
Results of the National
Depressive and Manic
Depressive Association
2000 Survey of individuals
with bipolar disorder
(3) [Longterm outcome after |Murphy J.G., et aNew England Journal ¢ 1990 485
surgical repair of isolated Medicine
atrial septal defect. Follow
up at 2432 years
(4) |Longterm prognosisof [Si | | a n p 2|New England Journal ¢ 1998 462
seizures with onset in Jalava M., KalevéMedicine
childhood O., Shinnar S.
(2) (6) |Global magnitude of visulResnikoff S., Bulletin of the Worl¢ 2008 | 302 | 372
impairment caused |Pascolini D., Health Organization
uncorrected refractive errqMariotti S.P.,
in 2004 Pokharel G.P.
(7) |[The New Hampshire studyDrake R.E., Journal of Consulting | 1996 283
of supported employment|McHugo G.J., |and Clinical Psycholog
for people with severe Becker D.R.,
mental illness Anthony W.A.,
Clark R.E.
) (9) |Predicting quality of life in[Benedict R.H.B., |[Journal of the 2005 | 231 | 269
multiple sclerosis: et al. Neurological Sciences
Accounting for physical
disability, fatigue,
cognition, mood disorder,
personality, andbehavior
change
(10) [The evolving concept of thArrighi H.M., Epidemiology 1994 264
healthy worker survivor |HertzPicciotto I.
effect
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(4) Apolipoprotein E Relkin, NR; et al.|LANCET 1996 | 181
genotyping inAlzheimer's
disease

(8) PREDICTORS OF RUFF, RM; et al. BRAIN INJURY 1993 | 137
OUTCOME FOLLOWING
SEVERE HEAD TRAUMA
- FOLLOW-UP DATA

FROM THE
TRAUMATIC-COMA-
DATA-BANK
(9 Schizophrenia and the alpMartin, Laura F.; INTEGRATING THE | 2007 | 137
7 nicotinicacetylcholine  |[Freedman, RobeINEUROBIOLOGY OF
receptor SCHIZOPHRENIA

Uovomjepr egl edu jasno vidljivo da osim vele zas
bitno veli obuhv at rafficaorp visokqosamod desetpajcitiranijih), n j i h
gtjoe manj e andiz prayedeop nadi WoS radovima. Tamg pet od deset
najcitiranijin radomi z zdr avstvenog podrul ja. Kako inte
zdravstva Vv e ismenasti wpregiede dvgdesét eajcitiranijin radidvojeni su

oni iz zdravstvenog podgelgoko citiranih ladovadzaobjegg e pr
baze.

4.3.3.5.Pregledpod r g av a ma

Za pregled po drgavama valja p eisnenostikojasenap o me
odnosi na problematiku klasifikacije unutar WoS i Scopus b8zepus ima vrlo vizko

i zragenu kategoriju nedefiniranog efintanastr a dr g

(3,74%) ne rangira. Gto se tile atribucije V
Englesku (ENGLAND 16,90%)uWo&i, val jal o bi u WoS pribroj
i3, 78 %), pa onda I rsku, i miegall @ nije odcoresudne s a st
vagnosti ove disertaciije.

Iz pregledajevidlivalvost ruko, u Scopus bazi i trostruk

iSjedinjenih Awmednosungirhel Brpd mwsa Gpanj alesnk yj u od
Australiju u Scops bazi.

Tablica29.Zapoglipi eglséd po dr gavama

WoS Scopus
Dr gava % Dr gava %
ENGLAND 16,37 United Kingdom 21,32
2 | USA 14,32 United States 20,55
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3 | SPAIN 7,71 Undefined 9,99

4 | AUSTRALIA 6,41 Australia 6,53

5 | PEOPLES R CHINA 5,9% Germany 4,45

6 | NETHERLANDS 5,24 Spain 4,12

7 | SCOTLAND 3,78 Netherlands 3,85

8 | MALAYSIA 3,45 Canada 2,94

9 | GERMANY 3,42 India 2,71

10 | CANADA 3,12 Malaysia 2,71
4336Podrul ja i kategorije
Kategorije predmetéengl.SubjectCategp e s) i | i p o dengl.ResearchiAseaisj, a g i v a
kako se nazivaju u Scopus, odnosno Wo8enklaturi s peci fil nikaoa @t@osjve

poj agnj enm uianaligirdomeredndormadis pismenosti. Stoga spregledi po
kat egr i pnazmsvaku llmtugsebno a u paragrafu o | asopi si
kategoriied o mi n a nt n iGhavné karskbepsitke WoS i Scopus kategorija opisane su u

analizi domene informacijske pismenosti, pa su ovdje kategorije samo predstavljene.
WoS kategorije

Na vodel oj pozicij i Wakutquramalgiinrdodracijskkpsmenosy e Kk a
negto detal  jniji, nalazi se podraldjoeaolfradowm

biti kat egori ziSljetle) uu pwidgeal | § aat peperl iojvan)e. ek onor

Tablica30.Zapogligi yositbucija po WoS istragivalk

Il stragivalka podrd %
1 EDUCATION EDUCATIONAL RESEARCH 36,10
2 BUSINESS ECONOMICS 19,63
3 PSYCHOLOGY 13,12
4 SOCIAL SCIENCES OTHER TOPICS 6,51
5 ENGINEERING 6,18
6 COMPUTER SCIENCE 5,21
7 REHABILITATION 4,52
8 PUBLIC ADMINISTRATION 3,45
9 PUBLIC ENVIRONMENTAL OCCUPATIONAL HEALTH 3,39
10 | SOCIOLOGY 3,16
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Scopus podrul ja

Scopusova predmetna podrul j a,l epttemalsiaklastera, kr o z
ne wukazuju na tako finu granul acipadr(udljiugl
dr u g t znanosti(44,42 %), ali se iz ove podjele vidi koliko je velik (3@,%) utjecaj

zdravstvengematikeu ovom podrul j u, gto je djelomilno
| | anTaekka.i za podrulja zdravstva, kao I u WoS

ekonomije i psihologije.

Tablica3l.Zapoglhidi yositbuci ja po Scopus predmetn

Predmetna podr %

1 Social Sciences 44,42
2 Medicine 32,40
3 Business, Management and Accounting 17,30
4 Psychology 10,26
5 Engineering 7,06
6 Computer Science 6,88
7 HealthProfessions 6,22
8 Economics, Econometrics and Finance 5,93
9 | Arts and Humanities 5,49
10 | Environmental Science 2,76

4.3.3.7.1zvori

Pregled izvora izdvojenih radova dobiven je

jer WoS pri preuzimanju podataka ne nudi polje klasifikacije po izvoridsaovna razlika u
pregledima je da Scopus svaki rad klasificira samo u jednu kategtol u WoS pregledu rad
moge biti klasificiran u vige. Mo g, daiakbo dj e
Scopus generalm a dlrigtino vi ge konferencijskih |u anaka

t e mi zapogl jivost ikoinzfdevrogjnecni o sjkei ht rlil apnuatkaa viizg

Tablica32.Z a p o g Ii préghedcops izvorima

Vrsta Scopus | WoS
1 | Article 70,81 60,68
Conference Paper 11,50 34,05
Review 6,84 1,73
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4 | Book Chapter 3,79 3,06
5 | BOOK REVIEW 0,91
6 | Article in Press 1,33
7 | Editorial 1,28 1,56
8 | Short Survey 1,22
9 | Note 1,16 0,20
10 | Letter 0,91 0,23
11 | Book 0,87 0,16
12 | Conference Review 0,27
13 | Erratum 0,02 0,03
14 | MEETING ABSTRACT 2,15
Ukupno 100,00 | 104,75
4338Lasopi si
B u d wWdbaze ne nude pregled izdvojeni podat aka po | asopi si ma,

podacima iz baza mora provesti analiza polja Izvor, u kojem se nalaze i drugi podaci, analiza

| asopisa je provedena na i st. nal itth kao i u
Za WoS podatke, uklonjeni su | | aMBookeditbfDj i pr
polje) i oni koji sus konferencije (imaju popunjeno pof€onference Titld). 1z nazivallzvorfi

(eng.,Source Titl e), filterom su ullcomjfemienpeds
AproceedNagtsdij je nalin izdvojeno 910 nasl ov

Za podatke iz Scopus b az d@ocuthenblypébiliiklassiarani 1 an c i
k ao | (éngliride). Iz nazivallzvorfi (engl. Source Title), filterom su uklonjeni podaci

koji i maju Auc omdzirwewn criij dTdko je ikdvajeoocBO® mhslavay s i

| asopi sa.

Za analizu | asopisa zajedni | kWoS bazeanaf & b az e
zamijenjefndijeerr isjue| na t aAkf umjastofandi u WoSabazu m

upi si vani neeki nazi vi,upadvaniem naziea.poljdizaokia abjet o g p «
Su baze pronalena 387 |lasv@piaaatitzak drdg aukd @

broja citata iznosi .528.

Odnos preklapanj a | =ledpd ssal iukw:tazama vidi se
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Anal i

broj citatap o

pregledunajcitiranijin radova vidi vrlo velik broj (14/20) onih z

Z a

Wos (910)

Slika2b.Zapo g Fijriaspotdj el a

| asopi su.

1628

Prosjel an

Scopus (1105)

br o]

| asopi sa

ci

p o

| as o pobzimm mpardaokazdtelja laroj gbjavljenih radova i ukupan

t setua

p o ztravsti/ajUpravo

taj velik brojvisokocitiranih radovaprvenstvend@copus bazeazlog je da su u ovom pregledu

potpuno

brojem

i ukupnogbroja citata (dubina) dobilistul as opi s a

podrul j a

Rang

postavljenim kriteriji ma

ste.

ci
N a

| i st a

tat a

St

20

z

S u

zdravstva,

Scopus

koj e

i s p u gdtaestvanogl oadsroupl i jsai.

staknutih

baze

i Nea

od

me,

prv

vel u
i h

70,
na lkiombu knli arajng reim ik rii 2z ewWo § ab

bazame

po |

ana

| a

k oj i zraepporge zje nvtoisrtaij
je speci.filno i nij
| asopi sa je@ma pr e
broja radova u | aso

nji hove

nekoli ko kategorija koje upuluju na
temuzapogljivost.i
Tablica33.Zapogl-j| asopt si i odnos broja radova
Scopus WoS
Lasopis Br. Ukupno| Br. Ukupno
radova | citata | radova | citata
Velikib r o j | l anaka s puno citat
Journal of Vocational Behavior 27 1778 33 1661
2 | Education and Training 76 1013 14 18
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3 | Journal of Education and Work 39 466 11 14
4 | Studies in Higher Education 33 357 28 298
5 | Journal of Geography in Higher Education 26 259 32 247
6 | Career Development International 29 251 23 162
Puno citata
7 | Urban Studies 12 407 14 327
Personnel Review 11 283 11 238
Higher Education Research and Development 16 375 17 270
10 | Economic and Industrial Democracy 13 290 16 254
Puno citata na malom broju |
11 | Human Resource Management 5 230 6 184
12 | Work, Employment and Society 7 253 10 250
13 | Journal of Organizational Behavior 7 206 8 235
Prosjelan broj citata na prosj e
14 | Tertiary Education and Management 15 261 2 1
15 | Higher Education 22 256 19 186
16 | International Journal of Manpower 15 203 17 159
17 :\qg&;g;gtr)nnea:!{]oumal of Human Resource 18 208 18 173
18 | European Journal of Training and Development 25 172 0 0
Puno | |l anaka
19 | Journal of Employment Counseling 31 72 22 52
20 Eé%r:ﬁirnléducatlon, Skills and Wotikased 31 59 8 5

Neovisno o gotovo dvostrukoj ,wvdase tauspbvih@h ost i
zatupl jeni unotbdpgt ogse tukheupgiviaegai pbahel aec

bitnu razliku.

Ukupna obuhvalienost i zastupljenost radova i

cijelu populaciju (ne s anamzidaisieddkej otbg mlvil gie:ne

Tablica34.Z a p o g li pdnos lrgjatradovatikupnog brojacitat¥ odel i h | asopi s a

Scopus WoS
Zapogl j
Br. radova Uk_upno Br. radova Uk_upno
citata citata
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Ovako

rad

Cijela populacija 458 7.399 309 4.734
Top 20 | 5173 49.639 3.072 17.660
Obuhvald 8,85% 14,91% 10,06% 26,81%

ova, s negto velim

informacijske psmenosti.

Jog

multidisciplinarnost| asopi s a

pri
| as
sl u

pos

sliede g a

] zendan] aagzlikaa u odnosu na
u koji ma
padnost.
opi s dmipopada uldl j a. Samo
bbaiagowany, dok insepetnalazeu || eekipiordir N b | =&

| ovno,

postot kom

S e

informacijsku igmenost odnosi

nal

Il ge

Ci

ti

S€é na

aze

t fednonmproidp audgom u

izdvojeflbez2@potiasbopuna mar aket dakseti ne

ranost.

t eme

S,camnpwayV iphod2 @ | | @a sn@ap i s @asjekyswakia z al a

s k|

zastupljenc

upr avl j denhdt Business,rManagement amal Actounéng)p a
dr ugt v e(engl. SacialaStienset)] psihologijéengl. Psychology)te

umjetnost humanizan{engl.Arts and HumanitiesPDetaljnija podjela po kategorijaniakoje

S u

vidljive najul est al inplazisdsij¢dd gnpreglepe , al
Tablica35.Zapoglijavpsedj ela | asopisa po Scopus
Subject Area Category

Business, Management and Accounting 22

- Organizational Behavior and Human Resource Management 12

- Strategyand Management 3

- Business, Management and Accounting (miscellaneous) 3

- Management of Technology and Innovation 3

- Accounting 1

- Economics, Econometrics and Finance 1

- Economics and Econometrics 1

- Environmental Science 1

- EnvironmentalScience (miscellaneous) 1

Social Sciences 17

- Education

- Sociology and Political Science

- Public Administration 1
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- Social Sciences (miscellaneous) 1
- Law 1
- Geography, Planning and Development 1
- Urban Studies 1
- Life-span and.ife-course Studies 1
Psychology 8
- Applied Psychology 6
Arts and Humanities 1

I pak, po primarnom poidz u$qg ap dsa slolpamghalf?isdpa ceiujze
nal azi udrpwgtrwd niuh az nxalniojsd d i i h uproawlujl g lek op
ral unoveadesldamveasopi sa. U pregled po primarnim
bi bl i ometrijskifilprokaXlR,el $NI B aiso@i usg®dbe r e, r
sami h | asopi sa. Faktor uvi@ual ai mrpuetitadgieva
5.si j e2D18.jgadine, a SJR, SNIPi C3ror e iz Scopus baze, i zv
stranicahttps://journalmetrics.scopus.canCiteScore pokazateljer al un&br i gtuenj en
podatka od 31svibnja2017, a SNIP i SJR s podacima od &avnja2017.

Tablica36.Zapo g hkrhii bvloisamet ri j ski pokazatel|ji | asopi

Lasopi s IF SIR | SNIP SCci(t)?e

Pri marno podrulje | asopisa:

1 | Journal of Organizational Behavior 3,607 | 2,412 | 2,228 | 3,95
2 | Journal of Vocational Behavior 2555 | 1,741 | 1,935 | 3,93
3 | Work, Employment and Society 1,821 | 1,631 | 1,930 | 2,40
4 | Urban Studies 2,364 | 1,567 | 1,528 | 2,30
5 | Studies in Higher Education 1,527 | 1,160 | 1,644 1,74
6 | Higher Education Research and Developm 1,206 | 0,936 | 1,426 | 1,54
7 | Tertiary Education and Management N/A 0,918 | 1,194 | 1,07
8 | Career Development International 1,038 | 0,686 | 1,110 | 1,76
9 | Journalof Education and Work N/A 0,575 | 1,054 | 1,12
10 | Education and Training N/A 0,532 | 1,198 | 1,48
11 | Journal of Geography in Higher Education| 0,529 | 0,455 | 0,877 1,36
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https://journalmetrics.scopus.com/

12 E(ia%rsﬁirnléducation, Skills and Wotikased N/A 0172 | 0,253 0.25
Pri mar nol poapiudg:e Busi ness, Managemen
1 | Human Resource Management 1,817 | 1,138 | 1,398 2,53
2 | Economic and Industrial Democracy 1,156 | 0,799 | 1,100 0,98
3 :\qugggtr)nnee;:tmumal of Human Resource 1,650 | 0,705 | 0,923 1,74
4 | PersonneReview 1,427 | 0,472 | 0,879 1,45
5 E:L%ﬁ)gsr?];%mal of Training and N/A 0388 | 1,418 1,24
6 | International Journal of Manpower 0,641 | 0,338 | 0,766 0,91
7 | Journal of Employment Counseling 1,067 | 0,239 | 0,374 | 0,74
Pri marno podr ul jHeamahites opi sa: A
1 | Higher Education 1571 | 1,717 | 2,209 | 2,08
434Usporedba domena informacijske pismenost.

Nakon detaljnih bibliomet riiinfenikacijske pgsmendsiiiz a pr
zapogljivosti, a u d srneozvuinmoin evialhnj e dosmentea
znanstveni ci imfarmacijgkepp csdrewn|ojsa i vagantcangpri nos
nj i hovi h preehsivénorazlkd. Razlike istaknute u ovom paragrafu imaju za cilj

ukazat. znanstvenicima informaci jgkasngimpodr u
analizama i diskursl o mene zapogl jivost i . meNtieakeeu anatizi r az | i
domene zapogljivosti, no ovdj & privedenbjiartalizi det al
domenagsvakaod njih je analizirana kaoejl i n a neovi s rrahiragitzavijis u p o d

baza, no usporedbe donzersu provedene zavaku bazu posebna rezultati dodatno
komentirani jer se na taj nalin rjegava prob

osnovnog izvora radova i razlike u klasifikaciji elemenata baza.

48 |_a s o RuropearAJournal of Training and Developriektjeg izdaje Emerald Publishing grupa od 2012.
godi ne slijednik jJeurnhl afsEarppean industr@aldirainfieiz ijvio ns UA podaci pri
ovom pregledu.
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4.3.4.1.0snovni parametri

Osnovni parametgvake domenenmae deni  su na pol et ku svake an
samo u tablilnom obliku radi bolje usporediyv
Tablica37.Us por edni prikaz osnovnih parametara domen:
Informacijska pismenost Zapogl!l jiy
Omjer Omjer
Scopus| WoS SW Scopus| WoS SW
Godina najstarijeg rada | 1975 | 1955 1929 | 1955
Izdvojeno radova 5496 | 3.174 | 1,73 5173 | 3.072 | 1,68
Broj citiranih radova 3.456 | 1.485 | 2,33 3.192 | 1.513 | 2,11
Omijer citiranosti 63% 47% 62% 49%
Ukupan broj citata 32.369| 12.838| 2,52 | 49.639| 17.660| 2,81
Prosjelno c 5,89 4,04 9,60 5,75
h-indeks 61 42 90 57

l z ovog se prikaza moge @a lofMgrio& Bomrhann, 2004y h v a t
kako jep 0 j a gma jte9R., mezultira iv erh ukupnim brojemcitatays | i | ni m omj er i

obje domene.

Usporedba odnosa osnovnih parametara domena ako se promatraju po bazama prikazana je u

sliedd oj tablici

Tablica38 Us por edni prikaz osnovnih parametara domen:
po citatnim bazama
Scopus WoS
Informacijska Zamo & | i Omijer | Informacijska Zamo & | Omjer
pismenost P gl IP:Z pismenost gl IP:Z
lzdvojeno 5.496 5.173 1,06 3.174 3.072 1,03
radova
Broj citiranih 3.456 3.192 1,08 1.485 1.513 0,98
radova
gz‘tga” broj 32.369 49.639 | 0,65 12.838 17.660 | 0,73

121



Iz ovog pregleda vidi se da su po svakojbaziizdwven i bl i gno iwa,e |kaK id iwi
sl i | ni mcitotamh mdowapz ukupan brojcitath i t no ni gi za i nfor ma
uodnosunz apogl ji vowdl, i |lanom io ddnaolsjue. Di o pojagnj

domene zapogljivost gpogotevo j Bcopusbaza a da 1fjq leajoa rd a
postotak 82,400) radova iz podr| j a z dTaldica®k9 ¥ ap o g |1 jpreglenl 00

dr g a) komg premdCrespo etal.,, 2014 nal aij g ooidt iproam ul j a dr u

znanosti u kojemesnabzi glavnina radovéz domene informacijske pismenosti.

4.3.4.2 Distribucija po godinama

Distribucija broja objavljenih radova kao i broja citata te ukupnog broja citeaadobljuod
2001. godinepo svakoj bazigr af i | ki j sljede i imk @ 4 aitdbiEempadataka
obaju domena iz obje bamalazi seu prilogu7.3 Podaci analizet.3 Bibliometrijska analiza

domenanformacijsle pismenostiz ap o gil j i vost

Informacijska pismenost (IL)
AT FHLROMWeS g2a0 0

1600
1400
1200
1000
800
600
400
200
0

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
B L TC BN E TC el # e=@m|l #C =m——F # ==@m=E #C

Slika2z6.0Odnos i nformacij s ke ppgodnangWaeS3 ti i zapogl

Iz podatakaVoShbaze vidljivo je da su u cijelonazdobljui br oj | l anaka i broj

obje domene u kontinuiranom porastu, s tim d

Ukupan broj citata takolLer | e kno2007iirRell.r ano

godinekadj e br o] citata informacijske pismenost.

122



Informacijska pismenost (IL)

AT LR Ofsepug2 aid 69
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

| TC M E TC e # ex@ue| #C em——F # e=@=E #C

Slika27.0dnos informacijske pismeScapsyt i | zapogl

Kao i u WoS bazi, broj objavljenih radova kontinuirano raste iz godine u godinu, a tako i broj
citiranih radovat ak oL er negto 1 nt eVezanovua ukupan bropcitataa p o g |
informacijske pismenostz ab i bjepdge@i anj e wikatag0lh glindali peji a
2007. Ukupan broj citata zapogljivost.i i ma i
| ak negto nigi u odnosu na informacijsku pi
dodatno je pojagnj enostygdiajeml i mi jveiiko edstapanje z ap o ¢
pogotovo u ukupnom broju citata u prvim godi
kraju gotovo amotRadio segjramalyno o razliliton
|  anaka iz ppadkoliko|aprazdablputiegdos & vj og det al jniju al
zapog! jipmjsa g rsljpadneoni wpogl avl j u.

4.3.4.3.Najproduktivniji autori

Anali ze najproduktivnijih autora domena info
na podacim obiju baza, tako da u ovom pregledu nema dodatne analize. Uvidom u liste 20
najproduktivnijih autora obajdomenavidljivo je da ne postoje takproduktivni autori u obje

domene.

Analizirajuli njihovu prisutsh3sNajproduktivniju g o | d

autori domene informacijske pismenoststanovljeno da su John Crawford (& listi) i
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njegova bliska suradnica Christine Irving (1@bjavljivali radove vezane uz apog, j i vos
opi sani njud.linfotmacysha pisraenost i diplomandskea po g.l j i vos't

Sdrugestrangjitij edan od najcitirmaappghj RO0ogesmnbonaj @«
jednim |l ankom vezanim uz pojam informacij sk
gto se tile najprodalpbigVtemunmisnacgsuetpsmenostp odr ul j

smatraju interesantnom za svoje radove.

4.3.4.4 Najcitiraniji radovi

Ui st r a4.linfoamagijska pismenost i diplomandskaa p o g pokazange slagotovo
nema preklapanja radova u ove dvije dontemtia swiz a j e d n i Mrl slaba cairdnostoga
seusporedbaisoko citiranih radova neno gneprovestj pa jeovaanaliza s p gt en

4.3.45Usporedbapo dr gavama

Radi vel opisanih razlika u kIl asi fdirkgaacviama u |
provedenaje po svakoj baziRa d i postavljenog opleg cilja
profesionalci gto bolje upoznaj uprovedendrazu mi j u
odnos zapogl jivosti i udrugppimsemjemna ci j ske pi smenos
Tablica39.Us poredba zastupljenosti drgava u domenama
(WoS)
orgava  |zapogi| Mermadiskal Rang
1 | ENGLAND 16,37 6,90 2)
2 | USA 14,32 37,34 (1)
3 | SPAIN 7,71 3,43 (6)
4 | AUSTRALIA 6,41 6,05 (3)
5 | PEOPLES R CHINA| 5,96 5,83 (4)
6 | NETHERLANDS 5,24 0,76 (22)
7 | SCOTLAND 3,78 1,29 (16)
8 | MALAYSIA 3,45 1,45 (12)
9 | GERMANY 3,42 0,91 (19)
10 | CANADA 3,12 4,51 (5)

Usporedba pokazuje da se SjedinjenepoAdreurlijluk e

informacijske pismenos{petp u t a zastepljeaosti odnosu na drugoplasiranu Englesku)

124



nalaze iza Engleske, a osigjnpe s e mal j a k o] e pwike desetadmalja @ obene L u
pregledapost oj e dr gave poput Nizozemske, Gkotske

angagir anzea puo (dlojmewva st i

U ovom pregledp upravo razlika u obuhvatu bazasigurati e pot vr du mo g e

i nterpretacija progirsipteicifa | miojsdliu WodSp blaazcei. |

Tablicad0.Us poredba zastupljenosti drgava u domenama
(Scopus)
Dr gava Zapogl In;ci)sr‘rnrlzcr:li(j;l;a Rﬁl:,ng
1 | United Kingdom 21,32 7,33 (2)
2 | United States 20,55 46,43 1)
3 | Undefined 9,99 4,97 (4)
4 | Australia 6,53 5,33 3)
5 | Germany 4,45 1,47 (9)
6 | Spain 4,12 2,75 (6)
7 | Netherlands 3,85 0,84 (22)
8 | Canada 2,94 4,68 (5)
9 | India 2,71 1,02 (17)
10 | Malaysia 2,71 0,73 (25)
| u ovom pregledu je vidljivo da sgjedinjeneA mer iDI g@ave (u i nformacij s

| akeput a zastupljenije od Velike Britanije) t

Nj emal ka, Ni zozemska i Mal e ziejmd ,j ea kwje®ev sm pr
(u prosjeku gotovo tri puta) zast opdcislkeini j e
pismenosti.

Ol i gl edna PBjedingnivinineraicli kiah Dr gava u domeni i nf.

jednako je olito da podr uBrijamjaf{pogotoywakpluWoS o st i
pregledu Engl eskojskpr ii brosjtiarhe is aGk atvank wc,e Ve l
izrageanpl zasost drgava poput Ni zozemske, Nj e
karakteriziratiposebn@ ai nt eresiranim zemljama za podrulj

poput Australije, Gpanjolske, Kanadelijlai. Ki n
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4.3.4.6.Usporedba po @ d r imé ijkategorijama

Zbogopl eg

do

ova |je usporedba radi

me nu z a mong dbjatnoy usEotedbaje provedenak r o z

informacijske pismenostali ne iu drugom smjeru

cilj-dadiaéptmarcj gski

profesional ci

odnos

Tablica4dl Usporedba zastupljenost.i i stragival kih
pismenost{Wo3
|l stragival ka pod Zapoglln;?;mgﬁiéssi:a Rﬁ;ng
1 | EDUCATION EDUCATIONAL RESEARCH 36,10 21,42 2
2 | BUSINESS ECONOMICS 19,63 2,24 (6)
3 | PSYCHOLOGY 13,12 0,88 (12)
4 | SOCIAL SCIENCES OTHER TOPICS 6,51 2,17 @)
5 | ENGINEERING 6,18 4,35 4
6 | COMPUTER SCIENCE 521 20,26 3)
7 | REHABILITATION 4,52 0,25 (22)
8 | PUBLIC ADMINISTRATION 3,45 0,16 (26)
9 ﬁEE\EFHENVIRONMENTAL OCCUPATIONAL 3.39 0.25 22)
10 | SOCIOLOGY 3,16 0,19 (25)
eé. .
17 | INFORMATION SCIENCE LIBRARY SCIENCE 1,17 62,51 1)
18 | HEALTH CARE SCIENCES SERVICES 1,07 1,39 (20)
25 | NURSING 0,72 2,65 (5)
43 | CHEMISTRY 0,29 1,73 (8)
73 | MEDICAL INFORMATICS 0,10 1,39 (9)

Uovom pregl edu

anakanendy zapogljivost.i [ nal azi

S e na

podr ul pvanjapréngiraro na prvo, odnosno drugo mjeSliedd eisoko zastupljeno

podr kinj eag it Iv a,

zastupljeno

podrulja zapogljivost.i

Cijela je usporedba vi

zual no

( 5 a posléene ekomomige | gsibalogijloja jpredvode listu

pvoeebengopsvakopbazpdsebmoa z | i k a

zapogl

podr

jRehmgmielvdanppdruahpéajnije

17

upelatl jivija
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USPOREDBA ZASTUPLJENOSTI ISTRAZIVACKIH PODRUCIA (WOS)

MEDICAL INFORMATICS

CHEMISTRY Informacijska pismenost Zaposljivost
NURSING
HEALTH CARE SCIENCES SERVICES
INFORMATION SCIENCE LIBRARY SCIENCE
SOCIOLOGY
PUBLIC ENVIRONMENTAL OCCUPATIONAL HEALTH
PUBLIC ADMINISTRATION
REHABILITATION

COMPUTER SCIENCE 5,21
ENGINEERING 4,35
SOCIAL SCIENCES OTHER TOPICS
PSYCHOLOGY
BUSINESS ECONOMICS
EDUCATION EDUCATIONAL RESEARCH 21,42
60,00 40,00 20,00 0,00 20,00 40,00

Slika28.Gr af i |l ka usporedbaagasalbpRl hepodtiulja u domi
informacijske pismenosti (WoS)

Kad se promatra samo preklapanje WoS podrul |
podr slledeual unal ne z namajsetnijsdB85%5 Qstald Peklapanja su

zanemariva, 2% ili manj

Valja ponoviti da je kategorizacija po Scopu
podrul jkanj ipgan igdaawnovopodrul je interesa domen
nal azi u podrulju drugtvenih znanost.i zajed
zastupljenost.i u Scopus kategorijama i ne mo
Tablica42 Usporedbaa st upl j enosti kategorija predmeta u d:¢

pismenost{Scopu¥

Kategorije predmeta Zapogl Infp?sr‘mzrc]iésslia Rﬁ;ng
1 | Social Sciences 44,42 75,22 ()
2 | Medicine 32,40 9,08 3)
3 | Business, Management aAdcounting 17,30 4,02 (6)
4 | Psychology 10,26 1,18 (9)
5 | Engineering 7,06 6,37 (4)
6 | Computer Science 6,88 25,04 2)
7 | Health Professions 6,22 2,18 (8)
8 | Economics, Econometrics and Finance 5,93 0,76 (14)
9 | Arts and Humanities 5,49 5,37 (5)
10 | Environmental Science 2,76 0,22 (22)
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M-
M-

11 | Nursing 2,44 2,31 (7)
14 | Decision Sciences 1,66 1,07 (20)

Ono gto je vr | o bazojdei kvaetliivknao zzaas tSucpolpjuesnost po
t rel i navezarihan azkaap o § | jjei kategeriziramj a k mkazoje opravdanost
i skl julenja radova iz te domene u anal i zame

zdravstveni aspekt nije interes ove disertacije.

Usporedba s kategorizacijom WoS |l anaka pot
podruppal ovno, upr avl j al(ekgh Business, aMlanagemenoahd t v e n
Accounting te psihologije(engl. Psychologyu d o me ni z apob giingadnest st i i
(engl.Computer Science) u informacijskoj pismenosti.

4.3.4.7 1zvori

Pregled izvora izdvojenih radova dobiven je

pa je razdvojeno po bazamar WoS pri preuzimanju podataka ne nudij@ klasifikacijepo

il zvorima, a u pregledu dozvoljava da jedan r
Tablicad3. Usporedba zastupljenost.i izvora u domenama
(WoS)
Vrsta Zapogl In;?;mirc]i(j)sslia

1 | ARTICLE 60,68 59,39

2 | PROCEEDINGS PAPER 34,05 28,58

3 | BOOK CHAPTER 3,06 7,50

4 | MEETING ABSTRACT 2,15 0,88

5 | REVIEW 1,73 1,70

6 | EDITORIAL MATERIAL 1,56 2,87

7 | BOOK REVIEW 0,91 7,97

8 | LETTER 0,23 0,06

9 | NOTE 0,20 0,03

10 | BOOK 0,16 0,63

11 | CORRECTION 0,03 0,13

12 | REPRINT 0,06

13 | NEWS ITEM 0,06
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Ukupno

104,75

109,86

l z pregleda j e

svih izvor a, osim

vidljivo

gto j e

velikog udjela poglavlja iz knjiga (7,5%).

Scopus striktno klasificira svaki rad u svgedinstvenkk at egor i j u,

kako ||

u

konfer

popdgubjoi gnf ozrmag

mo gda

negto precizniiji omjer || &onakasipkeaonlsewdenlci n
radova.
Tablica4d Usporedba zastupljenost.i izvor a d omenama
(Scopus)
Vrsta Zapogl Infqrmacijska
pismenost
1 | Article 70,81 66,94
2 | Conference Paper 11,50 14,34
3 | Review 6,84 8,17
4 | Book Chapter 3,79 5,68
5 | Article in Press 1,33 0,36
6 | Editorial 1,28 1,04
7 | Short Survey 1,22 0,33
8 | Note 1,16 0,96
9 | Letter 0,91 0,22
10 | Book 0,87 1,16
11 | Conference Review 0,27 0,73
12 | Erratum 0,02 0,07
Ukupno 100,00 100,00
4348L asopi si
| ako anal i z potplina preciznasjecitatneibize ne nude pregled izdvoien
podataka po | asopi si ma, nego se na izdvojeni

Izvor, u kojem se nalaze i drugi podgmitako provedenasporeda analizd a s oykazigea

na razlike promatranih domeralaci za adlizu preuzetisui z poj edi nal ni h ana

kako jeopisarm u prethodnim poglavljima.
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Prekl apanj e

Vel

pr ekl ap a msjoliroln haamalzitareet e me
| asopissmal i za

| asopi sa

Slika29.Pr ekl apanj e

Daljnjiuvid ulistu 101l asapkej i
| as o p ipadjedn&kotreiirajo b j e
na listamal asopi s a

zapogljivosti [

Tablica4d5.L asopi si

podrul j a

j e u prvoj
j e

bavi t emom

anal i zi

i nf or mastiij sikkeel gn & mernloc

provedena

gt o

samo

p o

| e dnpsrpeeldapanj& a n o
| asopi si

infoemami zafkeghpj slébeaDist z

57, 85 % ivliOpos ukupd®f O 4 elkaligsek p,93%spominje objgeme.

Omijeri zastupljenostiide se izsliedd e s | i

Informacijska

pismenost (700)

1704

Koj i

domene

Zapoiljivost

(1105)

i nformacijskoj

i nformacijske

| asopiismf kroma c iojbsukher ad iag rme rt esrtei

obuhvmdlkag auu joeb jka tppermekt i | |
t e meto nisa onntj@aajn. Ndjbblje se to vidi
pi gu o

obratno:

pi smenosti

Informacijska

IL Lasonpis pismenos Zapogl]
rang ’ P Br. Ukupno Br. Ukupno
radova | citata | radova | citata

1 | Journal of Academic Librarianship 176 2450 1 2

7 Library and Information Science Research 39 657 1 7

12 | Research Strategies 54 656 1 38
13 Jogrnal of Librarianship and Information 51 638 1 7

Science
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15 | Library Trends 41 569 2 3
17 Co_mmunications in Computer and Informatiol 267 152 16 8
Science
New Library World 68 340 8 42
Vi di se da je od 20 izdvojenih | agpisnenostia
tekjeslhj avil o ponegStoga ajol tapagl ji Vosdva,
osim uACommunications in Computer and Information Sciéiic® j i i h ma obj avl
Formalno on i nije |asopis veizsarija gRopbgh
vrl o niskog utjecaja (0,57 citata po |l anku)

moge se

i ANewaLibbrary Wadrldidosakl | anaka o

zapogljivosti

Tablica46.L asopi si domesne Xapoglpjiigu i o informaci|
Zapodl i Informacijska
E Lasonbpis pogt] pismenost
rang . P Br. Ukupno Br. Ukupno
radova | citata | radova | citata
2 Education and Training 76 1013 1 4
4 | Studies in Higher Education 33 357 3 155
5 | Journal ofGeography in Higher Education 26 259 1 5
9 Higher Education Research and Developmen 16 375 1 26
Co.mmunlcatlons in Computer and Informatiot 16 8 267 152
Science
International Journal of Learning 16 19 5 7
Lecture Notes in Computer Science 12 16 25 13
Procedia Social and Behavioral Sciences 10 35 4 14
Situaci jmeljwe Z0iindvojenih | asopisa kpoji
naimetek| ®&ri suobjaviaponegt o i o i nfioMenauc i g sstkaolji np il|sanseon

domenez apogl jivosti e s=®irmjwe ik ong doemuuidatiors kni h

Computer and Information Scierite

kao

| asopi si

Koj i

spominju

ubrojiti Anternational Journal of LearnifighLecture Notes in Computer Sciefidk AProcedia

- Social and Behavioral Sciences

U pojedinal ni m kategarizacig|aansao pdiosnee nm@rovpdeitt nad | j i ma ,

Scopus citathom bazom, t v B jé ealika razlika u kompaktnosti domene informacijske
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pi smenost
| asopi sa

upodrul je

i, nasuprot
domene

ralunal ni h @ableca

informacijske

pi s men,asgat i
5. sinformacijska pisneedoait n

bi bl i ometrijski

u

di sperziji odat®govroidjed i

a k

I ¢

pokazat grabjicaz26.linforsnacgskagpiamenostr a n g

pokazat)el jAndlaisopi prai padrans

Ssvadaipdlasopi

| asopi si ma

got

ibibliometrijski

| api sa u do mepokazalgedpao qul jpirwayg teik u
podu | | a.

Girina domena i reprezentativnost
Domena zapogljivost:

se vel iz grubih pregleda

reprezentir 406a700),ali s

0 tehrgevaaradbvaudkyprsog r e pr e

brojacitataprikazano u Tablicama 20 i 30 vidi da oni reprezentiraju 28,66% radova u domeni

i nformacijske

pi smenost.i

nasuprot

8,

85 %

Histogramil a s opgo brejip r o n afadevailn u ¢ reitata)ipokazuj kako je domena

informacijske pismenoist

predstavljati cijelu domenu.

ualj mkompaktnijai ma nj i

broj

Informacijska pismenost - ¢asopisi i broj radova

250 100%
200 80%
150 60%
100 40%
50 ’ 20%
0 HMllu . 0%

PC ; =S SR L. . z

: 1 :98 . € iCTcwml S50 ;. == .. .d D

g B feococ Ewm i :8E I . pom N .. .S—o

W2 cREPBEEE3REERCLIERSE IBEE wEst  ig a2

CGRES5°0E Y CESSwEgE56,REE00,0008 Fclaai

OO mAUB 3207080 ladPE LA momPg 8 0hw

LU oD CS5T—-0 5= oo e Y0 wn~

S, EXEE=O ] W BB > E@OmmOy cCcCc— = 0S5 C

PUE 50502 SotetSoRER5EERS5552382 -9

9538830288 2pgEcBEgST g 3335°2£=32

EoI59°252g w5 C 0T £ce ———58 =

ZY 2T &m =z aS& £= S
Slika30.Hi st ogram | asopisa i broja

radova

| asopi sa
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U slulaju informaci | sdo@venp Passetneandistebucijal9,2§% t ov o
| asopisa predstavlja 80% radova.
Zaposljivost - ¢asopisi i broj radova
250 100%
200 80%
150 60%
100 40%
50 20%
0 0%
. A BT U B S B - -t S R
dezduSdulE idds g, iZd W Ze BEEd
Bgzg%anaooggggéjgéggéogoo§45035§§§
TURI>r333I0TIgR05 82355333k 8 & 28y
QB0 IRET 5RO S0 Ss2e e 0 = 328
ESAWN = v o e w oo
32022738 238ETI02"35°283 338 & £ 238
SENS qg@&%qumggg as *¥z9Q 88z w g
SlikaB3lLHi st ogram | asopisa i broja radova domer
U domeni zapogl ji keprezentiralo8 0 & bad s ea ,dakpmamgt ebno
| asopisa (sad vel sa samo jednim objavljeninm
4349Vi zual na analiza podrulja | asopisa

Usporedba paVo S

i stragi v apokazaige kpaokda

uv ¢ li imma |

anaka

pismenosti(62,51%)p r i pada

ralunal ne

znatneo s d a

ma

knjiagmitlva.

Zapogl jivost [

p o darstvd, psljede kan gbriazpvanjd (21,42%
(20,1276 %9 d

20
vodel e

reprezentat

podr ul j

ekonomije (19,63%) i psihologije (13,12%), a apaliepre e nt at i v rpokhzaldedss o pi s a

svaki
podr u
psihologija.

u

] a

posl ovno,

upravl j a

pravi lwuulpjra p@udappolp @ jd € keldip s )dominantna

| ko [ ralunovod:

Jedna od metoda kojom se rkeludomenama mogu viaizirati je primjera specijaliziranih

alata za vimalizaciju portfelja publikacija popudual Map Overlaysnodulasoftvera CiteSpace

(C. Chen, 2004)

ma p i

znanstveni

kojim se

h

anali zirani

podrul j a.

radovi, mapiran
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CiteSpaceupravik or i sti  WoS f or mat podataka, pa Ssu :
WoS podaci prikup j e n i za analizu domena zapWaydjj i vost

analizikorgt ena je Cit ®RspEce inalica 4.0

Radi boljeg uvida u pordseuprifazuju par giobednoj rmapi i h  r

znanstvenih podrulja. U ovom se kamkoeddnom s
| asopisa i1z Journal Ci t a{Ci ©hen &R eydasdortf,s201%)a z e |
Posebnostwlal nog pri kaza, kori gt enogcitimaj doinadova s of t \

(engl.citing journals mapnalijevoj karti i svih njihovih navedenilgitiranih radova, odnosno

referenci(engl.cited journaly nadesroj kart.

5. PHYSICS, MATERIALS, CHEMISTRY

€8N divic, POLITICAL

Slka32 L aopi si i podrulja id@GR201°zual i zaciju d
Na slici je nicijalni prikaz ekrana modulaDuMap Over |l ays s ukl julenir
| asopi sa. Svaka tol ka predstavlja | as@api s i z
podr ul j aizualnopreklagag dobivena sklasteriranjem po Bndelovom algoritmu
(Leydesdorff, Rafols, & Chen, 2013) Nazi v i podrulja nisu vezani
su dobiveniog-likelihood ratiotestalgoritmom implementanim u CiteSpacgC. Chen et al.,
2010) a tako Ie se imenovati i .podrulja |asopi

Informacijska pismenost

YU ovoj anali zi korigtena je inalica CiteSpace 4.0. R5
http://cluster.ischool.drexel.edu/~cchen/citespace/downkteaiticas ve u| i | i §t a Dr exel , Phil a
0°Sve slike u ovom poglavlju priprenvapOvereysaut or kori gt
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http://cluster.ischool.drexel.edu/~cchen/citespace/download/

Sviradou domene informacijske pismenostirstani su 803| a s azp prikaznalijevoj karti

ci t i rlaajsuol(@rdisciing journals) a u nj i ma25.38& citifarh adowl e n o
(referentraliteratum). Na k oimo ngt os vsrus t a n klasteranalizansz &rterj edi ma |,
minimalno petpoveznicadobiveno je5.767lukova kojiukazujunal a s opa dred Kojjh a

sureferenceengl.cited journalskoji su prikazani na slici:

5. PHYSICS, MATERIALS, CHEMISTRY P AL - >4
At 1 2

3. ECOLOGY, EARTH,JMARINE a.tﬂ’ﬁws'rml,.‘“‘ o 'SVP £6SICS,
- g - 10.PLANT, ECOLOGY, ZQOLOGY. %%EEEMA#@L' FINHENATICS, VEY

7, UETERINARY; ANIMAL, SCIENCE _ 1. MATHEMATICS, SYSTEMS, MATHEMATICAL 2. ENVIRONMENTAL, TOXICOLOGY, NUTRITION
¥

g
+
1 WMETERINARY, A PARASITOLOG
"§\ SYSTEMS, COMPUTING, COMPUTER

OLOGY, IMMUNOLOGY

14. DERMATOLOGY,,DENTISTRY, SURGERY

5. HEALTH, NURSING, MEDICINE
B A ALRE QR SURSERY 9 SPORTS; REHABILITATION, SPORT
EDICINE, MEDICAL, CLINICAL &

8. NEUROLOGY, SPORTS, OP){THALMOLOGV
L

¥-ORMTHALMIC, OPHTHALIMABLOGICA
10 ECON { IC, POLITICAL
- 6.-PSYCHOLOGY; EDUCATION, HEALTH
S i 4

. 13 REVISTAPSICOLOGIA, SAUDI

A E
- 7.BSYCHOLOG, FREIIAM R, EQSNBMIC, PoLITICAL
.-

Slika33. Vizualni prikaz domene inforragske pismenosti
Provedena analizaugovima reprezentia a s ospbjavlgninradovima(u lijevoj karti) kao
i one koji se legie citiraju (u desnom prika

svihradovautom| asopi su, a mmaaoraor di nat i broje

Slika34. Vizualni prikaz domene informacijske pismenbsiitiraj ull as opi s i (zoom)
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Na zumiranom dijelu lijeve kartec i t i r ani h | asopi s a vidljivo
(knj iagtva) k o0j em j e koncentrirana glavnina | aso|
informacijske pismenosti. Na primjermajcitiranijeg | a s o plowsnal of Academic
Librarianshigi s ukupno211 citata Tablica23) vidljivo je da je autora svakako manje od 211,

jer je krugnica uga po ordinati

Iz prikaza EGlika 33. Vizualni prikaz domene informgske pismenostividljivo je da su
podriud jkoj i h s u n akoeadpeostranjenadalinma manje &regovg, igatovo

i skl julivionjui @maidlrad g tuv

Slika35. Vizualni prikaz domene informacijske pismenbgitirani| as opi si ( z oo m)
|z prikaza referenail zumirananp o d usi | n aj v i dken j| iagtvo)khols @as &gji s
j e najvi ¢e tpaktoadAmarnatjofedotational Behavirkoji u ovoj analizima
1.698identificiranihcitata.

Ovéko provedenaizualna analiza daje dobar uvid u domenu informacijske pismenosti, a nakon

provedenog identil|lnog prikaza domene zapoglj

Zapogljivost

Svira v i domene informacijske pismenost.i svr st
karti ci ti feagl.cuiltiihn g ajscowrimsaal s), a u njima je |
(referentna | itienatsyvajt aia ktpranalgamsupksitergod ma, k
minimalnopetpoveznicad obi veno je 12.215 |l ukova koji wuka

su referencéengl.cited journals) koji sujasno vidljivi na prikazu.
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5. PHYSICS, MATERIALS, CHEMISTRY

3. ECOLOGY, EARTH, MARINE
o BT

7. JETERINARY, ANIMAL, SCIENCE 1. MATHEMATICS, SYSTEMS, MATHEMATICAL

ENTISTRY, DERMATOLOGY, SURGERY
NEDICINE, MEDICAL, CLINICAL
8. NEURQLOGY, SPORTS, O PHTHAIMOLOGY,
[y pete
LR L

Slika36.Vi z u al

Udomenz a p o g lvigljivorjepsut ni o

V
3, OMENVISTRY! (UATERIARS VPSS CS

10:PLANT, ECOLOGY, ZQOLOGY. AT (AL ATHEMATICS, ME

2. ENVIRONMENTAL, TOXICOLOGY, NUTRITION

11 METERINARY, ANIV
e y =5 SYSTEMS, COMPUTING, COMPUTER

o -
8. MOREEULARIBIOLOG,"
-

14, DERMATOLOGY, DENTISTRY, SURGERY

5. HEALTH, NURSING, MEDICINE
9. SPORTS, REHABILITATION, SPORT
.

18, HISTORY, PHILOSOPHY, RECORDS

137REVISTA, PS!CULU()!:‘\. SﬂUU& =
7,RSYCHOLOGS, EREAMRALEQSIBMIC, PoLITICAL

ni pri kaz domene zapogl jivec

gi re jpwidiale b p e skarta)fsmhanjpe v a

i z r a &ragovinta konentracije, kojih gotovo dainem&r ugo v i koj i se naz

| asopi sa s tvargee,

Slika37.Vi zual ni

crni a&laa ai iksnep uigsgpidheadogirojel sews| | a

podrul jem iz kojeg su dominantni | asopi si i n

pri kazidti@melinaes azpaipsoig | (j zi ovoors)t i

Na zumiranom dijellijeve karteprikazani su dminantnicitiraj ull a s bdpmesglgi r ok 0 i

gust9. Prepoznatl jivi

Alournal of Geography in Higher Educafion

k aAtoarrialt oé Yocational Behaividili a s o p i
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Iz prikaza Blika36.Vi zual ni pr i k az)vidjvorjednae szua ppoogtl ij ui bvjoasitii

| asolpiitsmao0 gire rasprostranjena, empatrefeemom da |

i da su krugovi bitno maniji.

Slika38 Vi zual ni pri kazidiotmernasi(@apaogdpg i vost i
Iz desne karte, prikazai t i r anirteflea®ngiisa/ zumiranom podru
kao najcitiraniji se azireAJournal of Vocational Behaviiirs 1.426identificiranih citata.

Usporedba podrul ja

S obziromdasuu softveruboj e | inija vezane Uz znanstvens:
skupoveu nagem s | udzlkjdomedanang udeigjeti samokadse na domenu
z a p igogtil ($lika36) doda domena informacijske pismenoStika33). U ovom odjeljku su
pri kazane su jedna za drugom, kako bi se | akq¢
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Slika39.Vi zual ni pri kaz pahoviepaSli€a3® apogl ji vost.i

Slika40.Vi zual ni pri kaz domena zapogljivosti [
Na ovoj slici, na kojojsuzajednoprikazanedomenez apo gl j i vost i i inform
ukoliko se promatraisporedo sasamomdomeromz a p o g | jashoguovillfivapodr ul j a
informacijske pi s menos t-nalijvojzdesnjkdit. Goapdordur|ujl g az a
istaknutasu k r u g o v sopigima (s Ipuno citata i autprkako smo ih okarakterizirali u
vizualnoj analizi te domeneOvakvom vizualnom analizom jasno je prikazatete dvije
domene nemaju znal ajkaikjoa up qed rd ui luljlajsupipiicnitid a ptaal
u p o dcitinrihjreterenci (desna karta).

Domi nantna podrulja wunutar domena mogu se \
signifikantne trajektorije lukovane L u | a s(msporesd ) ma Na t a|j su nal
siedd a dvaupkbkama sgavnpaosdnrqrdmpsanitdbmena.
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Slika4d2.Vi zual ni prikaz dominantnih trajektor.i

Kako je navedeno u uvodraragrafanaziviistaknutihdominantnin p d r ué gredstayhju
podrUlCR ak!| asi f itokac iajk ¢ee i j &l io$buu & x id VazsmoipH s a .

Tablicad7.Kar akteri sti|l ne r i j poldomemama(vizuadna &ndligapy | ni h | a
Citraj ullasopi si Citirani | asofj
(lijeva karta) (desna karta)

Informacijska pismenost

Psychology, Education, Health Systems, Computing, Computer
Psychology, Education, Health Psychology, Education, Social
Psychology, Education, Health Health, Nursing, Medicine

Zapogljivost
1. | Psychology, Education, Health Psychology, Education, Health
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Economics, Economic, Political Economics, Economi®olitical

Economics, Economic, Political | Psychology, Education, Social

Tabl i | nkarpaktkerzi it ti il ma jhu poidémetlas lopi sjae na vel
razlike, uzsamo ed no z aj e d(engllPkycholmyy, Bduaation, Elealttali vizualna

analiza Glika33. Vizualni prikaz domene informgske pismenostiSlika 36. Vizualni prikaz
domene z a peo Sjikaj 4l vMizeatnii prikaz dominantnih trajektorija domene
informacijske pismenosti Slika 42. Vizualni prikaz dominantnih trajektorija domene
Zzapog)pokaxue saep o d r gotoyoane preklapaju. Bagk ak o j e samdr oj | a
593%pr ekl apanja pojmova info)mactivy fleddpdus mend

Lasopi si

44.Ko-ci tatna klaster analiza domene zap

Sredignje i gtamg@i viangreal imaapidomene zapogl i v
autorima koji sebavediplomandskonz a p o ¢ | te analigagpbjmova koji se pojavljuju u
tom diskur su, po rijelima Richarda Shiffrin

s | o § e nialmapiramja damkna znanjangl. Mapping Knowledge Domainsyrio je

zahtjevan procesRadi se o proceskio j(iéz Ahti jeva alate iz razli/]
razlndligriemljanjaianal i ziranja wuistinu ogromni h Kk
znal ajnih rezultata; naline sortiranja i kK1
identificiranja bliskih i udal jeni h melLusobn
terminologija razlikuje); oamace | pr klbazi sa&n|
vige dimenzija kako bi korisnik mogao pravil
nali hekobanja i ntierm&ltiinveni @n asluil zilrjaanj ai str uk

(Shiffrin &IBY¥rmgrn vadpbmpamet adatatelproul av
znanstvene literatue s pr i mj er itme prze ltiongi rpardmriurh jiastr agi
da najbolje rezultate moge p34a3femikeial@ilze Space
tamo opisane brojne mogul nost i late, svpkake daljao s t i |
i staknut. nemogul nost korigtenja podataka i z
koje je provedeno samo s podacima iz jednog, sasvim dovoljno reprezentativnog MaBa

bazecitatnih podataka. Prvenstveno zbog toga swuept hodni m i stragivanj.i
rezul tat.i obaju baza, a i i jsnadrobagzvovaa nj e S U P O |
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S druge strane, kao vrl o veliku prednost i Vv

CiteSpace softverom, valja i1 zdvojiti predst
autora i radova, gt o j e uobi |tiakkpcgomaadawania| aj k a
promatrane domene Kkoji se najvige bave uprayv
koj i melLu svojim referencama imaju znal ajan

da osim uvida u pr og |pmkstaktuamenstdreokpjiisvoje catiovel a n u
temeleupravo na saznanjima velikana iz tog spe
praktilnu komponentu, pa mogu dobro poslugit

podrul j a.

Sve bibliometrijge tehnike koje se koristeavojanal i zi , koje su djelom
kroz predstavljanje softvera ili uz samo pojavljivanje u daljnjem tekstu, mogu se sumirati kroz
tori k1 j ul na r.@odsa "Searching foraintefieotdiak tiwwreng point8rogressive
Knowledge Domain Visualization(C. Chen, 2004) ACi t eSpace | | : Detect
emerging trends and transiguattterns in scientific literatur¢C. Chen, 2006a)"The structure

and dynamics of caitation clusters: A multiplgperspective caitation analysis{C. Chen et

al., 2010)

4.4.1Podaci, ekstrakcijai priprema

Ekstrakcija i ppremapodataka provedena jel. studenog 2016. godine nad podacima WoS

Core Collection citatebaz. Izdvojenisu i analizirani zapi si svih
Aemployabilith  u nas!l ovu, saget ku u ratdoblju®8d iu2016.l j ul ni
godine Izdvojeno je 2703 zapisaradi daljnje obradeu programu CiteSpace. Podaci su
izdvojeni Citation Report ekstrakcijorizborom APlain Texfi formatg opcijom AFull Recors

and Cited ReferencBdzdvojeno jaukupnog e datbteka, maksimalnatpzvoljenesekstrakcije

od po 500 zapis@atoteke su nazvandownload(®5 ) . t xt i s mj e(@gldatag u po
direktorij projektaEMP 1982 0 16 kr ei ranog programom CiteSpa
i spravno u felievaraningodajalea u €ite$Sphte

51 Analiza je u potpunosti provedena CiteSp&eR5.SEi na | i ¢ o m kl12.20ll5gedimeopreuzatd s web
strantce autora http://cluster.ischool.drexel.edu/~cchen/citespace/download/
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4.4.2Preliminarne analize i odabir parametara

S obziromda je ko-citatra k| ast er analiza ralunalno vrl
kompleksnost prvenstveno raste opsegom podatakag je provesti preliminarnanalize

kako bi se opsegom podataka i hafjp bhgayjltaiimj par a
Softver podatke za analizu rarmga u slojeve po godinampa je kaanicijalni skup podata&
uzetorazdoblje1980.- 2016. godine.

U inicijalnoj ardlizi, ostali parametriredukcije podataka ostavljeni su kako ih autor softvera
i skustveno preporul a. Najvagniji od njih je

godini. U ovoj analizitaj parametar ma ut j ecaj t ek poéajeizdpjen od 20

61 citirani sadiizosttomjehul apdovi sa samo |
citiraninradova(174)bilaje2 014. , a u tom su s bklué taifataiNa u i z o
taj je nalin, uzi manj aeova wgodnbnkijana apatiza &manjila aj c i t

kompleksnosteduciranjerma n j e v a gina div @jdimagsaDrayi jedirtal® bitan
redukcijski parametar postavljga na maksimalno 100 poveznig¢angl. links) po godini,
odnosno sl oju. Na taj je nalin drastil no s ma

onda naravno i u cijelom modelu.

| zgr adnj eacitiranih elakenenkatgengl. Network Configurationi Cited reference)

temelj se na metodamaokj i h j e z al e (HenrylSmaHl,el®/B)y usmalrli j el en
vriemensKki ni z mrega (svaka godina predstavl |
vremena bolje istakni3fi. Sveukupno je ideniifirano 41.096 referenci te f@nstruirananr e ¢ a

od 1.334ko-cititanih referenci(engl. nodes) s3.072ko-citatne vezelengl. links). Gust ol a

mr e@wldensity) je vrlo mala i babnrongaodtosk 0, O

reprezentirajucg | u domenu zapogljivost.i

Prva provedena analizaidijalne faze je vremenska analiagecajaradova analizom naglog

p 0 v e |ciéiranpsé (engl. burst analysis)Analiza je bazirana na Kleinbergovom algoritmu
(Kleinberg, 2002)implementiranom u CiteSpace softv€. Chen, 2006a)Ta analiza je
pokazatelj najaktivnijiip o d r ul j a , kof mogat@jatiniagogimaDr ugi m ri j el i
t r a gazdobdjes kojem jepublikacija privuklap o v e pazarmesintenzivnijim citiranjem

autora izdvojenih u domenu. zhhnstveng mjednigeljau| aj u

52Chen, C. 2014), The CiteSpace Manual, str. 48., preuzeto 15.07.2015. sa
http://cluster.ischool.drexel.edu/~cchen/citespace/CiteSpaceManual.pdf
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se bavi probl embpi ke m z gpwedehoj biurptarklitiisti od 84

djela koja seu analiziranomrazdoblju1980.- 2016. godine st i | u i ntenziteto
citir amsumnjivay k @y2 wj e na nji hovu vagnost, vidi
1999. godine, tako da s&zdobljedaljnjeanalizebez bojazni na gubitak utjecajnih radova § e

svesti narazdoblje1999.- 2016. godie. Lista svih 84utjecajnihradova nalazi se u prilogu

Nakon ovogvremenskogs k r al enj a na razdoblje ovenjerd999.
parametara 50 najcitiranijiladova 100 vezgpo godini, uz vremenski r€engl.slice) od jedne

kalendarske godineispostavljensusljedd i parametri anali ze

Sveukupno je identificirano 39.494 referenci, neaaahanje nego za cjelokuprazdoblje ali
j e mrega up alima 6p2eketititanth teterentiferjgl. nodes) s 1.683 koitatne

veze(engl.l i nks) . G emdl. dehsity) jenirdaljg mala i iznosi 0,0077, ali je ipak
dvostruko gugia od preliminarne.
&
S
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Vel
Koj i

udaljeni od entralnih tema. Klaster analiza identificilater j i h o v a

omog

Slika43. Ko-ci t at n a

iz ovog mregnog

SuUu smjegteni

uliti lakge

4.4.3Najcitiraniji radovi i b urst analiza

Prij

e

burstanalizaza ovo razdoblje

Radova ima sveukupno 662kako sebroj citataep r euz i ma i
samo naemelyu izdvojenihradova,jasno je das u
stvarnostiKakosuu r a | u n acitati dijedaaznaastvene zajednice koja objavljuje na temu

zapog!l mejyeposgi ,jztageniji

pri kaza

identificiranje

br oj

vidljivo

K1 j

V4

evi cita

anal i za-mreengenn® pzadpkoagl! j i vost

j e

¢ skupibarradbva koji su kglaenom samostalna i
okupljanj a

ul ni h

pr ov ol en jpaovetiehge srtalzanagckiranijitaradava i pravedena je

Wo S
nego uu

ut j ecaj. Sa&moredoslijgd ma j u

post

baze,

najcitiranijih reaadwvwa odbjveizugdredbé gegiedond
naj citiranijih r ad@abica2domene zapogljivost:i
Tablica48. Ko-citatna analizad o me n e z aimajafifanfijiradavis t i
# |Citate Naslov Autori Lasopi |Godine
Employability: A PsycheSocial Fugate, M., ]
1| 73 |Construct, Its Dimensions , and Kinicki, A. J., & ‘é%largjlo(r)f Viogadeie 2004
Applications Ashforth, B. E.
A competencéased and \Van der Heijde, C Human Resource
2| 70 |multidimensional operationalization of|M., & Van der Management 2006
measurement of employability Heijden, B. 1. J. M 9
- McQuaid, R. W., § .
3| 69 [The Concept of Employability Lindsay, C. D. Urban Studies 2005
Selperceived employability: Rothwell, A., & .
4| 68 development and validation of a scale |Arnold, J. Personnel Review | 2007
The relationship between perceived [Berntson, E., &
5| 54 employability and subsequent health |Marklund, S. Work & Stress 2007
Empl oyabil ity andDeCuyper,N.,& .
61 54 | eing: Mediation by job insecurity |al. Applied Psychology| 2008
Predicting Perceived Employability: :
7| 54 |Human Capital or Labour Market Berntson, E. Econor_mc and 2006
e Industrial Democrac
Opportunities?
ngrl‘i)okgd'reﬁh(:mucir?gtg;du:te} tr . Higher Education
8| 46 Bridgstock, R. Research & 2009
employability through career Development
management skills b
B0va i sve sljedei-ei shthe khopkizuudomenaejmakogljivost

S parametrima opisanim u ovom paragrafu.
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Journal of
Occupational and

A dispositional approach to

employability: Development of a meas|Fugate, M., &

9] 45 and test of implications for employee |Kinicki, A. J. Organizational 2008
reactions to organizational change Psychology
Employability during unemployment: |McArdle, S., .

10| 45 |Adaptability, career identity and humalWaters, L., Brisco«‘]ournal of Vocationz 2007

Behavior

and sociatapital J.P., &Hall, D. T.

Us p or e L iihvddjuntpbicavidljivo je kako se ova tri najcitiranijeadanalazet a k oL er i

melLu najcitidamejnemzaaabgVvijmaa neki koji se t
competencdbased and multidimensional operationalization and measurement of
empl oyabilityhf, AEffects of personality on ¢

Europedn i1l ADevel (\gmg rotb a m dn&ju puhomtdtas tdiiaidure fio f t

toliko ko-citraniu znanstvenom okrugenju zapogljivost.

Burst analizge naravnodala ista 84 rada kamna za raspon od 1980. godine, samo su zbog

manjeg broja obuhval eni hmanmjiaZd dustacijuprazike bnaat r i
citata i utjecajnost. dobi v e organalinadul iszl oj ne dneal gol |

je tablici navedendesetradovakoji imajun a j i utgdaj:

Tablica49. Ko-citatna analizad o me n e

z aipborg) dnplizav 0 s t i

# | Citata Naslov Autori L a s o p i|Godina| Burst
Employability: A PsycheSocial [Fugate, M., KinickilJournal of
1| 73 |Construct, Its Dimensions, arA. J., & Ashforth, Vocational 2004 (19,726¢
Applications B. E. Behavior
gglc:ig}?ﬁéﬁgicﬁ]glsed and VT G0 RIEEls, € Human Resource
2| 70 . L M., & Van der 2006 [11,757¢
operationalization of . Management
... |Heijden, B. |. J. M.
measurement of employability
ngrle(})okegd'reﬁhinl::ir?gtgre;du:\ : Higher Education
3| 46 Bridgstock, R. Research & 2009 (10,638
employability through career
: Development
management skills
... [McQuaid, R. W., & .
4| 69 [The Concept of Employability Lindsay, C. D. Urban Studies 2005 [9,3836
. . International Jof
5| 27 The concept e_mployablllty. a |Forrier, A., &Sels,HR Development| 2003 |7,8357
complexmosaic L.
and Management
Competency development andazu\\/,\?s’sAéR/ean Journal of
6| 31 |career success :the mediating o \Vocational 2011 |7,7583
. der Heijden, B. I. J )
role of employability M Behavior
Antecedents and consequence European Journa
7|1 28 - . . van Dam, K. of Work and Org.| 2004 |7,5456
of employability orientation
Psychology
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Common Method Biases in
Behavioral Research A Critica|Podsakoff, P. M.& [Journal of Appliet

8l 18 Review of the Literature and |al. Psychology 2003 | 7,4769
Recommende®emedies
A longitudinal study of Wittekind, A., Journal of

9| 43 |determinants of perceived Raeder, S. and  |Organizational 2010 (6,8522
employability Grote, G. Behavior

TemporaryEmployment and
Employability: Training . Work,
100 19 |(Opportunities and Efforts of Forrier, A., & Sels, employment and| 2003 |6,7595
Temporary and Permanent ’ society
Employees in Belgium

Iz usporedbe ovih dviju tablidas t i||eut isrdgFugate idiracki& Ashforth, 2004) (Van
der Heijde & Van der Heijden, 2006]McQuaid & Lindsay, 2005)kao najcitiranijiradovis
vremenskimrazdobljen u kojem su izazvali velik intereautora ove tematike (burst) te

(Bridgstock, 20095 negt o manje citata, ali vrlo snagn

Ni ge citirani dad ewiasl mdow @aazwli intgpes aajvjerejatnije

0 g r a n | speeijalizirnimkrugovima.

Burst analizanudij o g j edno zanimljivo vilenje prihval
Usli edel ojto je iagorlaifgirile ki io:| radavima trebaneko vrijeme da postanu
citirani/prihvaleni, a t ak o |eeastaknub paramdtirear e s z a

rasponaoddo, k a o i prigarom faiddbkabursta

Tablica50. Ko-citatha anal i za donmdémue sza@ma@lljiizwo tgir af i |
# Autori Goding Od Do Burst
Fugate, M., Kinicki, A. J., & N reY
1 Ashforth, B. E. 2004 | 2007 | 2012 a’a a4 4 4 &
VVan der Heijde, C. M., & SASAE A
2 lvan der Heiiden, B. 1.3, m,| 2000 | 2011 2014 s a
3 |Bridgstock, R. 2009 | 2014 | 2016 a’'a’g
4 '\C"Cgua'd' R-W., &Lindsay| 5405 | 2005| 2010 544444
5 |Forrier, A., & Sels, L. 2003 | 2006 | 2011 afa aaida
De Vos, A., De Hauw, S., & £ 5 =
6 VVan der Heijden, B. I. J. M. 2011 2013] 2016 aad
7 \vanDam, K. 2004 | 2007 | 2012 a/a aaida
8 |Podsakoff, P. M., & al. 2003 | 2008 | 2011 a/a/4 4
9 Wittekind, A., Raeder, S. ar 2010 | 2013| 2016 374 4
Grote, G.
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10 |Forrier, A., & Sels, L. 2003 | 2006 | 2011

Q.
Q»,
Q»,
j
j
&

Iz ovog jeprikaza vidljivo da je svakom radu trebalo barem dwajeyekima i pet godina da
pokrenu gir.i I nteres, jedino je rad McQuaic
Empl oyabi | it ypfo,v ednfafEsiste gpdne kad jeabjavljen.

4 .4 4Klaster analiza

Proveden klaster analizat e h nopi$akai C. Chen et al., 2010)dentificirala je ukupno
190 klasteraP r i samo | 0 b rillewkite indekd | modalarnogernglemodsilarity)
kako bi se vel na t o] raziazil ognégbata rug v md e
dokumenat a. Modul arnost je blizu maksi muma i

zadovol javaj ulee, dokaiski stedni silleouette indéksosl samo 0,217% | |

dahomogenosk | astera nije na visokoj razini, gt o
i stil e centsrkallpn an ap adwe&zaiarean a pesifermih klastecagt vo manj i
L

Slika44.Ko-ci t at na anal i z ai kthsiemanaliz (pokazcijelg bomene)o s t i
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U prilogu 7.4.2navedensu osnovni pammetri 26 najbrojnijitklastera&k o j i obuhval aj u
treline (66, CleW)t radkuins@Batag veézamiilw | voroval
grupiranjeuj erseé p r e k | kkagtaagprikézanhna sl j edel oj sl i ci

Slika4d5.Ko-ci t at na anal i z ai kthsiemanaliza (cen&rgina gklipjnd) v o s t i

Vrijednost vizualne analize je u brzoj i den
kvalitetnijoj interpretiakejiprpbidhhnadalai skel
zahvaljujuli mogulnosti mseddCé:t eSpace softver a
Dokumenti kacitatre anal i ze pri kazani su tol| kKebmom, a nj
citata. Koncentrilni krugovi su u bojama ko]

navrhuslikdé od t amno p lrazdoklja(sl 9@P®I)et kpaa pr eko zel ene.
(2016) . Neviditizkpjegnazaldbljam o t jciati. 8vaki dokument koji je u nekom

razdobljui ma o p mtpraifetanteresa €ngl. burst)ima krugove crvere boje, tako da je

l ako wuol | j i wtecajnredbkunkeaata/gutorap asr edi gnj em di j el u
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kodom bojom zadnje godine kojoj su kacitirani, prikazane silv e ze me lLu dokumen

blizina tol aka, 0 d n 0 s nstandardnian gSaltonbven kesmus@&imr a | ut
algoritmom (C. Chen 2006b) Kl aster.i s-ledan dgkumerk pripgola gamd |

jednom Kkl asteru, no upravo zbogiVigesitdakuht
prikaz, nekadiet egko uvi djeti koj &m klasteru pripada

Primjer vizualnogematskog preklapanja pkazan je na detalju klastera #1, klasteru
dugovj el ne nMeQuaigomsmdaAmes tCioncept of jElogrdnoyabi |
na samom rubu klastera Kao ¢t o §liggdd wj d k] iviodblisko pavezgn s
klagerom#0u kojem je velina visoko citiranih | ut

O

O emmnw(mz)

' MCQUAID RW (2006)

*CPAG (2003) O

o

(T;!’.Eﬁm‘mw)

% P
"« #2| career
) N A Y \ ©

Slika46.Ko-ci t at na anal i z ai McQuaid, pavezrica ¢va ldastgra v o st i

Vidljivo je da je McQuaidov radz 2005 godine,sa 69 citata, osim povezanosti s radovima iz
Asvogfi klastera #1, dir ¢koge vadapibklasteragZhKakoz aj e d n

“vel i ki nedostatak softvera u vizualnom priomagu | e n
dol azi do ¢geljenog prikaza, tako da u nekim daljnjim
nele biti identilan prethodnim, ali je topologki (pro

U ovom prikazumekekmbjohcivpekabzpal nueklij unjuenme rjiel k(en uanmear|
snageg(u rasponu &) svihidentificiranih direktnih veza.
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na kruga proporcional na t at

r a duatomiklaste@n@ra? .
visoko citiranih radovag t ovidljive iz tablice 20 najcitiranijih radova tog klastera prilogu
7.4.3

je vel il broju ci

iz2005.godinej og jednog njegovog god

Klasteris u po vel il ini (wbmeroanbrajed niapd #0na dalje mwomatdkia )
i menovani
|| odr ablit va@aj s k o stesev mo ¢uagastmaeRrnaod k o r i
njihi jgteeneljenonastandardaadii*idfuformul (§alkton, Wong, Yang,

&YangS.,1975%.0st al a

(Dunning, 1993)ili i z r a | mjereozna j e ith mfodmé&cip - mutual information(Ml)

radi Pdmoyg ea autamatsko iménanje amnanj saiz naslova

anka, a
onaj koji

dva mo g u lloglikelihond rati@(LLR)ddstaimaa j u s e

(Witten & Frank, 1999)U radu su odabramazivi dobivenitf* idf algoritmomjer po ddiniciji

nude najistaknutig aspeke klastera, dok onodabrain p o mo | wjerdjatnasti omjera i

mj er om z anjoendciphlakit oj e ponudi t iklasiee@.iChes étale no oD

2010) Sva trii z r a | u n iadvojeritzcentratnihklastera kao i pokazatelji brojnosti i

tabl i

homogenosti klaster@ngl.silhouette inde) nalazesu usliedd o j Ci

Tablicabl. Koci t at na anal i z al pdranmeti neatralpilakastayd j i vost i

#, Br. \Silhouetty tFeidlf LLR MI
okum| index

(26.26) job insecurity; (24.94)job insecurity(102.41,
temporary employment; 1.0E4); moderating role

0| 87 0.786 | 2007 |(24.94) mediation; (23.77) rol(66.36, 1.0E4); adaptability
(23.38) employee employability (58.86, 1.0&

4);

(23.14) longterm long-term unemployment
unemployment; (22.71) (70.05, 1.0E4); buoyant
buoyant labour market; (22.7[abour market (65.34, 1.0 .

1) 64 0.979 12000 employability gap; (19.96) #4); employability gap work ethic
labour market policy; (19.63)|(65.34, 1.0E4);
unemployment
(21.00) career; (16.41) evaluating employability
boundaryless career; (15.98)/(20.81, 1.0E4); knowledge

2| 40 | 0.822 |2004|role; (15.89) employability; finterest (17.97, 1.08); |adaptability
(14.89) evaluating neoliberalism (17.97, 1.0k
employability 4);

S Frekvencijao br nut e
tf*idf je pojamkojis e

kol ik

o j e

|l esto
vagna
u dokumentyua obrnuto je proporcionalnal e s tdaol kousnteint a

ul e s tiaengl.3ern frequenkynverserdaocament frequencdi s k r al eno

kori sti u
rijel u dok

sustavima rud

umentu il i

nekoj
kuanjalizirajoekorguaud r ¢ e

arenj a
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(17.61) student; (17.44) business graduate
graduate; (16.44) learning; |employability (17.71, 1.0

(15.47) business; (14.77)  #4); graduate employabilit)Career

3| 31| 0.935 1 201010 hioyability (15.53, 1.0E4); ranageme
employability (12.24,  [SK!
0.001);
(17.43) reduced potential;  [reducedbotential (32.03, career

(17.43) innovation; (17.43) [1.0E4); innovation (32.03
examination; (17.43) ict 1.0E4); examination manageme
cluster; (16.82) graduate (32.03, 1.0K4); skill

(19.96) uk welfare reform  |health (93.89, 1.08); fit
agenda; (19.09) health; (17.7(59.32, 1.0E4); uk welfare
introduction; (17.43) pathwayreform agenda (53.34,

4| 27 0.924 | 2003

8| 12 0.971 | 2007 work ethic

(17.25) fit 1.0E4);
Iz ovogje prikaza vidljivodaje silhowet t e i ndeks svakog klaster a
Vi soku homogenost sadr gani h dkvditetmodomadniee i daj
da e interpretacija biti vjerodostojna.
Veizt abl i ce ponul e npbjmovao&gimavseprimamaygavorisunseakom

klasteru vidljivo je da su dveasvims p e c ii rie uklapapu se u temu disertacij® suklaster
#1 ALong term unemploynmefii klaster#6 AUK welfare reform agendaNa prikazu Slika45)
je uol lgdivm weal smoj agnj en oggtovMmoPunadvajemiynentg r a d a ,

prekl apanja esaidskgljal itimoigmn dal jnje analize

Iz prikaza parametara centralnih klastéralflica51. Ko-ci t at na anal i za domen
i parametri centralnih klastefBablica 51) t a k gd’ueor lvd gaijenajbrojniji klaster #0
tematskingjopkenitij e doksecklasteri #2 #3i#4a@gnosgtajpe v o st

interesantn@voj disertacijii karijeru, studente i diplomande.

Iz vizualnog prikaza (Slika 45) t a k ojdl e o | | daipesmji velika blizinai vizualno
preklapanjeradova iz klastera #8AJ o b i ni s e#Careei &liyi jpovezn o s t me L u
klasterima #2#3 AStudenfii #4 AReduced potentiél

4.4.4.1 Klaster #0 ANesigurnostradnog mjestafi

V e | prikaza Slika46) vidljivo je da su radovi klastera #0 citatno vrlo utjecajni (imaju velike
koncentril ne kreabmjoaitaa)cda oipto rwe loinrad ervemérughb ur st
teda su melusobndzblvied kii sit ajkomwe 2 a vii sjiovalim ci tir
shvatiti k a o I shodi gt e znanstveneprkrazse atreimee zapn

znanstvemaliter at ur e teme zapogljivosti
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Tablicab2 Koci t at na anal i z aitop@Oeetorklaster@pOo gl j i vost i

# |Citatg Burst Prvi autor Lasopi s Goding
1| 73 | 19,73 |Fugate M J VOCAT BEHAV 2004
2| 70 | 11,76 |Van der Heijde CM HUM RESOURCE MANAGE | 2006
3| 68 Rothwell A PERS REV 2007
4| 54 | 5,86 [Berntson E ECON IND DEMOCRACY 2006
5| 54 | 5,85 Berntson E WORK STRESS 2007
6| 54 | 5,15 |De Cuyper N APPL PSYCHOLINT REV 2008
7| 45 | 6,59 Mcardle S J VOCAT BEHAV 2007
8| 45 | 4,79 |Fugate M J OCCUPORGAN PSYCH 2008
9| 43 | 6,85 |Wittekind A J ORGAN BEHAV 2010
10, 34 | 5,48 |Nauta A J OCCUP ORGAN PSYCH 2009
11) 31 | 7,76 |De Vos A J VOCAT BEHAV 2011
12| 28 Silla | J HAPPINESS STUD 2009
13 27 | 4,56 |PoolLD ED TRAINING 2007
14 27 Van der Heijden BIJM [J VOCAT BEHAV 2009
15 26 | 3,93 Rocco T S HUMAN RESOURCE DEV R | 2008
16| 25 | 3,73 |Forrier A J OCCUP ORGAN PSYCH 2009
17 24 | 3,81 |Rothwell A J VOCAT BEHAV 2009
18 22 | 7,84 |Forrier A INT J HUM RESOUR MAN 2003
19 21 Cheng GHL APPL PSYCHOLINT REV 2008
20 20 | 3,38 |Paul Kl J VOCAT BEHAV 2009
Koliko su utjecajni, melLusobnoeipiomemgrasmdst aVn i

klastera #2e onih #3 i #4 vidise nsliedd em pri kazu
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Slikad7.Koci t at na anal i zal Topldmdoeaklastera gl j i vost i
Povezanost i melusobni utAJechaji ngsiaé @eefnt yriiad o
vidljiva je iz prikaza padesemnajcitiranijih radova tih klasterd) dorjem dijelu slike,oznakom
na bijeloj pozadinijdentificirani suprvi autor najcitiranijih radovaklastera #Qneposredno
iznad njihsuv o d e | i klastarat#8r Kak o bi se wuolio i i st akn
A ®idenfii #4 A Rduced potentiéilu desnonsurubu identificiranii njihovi utjecajniji autorp’.

4442K| ast &Karijea® A

Najveli od tri klaster a skafiOigdaypv os gteanaseapo gl
962, nastah (p r o0 s jok®m)|2004 godine.Od njih40, 14 ih jeimalo irazdobje intenzivnog
povelanj abusj.tiranosti (

Naj znalajniji autor.i

57 Osnovni prikaz dobiven je softverom CiteSpace, ali je radi bolje preglednosti labeliranje prvih autora obavio
autor.
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U sliedd o |

povel anj abucstfaktory ano st

tablici navedeno | eajde Bigaomintengivmogt i r ani

Tablica53.Ko-ci t at na anal i z aiteb@OnaatoreklasteraptA Ghj e e DB t |

# |Citatg Burst Prvi autor Lasopi s Goding
1| 28 | 7,55 Van Dam K EUROPEAN J WORK ORG 2004
2| 22 | 5,89 |Hall DT J VOCAT BEHAV 2004
3| 21 | 3,07 |Sullivan SE J VOCAT BEHAV 2006
4| 20 Briscoe JP J VOCAT BEHAV 2006
5| 18 | 6,4 [EbyLT J ORGAN BEHAV 2003
6| 18 | 4,19 |SmithV HUM RELAT 2010
71 18 | 3,7 |Ng TWH PERS PSYCHOL 2005
8| 18 | 3,03 |De Vos A J VOCAT BEHAV 2008
9| 18 Briscoe JP J VOCAT BEHAV 2006
10, 15 Sullivan SE J MANAGE 2009
Nji hov melLusobni odnos i povezanost, kao i b

prikazan je ngrethodnoglici (Slika47), a lista svih autoraalazi seu prilogu7.4.4

Najznal ajnAAnt eaeddent ssuand
Dam, 2004)A T h e

thelbundaryl ess

consequen(gaes of
prot ean -cermtewerry (HeNo2@pd)yiedeMiieer ev ol ut i o
E x a ifdulivani®&g p hy s
Arthur, 2006)koji i u naslovimaspomhjup o j am k a r ipgjaefbeundarylesprotéan e

career concept:

caree, kKoj i na najbol ji nalin opisuje diskurs

podrazumi jeva karijera koja nije, kao do tao

I skl jul i vupojedshGp.ov or nos
Analiza taksonomije

Analiza taksonomije obavljena {g@oncept tree analizoffiext modula CiteSpace softvera nad

poj movi ma ovog klastera i njome se o0Sim na
spoznati i njihovi odnosilzdvojena su 1.092 pmja s 1.932 pojave formirano je stablo
taksonomijglengl.concept tree)Vrh stabla, s1ajutjecajnin pojmovima u klasteru prikazan je
nasliedd o | slici a pri pad ajavjiVaeja uptibdesetajufjeeainiine s br

pojmova nalazi se tablici ispod.
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employability

result

relationship

study

article

employees

rights

Slika48. Ko-c i
Tablica54. Ko-c i

external
self-perceived
measure
individual
definition
determinants
future

graduate
impact

measure very successfully distinguished

role

ongoing

strategy

universities and graduate
predictor

workers perceptions

averview

direct

high

quality supervisor-subordinate
negative

reciprocal

positive

three-way

understanding

purpose
aim
present
few

future
longitudinal
1-year
qualitative
result
separate
several

this longitudinal

present

involuntary
temporary
and voluntary
permanent
dacile
millians
pairs
sample
young
study
voluntary

zpaopj ongad Vj i klastetaddi | a

tatna
tatna anal i zaf pdoo|neetnnei
ACareer i
# | Pojam njeBg_ggjvih P;Sﬁg\?;h njiigodih
pojava pojava
1 |employability 53 22 36
2 |result 14 1 2
3 [relationship 21 8 9
4 |study 37 12 22
5 l|article 10 1 1
6 |employees 29 11 20
7 |rights 7
8 |individuals 7
9 |job 17 9 9
10 fjob insecurity 13 5 5

brief yet psychometrically adequate
established
preventive

traditional
study

mediating

anal i z ai vthstabiataksonpraijpastgd#P A Georset @ r i
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Iz tablice je vidljivo da s@ojmovitipar e zul t at , sneoddosdnaadt §aj | aahk

to rijeldi k ojlel agneanke,r imektia oppoij smiojvui koj i ni su |

Di o st abl a skarieta,udocracareers odnasrcareers po 12, odnosndeset

pojavaprikazan je naliedd oj sl i ci

DENEVIUUNS boundaryless

traditional
fragmented
careers and uncertain
nation
psychological
mobility and boundaryless
aspect
boundaryless
field
protean and boundaryless
refinement
variety

career

implications

framework impl

career competency additional INEgratve
behavioral

career satisfaction e

career success indicators

children su‘bjen,vtlve 2

competency development ahjectiverandistiojeeiive

decision outcome

designmethodology

education external

career counseling organizational

ey career management and external

Slika49.Ko-ci t at na anal i z ai ddioometnaek szoanpoongjil jjei vkolsatsit er a #

pojam karijere
Sampojamkarj ere jJjavlja se u daleko najvige kombi
nalazise u prilog@.45Poj avnost rijel iACkrmeerfjm@ra u k|l aste

Literatura koja refer encira klaster

Koliko, kako i koji su radovi ovog klastera imali odjeka u znanstvenoj zajednici vidi se
analionm| | akakoji referenciraju pripadnike klasterdoz n a | i eldpgilicitoorkariste,
odnosnonavodedijelove] | anaka iz ovog klastera teije o0s
na tamogual é nbrzo proni Wsleddi o ju tkkdske lisd sadokal a st e

-

koj i u najvelem postotku reprezentiraju rado

Tablica55.Ko-c i t at na anal i zaTl tepdOreetora kojzrefgnargju kjaster #2s t i
ACareeri

#| % Prvi autor Ll anak Goding

1|0,12|Roper, J Neoliberalism and knovyledge interests in 2010
boundaryless careers discourse

- . —

21 0.10(Clarke, M Where to from herg ? Evaluating employability 2007
during career transition

310,10|De, Vos, A Competgn_cy development an(_j_career succes 5414
the mediatingole of employability
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Job search and voluntary turnover in a
boundaryless world: a control theory perspec
Gender role differences in reactions to
5|0,10|Forret, ML unemployment: exploring psychological mobi 2010
andboundaryless careers

A longitudinal study of determinants of
perceived employability

Learning atmosphere and ethical behavior, d
it make sense?

Long will they live, work and learn. scheme fo
8| 0,08|Nauta, A understanding and influencing employability | 2010
during the life span

Moving european research on work and agei
forward: overview and agenda

Predictors of "new economy" career orientati
in anaustralian sample of late adolescents

410,10 Direnzo, MS 2011

6 | 0,10 Wittekind, A 2010

710,08Camps, J 2010

91 0,08|Schalk, R 2010

10/ 0,05|Creed, P 2011

Oznaka % u tablici odnosi se na postotak referenci $wjz ovog klasteas, gto na prin

| | aANaol i beralism and knowledge i ntRopeest s i
Ganesh, & Inkson, 201® na | i d svojiho6h referendi navodesamradovaiz ovog
klastera.

44.43Klaster#3ASt udent f

Po tf*idf algoritmu izdvaj an Jablicabh pvajklaseraj ni j i

zadovol java sv edplanapdskeznep ogd jj movvwe t i j er govo
di pl omandi ma, ul enj u, posl ovanju i zapogl ji
citiranosti (16)nastalihoko 2010 g o d i A58b.raddva &dnosdd od njih31imalo je i
razdobliei nt enzi vnog povelanja citiranost.i (burst
Naj znal ajniji autori

Usliedd oj tablici navedeno je deset intangivnogt i r ani

povel anj a(bucsifaktory anost i

Tablica56.Ko-ci t at na anal i z ai tapdOnaetoraeklagtesapf® Jtl y d esrotsit i

# |Citatg Burst Prvi autor Lasopi s Goding
46 | 10,64 |Bridgstock R HIGH EDUC RES DEV 2009
2| 28 | 4,13 |Rothwell A J VOCAT BEHAV 2008

158



3| 27 | 4,26 Tomlinson M BRIT J SOCIOL EDUC 2008
4| 23 | 4,86 |Pegg A PEDAGOGY EMPLOYABILI | 2012
5| 23 Archer W GRADUATE EMPLOYABILI | 2008
6| 22 | 5,95 |Lowden K EMPLOYERS PERCEPTION | 2011
71 22 | 3,94 |Cranmer S STUD HIGH EDUC 2006
8| 21 | 4,31 Hinchliffe GW BRIT EDUC RES J 2011
9| 20 | 5,92 BodenR J EDUC POLICY 2010
10 18 | 5,12 |Mason G ED EC 2009

Lista svih 31 autora nalazi se u prilog4.6Podaci klastera #3 u d e n't fi

Naj znal| ayakekoeATha@adgr aduae@&veatdverblust@lse dv enha
empl oyabil ity thr oug l{Bridgstacke 2009)kaji seni brgjeenncigatai s ki |
intenzitetom (burst) st avlapao gulzj ibvakgiramighj voangi nhi
poput Fugatea, Van der Hejide i McQuaid@ablica 49. Ko-citatna analiza domene
zapoglijpurstanglirtai Uz nj ega, t akoler AWBregdedeivadi t i r ar
empl oyability: Construction and i n(Rdahwa,l val.
Herbert, & Rothwell, 2008)A' The degree is not enough': st u
hi gher education <credenti al s (Tomlinsong2088jiuat e \
APedagogy f or(PeggnWaldack, Hemdishaic,t& y dwton, 2012)

Nji hov melusobni odnossligdd ppvekranost prikazan
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Slika50.Ko-ci t at na anal i zai Topl®eadoea klastera #8S!t jui dveonst tii

Iz odnosa s drugim klasterim&lika 45) vidjivo je da su Rot hwel
povezmi s Akl asi ci readéje @Granger osimpavezanosi s kiasterima #0 i #2
naj bl i §ikl aasutt eorr annatr4 ato di@esie dinije njihovog povezivanja govore o

razdobljy svi su radovi kecitirani u razdoblju 2008.2012. godine.
Analiza taksonomije

Concept treeanalizom nad pojmovima ovog klastemlvojero je 1.514 pojmova s 2.543
pojavai formirano je stablo taksonomijgengl. concept tree). Vrh stabla, s najutjecajnim
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pojmovima u klasteru prikazan je rjedd oj sl ici a pripadajule
pojavljivanja u tihdeset najutjecajnijilpojmova nalazi se u tabligpod slike.

employability
graduate
final-year

and part-time
full-
international
undergraduate
perfarmance
publication
campus-based
employable
thinking

many

part-time
perceptions
chinese
physiotherapy
preparedness
research interviews chinese
second-year
whilst

overall

purpose
paper hypothesis

objective

coordinators

empirical

exploratory

finding

qualitative

australian
study first

independent

majority

recent

small-scale

such

various elusive
work-ready
employability
problem

academic
successful

students

graduate
components and enhancement mechanism
undergraduate
component
definition
future
employability general
means
recipients
self-perceived
understanding
universities and graduate
validated
high
undergraduate
unemployment rate and taiwanese
graduate
forms
cooperative

education

SlikablL Ko-ci t at na anal i zai vdrohmesntea bzlaap otga kj si ovhoosntiij e k1 a

Tablica57.Koci t at na anal i, z a’i pdool meetnnei zpaopjongd vjii vsotsathil a t ak
AStudentan
Broj . Broj
# Pojam njegovih Poyezanlh njihovih
: pojmova .
pojava pojava
1 |students 62 24 39
2 |paper 29 3 6
3 [study 40 13 14
4 |employability 39 17 28
5 |education 22 6 6
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U ovom

6 |[employment 20 7 8
7 |graduates 29 16 19
8 |universities 15 4 4
9 |need 12
10 |result 11

S e

klpag taed y utf aak glearer i | ki

p o] wkkojii

se ne odnose na a d r Ak@ih zanemarimo, svi ostatlominantni pojmovi vezansu uz

studente i

zapogljavanje.

Literatura koja referencira klaster

visokom postot

odragavaju

Usliedd oj t a b iswedjelakojacdivtoijreanjaui i u
u velikoj mjeri kjegavdisklirsitematikan o
Tablica58. Ko-citatna analiza domerne a p o g Ii fop M ausota ikoji refernciraju klaster #3
AStudent i

#| % Autor LIl anak Godiné

1| 0.10/3ackson, D Bu_smess graduate employabilityvVhere are we 2013
going wrong?

2| 0,06|Espinar, SR G_raduat_e emp!oyablllty in catalonia. from 2010
diagnosis t@ction
Non-technical competencies in undergraduate

3 (0,06 Jackson, D |business degree programs: Australian and UK| 2012
perspectives

4| 0,06/Jackson, D Factors influencing .job attainment in recent 2014
bachelor graduates: evidence from australia

5| 0,06|Robertson, Sl [Finding the employability edge in your studies | 2012

6|0.,06/Silva, P Yes, we can: Internships providing leverages i 2014
the labour market

71 0.06[Tomlinson, M Graduate_ gmployablllty: A review of conceptua 2012
and empirical themes

8|0.03/all A Hospltall_ty students p_erceptlons of digital toolg 2014
for learning and sustainable development
Becoming employable students and 'ideal’ creg

9|0,03Allen, K workers: Exclusion and inequality in higher 2013
education work placements
Properties of a short measure for written

10| 0,03|Arquero, JL  [communication apprehension in university 2012
students
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Oznaka % u tablici odnosi se na postotak referenci $wjz ovogklastes, gto na prin
| | aARasi ness gr ad-UMhteg ee mp leo ywa (Jadkdorin3§13wr aolnig ? A

daje od ukupno92 referencinjih devetiz ovog klastee.

4.4.4.4 Klaster #4 ASmanjenipotencija | i

Ovaj klasters a d27gdovap r o s jnasthlih 203. godine.Od tri izdvojena klastera ovaj je

naj manje prosjelne <citir an o srazdobljgh énterzienog i S

povelanja cibiio ammjddejdnij( duujrla tn)j.eni ci da su sve
knjige ili upmviugpieée koféerame nkego 1jdeqa cedlitiona
autora iz Velike Britanije, aktivno ukl jul er

mj er vas i @ &ame lewsn dzajeddice eNo, teme o kojima govore su, iskemenski

malo zastarjele, u potpunosti primjerene problematici ove disertblcijeo s vrt u na knj i
mi smanagement of talent: Empl oyabi®Bmbwny and
Hesketh, & Williams, 2004Br adf or d Bel | , profesoaBeimer i | k
2006)i st i | eu knaaksat ujpeaj u i e mamjatehglLknosviedyebased ejcomy) z

jedana k| j ul ni h pr o lpdteacjeh talanaadsposabmihaza visoke korporativhe
rukovodelie pozicije ,prtewdtadama,j uTa, kpomcapcoi

na politikeobrazovanja alihas ame t al ent e ¢ e bkolmostimaiekgngneéieh a u 1

znanja.

Naj znal ajniji autori

Usliedd oj tablici navedeno | e demkotommtanzienogt i r ani
povelanja citiranost. (burst faktor)

Tablica59.Ko-ci t at na anal i z ai tepdOmaatoraeklasterapitd Be fuvedt pot ent

# |Citatg Burst Autori Lasopis Goding
1| 23 | 6,16 Brown P MISMANAGEMENT TALENT | 2004
2| 17 | 4,54 Knight P LEARNING CURRICULUM 2004
3| 15 Barrie S HIGH EDUC 2006
4| 14 Scholarios D INT J HUM RESOUR MAN 2008
5| 11 | 4,25 |Harvey L ENHANCING EMPLOYABIL | 2002
6| 10 Mason G EMPLOYABILITY SKILLS 2006
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71 9 Marks A ECON IND DEMOCRACY 2008
Department for
8] 7 | 308 Iej cation and skils  |TUT HIGH ED 2003
9| 7 Mason G MUCH DOESHIGHER ED 2003
100 7 Crebert G HIGHER ED RES DEV 2004
Osi mnaekedene knjige Petera Browna i knjige A

Hi gher E@ nghta&tYorken20804) koja u podnaslovu propituje sustav (Britanskog)
visokog obrazovanja AHow can universities et
todayds competitive | ozmakewitognkaezti ¥, AtUrnedieir sjt ea nre
we mean by the genericiatt but es o(Barrig,2@@ u at esi

(15) Barrie S,2006

) (7) DfES,2003

(14) Scholarios D,2008 @ (11) Harvey L,2002
(10) Mason G,2006
(9) Marks A,2008
(7) Crebert G,2004
(7) Mason G,2003

@ (17) Knight P,2004

)} (23) Brown P,2004

Slika52Koci t at na anal i zal Topledoea klastera 88R ejdiuvcoesdt ipot ent i

Vodel e Brownovo djelo ima i n#BjSjika47yavpllav ez ni ¢
primijetitik ak o se negto manje utjecajno djelo AEm
i n European | (Géholariesettalo 2008eM & ipqzicionira u ovokidasteru

i koliko je utjecajno/povezano s ostalim radovima klastera.

Analiza taksonomije
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Analizom taksonomijazdvojen je941pojam s 1.480 pojavaformirano je stablo taksonomije

(engl. concept tree). Vrh stabla, s najutjecajnim pojmovima prikazan jgjedd o j

pripadajule

tablici u nastavku.

paper
students

universities

employability

graduates

article
education

employment

curriculum

study

work

Slikab3. Ko-c i t

Tablica60. Ko-c i

t

atna

atna

final-year

and part-time
full-

number
physiotherapy
preparedness
tertiary

recent
decade many
technical
whilst

graduate
definition
development
generic
understanding

understandings

lifelong

career management and enhanced
means

temporality

universities and graduate

capability

employability

employable

enterprise and entrepreneurial education
future

physiotherapy

quality and employability

view

aim

following

enterprise and entrepreneurial

graduate
scope and boundaries

utss diverse
and disciplinary
professional
aim

finding
qualitative
australian
period
programmes
undergraduate

potenti al

n

anal i z ai pdool nmeetnnei

zpaopjongd vjii vsotsathi|l a

ARedwpmeadnti al A

Pojam

Broj
njegovih
pojava

Povezanih
pojmova

Broj
njihovih
pojava

paper

21

students

28 12

34

employability

25 16

26

graduates

18 8

article

11 4

OO0 | AW |IN|PF

education

8

s |

contemporary

model

desirable

international

international

first
second
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7 |lemployment 9 2 2

8 |curriculum 9 3 3

9 |study 14 7 8

10 \work 5 5
U ovoj analizj kao i prethodnojpalazesegener i | ki poj movi kao
koj i se ne o dSvioocstai pojmmvi | avezangzasfudente, obrazovanje i
zapogl jivost

Literatura koja referencira klaster

U sljedd o j
ovog klastera.

Tablica6l.Ko-ci t at na

tabl i

ci nal azi se | ista

AReduced

radova

#| % Autor LIl anak Godiné

1]0.26\Marks, A Employablllyy and t_he ict Workerf A study of 2010
employees in scottish small businesses

2| 0,22|Galloway, L An examination of redgcec_i pote_ntlal for 2010
innovation and enterprise in an ict cluster

31 0,19|Moore, P Internatlor_lgl political economy of work and 2010
employability

4| 0,11|cumming, J Context_uallsed performanc_:e: Reframing the sk 2010
debate in research education

5| 0,11|Espinar, SR G_raduatg emplqyablllty in catalonia. from 2010
diagnosis to action
Views of sport science graduates regarding wd

610,11 /Sleap, M skills developed at university 2006

71 0.07|cranmer, s Enhan.cmg graduate employability: Best intenti 2006
and mixed outcomes

80,07 |Dekker, F Labour flexibility, risks and the welfare state | 2010

9| 0,07|Rooney, P Vanatlons_ in international understandings of 2006
employability for geography
Using a community based project to link teach

1010,07\Shah, A and research: the bourne stream partnership 2006

Oznaka % u tablici odnosi se na

gt o ¢

koj i

anal i z al tapbdOreaitora kojerefepnoirgju llaster #4s t i
potenti al fi

postotak re

pr i mj er AEmgloyahilitykand the ict worker: A study of employees in scottish small

busi n@arks& Blukzard, 2010kojig o v O I | 0

promjenama u
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obrazovanih (1 T)znradd e idka ¢ddsvaukdpmi0 sefer@rjci,navodi
| a k radova z ovog klastera

4.4.5Analiza diskursa po klasterima

Provedena klasteranalizad ent i fi cirala je tri grupe (kI ast
imaju doticaja s studentimaiplomandimai karijerom. Iz tablice Tablica 51. Ko-citatha
anal i za do meinparanet peoti@glhih klastegag tf*idf kolone iz koje je preuzet

nazv ova tri klastera vide sg o | opgjmgwaivezanh uz temu ove disertacije.

Tablica62. Koci t at na anal i z ai udsopmoerneed bzifdpymmguben iklasteras#2, i

#3i#4
4 Cl #2 Aca Cl #3 Ast u|l Cl #reducedpotential
(2004) (2010) (2003)
1 career student reduced potential
2 boundaryless career graduate innovation
3 role learning examination
4 employability business ict cluster
5| evaluating employability employability graduate

Uzeksplicitno navolenjzea psotqguldjldestant €3, vidide dalseo ma n a
klaster #2 bavi karijerom i to u smidhwundaryless/proteak ar i j er e, koj a prel
odgovornost pojedinca, a da se klaster #4 bavi pitanjem talenata (diplomanada) i ulaskom u
poslovni svijetekonomije znanja U k q sva 1ri klastera mogu biti korisna analizi

diskursadiplomandske apo gl j i vost i

Prosjelna godina obj ave rdcéenmosidaktera #3, ulbdn@asisiae r i ma
gest d godisa estdriekbastere# 2 i # 4, ng toda su hkekeztemkae su

dominrale u tim klasterima apsorbirane i na v i nalin prezanudBfiane kI :

Sliedd a anal ivha (dominantmih pojmava) statiaksonomije po svakom klasteru,

i zbace |i seogenerialdke |t iajnakavakw dspockdbpy a i | i re

Tablica63.Ko-ci t at na anal i zai udsopnoerneed bzaa pvoojd € liivho sptaj mo v a
klastera #2, #3 i #4

Cl #2 Aca Cl #3 Ast u|l Cl #ducedpotential
(2004) (2010) (2003)
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1 employability students students

2 relationship employability employability
3 employees education graduates
4 rights employment education
5 individuals graduates employment

Sad je jasno da se klastétt a k doéivediskursomdiplomandskez a p o g | yzipojams t i ,

obrazovargvi soko melu domiinatnt eii eng pioj Imotvi maog kIl a

Posljednja analiza pojmova obavljenape pou | e s tpad joesd ii n e poukypreo] i , vV e
pojavnostuy razl il itim oblicima po pojmovima vezart
Tablica64.Koci t at na anal i z ai udsopnoerneed bzaa pkolgjl y linviohs tppboj mo v
#4
Cl #2 Ac| clI #3 As| CI reduced
potentiafi
pojava % pojava % pojava %
employability/employmen 88 4,55% 125 4,92% 68 4,59%
education 3 0,16% 64 2,52% 27 1,82%
student 110 4,33% 48 3,24%
undergraduate 16 0,63% 5 0,34%
graduate 4 0,21% 100 3, 8% 53 3,58%
carreer 127 6,57% 23 0,90% 9 0,61%
skill 15 0,78% 90 3,54% 56 3,78%
competence 23 1,19% 25 0,98% 2 0,14%
Sdzirom na znalajnu razliku u ,oprikazamajei dent i
postotna usporedba. Pojam zapogl jivost.i zZna

uostalom to i centralni pojam cijele domene. U odnosu namjgostotakjasno je vidljiva
dominacijateme karijere u klasteru #2. Da se ne radi o karijeri vgzemgtudente i obrazovanje
vidi seslabomili nikakvomu | e s t a pajnipVauDrugai dwa klastera govore o obrazovanju,

studenti ma, pima.t egi to di pl omand
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Za |t jdiil o zakl jvrenhekskodnosldastara. Wlasterima #2 i #halaze se

radovi s poletka desetljela, a u klasteru #
naj girem smislu) bitno vioyg eanda Klasteri#4 ip istkgo mp e t
vremena, govori o potencijalu diplomanada,veean u z o br azovanje i govor
O Vvjegtinama, a p o jaemarivio pojapljejeé Ueklastaryj #8, iz2@10.t e k z
godi ne, k o idiplemeandskari @ lpjmai |, sad w6 osim spomanjj a vj egt i n

(poput Kkl astera #4), uvagava .iTonpao jiaznv jkeasrtiajne r
potvrlLuje da su stavovi itedajeuspostayljenoxidiskars, k| a st
kojingjboleodgovara tematici di pl omandslidea naagmggdglcjei
U sljedd oj tablicinalazise ek api t ul aci ja broja oblika i uk
razumijevanje diskursdiplomandske apo gl j i vost i u klasteru #3 |/

Tablica65.Ko-ci t at na anal i zaibdroome noeb |ziakpao gil jp avkiesteei k1 j ul
#3AStudent i

Pojam Oblika Pojave
1 | Karijera 12 23
2 |Vjegtina 35 90
3 | Kompetencije 11 25
4 | Diplomand 28 100
5 |Zapogl jivost 26 96
6 | Diplomandsk&z apo g | j 6 11

Svi oblici izdvojenih pojmova, kao i broj njihdv pojavnosti nalazi se u prilozima4.7 -
7.4.12

Kl aster analiza domene zapoglijivost:i jasno
tijekom vremena bavili probl emati kom di pl ome
prvo se osnagio stav o osobnoj eodkgaorviojrenroes tvii
bri ga mdmtirtwgttvkae, u koj o] su zaposleni, vel da
grupacij a, smjegtena u Vel i ko] Britaniji, p
kompetenci | ama ml adi ha tak em@amiaj eu kdglaazev e
intelektualnim poslovima, a sve manjeindustrijskomr a d u . Kroz niz istrag

praktilne naravi n apriklkzam jenededtatak miladid, | kompetgnteilv i ma ,
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strulnjaka, gnhopljietikeergbd oz atarjca,) al i [ pr
zapogl ji v Napaslietkyml tardé lha kategorija, pstagdmaijgeisi
godina kasnij e, predvolena autorima poput B
radovimavrlop asno govor.i o tome gto su karakteri st

ugraditi u sustave obrazovanja.

Osim identifikacije niza kljulnih radova i a
je kroz analiai taksonomije, provedenpo klasteima, uz identifikaciju oblika i pojavnosti

poj mova poput Kkarijere, vjegtina, kompetenci

4.5.Analiza supojavnosti r i | e ¢dlomenama informacijske pismenosti i

zapogl jivosti

Ko-ci tatnom anal i z o mda/apreeeathez Wo8 gtatrge bazstanavignai

su mdrul j a koj a s e unutar zapogljivosti s p
zapogl jivost i .prowdensje analikal taksonomijeidiskarsa diplomandske
zapoglgewtbist i ciir an jpejmovanpagutukarges stuaéni, pbrahovanje,

v | edjikompetencg.

Nakon identifikacije Kl jul nih poj mova veza
S upoj av noerdgralna je analjzaediskursa. U njojiss k1 j ul i vo antati zir aj
objedomere:iz a p o ¢ liipformacijske pismenosti, nad podacimabje bazeAnaliza se
provodilo r i gt e nj ¥OSvieverhatlpodacinaa izScops baze softveiom CiteSpace
nad WoS podacima. Osim odnosa koji vladaju unutar domena, posehnalsirani odnosi
kl julnih pojmova vj egt i,kakobiseigtakmln=ikteeadskuisy e u o

melLu .nji ma

Kako bi se provela ovako sveobuhvatna analiza i usporpdieeden jeg e analiza/modela

-dvije nad WoS podmadziSoopus bazel et i r i nad oni

Supojavnost nad WoS podacideao me n e z apavepéngeina istam skupu podataka
kaoi ko-citatra analiza, s istim parametrimi@ko da 8 rezultatiiako dobiveni putem dvije
razli|lite-cimedatoem (&mal i zom i a nasporgwiosn supo

prethodnomanalizomtaksonomije prikazane u paragrafi4.4Klasteranaliza Naravnoda je
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provedena analiza domene informacijske pienosti, u istonrazdobljui istim parametrima,
kako bi se identificirale slilnost:i [ razl:
z a p o g |pjovedenge t detaljraanalizap o j mo v n 0 g teordemens§eepojavaost u

domeni zapogljivosti

Supojavnostr i jnad $copus bazomrovedenge | odkstenzivnije.Provedenesu dvije
analizeobj e na jednak nalin i prema domen,i zapo
kako bi se momeleu uodd e m a mzppamavadk® daraiteriniranju

di pl omands k uPrva gepralga provedema sst vrlo niskimpragom minimalne

poj av no,&akad bi dobivenerhodeb buhvati o gto vige rijeli,
zapogljivosti nleasgém oNpuS  ysopdadacavimangelah ad i raz |l i | it
bazamate naravnoprovestidetalna aml i za usporedbe di skuwnesa don
informacijske pismenostDruga je analiza provedesailiemmaksimalnogpojednosteljenja

modela, ali da svakakos adr gjped p ut vj egt i n dednostawip medelt e n c i
konstruiranje s ciliem dab i se gu ol ijlaismed L gamoosima diplomandske

z a p o g Ipfemavcensralninpojmovima domena z a p iwogtli informacijske pismenost

tetako dodatno istaknule zbke koje vladaju u diskursima ovih dviju domena

Za sveanalizeprovedenoj e t er mi nol o gkmu huyj apbjeoed] te poadvaj e

kriterija: prvenstveno je provedeno za sve p
kljulni pojmovi vezani uz disypojavavisdkegdnja z ap o g
pojavljivanja koji ne zdrugi vaOsjtead imo gnui ¢pa orm
pojmovini su t er mi noanig gki nwjmad rua| wmtvjimledamodelana ko
Terminologko ujednal avanj e u pir aavmérui |jkeo jv evzaa
poj ma, korigtenju pojma u jednini ili mnogin

dokumentirani su u prilozima.

Vagno je napomenut.i kalko §snatapojeavipo @ u a rag, u j @ d e
| I anak, raesuinoktavigeniizanaliza idiskusija.

4.5.1Analiza supojavnostir i j el i nad Scopus podaci ma
Osnovna ideja analize supoj avnoogsrtahnnairljegehie gt:
slabiimmogul nosti ma wer paieprmarack ¥O8giueparedbe. Pr v
opisanim girokim obuhvatom rijel:i za kreira
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podaci ma. l stim je parametrima i1zgralen i mo
nad njimaproveden& | j u lalzaarazlkendiskursgrvenstvengt o se til e poj av
prethodnojanalizi identificiranih pojmovak o j i karakteriziraju dipl
Druga amliza provedenajes bi tno vigim prdabbomspogaone¢aftini
odnosme Lu Kk | j ul n iintarngucsyakopdemem aaliusporednoZa u usporedbu
odabranisk | ] pdmovi-vj egt i ne i, kakobisgkez rgihocadpoes bliskim

pojmovimadodatno istaknule razlike koje vladaju u diskursemaliziranihndomera.

4.5.1.1.Podaci, ekstrakcija i priprema

Ekstrakcija i pripremg@odataka provedena 8. prosinca2016. godine nad podacing&zopus

citatne bazgeradi obradéanalize kroz progranrd OSviewer®, Za analizu domene informacijske

pi smenosti izdvojeni i analizirani su zapisi
u nasl ovu, sag@get ku urazdobljole99.u20k6l godine.zdvojenoje j el i n
5.017 zapisa. Za analizudomenea po gl j i vost i izdvojeni [ anal i
sadrge termin Aemployabl ity u risosilaznobliu, sage
Njih je izdvojeno4.164.

Svi podaci izdvojensu opcijom AAnalyze Search ResufispaACSV exporii. S dbzirom na
ograni | enja ekst rm&jce.Q0@erapisa, Edvognaiss poolaorcke za d
svalu domenu potpunoi s p r a v ewprogram \DQviewer.

4.5.1.2 Preliminarne analize i odabir parametara

| s kust v om-cdatnem agalizormdokione nat a d o me raedobjeanpliae) | j i v o
je velomnakriad emos|l jednjih godina, a ostali p
r i j elkupah brgjizraza za prikaz vani su od analize do analip@isno o namjeri. Ostali

parametri softeraostavljeni su u inicijalninpr e por ul enim velilinama.

Sdhbzirom na neujedhaldemwdt sremiammmlhen (gi@jd o aalde n inm
skupovima podataka kakav je i ovaj, softver dozvoljava stvaranje lokalnog tezaurusgekojim
mogababi rr i jpedjied & ano daljnopobradi. W provedenim analizama to se

odnosi na primjerice engleskea mer i | ke i n ail (englelabaurilabay, |kdao i r a d
pojavl jivanja rii (engliskiliskilg, stient/studertsnh o g ikemir i gt e n

I st oz i &hgh commetnece/competencylako jezbogpojmova koji su relevantni za

8 Analiza je u potpunosti provedeMOSviewer 16.7.i nal i ¢ o m 1822618.rgadime® preuzete s web
stranicehttp://www.vosviewer.com/download
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provedenu analizus ust avno gralen @dgaonwaraajkudjii tsew ama
i zjednal enpri T pdogu/5.a.5 | e

4.5.1.3.Analiza taksonomije

U ovoj anal i zi e se metodom supojavnost.i i
veze iodnosit e u | @gavljwdnja.s t

4514Zapogl jivost

lznasl ov a, l'iste kljulnih rijeld.@ i, VOSviegee t ka 4
analizom izdvojeno je 3356 jedinstvenink | jiut inj el i . Mi ni mgeétni m p |
pojavljivanja izdvojeno ih je 209 od kojih je 500 najzastupljenijih prikazano siei:

occupational diseasesyetirament  9ENMaTk
diabetes mellitus

pension physicalidisease
e epidemilogy PO socialustice
german:
-~ ::x‘t‘arypesunnewk apa @ evaluatioh Toking netherland; yh“,m labotgpolicy
it legal@spect
logisticmodels absenteelsm o((upanonal health eug@sia
ork sehedu
ar N obes [em‘“’“‘y @ - law westerfjeurope
age factors K z y .
worl El . humanirights
risk factor “income @ y civileights @ & L
survival rate risk @togeassicd N e difference © Wi \ @ PQ'SO”“Q’ @nagement@Pe
» 3 . phyﬁcamlsablllty pe & % Iabouwarket
socioeconemic factors B atys . stafiBrics :N()’;n% ace starglard ®
X ) “ecof@mics
athophysiold o st ine ok d ».uuﬂEhWrnent
T prevalence aged Vo -l U"'tewgfwm g
longitudis! stiidies ¢ “middleaged - = , . W°’ke"’¢'f°”me“1‘ i) fob analysis
% socialstatus. - ; .
. M job sekurit
fo!low»@stud;ese @ ’Smin
prospectiye studies resgarch career deyelopment
symptomatology @ s knowjgdge graduates .
e majer d ° ed ion %
progosis @ depi@ hlg er%ycamoe -
integnet engmeers

(aree!‘hol(e

R ado@enteml.osy y h. ®

or ) medica i@l ®icompgtence
predigtién ¢ i-@ W'*f hfe vighk @ ® patcewtare ® ‘*employ ity skills
out@me 3 @ @ rﬁomtlon tra@ng work experience

(u"g(mna( sessmentCl : & @ fEon @ interp@is: ona\@mmunuauoﬁ’ compgtition, =
glasgow @ma scale @sessmeri " ccsion o @i, i = i teaghing
° trea{me@uzcome ® o @ Nedlth@oglam shortgurvey responsibility funding g Ersity
nctional disesse & & stigma )ob finding A
* ® quecomegresearch “‘"’9“’3"3' mhah"'ta“"” © " poblemisolving
s ® * © attitude
bramuunes . alcehol ¢ 5 * é . e@®n
pamentmunseling ne e\f@'cem normalihuman W agPng
. bra‘rﬂmury shlzwrema awily” o
sk perfprmance , © “cademic gghlevemem
. cagnitionadis orers A— @ | Patient@rtitude. - g & quamncanalws
- o ratingiscale® mental@isorders * persapality Gotsan we”ment
. ® o L 4 [ J «
psychotiadisorde®  © e life satifaction ® socal *Ptﬂtﬁwcadonalguidance
independence  «clinicgli@rticlg ° e ® E
5 Sridy addigtion
memory rehabilitation center
L4 - ‘mentabillness

Slika54. Supojavnost i j el i domene zapogl jivosti (S
Svaki od 500 izdvojenih termina opisan |je s
interesantna dva osnoviiaroj pojavljivanja(eng,Occur r ences) , proporci
prikazanodkruga ifonta unaziw te ukupna snaga povezanosti s drugim termirgengl. Total
link strength).Upravo emeljemnjihove povezanostproveden je grupiranje u klaster&pji
su prikazanr a z | ibdjamai kafth je u ovg analizi oblikovanopet Nama je od interesa
dr ugi kilastersle2ili | Kna sli@ prikazan zelenom bojdijer se u njemu spominj
z a p o g ledlukavijayssdko obrazovanjestudentii srodni pojmovi.
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4.5.1.5.Informacijska pismenost

Od 5.017 dokumenta domenmformacijske pismenost/OSviewer analizom izdvojenge
10492k | jul ni h rijeli. Mipatpojavhilamaiizdvojgnoibhjg.07@odo d s am

kojih je 500 najzastupljenijih prikazano na slici:

educanon nurung, b'ﬁccalaure
education, nureing continuing
(4 v @ &
nursing evaluation resem nugsingigducation

@
M onfamzatloﬂ’% mauagement"ew‘ym
evidence-b@ed nursing LY @ librariesymedical @

ce-bgged
evndencebuednursmg b * hurian com “ rmterac@n “b e

diffusion ofiinnovation Y ﬂ i gy‘ * staff. gevalopment hbrary -
e 0,
Ti=® gy ‘ gcor@t*lteracy e @
o Ribliographic dagabase » b QrapeR(ses 3 x
# nursing , BRE embeddeddibrarianship
healthservite Uwstaﬁerd > evalwmn

psychblogigal aspect ¢ ” medzcal education

health servites geeds and demaa Teurvey SmU'CS :
/ L2 medlcalstudenu m

program development

o online gutorials

o publicationeacher mfomam;
* a
health personnel Bzl ,wmmg e

cross-sectignal studies
n

v Sklll “eom dhence
time o o
cr ::-:—:ac*vn'él ;tu&‘fﬂlth CarPE
/ o

T e J“. ‘@ wx:‘W > -g .
« mitdigag .'p_rﬁi@wnaw .; o
yourgadult ;% o NP g W= m?orma@ seeking

°
‘ Gisk as‘sment ® health |nforr°tlod|teracy

« pregeancys ]
* o - o ® . cukurdiacm, ' & e social networking ¢
dinicabarticle | _ \ehealth ducar®ne decisidgimaking focusgroups  socialiinedia g
o o\ heglthiteracy = o L SIEN » wnformﬁoq,us o ,d
general peactitioner a‘j . e ® @dizit w
. 4 -
— L L R ——— e L @4 - stainableidevelapment
. —_medialiteracy @ ¥
patlent‘ttl(ude mgior "*al““d% health care planning ""“5“““ computgpscience
. . . S g
prevdence' ‘ad(’*ent og@ion sp@in schoolfibraties 7' BT
demography PR Qnassuedia
&5 o g =
= .,an.me 5 05 sk @ct g longitudinal study
:hild. p-es:hool sex d|lerapte'.
sex factors
Slikab5. Supoj avnost rijeli domene

®

ugtlo@)mputlng

i nformaci j sk

| u ovoj je analizioblikovano pet klastera, a edukacija, visoko obrazovanje, studemtiigi

interesantni terminse iovdjes pomi nj u u drugom najvelem kIl as:

prikazanom u zelenoj boji.

4516Usporedba iodnesast al ost i

Na ovakos u g e n o mtermitkaprpvadenge usporedbau | e s t amih izrazakiojim se

pobl i gediskdsde pupmandske zapogl jivost.i

U diskursu infor mead (erjglswork) np ij ® me reo mitsripej liedl ja®0n0a | i

najutjecajnijh termina, dok se wu

di

skur su

varijacija: workplace (113), work capacity (106), work (85), workplace learning (81), work
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disability (62), work environment (54), work resumption (40), wexkerience (35), workload
(35), workman compensation (30), work capacity evaluation (26), return to work (25), working
time (24), teamwork (22), worker (19), social work (14), work schedule (14).

Potpuno ista je situacija s pomomzapogl javant alemghpogl j i
employment/employability), koj i se takolLer u diskursu i nf
me Lu nm(Q &k or itegning niaj iuh domeni zapogl!l ji vy satki j e
2.747 pojava i to kroz employment (786), employment statusg6gported employment (46),
employment discrimination (24) ili employability (1717), employability skills (112).

U domeni I nformaci jske pismenosti, matilu 500
karijera (engl. career), koja se u atijavia201put krashegdog | p b Vi k e :
career (73), career development (67), career mobility (23), career planning (20) i career choice
(18).

Pojmovi v | e ¢ (enginskills) i kompetencije (engl. competence)pojavljuju se u obje
domene, a analiza njihop®javnostiprikazara jesljedd im tablicama:

Tablica66.Supoj avnost rijeli domena zapog-lvjieagads tni i
Vjegtinal| Zapogl Infqrmacijska
pismenost
skill/skills 179 54
employability skills 112
generictransferableskills 60
172
information skills 42
research skills 22
communication skill 10
74
351 128
Kad god se u diskursu i nfor ma c itojpedkagumipvas me n o
informacijske, i sk kilekgmunilacijske vjegdokhese u domeni zapo
vjegtinama zapogl jivosti il generil ki m, od |
Nji hova ulstedakohi 6 9b Jeguazapdigbkuwvost.i nego o

pismenosti (2,74 puta).
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Tablica67.Supoj avnost rijeld:i domena zapog-ljivosti
kompetencije

Kompetencije Zapogl Infqrmacijska
pismenost

competence(s)/competency 119 35
professional competence 31 55
clinical competence 24 17
174 107

information competencies 24
competencybased educatiol 10
34

174 141

Kompetencije su gotovoravpmaviok or i gt e ne tekibjb2a3 ,d4i 0s% uvrisgae (u di
zapogl ji vosimioblicimaka sesppjaviuju {1 informacijskoj pismenosti poput

informacijske kompetencij@i obrazovanja baziranog na kompetencijama

Obrazovanje (engl.education)j e dal eko naj |l egl e kidrnd4dgputaena r i
u domeni zapogljivosti [ |l ak 1.491 puta povVve
analize 1 skl jul i in@ngkznkdcaldestainursimgpatick)daojep jelkestti r i

puta( 4, 06) vige u kontekstu informaci j.Gb&k:e pi snm
1.133) pojavljivanja. Wsliedd oj t abl i cjer gzoljoagved d vpaonjsepeci fi | r

se javljaju u jednom, drugom ili oba diskur€razovanjesepojavijujeuukupnol 8 r az | i | it
oblika:
Tablica68.Supoj avnost rijeli domena zapog-lojrazovanget i i i
Obrazovanje Zapogl In;?;mzrc]i(j)sslia
education 349 456
higher education 307 180
engineering education 166 141
education computing 54 60
educational status 52 42
education program 45 16
continuing education 19 18
643 457
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vocational education 49
postgraduate education 15
64
distance education 82
educationameasurement 28
information literacy education 21
user education 18
models, educational 17
education and training 15
educational technology 15
educational model 14
competencybased education 10
220
nursing education 17 177
medicaleducation 46 78
patient education 25 59
health education 32
dental education 12
88 358
1.144 1.491

Anal i zir aptudéni (engl.ocsjudemt) j asno | e uol Il jivo da s
informacijske pismenospp oj av !l j uj e dvost(87a k&19),(s2ime2da ye uvi g e
di skursu zapogljivost.i I s lsd ujinfiokmacijskoj msmenosti | 0 |
preciznjeodr elLuj e kao: student (535), medi cal st

students (35), undergraduate students @aduate students (29) i university students (28).

Sl'il na | e aseiptomard it y panj k a@glgrgdeatepdzapog!l ji vost
taj pojam javlja 87 puta kao graduates (72) i postgraduél8), dok informacijskgismenost

Vi ge strreddmtae ni ge Wiusderdranupte ¢OF)snkedical rurdergradeate

(11), negmo n e gradgate students (29), nursing graduate (9).

Kada se spominjes v e u | (erigli ujiveesity), onos e t alkk odies kur su zapoc¢
jednoobrazno pojauije 79 puta, dok sedomenii nf or maci j ske pi pulmenost. i
(148) kao- university (62), university libraries (79) i university hospital (7).
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Kumulativni pregled zastupljenosti po analiziranim pojmovimaba diskursanalazi seu
sliedd otgblici:

Tablica69.Supoj avnost rijeld. domena zapo{ilppjmovio st i i
vezani uz di plomadsku zapogl jivost
Pojmovi Zapogl In;?srmgtr:]ig)sslia
rad 785
Zzapogkppogs 2.747
karijera 201
vjiegtine 351 128
kompetencije 174 141
obrazovanje 1.144 1.491
visoki obrazovni stupan; 87 146
sveul iligte 79 148
5.568 2.054
Postoji znal ajna razlika u kori gt edskus k1l j ul

diplomandskz a p o g iloyisnosoalsnienama koje analiziramo. Neki se pojmovi iz domene
zapogljivost.i vezani uz rad, zapogljavanj e
pismenosti, dok se oni popabrazovanjay j egt i na i k o mmaetpareabod j a s p
dubljei s t mjédy kantekst.

Liste 20najutjecajnijintermina brojem pojavljivanja i ukupnom snagom povezanosti po svakoj

domeninalazese u prilozima7.5.1.2i 7.5.1.3

45170dnosi vjegtina i kompetencij a

Uvizualnojanalizid o mena zapogl jivost. i biitfnoor madaihjvak a
vige (maksimum je 500) najutj ec altanaanaliba t er mi
distribucije t¢ mi na k ar a kdiplemandskuzi a pnoighl jziav o st . Postavlj
mi ni mal nog broja poj &5 prpvedengerdijug kotak gnaid obijuh r i | «

domena iz kojeg jeavpegosnkl jukompetenmi pa vi
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Zapogljivost

Mi ni malnim pragom od 35 pojavljivanj abXI| jul n

termina nad kojima jprovedenabrada

aging retirgment

-
employmignt status
occupatigpal health
age distribution -
*

. etider
work engironment  £508
\Edith-i@surance

froffibad law eumsia
prevalence =
healdistatus™* SRS L bl palicy o

aged  demography job perﬁ{man:é b

R b I employee . laboufgharketmanx

o P work gapacity | W workplace .
Hgjar Clwal study @ riskfactor unitediingdom
X . tHeiE Y P e gradilates
ko disabledjpersons unemplgyment eidvoRend "

mid@gedmentweakh Pl’iori@mma! S emﬂp)ﬁf v qareer dagelopment

AT NS s higher o

@ Sbili e gener® skills
Wd'*hw germany~ ci@sRT Chty
as s il ® @ employability skills
f e == aat oo 'l- resgarch o
& " w em | Ity indistry e-leggni
-leagningy
L s . :

conference paper

follow-up studies N ca@er o = <t I ® E

epil )S) i
pilepsy. review shortsurvey

prediction 3 y i i econ@mics teaghing "
questigpnaire Jotfipding s e R
X cur] um
follow up adolgcent quality of life statistics greatiritain leafing ® @ educationgomputing
hegthiprogran vocationalieducation g problempsolving
disease severity ¢ /
Y. vocational rehabilitation . 1 orivation
functional@ssessment schizophrenia decisiofgmaking
treatmentoutcome outcomesiresearch:s| psycl )
outcome assessment
social support attitude ®

psychologigal aspect

brain injuries

braininjury rehabilitation, vocational .

chid interview
rehabilitation self concept

clinical article

Slika56. Supojavnost i j el i domene zianpn®BYpojpvinostd st i (Scopu
Oblikovana sul e tkiastera, asvi nama interesantni termirtb2) vezani uzdiplomandsku
zapoghaateseo spr v om, klastarjna stidipekazanom crvenom bojoria slici
su istaknutpd o gpaojjimo v a (engl.skills} i kampetencijg€engl.competence), adta
svih pojmovak | ast er a ,zaednog brpjemvpojavijivianja i ukupnom snagom

povezanosthalazi seu prilogu7.5.1.4

Nasliedd oj sl ici, u negto veloj rezoluciji, pr
zapogl jivostinogij.i hpimieiti ez s ei vpdgti ne i kK o my
neposredno uz pojam obrazovatgala su podjednako udaljeni od dijela u kojem su pojmovi

koj i govore o0 zapogljivosti kao i dijela koj

179



euiope

nent

austgalia

employee laboufgmarket humanicapital
unitedigingdom
ngte )
medicaligesearch gradlates
work experience
raduate e@ployabilit
pyer lifelongdlearning career dejgelopment g yability
job satigfaction

L J
- higher@cation
traiping

generip skills

i emw‘ent
professionsl practice
professior pment infor hnology employaBllity skills

" gt resgarch &
- eys
em ility
indgstry. e-ledning innowation

medical @ducation

societies anginstitutions

@er univgrsity sl ®
edl@ion
professiofisl aspects engipeers
shortsurvey
econ@mics te% ing
engineerifgeducation
engingering & ge
I currigglum
eafiiin <
e comaerce educationgomputing
vocationalgeducation educatiomprogram

problen@solving

on

decisio@gmaking

Slika57.Supoj avnost rijeli dionmemn e3 5 appoojgd vjn ovsotsit i ( V(]
kompetencije)

TakolLer @podtednozmad j eghi na | skjoempeeengiej @poj am
(engl.labour market)

Informacijska pismenost

Mi ni malnim pragom od 35 pojaviljivanja kIl jul

izdvojeno je 119 termina nad kojimageovedenabrada:
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nursing iaformatics

: 2
computers computgpliteracy nursing@gducation
ComMputgs science evidence-based medicine
tainabl | t i RO
sustainable gevelopmen informaion use ® organization atil management
{iifacem i'w;ﬂ.anac.—améﬁdwon evidence-based practice e
S - E ~ f L
- y informatign retrievalip g
™ m.formwscxence e Hirapan ®
& cur@um information st@kage and retrie
informatiofiifechnolggy g @tuation
@ i M g .
N LA iz evidence based practirnethagology
societies anghinstitutions: — Bratians psychological aspect

i unitedjstates.
omputer sided instructiof 1edHMING A

learningisystems & te*n' g ]
. st“nt probla@soning OB e
. /
"S evalygtion

. ~ v informarigp services informationi@dissemination atticle
@ suigys e S ®, @ review @

N o United kingdom attitudedo heaith
college students resgérch University m@et

@ lir)%es : e - informatiom processing hOn Lo midd|
: = gaged
mform*ltera (@Y, siesion

digitaldibraries

higher gducatioh technplogy libraryigervices information seeking behavior aduic
umversuulibranes’ . ” % @ youngiadult
& [ traiping information skills prioritgjournal '
distance@utation” & dn syl access to information female
lireBcy 1earing o xmunication medical information o
undergradygte students 0
i \ wel2.0  cocialgmedia procasiuce
bibliographig instruction Yline®gring decisiommaking : U
standards controllgd study oA Ensiol aged
instrgiction
1 N " educational status
acadenﬁbrar|E§ i
E TTE‘!& it reading
library Wruction ® healthiliteracy adolescent

Slikab8 Supoj avnost rijeli domenei mnBdmawostci j ske pi
| ovdje suoblikovanal e tklastera, a svi termin{56) direktno vezani uzinformacijsku
pismenosialazeseu prvom, naj vel amcrvdndmabojoredDr ugpr nkeax eh
klasters 30 pojmova prikazan zelenom bojoakupljen je oko obrazovanjall njemu su
smjegteni poj movi .Lsta%vif pojmovazajednok wojem pojadjimanja | a
i ukupnom snagom povezanostv a d v a n a halae seaprilegu@ssis e r a
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informatigp retrieval

information svey

curr@]um

search@ngines

libragians
tewng
libggry
probler@solving medical 8ducation
informatigp services information @isseminai tion
mediagiteracy,
united kingdom
rch university i"‘Qﬂ‘Et
informatigh seeking
informatiomp
N 0 R inforggation
mform%ﬁeracy
e i information seeking behavior.
skill
information skills

lifelongllearning traifing

Slikab9. Supoj avnost rijeli domeneiminnf o3r5mapcoijjasvkneo sptiis n
kompetencije)

Kol i ko su slogeniji odnwvp e g iniam@ncijpundiskuse s ant n
i nformaci jske pismenosti vidi se ,iokobliskvsog det

i nformacijskom pi stameiasteg (coveno)wm el n a lomazeargu
(zeleno) TakolLer jdasiabl koveetrzani uz plavom bojom

klastera.

452Anal i za supoj awoBmodatima r i j el i nad

Supojavnost nad WoS p o ¢gravedemgana tstormskupe podatapo g | j i
kao i kocitatra analiza, s istim parametrima, tako da su rezultati usporedivi analizom
taksonomijeprovedenonpo klasterimakoja je prikazamm u paragrafu 4.4.4 Klaster analiza.

Kako bi se i dent i fsidanenom infermagijske pismerogiigvedenger a z | i k
analizas up oj av no st irazaobljjiastim parametrirsaZa razlikuu odnosu na
VOSviewer analig, ovanije provedenan ad naj kor i gt e madpnimmkopsud a c i me

I mal i naj vel. ut j erazdgbllu( bur st ) u promatranom

Za sve kmgwd ndi plogmandske zaprodgeétajanvpokaz i na
poj movnog sprikazamgemerskapojavnosti pojmée suidentificirani najcitiraniji
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|  ancao nkjoijmna g o v or @potpukmalistaagjutje¢amih aumrh koj se bave
temama di pl omandske zapogl jivost:.

Nakraju ove WoS analize, t &keSpae=oftveranblazissé j uj ul
prikaz pennant anal i ze pkoji pnedstadlijappjédoostaviedis k e z
prikaz strukture bliskih mu pojmova iz domen

su indikativni za dalpjl mjma nidstkrea giaypamrgjl ¢ | dViosk u

4.5.2.1.Podaci, ekstrakcija i priprema

Za analizu supoge¢avxapsesfgijirvoeti kKomegten | e i
citatnoj analizi dokumenata opisgna poglavlju 4.4 koji s a d 2.793 zapisaZa domenu
informacijske pismenostekstrakcija i pripremgpodataka provedeng 22 5§ | e R0ij a

godinet a k onddepodacima WoS Core Collection citatne baze. Izdvojeni i analizirani su
zapisi svih ti pofermatiénditgracii sadmagelud @u mi sneedleut Kk | j
r i j eulrazdolkljul980.1 2016. godinePo ovom kriteriju zdvojenoje 3.028zapisa istom

procedurom pripremljeno za obradu progran@iteSpace’.

4.5.2.2 Preliminarne analize i odabir parametara

Budul i -ditatra jklasterkanalizal o me ne z ap o g Ind nad poslacima ipr o v e «
razdoblja1999. - 2016. godine, ist je razdobljek o r iogu @vim analizamaTak oL er j e

ostavljen iparametar odabira 50 ma] e shtpajrhovg payodini.

Poj movi SuU uzimani i z| inais | mavipk d Hemyinikgare sk) | jvuel i n
kao poznate frazéengl. known phraseskastavijeneod jednedo| e triirjie | i . Taj iz
bitno kvalitetniju granul aci,jeusep ofprmazijska , pog

pismenost (engl. information literacy) i diplomandskaz a p o ¢ | (englv graalwate

empl oyability) tretiraju kao jedna frazal/ poj

|l skustvo steleno u anali zi Ssupojavnost.i rij e

terminologiju i u owvm preliminarnim analizama rezultiral@ izradom lokalnog tezaurusa

kojim je mogul odabir i n ddljnjogabradr. U jpreMedenink o j e |
analizama to se odnosi na primjerice engleskme r i | k e i niadngllabour/laboy, e | i r &
ko i pojavl ji vanj d(englskilEskills, student/sudenis mii / Mmoo ¢ ign ie n

% Analiza je u potpunosti provedena CiteSpace 5.2iRfta|l i ¢ o m k.R048i godine prauzet .s veb
stranice autorahttp://cluster.ischool.drexel.edu/~cchen/citespace/download/
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I st oz nddngl.icanpetnece/competencypa jezbog pojmova koji su relevantni za
provedenu analizu sustavno gprlagi®dm2.l1odgovaraju

Mr & §upojavljenih pojmovapojmova koji se zajedno pojavljuju) u domeniapo gl j i vos
kreirana je od 508 dokumenata odabranmagdoblijai s ast o i se oehgl6. 062
nodes)il4. 219 melueng.bnnksyez&naga me lkegtanojni h ve
anal i zi dokumenat a, raluna se standamadni m
prikazima je proporcionalndebljinomlinije. Mr edga domene i n#tipplajmaci | s

siromagnija i sastoji se od 2.929 pojmova i
4.5.2.3.Burst analizeinaju | e giz a| ke dpojmdvik i

Zapogljivost

Burst analizad o me ne z aipodVv gjiivioastjie | ak 99 radoplmova z
detektiran povel an jmovnalaze sd wrilegu 7.52® ja @osebno jeS v i p
i nteresantno da svi h 99 apwompamanegazdopliaodposnoe i z
1999. godine ¢t o zsvipdjmovidal smo z nat iazdobliepojave njithavogt e k

povelanog intenukaznjcedpad pbjpavl piopanhjaanost u koc
da za vel (550d99pkugnono vsav i h 20 )wigemeb@stavogef i A e

Vodel i h 20 poj mowaazésaeslgdd togvit afpdri amet ri

Tablica7l0.Supoj avnostizapp§g!tppi2@berst fojmova

# |Pojam Snagg Od | Do Burst

1 | employability 189,39 2010| 2016 alalalalg
2 |labour market 67,05| 2010 | 2016 alalalara
3 | higher education 47,25| 2010 | 2016 alalalalg
4 | employability skill 46,57| 2009 | 2016 Aaaaa
5 | graduate employability 35,30| 2010 | 2016 alalalalg
6 | employment 25,78| 2009 | 2016 Aaaaa
7 |education institution 25,23| 2010 | 2016 alalalara
8 |practical implication 23,54| 2014 | 2016 a’a’rg
9 | competency 21,69| 2010| 2016 alalalalg
10 | graduate 18,92| 2010 | 2016 alalalalg
11 | lifelong learning 18,02| 2010| 2016 YA VA YA YA
12 | young people 17,55| 2012 | 2016 aralra/q
13 | university student 17,35| 2008 | 2016 a/alalala a
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14 | college student 16,08| 2010 | 2016 alalaralg
15 | education 15,97| 2012 | 2016 YA YACYA
16 | soft skill 15,87| 2010| 2016 alalaralg
17 | career development 15,43| 2010| 2016 alalalalg
18 | job market 15,30( 2010| 2016 a/alalalg
19 | skill 14,54| 2011 | 2016 Aaaa
20 | transferable skill 12,95| 2011 | 2016 AAaa
Ul e s tparhowaggdtovgei dent i | na bur st masvwhgpasepreged got ov

50 naj uhaezmuprdogui7p.2.h a pr ekl apanje pojmova bit

onih s burst faktorom.

Informacijska pismenost

Burst analiza domene informacijske pismenosti izdvojila je 92 pojma za koje je u nekom

razdobliud et ekt i ran povel anjmdvimalagese pribbg7.5.2060 kamiv e . Sv
u domeni zapogljivosti bag svi potjelu jog o
| i jintenziteto pao/ zavr gi o i prije desetak godina, ¢

imaj edna treiina (31 od 92).
Vodel i h 20 heiparametinalaze seisligdd oj t abl i ci

Tablica7l.Su p oj av n o s ti informacigka pismenitsp 20 burst pojmova

# |Pojam Snagg Od | Do Burst

1 |information literacy 83,74| 2010| 2016 alalalalg
2 |lifelong learning 14,91| 2008 | 2014 a/a/a/akala
3 |learning outcm 13,76| 2011 | 2016 AAAa
4 |information literacy skill 13,64| 2008 | 2012 alalalala

5 |social media 12,63| 2013 | 2016 A4da
6 |education 12,20| 2014 | 2016 a/a/g
7 |university library 11,13| 2010 | 2012 alala

8 | media literacy 10,25| 2012 | 2016 alalalg
9 |information 9,65 | 2009 | 2013 a a alara
10 | critical thinking 9,47 | 2008 | 2014 a/8/a8/ara/4
11 | informationscience 9,46 | 2008 | 2013 CYACTACTA VAW
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12 | university student 9,30 | 2011 | 2016 AAAaa
13 | worldwide web 9,06 | 2006 | 2009 YA YA VA

14 | librarian 8,94 | 2006 | 2012 aralaralaralg
15 | assessment 8,80 | 2014 | 2016 a/a/q
16 | practical implication 8,63 | 2006 | 2011 /580814 4 A

17 | information behaviour 8,66 | 2011 | 2014 AAAaA
18 | higher education 8,36 | 2013 | 2016 Aaa
19 | library 8,32 | 2010 | 2016 a/alalalg
20 | focus group 8,24 | 2013 | 2016 aaa

Ul e s tiadihgpsjmhova gotovgei dent i | na b eer sptr engd terdi c5 0,

nalaziu prilogu7.5.2.7

Usporedba

Uparivanjemobajutablicaburstpojmovap r onal en 09zjag eslamd kidpes tOd

spada u grupu,

met a

i st r & ni suazdvpjeni na dno tablice.

ne

najintenzivnije

korigtenih

poj mova

t

npaaj L

b a vseu steo spaodjrniaampoi n i kno jpi

Tablica72Supoj avnostizajgdhi| KWoBur st

o Informacijska

# Pojam Zapogl] pismenost
Rang Burst Rang Burst

1 | higher education 3 47,25 18 8,36
2 | education 15 15,97 6 12,20
3 | education institution 7 25,23 84 3,49
4 | student 60 5,50 24 7,98
5 | university student 13 17,35 12 9,30
6 | undergraduate student 43 7,02 52 5,32
7 | college student 14 16,08 28 7,64
8 | lifelong learning 11 18,02 2 14,91
9 | learning proces 46 6,75 87 3,45
10 | learning 54 5,98 58 4,99
11 | learning outome 33 8,77 3 13,76
12 | elearning 68 4,67 48 5,42
13 | knowledge society 99 2,98 47 5,47

poj

mo Vv i
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practical implication 8 23,54 16 8,63
focus group 77 4,30 20 8,24
significant difference 26 10,68 31 6,83
semistructured interview 38 8,07 37 6,11
literature review 32 8,84 90 3,20
case study 79 4,24 51 5,35

Bag svih 13 sadr gaj nojeuzabraeodanje, jerlgovbre qgostugentima, a v e

sustavu obrazovanja, ulenju i konalno drugtyv
Usliedd oj t abtiiecis ei zpdrveoojsit al i pojmovi (iz top 21
vidjela razlikai najistaknutijip 0 j mo v i I z dastmdEMelaze sa p grapl gd 92

istaknuta pojma domene informacijske pismenosti i obratnajistaknutiji pojmovi domene

informacijskep i s menosti koji se NE nalaze melLu 99 i

Tablica73.Su p oj av n o s ti disjunkinetdp 20 barst/pofnpvi obje domene

. Zapogl . Inf(_)rmacijska

# Pojam Pojam pismenost

Rang Burst Rang Burst
1 | employability 1 189,39 |information literacy 1 83,74
2 |labour market 2 67,05 |information literacy skill | 4 13,64
3 | employability skill 4 46,57 |social media 5 12,63
4 | graduate employability | 5 35,30 |university library 7 11,13
5 | employment 6 25,78 |media literacy 8 10,25
6 |competency 9 21,69 |information 9 9,65
7 |graduate 10 18,92 |critical thinking 10 9,47
8 |young people 12 17,55 |information science 11 9,46
9 | soft skill 16 15,87 |worldwide web 13 9,06
10 | career development 17 15,43 |librarian 14 8,94
11 |job market 18 15,30 |assessment 15 8,80
12 | skill 19 14,54 |information behaviour 17 8,56
13 | transferableskill 20 12,95 |library 19 8,32

Lista poj mova domermuebagapormal jpojomdve ndi swkrulr s
zapoglgtpooo&kri teriju odabirai(tdi gjeudnaknt noods tnij)i
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poj movi ma koji bi u domeni informacijske pis
bilo kojemrazdobljuanalize £999.i 2016. goding

4524Anal i za pojmova domene zapogljivost.i

U ovoj analizi supojavnosti, iako frovedenanad istim skupom podataka i istim parametrima
kao prethodnako-citatna analiza opisana u paragrdfd Ko-citatna klaster analiza domene
zapogl|jdobs vieni Ssu negto drugal i ji rezul tat

odabirom najkorigtenijih r ispdobivenineagtme dmmajgail:

brojevi ul estal osti pojmova i <citiranost aut
polaznhd o k umenat a. Ti me su usporedbe jog znal aj
metoda.

Za sve kljulomampadg kn® veagadglnjtiivfasctiirane bag u
su vel komentirani kroz Scopus zampdkezibmja do me
pojavnosti u domeni, vizualni odnos prema supojavnim pojmovima, gogmjave |

popularnosti{burst)te lista petnajcitiranijih djela u kojima se pojam koristi.

Slika60.Supoj avnost rijeli 1{mMYoeS)a dmaremav & apogl
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